
АДМИНИСТРАЦИЯ
ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

17.11.2025 № 1161

г. Холм

О муниципальной программе Холмского муниципального округа
«Развитие молодёжной политики на территории Холмского

муниципального округа»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской
Федерации, перечнем муниципальных программ Холмского муниципального
округа, утвержденным распоряжением Администрации Холмского
муниципального округа от 13.08.2025 № 306-рг, Администрация Холмского
муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые Стратегические приоритеты муниципальной
программы Холмского муниципального округа «Развитие молодёжной
политики на территории Холмского муниципального округа».

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2026 года.
3. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании

Холмского муниципального округа - бюллетене «Вестник Холмского
муниципального округа» и разместить на официальном сайте
Администрации Холмского муниципального округа в информационно -
телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава
муниципального округа П.П. Голошубов

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат: 00975623E89B78307BBADB66FFA17FF79E
Владелец: Голошубов Павел Павлович
Действителен с 14.01.2025 по 09.04.2026
Дата подписания: 14.11.2025
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УТВЕРЖДЕНА
постановлением Администрации
округа от 17.11.2025 № 1161

Стратегические приоритеты
муниципальной программы Холмского муниципального округа

«Развитие молодёжной политики на территории Холмского культуры
Холмского муниципального округа»

I. Оценка текущего состояния в сфере молодёжной политики Холмского
муниципального округа, тенденции, факторы и проблемные вопросы,
определяющие направления развития сферы молодежной политики

За 10 месяцев 2025 года численность проживающей на территории
Холмского муниципального округа молодёжи от 14 до 35 лет составила 958
человек.

Реализация молодежной политики на территории Холмского округа
осуществляется по трем основным направлениям: вовлечение молодежи
Холмского округа в социальную практику, патриотическое воспитание
населения Холмского округа, развитие добровольчества (волонтерства).

На территории Холмского округа функционируют отдел молодежной
политики Администрации Холмского муниципального округа, реализующий
мероприятия сферы государственной молодежной политики. Деятельность
отдела направлена на создание условий для физического, духовного и
нравственного развития подростков и молодежи, а также первичную
профилактику негативных явлений в молодежной среде.

Для развития направления: вовлечение молодежи Холмского округа в
социальную практику, включающую формирование эффективной системы
выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и
молодежи, основанную на принципах справедливости, всеобщности и
направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех
обучающихся в Холмском округе, функционируют более 20 молодежных
объединений. Представители объединений включены во все процессы
социально-экономического развития округа, участвуют в работе
совещательных органов при руководителях органов самоуправления. На
территории округа действует молодежный совет при главе муниципального
округа.

На системной основе оказывается поддержка молодежи, в том числе
организовано участие в областных конкурсах по грантовой поддержке
молодежных проектов, направленных на социально-экономическое развитие
Новгородской области. В целях создания устойчивой системы вовлечения
молодежи в социальную практику, обучения и сопровождения проектной
деятельности молодежи, мотивации молодежи округа к участию в
региональных и всероссийских форумных кампаниях и грантовых конкурсах,
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направленных на поддержку молодежных проектов.
Для повышения привлекательности государственной и муниципальной

службы на территории округа с 2023 года реализуется мероприятия
Программы повышения привлекательности государственной и
муниципальной службы среди молодежи «ГосСтарт».

Для развития и самореализации детей и молодежи в Холмском округе
создано и активно развивается муниципальное отделение Общероссийского
общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение
первых» Холмского округа. Действует муниципальный координационный
совет по взаимодействию с Общероссийским общественно-государственным
движением детей и молодежи «Движение первых».

В целях патриотического воспитания населения Холмского округа на
базе МАОУ СОШ г. Холма действует один клуб военно-патриотического
воспитания и подготовки граждан (молодежи) к военной службе «Звезда».

Данным клубом круглогодично организовываются и проводятся
встречи молодежи с ветеранами войны и военной службы, участниками
боевых действий, представителями силовых структур, занятия по
допризывной подготовке молодежи, военно-патриотические мероприятия.

С 2023 года проходят обучение на базе учебно-методического центра
военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард» юноши
допризывного возраста Холмского округа.

В рамках реализации федерального проекта «Патриотическое
воспитание граждан Российской Федерации» национального проекта
«Образование» обеспечено функционирование системы патриотического
воспитания граждан Российской Федерации. За 10 месяцев 2025 года
численность детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных в
социально активную деятельность через увеличение охвата патриотическими
проектами, составила 490 человек.

В целях развития, поддержки и продвижения добровольческих
инициатив, объединения добровольческих ресурсов для решения социальных
проблем, а также обеспечения благоприятных условий для участия
добровольцев (волонтеров), организаторов добровольческой (волонтерской)
деятельности, волонтерских организаций в добровольческой деятельности на
территории округа функционирует муниципальный ресурсный центр
развития добровольчества Холмского округа.

Реализуются мероприятия по популяризации добровольческой
деятельности, поддерживаются социально значимые проекты, в том числе в
рамках Всероссийского конкурса лучших региональных практик поддержки
волонтерства «Регион добрых дел», федерального проекта «Социальная
активность», национального проекта «Образование», областного конкурса
грантовой поддержки лучших добровольческих (волонтерских) практик
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«Добрый регион 53».
По итогам 10 месяцев 2025 года в добровольческую деятельность в

Холмском округе вовлечено 512 человек.
Основными проблемами, в сфере молодёжной политики на территории

Холмского муниципального округа, являются:
- отсутствие современной инфраструктуры в сфере молодежной

политики негативно влияет на ее реализацию;
- тенденция «потери человеческого капитала», так как молодые люди

не полностью используют имеющийся потенциал родного округа, что в итоге
может привести к замедлению социально-экономического развития
Холмского округа.

Указанные тенденции требуют системного решения, так как
проявляются во всех сферах жизни молодежи на фоне ухудшения здоровья
молодого поколения, роста социальной апатии молодежи, криминализации
молодежной среды, роста нетерпимости, этнического и религиозно -
политического экстремизма.

Реализация мероприятий молодежной политики на территории
Холмского округа за последнее время позволила создать необходимые
условия для социализации и самореализации молодежи. Вместе с тем в
условиях глобализации и интенсивного развития информационных
коммуникаций, воздействующих на выбор вектора саморазвития
современной молодежью, возникает необходимость в совершенствовании
механизма формирования и реализации молодежной политики.

Прогноз развития сферы реализации государственной программы:
- увеличение вовлеченности молодежи в общественную жизнь,

формирование позитивного имиджа молодежи, увеличение числа
молодежных проектов и инициатив;

- увеличение количества волонтеров и добровольческих организаций,
повышение качества и эффективности добровольческой деятельности;

- повышение уровня патриотизма и гражданской ответственности,
улучшение физической и морально-психологической готовности молодежи к
военной службе, снижение уровня правонарушений и асоциального
поведения среди населения округа.

Основные показатели сферы реализации государственной программы:
- создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой,

патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных
российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей;

- увеличение к 2030 году доли молодых людей, участвующих в
проектах и программах, направленных на профессиональное, личностное
развитие и патриотическое воспитание, не менее чем до 75 процентов;
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- увеличение к 2030 году доли молодых людей, вовлеченных в
добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45
процентов;

- увеличение доли населения округа, участвующего в мероприятиях
патриотической направленности от общего числа населения округа до 70
процентов.

II. Описание приоритетов и целей муниципальной политики в сфере
реализации муниципальной программы

Долгосрочные приоритеты молодежной политики в сфере реализации
муниципальной программы определены с учетом следующих документов,
имеющих стратегический (долгосрочный) характер:

Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2024 года № 309 «О
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года
и на перспективу до 2036 года»;

Указ Президента Российской Федерации от 09 ноября 2022 года № 809
«Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и
укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей»;

Федеральный закон от 11 августа 1995 года № 135-ФЗ «О
благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»;

Федеральный закон от 30 декабря 2020 года № 489-ФЗ «О молодежной
политике в Российской Федерации»;

постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря
2017 года № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской
Федерации «Развитие образования»;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 01 октября
2021 года № 2765-р «Единый план по достижению национальных целей
развития Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый
период до 2030 года»;

Стратегия социально-экономического развития Новгородской области
до 2026 года, утвержденная областным законом Новгородской области от 04
апреля 2019 года № 394-ОЗ;

Постановление Правительства Новгородской области от 26 декабря
2023 года № 605 «О государственной программе Новгородской области
«Развитие молодежной политики на территории Новгородской области»;

Стратегия социально-экономического развития Холмского
муниципального района до 2026 года, утвержденная решением Думы
Холмского муниципального района от 30 декабря 2019 года № 290.

С учетом перечисленных документов определены приоритетные
направления муниципальной программы: совершенствование правовых,
социально-экономических и организационных условий для успешной
самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала для
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дальнейшего развития Холмского муниципального округа, а также
содействие успешной интеграции молодежи в общество и повышение ее
роли в жизни страны. Указанные цели соответствуют показателям
национальной цели развития Российской Федерации в сфере молодежной
политики – возможности для самореализации и развития талантов.

Основными приоритетными направлениями в сфере реализации
программы, являются:

1.«Вовлечение молодежи округа в социальную практику»
2. «Развитие добровольчества (волонтёрства) на территории округа»
3. «Патриотическое воспитание населения округа»
Целями муниципальной программы являются:
- реализация комплекса мероприятий в сфере молодежной политики, в

том числе направленных на развитие системы молодежной политики,
информационное обеспечение молодежной политики, выявление,
продвижение и поддержку активности молодежи, ее достижений в различных
сферах деятельности, создание благоприятных условий для молодых семей,
поддержку молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации,
содействие в формировании ценностей здорового образа жизни.

- создание условий для реализации приоритетных направлений
государственной политики в сфере развития добровольческого
(волонтерского) движения, вовлечение в добровольческую (волонтерскую)
деятельность граждан всех возрастов, проживающих на территории
Холмского муниципального округа.

- совершенствование системы патриотического воспитания и
допризывной подготовки молодёжи к военной службе, направленных на
формирование у населения высокого патриотического сознания, готовности к
выполнению конституционных обязанностей.

Показателями, характеризующими достижение приоритетов и целей в
сфере реализации программы, являются:

- создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой,
патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных
российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей;

- увеличение к 2030 году доли молодых людей, участвующих в
проектах и программах, направленных на профессиональное, личностное
развитие и патриотическое воспитание, не менее чем до 75 процентов;

- увеличение к 2030 году доли молодых людей, вовлеченных в
добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45
процентов.

- увеличение доли населения округа, участвующего в мероприятиях
патриотической направленности от общего числа населения округа до 70
процентов.
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III. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами,

целями и показателями государственных программ
Новгородской области

Цели и задачи программы сформированы с учетом национальных
целей развития на период до 2030 года, определенных Указом Президента
Российской Федерации от 07 мая 2024 года № 309 «О национальных целях
развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до
2036 года».

Цели и показатели муниципальной программы «Развитие молодёжной
политики Холмского муниципального округа», соответствуют целям и
показателям государственной программы Новгородской области «Развитие
молодёжной политики на территории Новгородской области» утверждённой
постановлением Правительства Новгородской области от 26 декабря 2023
года № 605.

IV. Задачи муниципального управления, способы их эффективного
решения в сфере молодёжной политики и в сфере муниципального

управления
С учетом приоритетов государственной молодежной политики и целей

муниципальной программы стоят следующие задачи в сфере молодежной
политики Новгородской области:

- выявление, продвижение и поддержка активности молодежи и ее
достижений в различных сферах деятельности;

- поддержка деятельности существующих и создание условий для
возникновения новых добровольческих (волонтерских) объединений;

- организация патриотического воспитания населения округа и
допризывной подготовки молодёжи к военной службе в ходе подготовки и
проведения мероприятий патриотической направленности.

Способами эффективного решения задач в рамках реализации
муниципальной политики в сфере молодёжной политики является
реализация комплекса мероприятий:

- информирование и организация участия специалистов сферы
молодежной политики в обучающих программах, курсах повышения
квалификации, обучающих семинарах;

- организация мероприятий для молодых семей и молодёжи
оказавшейся в трудной жизненной ситуации;

- организация и проведение мероприятий по направлениям
государственной молодёжной политики, организация участия молодежи в
творческих конкурсах разного уровня (муниципальный региональный,
всероссийский, международный), форумах, семинарах, слётах;

- организация проведения мероприятий, направленных на пропаганду
здорового образа жизни и отказа от вредных привычек;

- организация участия добровольческих (волонтерских) организаций и
добровольцев (волонтеров) в образовательных курсах, обучающих

consultantplus://offline/ref=5A8F4CBEBA26797A8F8562194E9DFF7C7DADCFD62C4B44B7C30F58750ED550D8D93C4AEEEDA872E1CBC56BA6A6TCKEM
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семинарах, форумах по направлениям добровольчества (волонтёрства);
- организация и участие добровольцев (волонтёров) в мероприятиях по

направлениям добровольчества (волонтёрства);
- ежегодная организация и проведение церемонии чествования и

поощрения лучших добровольцев (волонтёров);
- участие в областных конференциях, семинарах, «круглых столах» по

вопросам гражданско-патриотического воспитания;
- проведение мероприятий, направленных на повышение уважения

граждан России к символам России, посвященных: дням воинской славы
России, государственным праздникам, памятным датам России, истории
Холмского округа, Новгородской области, дням трудовой славы; дням родов
войск (ВДВ, ВМФ, ФПС и др.). Проведение всероссийской патриотической
акции «Георгиевская ленточка». «День государственного Флага РФ»,
Проведение месячника, посвященного Дню защитника Отечества;

- организация и проведение Вахты памяти, торжественного
перезахоронения останков воинов, погибших в боях на Холмской земле;

- организация мероприятий с участием патриотических клубов,
центров, объединений;

- долевое участие в издании Книги Памяти жертв политических
репрессий Новгородской области.

Ожидаемыми конечными результатами реализации муниципальной
программы является:

- создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой,
патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных
российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей;

- увеличение к 2030 году доли молодых людей, участвующих в
проектах и программах, направленных на профессиональное, личностное
развитие и патриотическое воспитание, не менее чем до 75 процентов;

- увеличение к 2030 году доли молодых людей, вовлеченных в
добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45
процентов;

- увеличение доли населения округа, участвующего в мероприятиях
патриотической направленности от общего числа населения округа до 70
процентов.
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