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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
16 октября 2014 года № 686 

 
г. Холм 

 
О начале отопительного сезона 

 
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 06 мая 2011 года № 354 «О 
предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в 
многоквартирных домах и жилых домов», в связи с понижением температуры 
наружного воздуха Администрация Холмского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

1. ООО «Новкоммунсервис» начать отопительный период 2014-2015 года с 17 
часов 00 мин. 17 октября 2014 года котельной № 9 д. Тухомичи Морховского 
сельского поселения. 

2. Рекомендовать собственникам зданий: 
2.1. Согласовать графики подачи теплоносителя в здания. 
2.2. Обеспечить прием тепла и в течение двух недель устранить выявленные при 

запуске системы отопления неисправности. 
3. Опубликовать постановление в бюллетене «Вестник» и разместить на 

официальном сайте Администрации района. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
17 октября 2014 года № 687 

 
г. Холм 

 

О внесение изменений в Положение по оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений 

образования» г. Холм 
 
 

В связи с приведением Положения по оплате труда работников  муниципального 
казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений образования» г. Холм в 
соответствии с действующим законодательством Администрация Холмского 
муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменение в Положение по оплате труда работников  муниципального 
казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений образования» г. Холм, 
утвержденного постановлением Администрации района от 11.03.2012 № 181: 

1.1. Изложить подпункт 3.3.1. пункта 3.3. раздела 3. «Порядок и условия выплат 
стимулирующего характера» в новой редакции:  

«3.3.1. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается 
в процентном  отношении к окладу в следующих размерах: 

директор учреждения       – 150% должностного оклада 
главный специалист учреждения – до 100% должностного оклада 
старший специалист         - до 100% должностного оклада; 
водитель                             - до 100% должностного оклада; 
инженер                              - до 200% должностного оклада; 
уборщица                           - до 100% должностного оклада; 

секретарь - машинистка    - до 185% должностного оклада; 
оператор ЭВМ                   - до 200% должностного оклада; 
рабочий по обслуживанию здания  - до 100% должностного оклада; 
1.2. Изложить подпункт 3.3.3 пункта 3.3. раздела 3. «Порядок и условия выплат 

стимулирующего характера» в новой редакции: 
«3.3.3. Премиальные выплаты по итогам работы. Ежемесячная премиальная 

выплата (далее - премия) по итогам работы устанавливается в следующих размерах: 
директор учреждения         - 25% должностного оклада 
главный специалист учреждения – до 25% должностного оклада 
старший специалист         - до 25% должностного оклада; 
водитель                             - до 170% должностного оклада; 
инженер                              - до 50% должностного оклада; 
уборщица                           - до 70% должностного оклада; 
секретарь - машинистка    - до 50% должностного оклада; 
рабочий по обслуживанию здания   - до 50% должностного оклада; 
2. Настоящее постановление распространяется на правоотношение возникшие с 

01 февраля 2014 года. 
3. Опубликовать постановление в бюллетене «Вестник» и разместить на 

официальном сайте Администрации района.  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
17 октября 2014 года № 688 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в постановление Администрации 
Холмского муниципального района от 01.08.2014  № 506 

 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести изменения в постановление Администрации Холмского 

муниципального района от 01.08.2014 № 506 «О внесении изменений в 
Административный регламент утвержденный постановлением Администрации 
Холмского муниципального района от 02.06.2011 № 435», изложив подпункт 1.1. 
пункта 1 в новой редакции:  

«1.1. Изложить подпункт 1.2.2. пункта 1.2. раздела 1 «Общие положения» в новой 
редакции:  

«Структурным подразделением Администрации, предоставляющим 
муниципальную услугу является отдел по вопросам жизнеобеспечения и 
строительства Администрации Холмского муниципального района (далее - отдел).» 

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене 
«Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального 
района. 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
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Первый заместитель 
Главы администрации 
муниципального района 

  
  

Т. А. Прокофьева 

Первый заместитель 
Главы администрации 
муниципального района 

  
  

Т. А. Прокофьева 

Первый заместитель 
Главы администрации 
муниципального района 

  
  

Т. А. Прокофьева 
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г. Холм 

 
О внесении изменений в постановление Администрации 
Холмского муниципального района от 22.07.2014 № 471 

 
Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести изменения в постановление Администрации Холмского 

муниципального района от 22.07.2014 № 471 «О внесении изменений в 
постановление Администрации Холмского муниципального района от 13.06.2011 № 
473», изложив подпункт 1.1. пункта 1 в новой редакции:  

«1.1. Изложить третий абзац в пункте 2.12. раздела 2 «Стандарт предоставления 
государственной услуги» в новой редакции:  

«Время ожидания личного приёма в очереди составляет не более 15 минут». 
2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене 

«Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального 
района. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
17 октября 2014 года № 690 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в постановление Администрации 
Холмского муниципального района от 22.07.2014 № 467 

 
Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести изменения в постановление Администрации Холмского 

муниципального района от 22.07.2014 № 467 «О внесении изменений в 
постановление Администрации Холмского муниципального района от 09.06.2011 № 
463», изложив подпункт 1.1. пункта 1 в новой редакции:  

«1.1. дополнить раздел 2 «Требования к порядку предоставления муниципальной 
услуги» пунктом 2.1.7. в следующей редакции: 

«Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении 
государственной кслуги и при получении результата предоставления 
государственной услуги составляет не более 15 (пятнадцати) минут». 

2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Вестник» и разместить 
на официальном сайте Администрации муниципального района. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
17 октября 2014 года № 691 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в постановление Администрации 
Холмского муниципального района от 22.07.2014 № 468 

 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести изменения в постановление Администрации Холмского 

муниципального района от 22.07.2014 № 468 «О внесении изменений в 
постановление Администрации Холмского муниципального района от 12.05.2011 № 
347», изложив подпункт 1.1. пункта 1 в новой редакции:  

«1.1. дополнить подпунктом 2.1.11. пункт 2.1. раздела 2 «Требования к порядку 
предоставления муниципальной услуги» в следующее редакции: «максимальный срок 
ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении государственной услуги и 
при получении результата предоставления государственной услуги составляет не 

более 15 (пятнадцати) минут». 
2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене 

«Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального 
района. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
20 октября 2014 года № 694 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в муниципальную программу Холмского 

муниципального района «Управление муниципальными финансами Холмского 
района на 2014 – 2020 годы» 

 
 

В целях приведения муниципальной программы в соответствие с решением 
Думы Холмского муниципального района от 26.09.2014 № 348 «О внесении 
изменений и дополнений в решение Думы района от 19.12.2013 №306» 
Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменения в муниципальную программу Холмского муниципального 
района «Управление муниципальными финансами Холмского района на 2014 – 2020 
годы», утвержденную постановлением Администрации района от 08.11.2013 № 886: 

1.1. Пункт 6 паспорта муниципальной программы Холмского муниципального 
района изложить в следующей редакции: 

«6. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в 
целом и по годам реализации (тыс. рублей): 

 
1.2. Раздел IV Мероприятия муниципальной программы «Управление 

муниципальной финансами Холмского района на 2014 – 2020 годы» изложить в 
следующей редакции: 

 
 
 
«IV. Мероприятия муниципальной программы «Управление муниципальной 

финансами Холмского района на 2014 – 2020 годы»  
 
 

Год 

Источник финансирования 

Муници-
пальный 
бюджет 

феде-
ральный 
бюджет 

област-
ной 
бюд-
жет 

средст-
ва 

бюдже-
тов 

поселе-
ний 

внебюд-
жетные 
средства 

всего 

1 2 3 4 5 6 7 

2014 
21624,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21624,0 

2015 
20891,2 0,0 0,0 0,0 0,0 20891,2 

2016 
18454,2 0,0 0,0 0,0 0,0 18454,2 

2017 
20478,9 0,0 0,0 0,0 0,0 20478,9 

2018 
20628,3 0,0 0,0 0,0 0,0 20628,3 

2019 
20682,1 0,0 0,0 0,0 0,0 20682,1 

2020 
20840,6 0,0 0,0 0,0 0,0 20840,6 

Все-
го: 143599,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

143599,
3 

       № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Первый заместитель 
Главы администрации 
муниципального района 

  
  

Т. А. Прокофьева 

Первый заместитель 
Главы администрации 
муниципального района 

  
  

Т. А. Прокофьева 

Первый заместитель 
Главы администрации 
муниципального района 

  
  

Т. А. Прокофьева 
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1.3. Пункт 4 паспорта подпрограммы «Финансовая поддержка городского и 
сельских поселений Холмского района» Муниципальной программы Холмского 
муниципального района «Управление муниципальными финансами Холмского 
района на 2014 – 2020 годы» изложить в следующей редакции: 

«4.Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам 
реализации: 

 
 
 

 
1.4. Мероприятия подпрограммы «Финансовая поддержка городского и сельских 

поселений Холмского района» изложить в следующей редакции: Мероприятия 
подпрограммы «Финансовая поддержка городского и сельских поселений 
Холмского района» 

 
2. Опубликовать постановление в Вестнике и разместить на информационном 

сайте Администрации Холмского муниципального района в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет». 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

 
22 октября 2014 года № 217-рг 

 
г. Холм 

 

№ 
п
/
п 

На-
имено
вание 
меро-
прият

ия 

Ис-
пол

- 
ни-
тел
ь 

С
р
о
к 
р
е
а
л
и
з
а
ц
и
и 

Ц
е
л
е
в
о
й 
п
о
к
а
з
а
т
е
л
ь 

Ис
то
чн
ик 
фи
на
нс
ир
ов
ан
ия 

  
Объем финансирования по годам (тыс. 

рублей): 

20
14 

20
15 

20
16 

20
17 

20
18 

2
0
1
9 

20
20 

1
. 

Меж-
бюдж
етные 
транс-
ферты 
бюд-
жетам 
го-
родск
ого и 
сель-
ских 
посе-
лений 
Холм-
ского 
муни-
ципал
ьного 
рай-
она 

ко-
мит
ет 
фи-
нан
сов 

2
0
1
4
-
2
0
2
0 

1
.
1
. 
  

бю
дж
ет 
ра
йо
на 

17
76
7,7 

17
50
1,
9 

15
06
4,
9 

15
29
9,
9 

15
29
9,
9 

1
5
2
9
9,
9 

15
29
9,
9 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

О
кончание т

аблицы
 

 

№
 

п/п 
Н

аименование мероприятия 
И

сполнитель 
Срок реализации 

Ц
елевой показатель 

(номер целевого показа-
теля из паспорта госу-

дарственной программы) 
И

сточник финансирова-
ния 

О
бъемы финансирова-

ния по годам (тыс.руб.) 
2014 

1 
2 

3 
4 

5 
6 

7 
1. 

Задача 1. Координация и обеспечение исполнения бю
дж

етного процесса Х
олмского района 

1.1. 
Реализация подпрограммы

 
«О

рганизация и обеспечение осущ
еств-

ления бю
дж

етного процесса, управле-
ние муниципальным долгом в Х

олм-
ском районе» 

комитет 
2014-2020 

1.1.1 - 1.1.14 
М

униципальный бю
дж

ет 
3856,3 

2. 
Задача 2. О

беспечение сбалансированности и повыш
ение устойчивости бю

дж
етов муниципальны

х образований Х
олмского района 

2.1. 
Реализация подпрограммы

 
«Ф

инансовая поддерж
ка городского и 

сельских поселений Х
олмского района» 

комитет 
2014-2020 

1.2.1 - 1.2.6 
М

униципальный бю
дж

ет 
17767,7 

3. 
Задача 3. П

овы
ш

ение эффективности и прозрачности использования бю
дж

етных средств Х
олмского района 

3.1. 
Реализация подпрограммы

 
«П

овыш
ение эффективности бю

дж
ет-

ных расходов Х
олмского района» 

комитет 
2014-2016 

1.3.1 - 1.3.16 
М

униципальный бю
дж

ет 
0,0 

О
бъемы финансирования по годам (ты

с.руб.) 
2015 

2016 
2017 

2018 
2019 

2020 
8 

9 
10 

11 
12 

13 
  

3389,3 
3389,3 

5179 
5328,4 

5382,2 
5540,7 

  
17501,9 

15064,9 
15299,9 

15299,9 
15299,9 

15299,9 
  

0,0 
0,0 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

Год 

Источник финансирования 
Муници-
пальный 
бюджет 

федераль-
ный бюд-

жет 

мест-
ные 

бюдже-
ты 

средства 
бюджета 
поселе-

ний 

област-
ной 

бюджет 
всего 

1 2 3 4 5 6 7 
2014 17767,7 0,00 0,00 0,00 0,00 17767,7 
2015 17501,9 0,00 0,00 0,00 0,00 17501,9 
2016 15064,9 0,00 0,00 0,00 0,00 15064,9 
2017 15299,9 0,00 0,00 0,00 0,00 15299,9 
2018 15299,9 0,00 0,00 0,00 0,00 15299,9 
2019 15299,9 0,00 0,00 0,00 0,00 15299,9 
2020 15299,9 0,00 0,00 0,00 0,00 15299,9 
Все-
го: 111534,1 0,00 0,00 0,00 0,00 

111534,
1 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 
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1. Внести изменения в распоряжение Администрации Холмского 
муниципального района от 10.10.2013 № 230-рг «Об утверждении перечня 
муниципальных программ Холмского района»; 

1.1. Пункт 1 перечня муниципальных программ Администрации Холмского 
района наименование муниципальных программы изложить в следующей редакции 
«Развитие образования в Холмском муниципальном районе на 2015-2021 годы»; 

1.2. Пункт 11 перечня муниципальных программ Администрации Холмского 
района наименование муниципальных программы изложить в следующей редакции 
«Культура Холмского района на 2015-2020 годы»; 

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетени 
«Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
27 октября 2014 года № 699 

 
г. Холм 

 
О создании межведомственной комиссии 

 
 

Для оказания содействия территориальным органам Пенсионного фонда 
Российской Федерации при реализации Федерального закона №256-ФЗ от 29 декабря 
2006 года «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих 
детей» Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить состав межведомственной комиссии при Администрации 
Холмского муниципального района, для оказания содействия в обеспечения 
соблюдения действующего законодательства при реализации прав граждан, на 
использование средств материнского (семейного) на улучшение жилищных условий, 
с целью обследования жилых помещений на предмет пригодности для проживания в 
прилагаемом составе.  

2. Опубликовать постановление в бюллетене «Вестник» и разместить на 
официальном сайте Администрации муниципального района. 

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального 
опубликования. 

 
 
 
 

УТВЕРЖДЕН 
 постановлением Администрации  

муниципального района 
от 27.10.2014 № 699 

 
Состав межведомственной комиссии при Администрации Холмского 

муниципального района 

 
 

 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
27 октября 2014 года № 700 

 
г. Холм 

 
Об утверждении Порядка содержаний и ремонта автомобильных дорог общего 

пользования в границах Холмского муниципального района 
 
 

В соответствии с федеральными законами от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
от 10декабря 1995 года № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения», от 08 
ноября 2007 года № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности 
в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации» Администрация Холмского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок содержания и ремонта, автомобильных дорог 
общего пользования местного значения в границах Холмского муниципального 
района. 

2. Постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 
2015 года. 

3. Контроль за  выполнением  постановления возложить на Первого заместителя 
Главы администрации муниципального района Прокофьеву Т.А 

4. Опубликовать постановление  в бюллетене «Официальный вестник» и 
разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

 
 
 
 

 
 

УТВЕРЖДЕН 
 постановлением Администрации  

муниципального района 
от 27.10.2014 № 700 

ПОРЯДОК 
содержания и ремонта автомобильных дорог общего пользования 
местного значения в границах Холмского муниципального района 

 
1. Общие положения 
 1.1. Настоящий порядок содержания и ремонта, автомобильных дорог общего 

пользования местного значения в границах муниципального района  (далее - 
Порядок) разработан с учетом требований нормативных правовых актов Российской 
Федерации в сфере дорожного хозяйства и определяет вопросы планирования, 
выполнения и приемки работ по содержанию и ремонту этих дорог, а также вопросы 
финансирования. 

1.2. Для целей настоящего Порядка понятия «автомобильная дорога», «дорожная 
деятельность», «содержание автомобильных дорог», «ремонт автомобильных дорог», 
«элементы обустройства автомобильных дорог», «искусственные дорожные 
сооружения» используются в значениях, определенных Федеральным законом от 08 
ноября 2007 года № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности 
в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации». 

1.3. Для организации деятельности по содержанию и ремонту автомобильных 
дорог общего пользования местного значения в границах муниципального района 
(далее - автомобильные дороги)  Администрацией  муниципального района (далее - 
Заказчик) заключаются муниципальные контракты с организациями или 
индивидуальными предпринимателями (далее - Подрядчики), выполняющими работы 
по содержанию или ремонту автомобильных дорог в соответствии с Федеральным 
законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд». 

1.4. Мероприятия по содержанию и ремонту автомобильных дорог включают в 
себя обследование автомобильных дорог, разработку сметной документации, а при 
необходимости - проектно-сметной документации, планирование, финансирование и 
выполнение дорожных работ, организацию контроля производства и качества работ, 
приемку выполненных работ. 

1.5. Основным документом учёта технического состояния автомобильных дорог 
является технический паспорт. 

2. Обследование автомобильных дорог 
2.1. Обследование автомобильных дорог осуществляется комиссией в составе 

представителей администрации муниципального района, Государственной инспекции 
безопасности дорожного движения (по согласованию), организаций, 
специализирующихся на выполнении дорожно-строительных и ремонтных работ (по 
согласованию). 

О внесении изменений в распоряжение Администрации 
Холмского муниципального района от 10.10.2013 № 230-

рг 

Прокофьева Татьяна Александровна - председатель комиссии, Первый 
заместитель Главы Администраци района; 

Соловская Валентина Николаевна - секретарь комиссии, ведущий спе-
циалист отдела по управлению муни-
ципальным имуществом и экономике 
Администраци Холсмского муниципаль-
ного района; 

Члены комиссии:   
Булатов Владимир Александрович – и.о. начальника  отдела   по вопро-

сам жизнеобеспечения и  строительст-
ва Администраци Холсмского муници-
пального района; 

Короткова Людмила Валерьевна – старший специалист Муниципально-
го казенного учреждения Холмского 
муниципального района "Центр об-
служивания учреждений образования" 
г. Холм (по согласованию); 

Смолякова Татьяна Валерьевна - главный служащий  отдела   по 
вопросам жизнеобеспечения и  строи-
тельства Администраци Холсмского 
муниципального района. 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 



5 

2.2. Обследование автомобильных дорог проводится путём визуального осмотра 
2 раза в год, в начале осеннего и в конце весеннего периодов (весенний и осенний 
осмотры), в соответствии с нормативными документами («Правила диагностики и 
оценки состояния, автомобильных дорог. Основные положения. ОДН 218.006-2002», 
утвержденные распоряжением Министерства транспорта Российской Федерации от 
03.10.2002 № ИС-840-р, и «Методические рекомендации по ремонту и содержанию 
автомобильных дорог общего пользования», принятые письмом Росавтодора от 
17.03.2004 № ОС-28/1270-ис). 

2.3. В ходе визуального осмотра автомобильных дорог определяются: состояние 
полосы отвода, земляного полотна и водоотвода; 

состояние покрытия проезжей части, его дефекты; 
состояние искусственных дорожных сооружений; 
состояние элементов обустройства автомобильных дорог. 
2.4. По результатам визуального осмотра комиссией выявляются участки 

автомобильных дорог, не отвечающие нормативным требованиям к их транспортно-
эксплуатационному состоянию, и определяются виды и состав основных работ и 
мероприятий по содержанию и ремонту автомобильных дорог с целью повышения их 
транспортно-эксплуатационного состояния до требуемого уровня. 

2.5. Результаты визуального осмотра оформляются актом обследования, в 
котором отражаются выявленные недостатки автомобильной дороги и предложения 
комиссии по их устранению с указанием необходимых мероприятий и сроков 
исполнения. 

2.6. На основании актов обследования автомобильных дорог отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и строительства Администрации района планирует виды работ по 
содержанию и ремонту автомобильных дорог, а также определяет объемы и 
очередность их выполнения. 

3. Планирование дорожных работ 
3.1. Планирование работ по содержанию и ремонту автомобильных дорог 

осуществляется отделом отдел по вопросам жизнеобеспечения и строительства 
Администрации муниципального района, учитывая результаты сезонных осмотров, 
судебных решений. 

3.2. Планирование дорожных работ должно обеспечивать: 
своевременный и качественный ремонт в заданных объемах и натуральных 

показателях; 
повышение технико-эксплуатационного состояния автомобильных дорог и 

безопасности дорожного движения; 
эффективное использование необходимых для выполнения работ материальных, 

трудовых и денежных ресурсов; 
применение современных технологий при выполнении работ, совершенствование 

организации и управления дорожными работами. 
3.3. По итогам рассмотрения материалов обследования автомобильных дорог, 

материалов проверок муниципального контроля, судебных решений, жалоб от 
граждан отдел по вопросам жизнеобеспечения и строительства Администрации 
муниципального района: 

разрабатывает план мероприятий по осуществлению дорожной деятельности на 
год; 

план утверждается Главой муниципального района и председателем Думы 
муниципального района. 

4. Разработка проектно-сметной документации 
4.1. В соответствии с планом мероприятий по осуществлению дорожной 

деятельности на год отдел ЖКХ, строительства и дорожного хозяйства 
Администрации муниципального района подготавливает технические задания: 

на разработку проектно-сметной документации на капитальный ремонт 
автомобильных дорог (участков автомобильных дорог); 

на разработку сметной документации на ремонт автомобильных дорог (участков 
автомобильных дорог). 

4.2. Проектно-сметная документация по капитальному ремонту автомобильных 
дорог, сметная документация  на ремонт автомобильных дорог разрабатывается в 
порядке, устанавливаемом Правительством Российской Федерации.  

4.3.На выполнение работ по содержанию автомобильных дорог  разрабатывается 
ведомость работ. 

5. Финансирование дорожных работ 
5.1. Финансирование работ по содержанию и ремонту автомобильных дорог 

общего пользования местного значения осуществляется за счёт муниципального 
дорожного фонда и иных предусмотренных законодательством Российской 
Федерации источников финансирования. 

5.2.Финансовые затраты на выполнение работ по ремонту автомобильных дорог 
уточняются сметной или проектно-сметной документацией в зависимости от вида 
планируемого ремонта. 

5.3. Порядок оплаты выполненных работ по содержанию и ремонту 
автомобильных дорог определяется в соответствии с заключенными 
муниципальными контрактами (договорами) на основании подписанных актов 
выполненных работ и справок о стоимости выполненных работ. 

6. Выполнение дорожных работ по ремонту и содержанию автомобильных 
дорог 

6.1. Подрядные организации выполняют работы по содержанию и ремонту 
автомобильных дорог и искусственных сооружений на них согласно муниципальным 
контрактам (договорам), заключенным с Заказчиком. 

6.2. Перечень и виды работ по содержанию и текущему ремонту автомобильных 
дорог и искусственных сооружений на них определяются муниципальным 
контрактом (договором) в соответствии с классификацией, устанавливаемой 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 
сфере дорожного хозяйства, а также в случае капитального ремонта, реконструкции и 
строительства - проектно-сметной документацией, разработанной на конкретный 
участок автомобильной дороги. 

7. Организация контроля качества выполненных дорожных работ 

7.1. Заказчик  контролирует: 
исполнение муниципальных контрактов (договоров); 
соблюдение технологических параметров при производстве работ по 

содержанию и ремонту автомобильных дорог; 
соответствие выполненных строительно-монтажных работ, применяемых 

конструкций, изделий, материалов и поставляемого оборудования проектным 
решениям, требованиям строительных норм и правил, стандартов, технических 
условий и других нормативных документов на объектах содержания и ремонта, 
автомобильных дорог; 

выполнение геодезических работ в процессе ремонта автомобильных дорог;  
соответствие объемов и качества выполненных и предъявленных к оплате 

строительно-монтажных работ рабочей документации; 
исполнение подрядными организациями указаний, предписаний органов 

государственного строительного надзора, относящихся к вопросам качества 
выполненных строительно-монтажных работ, применяемых конструкций, изделий и 
материалов; 

своевременное устранение дефектов и недоделок, выявленных при приемке 
отдельных видов работ, конструктивных элементов сооружений и объектов в целом 
при содержании и ремонте автомобильных дорог. 

7.2. Заказчик  выполняет следующие работы: 
контролирует  организацию дорожных работ на объектах содержания и ремонта, 

автомобильных дорог; 
обеспечивает  техническое обследование и паспортизацию автомобильных дорог;  
осуществляет сбор оперативной информации о ходе выполнения работ на 

объектах содержания и ремонта, автомобильных дорог; 
осуществляет проверку ведения исполнительной документации на объектах 

содержания и ремонта, автомобильных дорог. 
7.3. Заказчик имеет право самостоятельно осуществлять контроль объемов и 

качества выполняемых (выполненных) подрядчиками дорожных работ и предъявлять 
требования по устранению выявленных недостатков и нарушений, осуществлять 
плановый и внеплановый контроль объемов и качества выполнения работ на объектах 
содержания и ремонта 

8. Приемка выполненных работ 
8.1. Содержание автомобильных дорог. 
8.1.1. Приемка выполненных работ по содержанию автомобильных дорог 

проводится Заказчиком в соответствии  с заключенными муниципальными 
контрактами (договорами). 

8.1.2. Работы по содержанию автомобильных дорог, выполненные подрядчиком 
и принятые Заказчиком, оформляются по формам, утвержденным постановлением 
Госкомстата России от 11.11.1999 № 100. 

8.2. Ремонт автомобильных дорог. 
8.2.1. Приемка выполненных работ по ремонту автомобильных дорог (участков 

автомобильных дорог) и искусственных сооружений на них осуществляется в 
соответствии с календарным графиком выполнения работ. 

8.2.2. Приемка в эксплуатацию автомобильных дорог (участков автомобильных 
дорог), законченных ремонтом, осуществляется в соответствии с законодательными 
актами, строительными нормами и правилами, стандартами, инструкциями. 

8.2.3. Назначение приемочной комиссии по приемке в эксплуатацию законченной 
ремонтом автомобильной дороги производится распоряжением администрации 
муниципального района. 

8.2.4. В состав приемочной комиссии по приемке в эксплуатацию законченной 
ремонтом автомобильной дороги включаются представители Заказчика (председатель 
комиссии), подрядчика, эксплуатационной организации, проектной организации, 
Государственной инспекции безопасности дорожного движения (по согласованию). 

8.2.5. Председатель приемочной комиссии не позднее, чем за 5 дней до начала 
приемки в эксплуатацию автомобильной дороги определяет время и место работы 
приемочной комиссии и уведомляет об этом ее членов. 

8.2.6. Работу приемочной комиссии организует её председатель. Необходимые 
условия для работы комиссии создает подрядчик. 

8.2.7. Приемочной комиссии предъявляются законченная ремонтом 
автомобильная дорога (участок автомобильной дороги) и следующие документы: 

от Заказчика: 
в случае реконструкции, капитального ремонта - утвержденная к производству 

работ проектно-сметная документация; 
проект акта приемки объекта в эксплуатацию; 
от Подрядчика: 
извещение о завершении всех предусмотренных муниципальным контрактом 

работ,  в соответствии с проектом и о готовности объекта к приемке;       
ведомость выполненных работ с расчетом их стоимости;  
журналы производства работ;  
сертификаты, технические паспорта, акты испытаний, лабораторные журналы и 

другие документы, удостоверяющие качество материалов, конструкций и деталей, 
использованных при производстве строительно-монтажных работ, и другая 
исполнительно-производственная документация; 

гарантийные паспорта по эксплуатационной надежности сдаваемого объекта. 
8.2.8. Приемочная комиссия изучает и анализирует предъявленные документы и 

освидетельствует автомобильную дорогу с проведением в случае необходимости 
контрольных измерений, проверок и испытаний. 

8.2.9. Не допускается приемка в эксплуатацию автомобильных дорог и дорожных 
сооружений при отсутствии положительных заключений надзорных органов и при 
наличии отступлений от проекта, снижающих прочность, устойчивость, надежность и 
экологическую безопасность построенных объектов, уровень безопасности движения 
транспортных средств, а также отступлений от проекта, не согласованных с 
проектной организацией и Администрацией муниципального района. 

8.2.10. Акт приёмки автомобильной дороги подписывается всеми членами 
приемочной комиссии. Члены приемочной комиссии, имеющие особое мнение, 
излагают его в письменном виде в приложении к акту приемки с обоснованиями, 
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имеющими ссылки на действующие законодательные и нормативные акты. 
Заключение председателя приемочной комиссии по указанным особым мнениям 
излагается в докладной записке к акту приемки. 

8.2.11. Если приемочная комиссия принимает решение о невозможности приемки 
в эксплуатацию автомобильной дороги (участка автомобильной дороги), то вместо 
акта приемки составляется мотивированное заключение с обоснованиями, имеющими 
ссылки на действующие нормативные акты, которое подписывается всеми членами 
приемочной комиссии, с предложениями по устранению выявленных недостатков в 
установленные сроки для обеспечения ввода автомобильной дороги (участка 
автомобильной дороги) в эксплуатацию. 

Заказчик определяет сроки устранения выявленных недостатков и определяет 
дату проведения повторной комиссии по приемке объекта в эксплуатацию. 

8.2.12. Ответственность за приёмку в эксплуатацию объекта с несоблюдением 
требований пункта 8.2.9 настоящего Порядка несет председатель приемочной 
комиссии. Организации, допустившие нарушение строительных норм при 
производстве работ, привлекаются к ответственности, предусмотренной 
действующим законодательством Российской Федерации. 

 
 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
27 октября 2014 года № 701 

 
г. Холм 

 

О Порядке проведения мониторинга соблюдения сельскими поселениями 
Холмского муниципального района требований бюджетного законодательства 
Российской Федерации и оценки качества управления бюджетным процессом в 

Холмском муниципальном районе 
 
 

В целях совершенствования процедуры выполнения сельскими поселениями 
Холмского муниципального района требований бюджетного законодательства 
Российской Федерации, а также в целях формирования стимулов повышения качества 
организации и осуществления бюджетного процесса в сельских поселениях 
Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок проведения мониторинга соблюдения 
сельскими поселениями Холмского муниципального района (далее – поселения) 
требований бюджетного законодательства Российской Федерации и оценки качества 
управления бюджетным процессом в Холмском муниципальном районе. 

2. Определить комитет финансов Холмского муниципального района органом, 
ответственным за проведение мониторинга соблюдения поселениями требований 
бюджетного законодательства Российской Федерации и оценки качества управления 
бюджетным процессом в Холмском муниципальном районе. 

3. Настоящее постановление опубликовать в бюллетене «Вестник» и разместить 
на официальном сайте Администрации Холмского муниципального района в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 
 
 
 

 
УТВЕРЖДЕН 

 постановлением Администрации  
муниципального района 

от 27.10.2014 № 701 
 

ПОРЯДОК 
проведения мониторинга соблюдения сельскими поселениями Холмского 

муниципального района требований бюджетного законодательства Российской 
Федерации и оценки качества управления бюджетным процессом в Холмском 

муниципальном районе 
 

1. Настоящий Порядок определяет процедуру и условия соблюдения сельскими 
поселениями Холмского муниципального района (далее – поселения) требований 
бюджетного законодательства Российской Федерации и проводится в целях оценки 
качества управления бюджетным процессом (далее - оценка качества) в  поселениях. 

2. В основу методики заложена система индикаторов, установленных в 
соответствии с нормами федерального законодательства. 

Мониторинг состоит из двух частей и осуществляется по перечню индикаторов в 
соответствии с приложением 1 к настоящему Порядку. 

Мониторинг включает в себя систему индикаторов на соответствие показателей 
бюджетов поселений требованиям Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

Мониторинг проводится комитетом финансов Холмского муниципального 
района (далее – комитет финансов)  ежегодно на основании утвержденных 
показателей бюджетов поселений, годовых отчетов об исполнении бюджетов 
поселений и иной информации, предоставляемой органами местного самоуправления 

поселений по установленным комитетом финансов формам и срокам. 
3. Определение значений показателей, используемых для целей мониторинга, 

осуществляется по единой для всех поселений методологической основе согласно 
приложению 2 к настоящему Порядку. 

Оценка соблюдения поселениями требований бюджетного законодательства 
измеряется в баллах. 

Если содержание индикатора не лежит в интервале нормативного значения, 
установленного приложением 2 к Порядку, то по данному индикатору присваивается 
оценка, равная 0. Суммарная оценка по индикаторам рассчитывается как сумма 
балльных оценок по каждому индикатору. 

4. Индикаторы соблюдения требований бюджетного законодательства отражают 
необходимость исполнения норм, установленных Бюджетным кодексом Российской 
Федерации. 

5. Комитет финансов рассматривает результаты мониторинга в течение 45 дней 
после предоставления годового отчета об исполнении консолидированного бюджета  
Холмского муниципального района в департамент финансов Новгородской области и 
по результатам оценки соблюдения поселениями требований бюджетного 
законодательства осуществляет ранжирование поселений согласно балльной оценке, 
рассчитанной в соответствии с приложением 2 к настоящему Порядку. 

6. На основании оценки качества каждому поселению присваивается степень 
качества управления бюджетным процессом (далее - степень качества): 

 
7. Поселению, в отношении которого выявлено несоблюдение требований 

(ограничений), установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации, не 
может быть присвоена первая степень качества. 

8. Результаты мониторинга соблюдения поселениями требований бюджетного 
законодательства ежегодно до 01 мая размещаются в информационно – 
телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном Интернет - портале 
Администрации  Холмского муниципального района. 

9. Поселению, оценка качества которого соответствует первой степени, 
комитетом финансов направляется информация о надлежащем качестве управления 
бюджетным процессом. 

Поселению, оценка качества которого соответствует второй степени, комитетом 
финансов направляется информация о необходимости принятия мер по повышению 
качества управления бюджетным процессом в тех сферах, в которых качество 
управления оценено на низком уровне. 

Поселению, оценка качества которого соответствует третьей степени качества, 
комитетом финансов направляется информация о ненадлежащем качестве управления 
бюджетным процессом и о необходимости принятия мер по устранению недостатков, 
а также по повышению качества управления бюджетным процессом в поселении. 

Указанная информация направляется в поселения не позднее 20 дней со дня 
размещения рейтинга поселений по качеству управления бюджетным процессом на 
официальном Интернет - портале Администрации  Холмского  муниципального 
района. 

Одновременно комитетом финансов осуществляется подготовка пояснительной 
записки по итогам мониторинга, которая  предоставляется Главе  Холмского 
муниципального района. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Интервалы оценок качества, в баллах Степень качества 
Свыше 17 баллов Первая 
10 - 17 баллов Вторая 
Менее 10 баллов Третья 
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Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 
к Порядку проведения мониторинга соблюдения  

сельскими поселениями  Холмского муниципального района  
требований бюджетного законодательства и оценки качества  

управления бюджетным процессом в Холмском  
муниципальном районе 

 
ПЕРЕЧЕНЬ 

 индикаторов, используемых для целей мониторинга соблюдения  
сельскими поселениями Холмского муниципального района требований  

бюджетного законодательства 

Номер 
индикатора   

п/п 
Содержание индикатора 

1 2 
Часть 1. Требования Бюджетного кодекса Российской Федерации 

1.1. Соблюдение требований статьи 92.1 Бюджетного кодекса       Россий-
ской Федерации по предельному объему дефицита бюджета поселе-
ния 

1.2. Соблюдение требований статьи 107 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации по предельному объему муниципального долга 

1.3. Соблюдение верхнего предела муниципального долга,  установленно-
го решением о бюджете на соответствующий финансовый год 

1.4. Соблюдение требований статьи 111 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации по предельному объему расходов на обслуживание муни-
ципального долга 
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ПОКАЗАТЕЛИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ДЛЯ ЦЕЛЕЙ МОНИТОРИНГА СОБЛЮДЕНИЯ 
ПОСЕЛЕНИЯМИ ТРЕБОВАНИЙ БЮДЖЕТНОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

1.5. Соблюдение требований статьи 106 Бюджетного кодекса Российской Федерации по предельному объему муниципальных заимствований 

Часть 2. Условия качества управления местными бюджетами 

2.1. Соблюдение установленных нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления поселения 

2.2. Количество изменений, внесенных в решения о бюджете 

2.3. Удельный вес расходов бюджета, формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета поселения 

2.4. Отношение показателей уточненного плана по налоговым и         
неналоговым доходам поселения к показателям первоначального плана 

2.5. Отклонение расходов бюджета в IV квартале от среднего объема  расходов за I - III кварталы без учета расходов, произведенных за счет целе-
вых средств, поступивших от других бюджетов 

2.6. Наличие просроченной кредиторской задолженности 

2.7. Динамика удельного веса дебиторской задолженности к объему расходов бюджета 

2.8. Наличие фактов использования средств не по целевому назначению 

2.9. Размещение в средствах массовой информации и (или) на          
официальном сайте администрации муниципального образования решений представительного органа о бюджете, годового  отчета о его испол-
нении, ежеквартальных сведений о ходе исполнения местного бюджета и о численности муниципальных служащих  органов местного само-
управления, работников муниципальных учреждений с указанием фактических затрат на их денежное содержание 

2.10. Проведение публичных слушаний по проекту бюджета  муниципального образования и проекту годового отчета об исполнении бюджета муни-
ципального образования 

2.11. Наличие результатов ежегодной оценки эффективности налоговых льгот и ставок налогов, установленных представительными  органами муни-
ципальных образований в соответствии с порядком, утвержденным муниципальным правовым актом 

2.12. Соотношение недополученных доходов по местным налогам в результате действия налоговых льгот, установленных представительными орга-
нами муниципальных образовании, к общему объему поступивших местных налогов 

2.13. Муниципальный правовой акт, устанавливающий  порядок проведения и критерии оценки эффективности реализации долгосрочных целевых 
программ 

2.14. Удельный вес расходов бюджета муниципального образования на оказание муниципальных услуг (работ), оказываемых              
(выполняемых) в соответствии с муниципальным заданием, в общем объеме расходов бюджета муниципального образования (за исключением 
межбюджетных трансфертов бюджетам поселений, расходов на обслуживание муниципальных долговых обязательств) 

ПРИЛОЖЕНИЕ №2 
к Порядку проведения мониторинга 

соблюдения сельскими поселениями Холмского муниципального района требо-
ваний бюджетного законодательства и оценки качества управления бюджетным 

процессом в Холмском муниципальном районе 
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Номер 
индикато-

ра п/п 
Содержание  индикатора Формула расчета значения индикатора Балльная оценка 

1 2 3 4 
Часть 1. Требования Бюджетного кодекса Российской Федерации 

1.1. Соблюдение требований  статьи 
92.1 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации         
предельному объему дефицита 
бюджета поселения 

P1i = (Ai - Bi) / (Ci - Di), где:          
Ai - размер дефицита бюджета i-го муниципального обра-
зования                 
Bi - объем поступлений от продажи акций и иных форм 
участия в капитале, находящихся в собственности поселе-
ния, и (или) объем  снижения остатков средств на счетах 
по учету средств бюджета i-го муниципального образова-
ния;                               
Ci - объем доходов бюджета i-го муниципального образо-
вания;                
Di - объем безвозмездных поступлений i-го муниципаль-
ного образования и (или) поступлений налоговых доходов 
по  дополнительным нормативам отчислений периода 

O1 = 1, если        
P1i <= 0,10         
(0,05) <1> 
 
O1 = 0, если        
P1i > 0,10 (0,05)   
<1> 

1.2. Соблюдение требований   статьи 
107 Бюджетного  кодекса Россий-
ской  Федерации по      
предельному  объему муници-
пального долга 

P2i = Ai / (Бi - Bi), где:                 
Ai - фактический объем муниципального долга i-го поселения на конец отчетного 
периода;                                   
Бi - уточненный годовой план доходов  бюджета i-го поселения на конец отчетного 
периода;                                   
Bi - уточненный годовой план безвозмездных поступлений i-го поселения на конец 
отчетного периода 

O2 = 1, если        
P2i <= 1 (0,5) <1> 
 
O2 = 0, если        
P2i > 1 (0,5) <1> 

1.3. Соблюдение верхнего предела 
муниципального долга, установ-
ленного  решением о бюджете на 
соответствующий   
финансовый год 

P3i = Ai / Bi, где:                        
Ai - фактический объем муниципального долга i-го поселения на конец отчетного 
года;                                      
Bi - верхний предел муниципального долга i-го поселения, установленный на соот-
ветствующий финансовый год 

O3 = 1, если        
P3i <= 1            
 
O3 = 0, если        
P3i > 1 

1.4. Соблюдение требований  статьи 
111 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации  по  предельно-
му  объему расходов  на обслу-
живание  муниципального  долга 

P4i = Ai / (Бi - Bi), где;                 
Ai - фактический объем расходов на обслуживание муниципального долга i-го  
поселения на конец отчетного периода;      
Bi - фактический объем расходов бюджета i-го поселения на конец отчетного пе-
риода; 
Bi - фактический объем расходов i-го поселения, осуществляемых за счет субвен-
ций, предоставляемых из бюджетов другого уровня, на конец отчетного периода 

O4 = 1, если        
P4i <= 0,15         
 
O4 = 0, если        
P4i > 0,15 

1.5. Соблюдение требований статьи 
106 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации по      
предельному объему муници-
пальных заимствований 

P5i = Ai / (Бi + Bi), где:                 
Ai - фактический объем заимствований i-го поселения в отчетном периоде;              
Бi - размер дефицита местного бюджета на  конец отчетного периода i-го поселе-
ния;    
Bi - сумма, направляемая в отчетном периоде на погашение долговых обязательств 
i-го поселения 

O5 = 1, если        
P5i <= 1            
 
O5 = 0, если        
P5i > 1 
 

Часть 2. Условия качества управления местными бюджетами 
2.1. Соблюдение установленных 

нормативов формирования  
расходов на содержание   органов 
местного самоуправления посе-
ления 

P6i = Ai / (Di + Ii), где:                 
Ai - уточненный план расходов на содержание органов местного само-
управления i-го поселения на конец отчетного периода; 
Di - собственные доходы поселения на конец отчетного периода;                         
Ii - иные межбюджетные трансферты, не имеющие целевого назначения;               
Бi - утвержденный норматив формирования  расходов на содержание 
органов местного самоуправления поселения 

O6 = 1, если        
P6i <= Бi           
 
O6 = 0, если        
P6i > Бi 

2.2. Количество  изменений,        
внесенных в  решение о бюджете P7i = Ai, где:                             

Ai - количество изменений, внесенных в отчетном периоде в бюджет i-го 
поселения в соответствии с решением о бюджете на  соответствующий 
финансовый год 

O7 = 1, если        
P7i <= 5            
 
O7 = 0, если        
P7i > 5 

2.3. Удельный вес расходов бюджета, 
формируемых в рамках про-
грамм,  
в общем объеме  расходов бюд-
жета поселения 

P8i = Ai / Бi, где:                        
Ai - исполнение бюджета i-го поселения по расходам, формируемым в 
рамках   муниципальных целевых программ и  ведомственных про-
грамм, на конец отчетного периода;                                   
Бi - исполнение бюджета i-го поселения по расходам на конец отчетного 
периода (за исключением расходов, осуществляемых за счет субвенций 
из бюджетов других ровней) 

O8 = 5, если        
P8i = 0,6           
 
O8 = 2, если        
0,1 <= P8i < 0,6    
 
O8 = -1, если       
0 < P8i < 0,1 

2.4. Отношение  показателей уточ-
ненного плана 
по налоговым и   неналоговым  
доходам поселения к показателям     
первоначального  плана 

P9i = Ai / Бi, где:                        
Ai - уточненный план в соответствии с решением о бюджете на конец 
отчетного  периода по налоговым и неналоговым доходам в i-м поселе-
нии;                           
Бi - первоначальный план в соответствии с решением о бюджете на 
отчетный финансовый год по налоговым и неналоговым доходам в  i-м 
поселении 

O9 = 1, если        
0,95 <= P9i <= 1,15 
 
O9 = 0,5, если      
0,85 <= P9i < 0,95  
 
O9 = 0, если        
P9i < 0,85 

2.5. Отклонение  расходов бюджета в 
IV квартале от среднего объема   
расходов за I - III кварталы без 
учета расходов, произведенных 
за  
счет целевых средств,          
поступивших от других бюдже-
тов 

P10i = A4i / ((A1i + A2i + A3i) / 3), где: 
A4i - исполнение по расходам i-го поселения в IV квартале текущего 
финансового года без учета расходов, произведенных за счет целевых 
средств,  поступивших из других бюджетов;            
A1i - исполнение по расходам i-го поселения в 1 квартале текущего 
финансового года без учета расходов, произведенных за счет целевых 
средств,  поступивших из других бюджетов;            
A2i - исполнение по расходам i-го поселения в 2 квартале текущего 
финансового года без учета расходов, произведенных за счет целевых 
средств, поступивших из других бюджетов;            
A3i - исполнение по расходам i-го поселения, в 3 квартале текущего  
финансового года без учета расходов, произведенных за счет целевых 
средств, поступивших из других бюджетов 

O10 = 1, если       
P10i <= 1,0;        
 
O10 = 0,5, если     
1,0 < P10i < 1,5;   
 
O10 = 0, если       
P10i => 1,5 

2.6. Наличие просроченной      
кредиторской задолженности P11i = Ai, где:                      

Ai - объем, просроченной кредиторской  задолженности в i-м муници-
пальном  образовании на конец отчетного периода 

O11 = - 1, если     
P11i > 0 

2.7. Динамика  удельного веса  деби-
торской задолженности к  объему 
расходов  бюджета 

P12i = (A1i : B1i) / (A2i : B2i), где:     
A1i - объем дебиторской задолженности на конец отчетного года в i-м 
поселении;   
B1i - фактический объем расходов бюджета за отчетный год в i-м посе-
лении;           
A2i - объем дебиторской задолженности на  конец года, предшествую-
щего отчетному, в i-м поселении;                             
B2i - фактический объем расходов бюджета за год, предшествующий 
отчетному, в i-м  поселении 

O12 = 1, если       
P12i <= 1,00        
 
O12 = 0, если       
P12i > 1,0 

2.8. Наличие фактов  использования 
средств не по целевому назначе-
нию 

P13i = Ai, где:                          
Ai - наличие фактов использования средств не по целевому назначению O13 = -1, если      

установлен факт  использования средств не по       
целевому назначению 
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<1> Для муниципальных образований, в отношении которых осуществляются меры, предусмотренные пунктом 4 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации. 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

2.9. 
  

Размещение в средствах         
массовой информации и      
(или) на  официальном сайте 
администрации     
муниципального образования 
решений представительного 
органа о бюджете, годового 
отчета о его исполнении,   
ежеквартальных сведений о ходе 
исполнения        
местного бюджета и о численно-
сти муниципальных служащих 
органов местного самоуправле-
ния, работников        
муниципальных  учреждений с 
указанием         
фактических  затрат на их денеж-
ное содержание 

P14i = Пi + Бi + Oi +Ci + Чi, где:         
Пi - размещение в средствах массовой информации и (или) на официаль-
ном сайте  администрации поселения проекта местного  бюджета;                                   
Bi - размещение в средствах массовой информации и (или) на оф. сайте 
администрации муниципального образования  решений представитель-
ных органов об утверждении местного бюджета на отчетный  финансо-
вый год;                            
Oi - размещение в средствах массовой  информации и (или) на офици-
альном сайте администрации муниципального образования  годового, 
отчета об исполнении местного бюджета;                                   
Ci - размещение в средствах массовой  информации и (или) на офици-
альном сайте администрации муниципального образования ежекварталь-
ных сведений о ходе исполнения местного бюджета;                          
Чi - размещение в средствах массовой информации и (или) на официаль-
ном сайте администрации поселения ежеквартальных  сведений о чис-
ленности муниципальных       
служащих органов местного самоуправления, работников муниципаль-
ных учреждений с  указанием фактических затрат на их  денежное со-
держание 

O14 = 1, если       
P14i = 5            
 
O14 = 0, если       
P14i < 5 

2.10. Проведение публичных         
слушаний по проекту бюджета  
муниципального образования и     
проекту годового отчета об 
исполнении  бюджета муници-
пального    
образования 

P15i = Пi + Бi, где:                       
Пi - проведение публичных слушаний по проекту бюджета муниципаль-
ного образования;                               
Бi - проведение публичных слушаний по проекту годового отчета об 
исполнении  бюджета муниципального образования 

O15 = 1, если       
P15i = 2            
 
O15 = 0, если       
P15i < 2 

2.11. Наличие результатов ежегодной 
оценки эффективности  налого-
вых льгот и ставок налогов, 
установленных     
представительными органами  
муниципальных     
образований в  соответствии с 
порядком, утвержденным муни-
ципальным  правовым актом 

P16i = Ai, где:                            
Ai - наличие муниципального правового акта, устанавливающего поря-
док ежегодной  оценки эффективности налоговых льгот и  ставок нало-
гов, установленных представительными органами муниципальных  
образований 

O16 = 1, если       
нормативный акт     
принят              
 
O16 = 0, если       
нормативный акт не  
принят 

2.12. Соотношение недополученных 
доходов по        
местным налогам в результате 
действия          
налоговых льгот, установленных 
представительными органами  
муниципальных  образований, к 
общему объему поступивших 
местных налогов 

P17i = Ai / Bi, где:                       
Ai - объем недополученных доходов по  местным налогам в результате 
действия налоговых льгот, установленных             
представительным органом i-го  муниципального образования в отчет-
ном  финансовом году;                           
Bi - фактический объем доходов от поступления местных налогов в i-м  
муниципальном образовании в отчетном       
финансовом году 

O17 = 1, если       
P17i < 2,5          
 
O17 = 0, если       
P17i => 2,5 

2.13. Муниципальный правовой акт, 
устанавливающий  порядок 
проведения и критерии оценки   
эффективности  реализации 
долгосрочных      
целевых программ 

P21i = Ai, где:                            
Ai - наличие муниципального правового акта, устанавливающего поря-
док проведения и критерии оценки эффективности реализации долго-
срочных целевых программ 

O21 = 0,5, если     
муниципальный       
правовой  акт принят 

2.14. Удельный вес расходов бюджета 
муниципального  образования на 
оказание муниципальных услуг 
(работ), оказываемых 
(выполняемых) в  соответствии с    
муниципальным заданием, в 
общем объеме расходов бюджета 
муниципального образования (за 
исключением       
межбюджетных трансфертов 
бюджетам поселений расходов на       
обслуживание  муниципальных  
долговых  обязательств) 

P22i = Ai / Bi, где:                       
Ai - объем расходов бюджета i-го муниципального образования на ока-
зание  муниципальных услуг (работ), оказываемых  (выполняемых) в 
соответствии с муниципальным заданием в отчетном финансовом году;                           
Bi - объем расходов бюджета i-го муниципального образования в отчет-
ном финансовом году (за исключением субвенций, иных межбюджет-
ных трансфертов, бюджетам    
поселений, расходов на обслуживание муниципального долга) 

O22 = 1, если       
P22i > 0,2 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
27 октября 2014 года № 702 

 
г. Холм 

 

О внесение изменений в муниципальную программу Холмского муниципального 
района «Развитие образования в Холмском муниципальном районе на 2014-2016 

годы» 
 

В целях приведения муниципальной программы в соответствие с решением 
Думы Холмского муниципального района от 26.09.2014 №348 «О внесении 
изменений и дополнений в решение Думы района от 19.12.2013 №306» 
Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменение в муниципальную программу Холмского муниципального 
района «Развитие образования в Холмском муниципальном районе на 2014-2016 
годы», утвержденную постановлением Администрации района от 08.11.2013 №897:   

1.1. Пункт 7 паспорта муниципальной программы «Развитие образования в 
Холмском муниципальном районе на 2014-2016 годы» изложить в следующей 
редакции: 

«7. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в 
целом и по годам реализации (тыс. руб.): 

 
1.2. Раздел IV  Мероприятия муниципальной программы изложить в следующей 

редакции: 
 

IV.Мероприятия муниципальной программы 
 
 
 
 
 
 
 

Год 

Источник финансирования 
бюджет 
района 

феде-
ральн
ый 
бюд-
жет 

област-
ной 
бюджет 
мест-
ные 
бюдже-
ты 

сред-
ства 
бюд-
жетов 
посе-
лений 

вне-
бюджет-
ные сред-
ства 

всего 

1 2 3 4 5 6 7 
2014 

75378,7         
75378,7 

2015 76016,4         76016,4 
2016 81777,3         81777,3 

ВСЕ-
ГО 233172,4         

233172,4 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№
 п/п 

Н
аименование мероприятия 

И
сполнитель 

мероприятия 
Срок 

реализа-
ции 

Ц
елевой  

показатель 
(номер 

целевого 
показателя 
из паспорта 

подпро-
граммы) 

И
сточник 

финансирова-
ния 

О
бъем финансирования по годам 

(тыс. руб.) 

  
2014 

2015 
2016 

  
  

  
  

1 
2 

3 
4 

5 
6 

7 
8 

9 
  

  
  

  

1. 
Реализация подпрограммы

 «Развитие 
дош

кольного и общего образования в Холм-
ском муниципальном районе» 

Комитет 
2014-2016    
годы 

1.1.1.-1.1.11 
  

  
  

  
  

  
  

  

2. 
Реализация подпрограммы

 «Развитие 
дополнительного образования  в Холмском 
муниципальном районе» 

Комитет 
2014-2016  
годы 

1.2.1.-1.2.18 
муниципаль-
ный бю

дж
ет 

    417,0 
    648,0 

    648,0 
  

  
  

  

3. 
Реализация 

подпрограммы
 

«Социальная адаптация детей-сирот и детей, 
оставш

ихся без попечения родителей, а также 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей в Холмском муни-
ципальном районе» 

Комитет 
2014-2016 
годы 

2.1.1.-2.1.10 
муниципаль-
ный бю

дж
ет 

        10209,
2 

        10668,
7 

        11149,
5 

  
  

  
  

4. 
Реализация 

подпрограммы 
«Обеспечение 

реализации 
муниципальной 

 
программы  

«Развитие образования в Холмском муници-
пальном районе  на 2014-2016 годы и прочие 
мероприятия в области образования» 

Комитет 
2014-2016  
годы 

3.1.1. – 
3.1.4. 

муниципаль-
ный бю

дж
ет 

        
64752,

5 

        
64699,

7 

        
69979,

8 
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1.3. Пункт 4 паспорта подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы Холмского муниципального района «Развитие образования в Холмском 
муниципальном районе 2014-2016 годы»  и прочие мероприятия в области образования» изложить в следующей редакции: 

«4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. рублей): 

 
1.4. Мероприятия подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной  программы Холмского муниципального района «Развитие образования в Холмском 
муниципальном районе 2014-2016 годы» и прочие мероприятия в области образования» изложить в следующей редакции  
 

Мероприятия подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы Холмского муниципального района «Развитие образования  в Холмском муниципальном районе  2014-2016 
годы» и прочие мероприятия в области образования» 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Год 
Источник финансирования 
бюджет района федеральный бюд-

жет 
областной бюджет мест-
ные бюджеты 

средства бюджетов 
поселений 

вне-бюджетные средства всего 

1 2 3 4 5 6 7 
2014 

64752,5         
64752,5 

2015 64699,7         64699,7 
2016 69979,8         69979,8 

ВСЕГО 
199432,0         

199432,0 

№ 
п/
п 

Наименование мероприятия 
Исполни-

тель 
меро-

приятия 

Срок 
реа-
лиза
ции 

Целевой  
показатель 

(номер 
целевого 

показателя 
из паспор-
та подпро-
граммы) 

Источ-
ник 

финан-
сирован

ия 

Объем финансирования по годам 
(тыс. рублей.) 

  

2014 2015 2016           

1 2 3 4 5 6 7 8 9         

1. Задача 1: Обеспечение  условий для выполнения муниципальных  заданий 

1.1
. 

 Обеспечение деятельности образо-
вательных организаций, реализую-
щих основные общеобразователь-
ные программы 

Комитет  2014-
2016 
годы 

1.2. муници-
пальный 
бюджет 

8439,1 7957,7 7684,0         

1.2
. 

Обеспечение государственных 
гарантий реализации прав на полу-
чение общедоступного и бесплатно-
го дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных обра-
зовательных организациях, обще-
доступного и бесплатного дошколь-
ного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образова-
ния в муниципальных общеобразо-
вательных организациях, обеспече-
ние дополнительного образования 
детей в муниципальных общеобра-
зовательных организациях в части 
расходов на оплату труда работни-
кам образовательных организаций, 
технические средства обучения, 
расходные материалы и хозяйствен-
ные нужды образовательных орга-
низаций, на воспитание и обучение 
детей-инвалидов дошкольного и 
школьного возраста на дому, осу-
ществляемое образовательными 
организациями, возмещение расхо-
дов за пользование услугой доступа 
к сети Интернет муниципальных 
общеобразовательных организаций, 
организующих обучение детей-
инвалидов с использованием дис-
танционных образовательных 
технологий 

Комитет  2014-
2016 
годы 

1.2. муници-
пальный 
бюджет 

21257,3 23972,
0 

24972,
0         
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        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

1.3. Ежемесячное денежное вознаграждение 
за классное руководство в муниципаль-
ных образовательных организациях, 
реализующих общеобразовательные 
программы начального общего, основно-
го общего и среднего общего образова-
ния 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

1.2. муници-
пальный 
бюджет 

227,9 227,9 227,9         

1.4. Осуществление отдельных государствен-
ных полномочий по оказанию социаль-
ной поддержки обучающимся муници-
пальных образовательных организаций 

Комитет  2014-
2016 
годы 

1.5. муници-
пальный 
бюджет 3474,

3 
3263,

1 
3274,

6         

1.5. Осуществление отдельных государствен-
ных полномочий по обеспечению бес-
платным молоком обучающихся муници-
пальных общеобразовательных организа-
ций 

Комитет  2014-
2016 
годы 

1.5. муници-
пальный 
бюджет 

107,6 113,0 0         

1.6. Обеспечение деятельности образователь-
ных организаций, реализующих програм-
мы дошкольного образования 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

1.1. муници-
пальный 
бюджет 

9316,
5 

8001,
4 

  
  

7995,
1 
  
  

      

  

1.7. Обеспечение государственных гарантий 
реализации прав на получение общедос-
тупного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных дошколь-
ных образовательных организациях, 
общедоступного и бесплатного дошколь-
ного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в 
муниципальных общеобразовательных 
организациях, обеспечение дополнитель-
ного образования детей в муниципаль-
ных общеобразовательных организациях 
в части расходов на оплату труда работ-
никам образовательных организаций, 
технические средства обучения, расход-
ные материалы и хозяйственные нужды 
образовательных организаций, на воспи-
тание и обучение детей-инвалидов до-
школьного и школьного возраста на 
дому, осуществляемое образовательны-
ми организациями, возмещение расходов 
за пользование услугой доступа к сети 
Интернет муниципальных общеобразова-
тельных организаций, организующих 
обучение детей-инвалидов с использова-
нием дистанционных образовательных 
технологий 

  
 2014-
2016 
годы 

1.1. муници-
пальный 
бюджет 

11428
,3 

11428
,3 

16193
,6       

  

1.8. Осуществление отдельных государствен-
ных полномочий по оказанию социаль-
ной поддержки обучающимся муници-
пальных образовательных организаций 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

1.5. муници-
пальный 
бюджет 

143,7 - -       

  

1.9. Обеспечение деятельности организаций 
дополнительного образования детей 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

1.3. муници-
пальный 
бюджет 

1984,
8 

1929,
6 

1929,
6         
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        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

1.1
0 

Обеспечение деятельности программ 
каникулярного образовательного отдыха
(оздоровление детей) 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

1.4. муници-
пальный 
бюджет 606,0 - -         

2. Задача 2: Реализация прочих мероприятий и управления в области образования 
2.1. Приобретение или изготовление бланков 

документов об образовании и (или) 
квалификации муниципальными общеоб-
разовательными организациями района 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

2.1. муници-
пальный 
бюджет 10,1 10,0 10,0-         

2.2.  Обеспечение пожарной безопасности, 
антитеррористической и антикриминаль-
ной безопасности дошкольных образова-
тельных организаций, общеобразователь-
ных организаций и организаций допол-
нительного образования детей 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

    2.2. муници-
пальный 
бюджет 687,3 586,3 572,5         

2.3.  Организация питьевого режима в до-
школьных и общеобразовательных орга-
низациях 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

    2.3. муници-
пальный 
бюджет 

71,2 61,5 61,5         

2.4. Обеспечение организаций, осуществляю-
щих образовательную деятельность по 
образовательным программам начально-
го общего, основного общего и среднего 
общего образования, учебниками и 
учебными пособиями 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

2.4. муници-
пальный 
бюджет 230,1 230,1 230,1         

2.5.  Оснащение организаций, осуществляю-
щих образовательную деятельность по 
образовательным программам начально-
го общего, основного общего и среднего 
общего образования, современным ком-
пьютерным и мультимедийным оборудо-
ванием 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

2.5. муници-
пальный 
бюджет 

28,6 28,6 28,6         

2.6. Обеспечение доступа к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

2.6. муници-
пальный 
бюджет 

105,2 105,2 105,2         

2.7.  Ремонт зданий дошкольных  образова-
тельных  организаций, общеобразова-
тельных организаций,  организаций 
дополнительного образования детей 

Комитет 
 2014-
2016  
годы 

2.9. муници-
пальный 
бюджет 

- 309,1 300,3         

2.8. Осуществление отдельных государствен-
ных полномочий по оказанию социаль-
ной поддержки обучающимся муници-
пальных образовательных организаций 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

2.7. муници-
пальный 
бюджет 

126,9 126,9 126,9       

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

2.9. Компенсация родительской платы роди-
телям(законным представителям)детей, 
посещающих  образовательные  органи-
зации, реализующие образовательную 
программу дошкольного образования 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

2.8. муници-
пальный 
бюджет 1017,9 1063,

7 
1111,

6         

2.1
0 

Долгосрочная областная целевая про-
грамма «Внедрение спутниковых навига-
ционных технологий с использованием 
системы ГЛОНАСС и других результа-
тов космической деятельности в интере-
сах социально-экономического развития 
Новгородской области на 2013-2015 
годы» 

Комитет 
 2014-
2016 
годы 

2.10. муници-
пальный 
бюджет 

132,0             

3. Задача 3: Обеспечение деятельности аппарата Комитета образования и МКУ «Центр обслуживания учреждений образования» г.Холма 
3.1.  Расходы на обеспечение функций орга-

нов местного самоуправления 
 Комитет  2014-

2016 
годы 

3.1. муници-
пальный 
бюджет 

1139,
7 

1114,
6 

1114,
6     

    

3.2. Учреждения по финансово-
экономическому, техническому и инфор-
мационно- методическому сопровожде-
нию 

 Комитет  2014-
2016 
годы 

3.2. муници-
пальный 
бюджет 

3142,
1 

2683,
4 

2554,
4     

    

3.3.  Осуществление отдельных государст-
венных полномочий по оказанию соци-
альной поддержки обучающимся муни-
ципальных образовательных организа-
ций 

Комитет 2014-
2016 
годы 

3.2. муници-
пальный 
бюджет 1075,

9 
1487,

3 
1487,

3 
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2. Настоящее постановление опубликовать в бюллетене «Вестник» и разместить 
на официальном сайте Администрации Холмского муниципального района в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
27 октября 2014 года № 704 

 
г. Холм 

 

Об утверждении Положения об оплате труда работников 
муниципального бюджетного учреждения «Физкультурно-оздоровительный 

комплекс» 
 
 

В соответствии с постановлением Администрации Холмского муниципального 
района от 09.04.2014 №269 «О системе оплаты труда работников муниципальных 
учреждений Холмского муниципального района» и Постановлением Администрации 
Холмского муниципального района от 28.08.2014 №578 «О внесении изменений в 
постановление Администрации Холмского муниципального района от 09.04.2014 
№269» Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Положение об оплате труда работников муниципального 
учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс». 

2. Постановление «Об утверждении Положения об оплате труда работников 
муниципального бюджетного учреждения «Физкультурно-оздоровительный 
комплекс» от 24.11.2010 №819 считать утратившим силу.  

3. Настоящее постановление опубликовать в бюллетене «Вестник» и разместить 
на официальном сайте Администрации Холмского муниципального района, в 
информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».  

 
 
 
 

 
УТВЕРЖДЕНО 

постановлением Администрации 
муниципального района  

от 27.10.2014 № 704 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения 

«Физкультурно - оздоровительного комплекса» 
 

1.Общие положения 
1.1.Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного 

учреждения «Физкультурно - оздоровительный комплекс», разработано в 
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, областным законом от 
20.12.2013 N 403-ОЗ «О реализации некоторых положений трудового кодекса 
Российской Федерации на территории Новгородской области». Решения Думы 
Холмского муниципального района от 09.04.2014 №269 «О системе оплаты труда 
работников муниципальных учреждений Холмского муниципального района».  

1.2.Заработная плата работников учреждения (без учета премий и иных выплат 
стимулирующего характера), устанавливаемая  в соответствии с положением, не 
может быть меньше заработной платы (без учета премий и иных выплат 
стимулирующего характера), выплачиваемой на основе тарифной сетки по оплате 
труда работников муниципального учреждения «Физкультурно - оздоровительный 
комплекс» района, при условии сохранения объема должностных обязанностей 
работников учреждений и выполнения ими работ той же квалификации. 

1.3. Месячная заработная плата работников организаций, полностью 
отработавших норму рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые 
обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, 
установленного Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ "О минимальном 
размере оплаты труда". 

1.4. Заработная плата работников организаций предельными размерами не 
ограничивается. 

1.5. Оплата труда работников организаций, занятых по совместительству, а также 
на условиях неполного рабочего времени, производится пропорционально 
отработанному времени. 

1.6. Фонд оплаты труда работников организаций формируется на календарный 
год исходя из объема лимитов бюджетных обязательств бюджета района, 
предусмотренные на данные цели  и  из средств, поступающих от приносящей доход 
деятельности. 

1.7. Система оплаты труда работников учреждения, которая включает     размеры 
окладов (должностных окладов), виды и размеры выплат компенсационного и 

стимулирующего характера, устанавливается коллективными договорами, 
соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с федеральными 
законами и иными нормативными правовыми актами  Российской Федерации, 
областными законами и иными нормативными правовыми актами района, а также 
настоящим Примерным положением. 

Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей 
учреждений и средней заработной платы работников учреждений за отчетный год, 
составляющий 12 календарных месяцев, устанавливается учредителем в кратности от 
1 до 5 в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом масштаба управления 
и особенностей деятельности и значимости учреждения. 

Предельный уровень соотношения средней заработной платы главных 
бухгалтеров учреждений и средней заработной платы работников учреждений за 
отчетный год, составляющий 12 календарных месяцев, устанавливается 
коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в 
кратности от 1 до 4. 

2. Оплата труда  руководителя учреждения, главного бухгалтера 
учреждения 

2.1.Заработная плата руководителя учреждения, главного бухгалтера учреждения 
состоит из: 

должностного оклада; 
выплат компенсационного характера; 
выплат стимулирующего характера. 
2.2.Руководитель учреждения может вести преподавательскую работу в том же 

учреждении в объеме не более 12 часов в неделю (480 часов в год). 
2.3.Должностной  оклад руководителя учреждения, определяемый трудовым 

договором, устанавливается в кратном отношении к средней заработной плате 
работников, которые относятся к основному персоналу учреждения (далее основной 
персонал учреждения), и составляет 1/3 указанной средней заработной платы. 

Размер должностного оклада руководителя организации подлежит округлению 
до целого рубля в сторону увеличения. 

2.4.Кратность должностного оклада руководителя учреждения к средней 
заработной  плате основного персонала учреждения: 

2.4.1.Руководителю муниципального бюджетного учреждения «Физкультурно - 
оздоровительный комплекс» установить коэффициент кратности в размере 1,6 к 
средней заработной плате основного персонала учреждения.  

К основному персоналу учреждения относятся: 
 

 
2.5.В случае, когда не представляется возможным по причине отсутствия 

фактических начислений заработной платы работникам основного персонала 
учреждения в течение полного календарного года, предшествующего году 
установления размера должностного оклада руководителя учреждения, производится 
расчет средней заработной платы работников основного персонала учреждения для 
определения должностного оклада руководителя учреждения, размер должностного 
оклада руководителя учреждения составляет 6740 рублей. 

2.6.Должностной оклад главного бухгалтера учреждения  устанавливается на 20 
процентов ниже должностного оклада руководителя учреждения. 

2.7.Основанием для установления выплаты должностного оклада руководителю 
организации является распоряжение Администрации Холмского муниципального 
района. 

2.8.Выплаты компенсационного характера: 
2.8.1. Для руководителя организации, главного бухгалтера организации 

устанавливаются следующие выплаты компенсационного характера:  
Выплаты за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания 

руководителю организации, главному бухгалтеру учреждения устанавливаются по 
соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема 
дополнительной работы в размере до 50 процентов должностного оклада; 

Выплата за увеличение объема работ или исполнение обязанностей временно 
отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым 
договором, главному бухгалтеру учреждения устанавливается по соглашению сторон 
трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы в 
размере до 50 процентов должностного оклада (оклада) временно отсутствующего 
работника; 

В случае привлечения руководителя организации, главного бухгалтера 
организации к работе в выходные и нерабочие праздничные дни размер выплаты 
составляет одинарную дневную или часовую ставку (часть должностного оклада за 
день или час работы) сверх должностного оклада, если работа в выходной или 
нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего 
времени, и двойную дневную или часовую ставку (часть должностного оклада за день 
или час работы) сверх должностного оклада, если работа производилась сверх 
месячной нормы рабочего времени. По желанию руководителя учреждения, главного 
бухгалтера учреждения, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, 
ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной 
или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха 
оплате не подлежит; 

Оплата сверхурочной работы осуществляется за первые 2 часа работы в 
полуторном размере, за последующие часы - в двойном размере в соответствии со 
статьей 152 Трудового кодекса Российской Федерации 

2.8.2.Размер и условия осуществления выплат компенсационного характера для 

N  
п/
п 

Тип учреждения Должности работников, которые 
относятся к основному персоналу 

учреждения 
1 2 3 
1. Муниципальное бюджетное учрежде-

ние «Физкультурно - оздоровительный 
комплекс» 

инструктор по физической культуре 
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       14 ноября  2014 года 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 
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руководителя организации и главного бухгалтера организации конкретизируются 
трудовым договором и устанавливаются в процентах к должностному окладу или в 
абсолютном размере, если иное не установлено федеральными законами или указами 
Президента  Российской Федерации. 

2.8.3.Основанием для установления выплат компенсационного характера 
руководителю организации является распоряжение Администрации Холмского 
муниципального района, главному бухгалтеру организации – приказ руководителя 
организации. 

2.9.Выплаты стимулирующего характера: 
2.9.1.Выплаты стимулирующего характера руководителя организации, главного 

бухгалтера организации выплачиваются в соответствии с условиями заключенного с 
ними трудового договора. 

Основанием для установления выплат стимулирующего характера руководителю 
организации является распоряжение Администрации Холмского муниципального 
района, главному бухгалтеру организации – приказ руководителя организации. 

Размеры стимулирующих выплат руководителю организации, главному 
бухгалтеру организации устанавливаются в процентах к должностному окладу. 

Руководителю организации, главному бухгалтеру организации устанавливаются 
следующие виды выплат стимулирующего характера: 

выплаты за интенсивность, высокие результаты работы; 
выплаты за качество выполняемых работ; 
выплаты за стаж непрерывной работы; 
премиальные выплаты по итогам работы за квартал. 
2.9.2.Порядок и предельные размеры выплат стимулирующего характера за 

интенсивность, высокие результаты работы руководителю организации определяются 
критериями оценки целевых показателей эффективности и результативности 
деятельности работы организации, утвержденными приложением № 1 к настоящему 
Положению. 

Стимулирующие выплаты руководителю учреждения осуществляются с учетом 
результатов и эффективности деятельности учреждения и выплачиваются за счет 
средств учреждения. 

Главному бухгалтеру организации порядок и предельные размеры выплат 
стимулирующего характера за интенсивность, высокие результаты работы 
определяются критериями оценки целевых показателей эффективности и 
результативности их деятельности, установленными порядком установления 
стимулирующих выплат организации. 

Выплата за интенсивность и высокие результаты работы руководителю 
организации определяется и устанавливается на очередной финансовый год в размере 
до 60 процентов должностного оклада, главному бухгалтеру учреждения в размере до 
50 процентов должностного оклада. 

2.9.3.Виды стимулирующих выплат: выплаты за интенсивность и качество 
выполняемых работ, выплаты за высокие результаты работы, выплаты за 
организацию деятельности по привлечению внебюджетных средств, премиальные 
выплаты по итогам работы, персональные выплаты. 

2.9.4.Руководителю может дополнительно выплачиваться премия по решению 
Администрации по итогам работы Учреждения за квартал, за год при наличии 
экономии фонда оплаты труда по Учреждению в размере до 50% должностного 
оклада, главному бухгалтеру в размере до 50 % должностного оклада. 

2.9.5.Выплата за стаж устанавливается в зависимости от стажа непрерывной 
работы, дающего право на получение указанной выплаты в следующих размерах:  

 
Установление стажа непрерывной работы, дающего право на получение выплаты 

за стаж, и определение ее размера осуществляются: 
руководителю организации; 
главному бухгалтеру организации - комиссией организации. 
В стаж работы, дающий право на получение выплаты за стаж, засчитывается 

непрерывный стаж работы как по основному месту работы, так и по совместительству 
на педагогических и руководящих должностях, иные периоды, засчитываемые в стаж 
непрерывной работы в соответствии с действующим законодательством, и работа в 
органах государственной власти области, органах местного самоуправления, в 
организациях любой организационно-правовой формы на экономических и 
бухгалтерских должностях. 

Непрерывный стаж работы сохраняется при условии:  
поступления на работу в течение месяца после увольнения, при этом перерыв в 

работе в стаж работы не засчитывается; 
нахождения в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет в 

период работы, дающего право выплаты за стаж. 
В случае если у руководителя организации, главного бухгалтера организации 

право на назначение или изменение выплаты за стаж непрерывной работы наступило 
в период пребывания в ежегодном основном и дополнительном оплачиваемых 
отпусках, в отпуске без сохранения заработной платы, а также в период временной 
нетрудоспособности с сохранением среднего заработка по месту основной работы, 
установление надбавки в новом размере производится после окончания 
соответствующего отпуска, временной нетрудоспособности. 

2.9.6. Премиальные выплаты по итогам работы за квартал руководителю 
организации устанавливаются по решению комиссии учредителя в соответствии с 
критериями оценки целевых показателей эффективности работы руководителя, 
утвержденными приложением №2 к настоящему Положению в размере до 100 

процентов должностного оклада. 
Премиальные выплаты по итогам работы за квартал главному бухгалтеру 

организации устанавливаются по решению комиссии организации в соответствии с 
критериями оценки целевых показателей эффективности работы главного бухгалтера 
организации. 

При наличии обоснованных жалоб, дисциплинарного взыскания (замечание, 
выговор) руководителю организации, главному бухгалтеру организации за период, в 
котором совершен проступок, премиальная выплата не выплачивается. 

Премия по итогам работы за квартал начисляется с учетом количества 
фактически отработанного времени за квартал при наличии экономии по фонду 
оплаты труда, определенного для выплаты за отчетный период и выделенных 
бюджетных ассигнований. 

2.10. Материальная помощь: 
2.10.1. Из фонда оплаты труда руководителю организации, главному бухгалтеру 

организации может быть оказана материальная помощь в следующих случаях: 
смерти (гибели) члена семьи (супруг, супруга), близкого родственника 

(родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушка, бабушка, 
внуки); 

необходимости длительного лечения и восстановления здоровья (более 1 месяца) 
работника;  

утраты личного имущества в результате стихийного бедствия, пожара, аварии, 
противоправных действий третьих лиц; 

рождения ребенка; 
в других случаях при наличии уважительных причин. 
Решение об оказании материальной помощи и ее конкретном размере 

принимается на основании письменного заявления руководителя организации, 
главного бухгалтера организации с приложением документов, подтверждающих 
наличие оснований для выплаты. 

Решение об оказании материальной помощи и ее конкретном размере 
принимается: 

в отношении руководителя организации – Главой Администрации Холмского 
муниципального района и оформляется приказом Администрации Холмского 
муниципального района; 

в отношении главного бухгалтера организации – руководителем организации и 
оформляется приказом организации. 

2.10.2. В случае смерти руководителя организации, главного бухгалтера 
организации материальная помощь может быть выплачена члену его семьи (супруг, 
супруга), близким родственникам (родители, дети, усыновители, усыновленные, 
братья, сестры, дедушка, бабушка, внуки). Решение о выплате материальной помощи 
и ее конкретном размере принимается руководителем организации на основании 
заявления члена семьи или одного из близких родственников с приложением копии 
свидетельства о смерти, копии свидетельства о рождении (в подтверждение родства). 

2.10.3.Материальная помощь, оказываемая руководителю организации, главному 
бухгалтеру организации, может предоставляться в пределах утвержденного для 
организации фонда оплаты труда. 

2.10.4. Материальная помощь не относится к стимулирующим выплатам и не 
учитывается при определении среднего заработка. 

3. Оплата труда работников учреждения (за исключением руководителя 
учреждения, главного бухгалтера учреждения) 

3.1.Оклады работников учреждения (за исключением руководителя учреждения, 
главного бухгалтера учреждения) (далее работники учреждения)  формируются на 
основании минимального оклада по соответствующей профессиональной 
квалификационной группе (далее ПКГ) и повышающих коэффициентов к 
минимальному окладу по занимаемой должности. 

3.2.При применении повышающих коэффициентов к минимальному окладу 
образуется новый оклад. Работникам учреждений, имеющих право на  повышающие 
коэффициенты по двум или нескольким основаниям, для определения оклада размеры 
повышающих коэффициентов суммируются. 

Должностной оклад руководителя структурного подразделения устанавливается 
на 30 процентов ниже должностного оклада руководителя учреждения. 

3.3.Размеры минимальных окладов работников учреждения по ПКГ, 
утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 05 мая 2008 года № 216н "Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп должностей работников образования", 
составляют: 

 
 

3.4.Размеры минимальных окладов работников учреждения по ПКГ, 
утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н "Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих", составляют: 

от 1 до 5 лет - 10% должностного оклада; 

от 5 до 10 лет  - 15% должностного оклада; 

от 10 до 15 лет  - 20% должностного оклада; 

свыше 15 лет  - 30% должностного оклада. 

№ 
п/п 

ПКГ, 
квалификационный 

уровень 
Должности, отнесенные к квали-

фикационному уровню 
Размер 
мини-

мального 
оклада 
(руб.) 

1 2 3 4 
2. ПКГ должностей 

педагогических 
работников 

    

2.1. 1 квалификационный  
уровень 

инструктор по физической   
культуре 

4213 
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3.5.Размеры минимальных окладов работников учреждения по ПКГ, 

утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 29 мая  2008 года № 248н "Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих", 
составляют: 

 
3.6. Перечень высококвалифицированных рабочих, занятых на важных и 

ответственных работах, устанавливается руководителем учреждения по согласованию 
с выборным профсоюзным органом с учетом квалификации, объема и качества 
выполняемых работ в пределах фонда оплаты труда. 

3.7.Выплаты компенсационного характера: 
3.7.1. Выплата работникам организации, занятым на тяжелых работах, работах с 

вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, производится по 
результатам аттестации рабочих мест по условиям труда. Перечень работ с 
неблагоприятными условиями труда утвержден Приказом Государственного 
комитета СССР по народному образованию от 20 августа 1990 года N 579 "Об 
утверждении Положения о порядке установления доплат за неблагоприятные условия 
труда и Перечня работ, на которых устанавливаются доплаты за неблагоприятные 
условия труда работникам организаций и учреждений системы Гособразования 
СССР". 

В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 20 
ноября 2008 года N 870 "Об установлении сокращенной продолжительности рабочего 
времени, ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, повышенной оплаты 

труда работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) 
опасными и особыми условиями труда" работникам организации, занятым на 
тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями 
труда, устанавливается размер повышения оплаты труда не менее 4 процентов 
оклада, установленного для различных видов работ с нормальными условиями труда; 

3.7.2. Оплата сверхурочной работы осуществляется за первые 2 часа работы не 
менее чем в полуторном размере, за последующие часы - не менее чем в двойном 
размере в соответствии со статьей 152 Трудового кодекса Российской Федерации; 

3.7.3. Выплата за работу в ночное время производится работникам организации 
за каждый час работы в ночное время. Ночным считается время с 22 часов 
предшествующего дня до 6 часов следующего дня. 

В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 22 
июля 2008 года N 554 "О минимальном размере повышения оплаты труда за работу в 
ночное время" минимальный размер повышения оплаты труда за работу в ночное 
время составляет 20 процентов оклада, рассчитанного за час работы, за каждый час 
работы в ночное время; 

3.7.4. В случае привлечения работника организации к работе в выходные и 
нерабочие праздничные дни размер выплаты составляет одинарную дневную или 
часовую ставку (часть оклада за день или час работы) сверх оклада, если работа в 
выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной 
нормы рабочего времени, и двойную дневную или часовую ставку (часть оклада за 
день или час работы) сверх оклада, если работа производилась сверх месячной нормы 
рабочего времени. 

По желанию работника организации, работавшего в выходной или нерабочий 
праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае 
работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном 
размере, а день отдыха оплате не подлежит; 

3.7.5. Выплаты за совмещение профессий (должностей), расширение зон 
обслуживания, увеличение объема работ или исполнение обязанностей временно 
отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым 
договором, устанавливаются работнику организации в случаях совмещения им 
профессий (должностей), увеличения объема работ или исполнения обязанностей 
временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной 
трудовым договором. Размер выплат и срок, на который они устанавливаются, 
определяются руководителем организации с учетом содержания и (или) объема 
работ. 

3.8. Выплаты стимулирующего характера: 
3.8.1. Работникам организации устанавливаются следующие виды выплат 

стимулирующего характера: 
выплаты за интенсивность, высокие результаты работы; 
выплаты за качество выполняемых работ; 
выплаты за стаж непрерывной работы; 
премиальные выплаты по итогам работы. 
3.8.2.Размер выплат стимулирующего характера может  устанавливаться как в 

абсолютном значении, так и в процентном отношении к минимальному окладу. 
3.8.3. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы производятся в 

соответствии критериями оценки целевых показателей эффективности и 
результативности деятельности работы работников организации в соответствии с 
приложением №1 к настоящему Положению. 

Целевые показатели эффективности и результативности деятельности 
работников организации разрабатываются по должностям или по группе должностей, 
профессий рабочих. Показатели эффективности деятельности должны быть достижимыми 
каждым конкретным работником организации и измеримыми.  

Выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается 
приказом организации на очередной финансовый год не позднее 15 января текущего 
года в соответствии с решением комиссии организации на основании оценочного 
листа работника организации в размере до 250 процентов должностного оклада и в 
суммовом выражении, руководителю структурного подразделения учреждения до 30 
процентов должностного оклада.  

Оценочная комиссия, создается для осуществления оценки эффективности 
деятельности работников учреждения, решение утверждается правовым актом 
учреждения. 

Оценочная комиссия, созданная в учреждении, рассматривает отчеты работников 
учреждения и на их основе проводит оценку эффективности деятельности работников 
учреждения в соответствии с критериями оценки эффективности их деятельности в 
баллах. 

3.8.4. Выплаты за стаж работы, выслугу лет устанавливаются в размере до 30 
процентов оклада;  

Выплата за стаж устанавливается в зависимости от стажа работы, дающего право 
на получение указанной выплаты.   

Установление стажа работы, дающего право на получение выплаты за выслугу 
лет, и определение ее размера осуществляется комиссией организации. 

Заседание комиссии проходит ежемесячно, результаты по установлению стажа 
оформляются протоколом заседания комиссии организации. 

3.8.5. Премиальные выплаты по итогам работы выплачиваются с целью 
поощрения работников организации за общие результаты труда по итогам работы за 
установленный период в размере до 150 процентов должностного оклада. 

При премировании учитываются:  
достижение и превышение плановых и нормативных показателей работы; 
качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с уставной 

деятельностью учреждения; 
добросовестное исполнение должностных обязанностей в соответствующем 

периоде; 
инициатива, творческий подход, применение современных форм, методов и 

технологий в процессе профессиональной деятельности; 
своевременность и полнота подготовки отчетности и информаций. 

№ 
п/
п 

ПКГ, квалификацион-
ный уровень 

Должности, отнесенные к квали-
фикационному уровню 

Размер 
мини-

мального 
оклада 
(руб.) 

1 2 3 4 
3. ПКГ 

«Общеотраслевые 
должности служащих 
третьего уровня» 

    

3.1
. 

1 квалификационный 
уровень 

бухгалтер, бухгалтер-ревизор, 
инженер (по автоматизации и 
механизации производственных 
процессов, по автоматизирован-
ным системам управления произ-
водством, по  охране труда),  
менеджер, специалист по кад-
рам, экономист, медсестра 

3376 

№ 
п/
п 

ПКГ, квалификацион-
ный уровень 

Должности, отнесенные 
к квалификационному уровню 

Размер 
мини-

мального 
оклада 
(руб.) 

1 2 3 4 
1. ПКГ 

«Общеотраслевые 
профессии рабочих 
первого  уровня» 

    

1.1
. 

1 квалификационный 
уровень 

профессии рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 1, 2 и 
3 квалификационных разрядов в 
соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочни-
ком работ и профессий  рабочих, 
гардеробщик, грузчик, дворник, 
истопник, кастелянша, кладов-
щик, рабочий по обслуживанию 
в бане, садовник, сторож 
(вахтер), уборщик производст-
венных помещений, уборщик 
служебных помещений, уборщик 
территорий 

1899 
  

2. ПКГ 
«Общеотраслевые 
профессии рабочих 
второго  уровня» 

    

2.1
. 

1 квалификационный 
уровень 

профессии рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 4 и 5 
квалификационных разрядов в 
соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочни-
ком работ и профессий 

2659 
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25процентов - максимальный размер премиальных выплат работникам 
учреждения. 

3.8.6.Выплата ежемесячного денежного поощрения работникам учреждения 
производится в соответствии с локальными актами учреждения. 

Размер ежемесячного денежного поощрения может составлять до одного оклада. 
При поощрении учитываются: 

- достижение высоких показателей работы; 
- качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с уставной 

деятельностью учреждения.  
По результатам рассмотрения отчетов работников учреждения оценочная 

комиссия, созданная в учреждении, готовит предложения о премировании (невыплате 
премии) работников (работникам) учреждения по критериям для установления 
премиальных выплат работникам организации за установленный период. 

Отчет по критериям для установления премиальных выплат 
предоставляется в комиссию организации для рассмотрения выплат   

- руководителю структурного подразделения и иным работникам 
организации; 

- остальным работникам организации. 
Сумма премии начисляется с учетом количества фактически отработанного 

времени за установленный период в пределах общего фонда премирования, 
определенного для выплаты за отчетный период и выделенных бюджетных 
ассигнований. 

При наличии обоснованных жалоб, дисциплинарного взыскания (замечание, 
выговор) работникам организации за период, в котором совершен проступок,  
премиальная выплата не выплачивается. 

3.9. Материальная помощь: 
3.9.1. Из фонда оплаты труда работникам организации может быть оказана 

материальная помощь в следующих случаях: 
смерти (гибели) члена семьи (супруг, супруга), близкого родственника 

(родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушка, бабушка, 
внуки); 

необходимости длительного лечения и восстановления здоровья (более 1 месяца) 
работника;  

утраты личного имущества в результате стихийного бедствия, пожара, аварии, 
противоправных действий третьих лиц; 

рождения ребенка; 
в других случаях при наличии уважительных причин. 
Решение об оказании материальной помощи и ее конкретном размере 

принимается на основании письменного заявления работника организации с 
приложением документов, подтверждающих наличие оснований для выплаты. 

Решение об оказании материальной помощи и ее конкретном размере 
принимается руководителем организации и оформляется приказом организации. 

3.9.2. В случае смерти работника организации материальная помощь 
материальная помощь может быть выплачена члену его семьи (супруг, супруга), 
близким родственникам (родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, 
сестры, дедушка, бабушка, внуки). Решение о выплате материальной помощи и ее 
конкретном размере принимается руководителем организации на основании 
заявления члена семьи или одного из близких родственников с приложением копии 
свидетельства о смерти, копии свидетельства о рождении (в подтверждение родства). 

3.9.3. Материальная помощь, оказываемая работникам организации, может 
предоставляться в пределах утвержденного для организации фонда оплаты труда. 

3.9.4. Материальная помощь не относится к стимулирующим выплатам и не 
учитывается при определении среднего заработка. 

3.10. Размеры выплат компенсационного и стимулирующего характера могут 
устанавливаться как в процентах (коэффициентах) к окладу (должностному окладу), 
так и в абсолютных значениях. 

3.11. В случае задержки выплаты работникам учреждений заработной платы и 
других нарушений оплаты труда руководители организаций несут ответственность в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 
 
 

Приложение №1 
к Положению об оплате труда работников  
муниципального бюджетного учреждения 

 «Физкультурно-оздоровительный комплекс» 
 

Показатели эффективности деятельности руководителя 

 
 
 

Приложение №2 
к Положению об оплате труда работников  
муниципального бюджетного учреждения 

 «Физкультурно-оздоровительный комплекс» 
 

КРИТЕРИИ 
оценки целевых показателей эффективности работы для установления премиальных 

выплат руководителю по результатам работы за квартал 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

№
п
/
п 

Раздел дея-
тельности Название показате-

ля Периодич-
ность уста-
новления 

Но
рм
а-

тив 
1 Качество 

занятий 
  

Качественная подготовка и 
проведение спортивных меро-
приятий, связанных с уставной 
деятельностью 

ежегодно до 
20
% 

2 Кадровая 
политика Благоприятные психологиче-

ский климат в коллективе 
(стабильный коллектив, отсут-
ствие обоснованных  жалоб со 
стороны педагогов, родителей, 
занимающихся) 

ежегодно до 
20
% 

3 Эффектив-
ность инно-
вационной 
деятельно-
сти спортив-
ного учреж-
дения 

Руководитель систематически 
представляет публичный отчет 
о деятельности спортивного 
учреждения (выступления на 
собраниях, мероприятиях раз-
личного уровня, публикации в 
периодических изданиях) 

ежегодно до 
15
% 

4 
  Финансовая 

политика доля платных спортивных услуг 
направленных на улучшение 
материально-технической базы 

ежегодно до 
10
% 

5 Уставные 
требования информирование общественно-

сти через Интернет, СМИ, 
стенды не реже 2 раз в месяц 

ежегодно до 
20
% 

соблюдение санитарно-
гигиенических норм 
отсутствие травматизма 
отсутствие жалоб 
соблюдение прочих уставных 
условий и требований 

6 Исполни-
тельская 
дисциплина 

отсутствие факта несвоевремен-
ного представления документа-
ции и отчетности, в т.ч. по 
устранению выявленных нару-
шений 

ежегодно до 
15
% 

  Итого     100
% 

№
 

п
/
п 

Наименование критерия 
Размер премиальной выплаты 

(процент должностного оклада) 

руководителю 

1 2 3 

1. По результатам работы за квар-
тал: 

  

1.
1. 

Своевременное и качественное 
представление квартальной бюд-
жетной отчетности 

до 10 

1.
2. 

Отсутствие просроченной кредитор-
ской задолженности 

20 

1.
3. 

Своевременное и качественное 
предоставление отчетов, информа-
ции по запросу  Администрации 
Холмского муниципального района, 
выполнение поручений Главы 
района 

до 30 

1.
4. 

Соблюдение срока выплаты заработ-
ной платы 

20 

1.
5. 

Отсутствие обоснованных жалоб на 
работу учреждения, на качество 
предоставления услуг 

до 20 

  ИТОГО: 100 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
29 октября 2014 года № 707 

 
г. Холм 

 

Об утверждении Положения о порядке осуществления муниципального 
контроля за обеспечением сохранности автомобильных дорог местного значения 

вне границ населенных пунктов в границах муниципального района 
 
 

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 
08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в 
Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации» и осуществления контроля за сохранностью автомобильных 
дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального 
района, Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Положение о порядке осуществления муниципального контроля за 
обеспечением сохранности автомобильных дорог местного значения вне границ 
населенных пунктов в границах муниципального района (Приложение 1). 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого 
заместителя Главы Администрации муниципального района Т.А. Прокофьеву. 

3. Опубликовать настоящее постановление в сети Интернет на официальном 
сайте Администрации Холмского муниципального района и в официальном 
бюллетене. 

 
 
 

УТВЕРЖДЕНО 
постановлением Администрации 

муниципального района  
от 29.10.2014 № 707 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке осуществления муниципального контроля за обеспечением сохранности 
автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах 

муниципального района 
 

Настоящее Положение в соответствии с пунктом 1 статьи 13 Федерального 
закона от 08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной 
деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите 
прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении 
государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» (далее - 
Федеральный закон) определяет порядок организации и осуществления 
муниципального контроля за обеспечением сохранности автомобильных дорог 
местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального 
района. 

Под муниципальным контролем за обеспечением сохранности автомобильных 
дорог местного значения (далее - муниципальный контроль) понимается деятельность 
Администрации Холмского муниципального района как органа местного 
самоуправления, уполномоченного на организацию и проведение на территории 
Холмского муниципального района проверок соблюдения при осуществлении 
деятельности юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, 
гражданами, не являющимися индивидуальными предпринимателями (далее - 
граждане), установленных Федеральными законами, законами Новгородской области 
и муниципальными правовыми актами Холмского муниципального района 
требований по обеспечению сохранности автомобильных дорог местного значения 
вне границ населенных пунктов в границах муниципального района (далее - 
автомобильные дороги). 

Органом, уполномоченным на осуществление муниципального контроля (далее - 
орган муниципального контроля), является Администрация Холмского 
муниципального района. 

Ответственность за организацию осуществления муниципального контроля 
возлагается на первого заместителя Главы Администрации муниципального района. 

Осуществление муниципального контроля возлагается на отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и строительства Администрации Холмского муниципального 
района (далее - Отдел). Проверки проводятся должностными лицами Отдела. В 
случае необходимости к проведению проверок могут привлекаться иные 
должностные лица Администрации Холмского муниципального района. 

Должностные лица, уполномоченные на проведение проверки, указываются в 
распоряжении о проведении проверки, предусмотренном пунктом 12 настоящего 
Положения. 

К проведению мероприятий по муниципальному контролю могут быть 
привлечены эксперты, экспертные организации в соответствии с требованиями 
Федерального закона. 

Муниципальный контроль осуществляется путем плановых и внеплановых 
проверок с выездом на место. Выездная проверка проводится по месту нахождения 
юридического лица, месту осуществления деятельности индивидуального 
предпринимателя, месту жительства гражданина и (или) по месту фактического 
осуществления их деятельности, месту использования юридическим лицом, 
индивидуальным предпринимателем, гражданином автомобильной дороги в 
соответствии со статьей 12 Федерального закона. 

Плановые проверки проводятся на основании ежегодных планов, 
разрабатываемых отделом и утверждаемых Главой муниципального района. 

Плановые проверки проводятся не чаще чем один раз в три года. 
О проведении плановой проверки юридическое лицо, индивидуальный 

предприниматель, гражданин уведомляются органом муниципального контроля не 
позднее чем в течение трех рабочих дней до начала ее проведения посредством 
направления копии распоряжения о начале проведения плановой проверки, 
предусмотренного пунктом 12 настоящего Положения, заказным почтовым 
отправлением с уведомлением о вручении или иным доступным способом. 

Основания для проведения внеплановых проверок юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей, а также случаи, в которых внеплановые 
проверки указанных лиц подлежат согласованию с Холмской межрайонной 
прокуратурой, определяются Федеральным законом. 

Основанием для проведения внеплановой проверки гражданина является: 
- истечение срока исполнения ранее выданного гражданину предписания об 

устранении выявленного нарушения; 
- поступление в орган муниципального контроля обращений и заявлений 

граждан, индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, информации от 
органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств 
массовой информации о фактах нарушения требований по обеспечению сохранности 
автомобильных дорог, а также непосредственное обнаружение указанных фактов 
должностными лицами органа муниципального контроля. 

Срок проведения плановой или внеплановой проверки не может превышать 
двадцать рабочих дней. 

Плановые и внеплановые проверки проводятся на основании распоряжения 
Администрации Холмского муниципального района. 

При проведении проверок юридические лица обязаны обеспечить присутствие 
руководителей, иных должностных лиц или уполномоченных представителей 
юридических лиц; индивидуальные предприниматели обязаны присутствовать или 
обеспечить присутствие уполномоченных представителей, ответственных за 
организацию и проведение мероприятий по выполнению обязательных требований и 
требований, установленных муниципальными правовыми актами, граждане обязаны 
присутствовать или обеспечить присутствие своих представителей. 

Выездная проверка начинается с предъявления должностными лицами органа 
муниципального контроля служебных удостоверений для обязательного 
ознакомления руководителя или иного должностного лица юридического лица, 
индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, 
гражданина, его представителя с распоряжением о назначении выездной проверки и с 
полномочиями проводящих выездную проверку лиц, а также с целями, задачами, 
основаниями проведения выездной проверки, видами и объемом мероприятий по 
муниципальному контролю, составом экспертов, представителями экспертных 
организаций, привлекаемых к выездной проверке, со сроками и с условиями ее 
проведения. 

Руководитель, иное должностное лицо или уполномоченный представитель 
юридического лица, индивидуальный предприниматель, его уполномоченный 
представитель, гражданин, его представитель обязаны предоставить должностным 
лицам, проводящим выездную проверку, возможность ознакомиться с документами, 
связанными с целями, задачами и предметом выездной проверки, в случае, если 
выездной проверке не предшествовало проведение документарной проверки, а также 
обеспечить доступ проводящих выездную проверку должностных лиц и участвующих 
в выездной проверке экспертов, представителей экспертных организаций, иных лиц, 
предусмотренных пунктом 5 настоящего Положения, на автомобильные дороги, 
земельные участки, иные территории, используемые юридическим лицом, 
индивидуальным предпринимателем при осуществлении деятельности, используемые 
гражданами здания, строения, сооружения, помещения (за исключением жилых 
помещений), к используемым ими оборудованию, подобным объектам, транспортным 
средствам и перевозимым ими грузам. 

Проводящие выездную проверку должностные лица вправе: 
- обследовать используемые юридическим лицом, индивидуальным 

предпринимателем при осуществлении деятельности гражданами автомобильные 
дороги, земельные участки, иные территории, здания, строения, сооружения, 
помещения (за исключением жилых помещений), оборудование, транспортные 
средства и перевозимые ими грузы; 

- осуществлять отбор проб обследования объектов окружающей среды и 
объектов производственной среды, их исследования, испытания, если они являются 
объектами проверки и относятся к предмету проверки. 

Должностные лица, проводящие проверку, обязаны соблюдать ограничения, 
предусмотренные статьей 15 Федерального закона, и выполнять обязанности, 
предусмотренные статьей 18 Федерального закона, соблюдать иные требования 
Федерального закона, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, 
Новгородской области и Холмского муниципального района. 

Руководитель, иное должностное лицо или уполномоченный представитель 
юридического лица, индивидуальный предприниматель, его уполномоченный 
представитель, гражданин, его представитель при проведении проверки имеют право: 

- непосредственно присутствовать при проведении проверки, давать объяснения 
по вопросам, относящимся к предмету проверки; 

- получать от органа муниципального контроля, его должностных лиц 
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информацию, которая относится к предмету проверки и предоставление которой 
предусмотрено Федеральным законом и настоящим Положением; 

- знакомиться с результатами проверки и указывать в акте проверки о своем 
ознакомлении с результатами проверки, согласии или несогласии с ними, а также с 
отдельными действиями должностных лиц, проводящих проверку. 

В случае выявления нарушений при проведении проверки должностные лица 
органа муниципального контроля, проводившие проверку, в пределах полномочий, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации, обязаны: 

- выдать юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю, гражданину 
предписание об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их 
устранения; 

- принять меры по контролю за устранением выявленных нарушений, их 
предупреждению, предотвращению возможного причинения вреда жизни, здоровью 
граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, обеспечению безопасности 
государства, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера, а также меры по привлечению лиц, допустивших 
выявленные нарушения, к ответственности. 

Непосредственно после завершения проверки должностными лицами органа 
муниципального контроля оформляется в двух экземплярах акт проверки в 
соответствии с требованиями, установленными статьей 16 Федерального закона, к 
которому прилагаются (в случае их составления) схема автомобильной дороги или ее 
участка, схема земельного участка, территории, фотоматериалы, протоколы отбора 
проб обследования объектов окружающей среды, протоколы или заключения 
проведенных исследований, испытаний и экспертиз, объяснения работников 
юридического лица, работников индивидуального предпринимателя, на которых 
возлагается ответственность за нарушение обязательных требований или требований, 
установленных муниципальными правовыми актами, объяснения граждан, 
предписания об устранении выявленных нарушений и иные связанные с результатами 
проверки документы или их копии. 

Один экземпляр акта проверки с копиями приложений вручается руководителю, 
иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, 
индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю, 
гражданину, его представителю под расписку об ознакомлении либо об отказе в 
ознакомлении с актом проверки. В случае отсутствия указанных лиц или отказа дать 
расписку акт проверки направляется заказным почтовым отправлением с 
уведомлением о вручении. 

В случае если проведение внеплановой выездной проверки было согласовано с 
Холмской межрайонной прокуратурой, копия акта проверки направляется в 
прокуратуру в течение пяти рабочих дней со дня составления акта проверки. 

Юридическое лицо, индивидуальный предприниматель, гражданин, в отношении 
которых проводилась проверка, в случае несогласия с фактами, выводами, 
предложениями, изложенными в акте проверки, либо с выданным предписанием об 
устранении выявленных нарушений в течение пятнадцати дней с даты получения акта 
проверки вправе представить в орган муниципального контроля в письменной форме 
возражения в отношении акта проверки и (или) выданного предписания об 
устранении выявленных нарушений в целом или его отдельных положений. При этом 
юридическое лицо, индивидуальный предприниматель, гражданин вправе приложить 
к таким возражениям документы, подтверждающие обоснованность таких 
возражений, или их заверенные копии либо в согласованный срок передать их в орган 
муниципального контроля. 

В случае выявления в ходе проверки нарушений, за которые установлена 
административная или уголовная ответственность, копия акта проверки направляется 
в орган государственной власти, к компетенции которого отнесено составление 
протокола по делу об административном правонарушении или возбуждение 
уголовного дела. 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
29 октября 2014 года № 708 

 
г. Холм 

 

О внесении изменений в муниципальную программу Холмского 
муниципального района «Развитие торговли в Холмском муниципальном 

районе на 2014-2016 годы» 
 
 

В целях уточнения мероприятий муниципальной программы Администрация 
Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменения в муниципальную программу Холмского муниципального 
района «Развитие торговли в Холмском муниципальном районе на 2014-2016 годы», 
утвержденную постановлением Администрации района от 21.10.2013 № 830. 

1.2. Раздел IV Мероприятия муниципальной программы «Развитие торговли в 
Холмском муниципальном районе на 2014-2016 годы» изложить в следующей 
редакции: 
 
«IV. Мероприятия муниципальной программы «Развитие торговли в Холмском 
муниципальном районе на 2014-2016 годы»  
Мероприятия муниципальной программы 
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№
 п/п 

Н
аименование мероприятия 

И
сполнитель мероприя-

тия 
Срок реализации 

Ц
елевой показатель 

И
сточник финансирова-

ния 
О

бъем финансирования по годам (ты
с.рублей) 

2014 
2015 

2016 
1 

2 
3 

4 
5 

6 
7 

8 
9 

1. 
Задача 1.Реализация государственной политики в районе торговой деятельности в целях создания условий для наиболее полного удовлетворения спроса населения на потребительские товары соответствую

щ
его качества 

по доступным ценам в пределах территориальной доступности, обеспечения прав потребителей на приобретение качественных и безопасны
х товаров 

1.1. 
О

рганизация и проведение рейдов  по вы
явлению

 и 
пресечению

 фактов торговли в неустановленны
х 

местах (по ж
алобам населения) 

О
тдел по упралению

 
муниципальны

м имущ
е-

ством и экономике 
2014 – 2016 годы 

1.1.1., 1.1.2. 
- 

- 
- 

- 

1.2. 
О

сущ
ествление взаимодействия с органами испол-

нительной власти области, У
правлением Роспотреб-

надзора по Н
овгородской области в Старорусском 

районе, Х
олмский участок, администрациями город-

ского и сельских поселений, направленного на 
исполнение требований законодательства, регули-
рую

щ
его торговую

 деятельность на территории 
муниципального района 

О
тдел по управлению

 
муниципальны

м имущ
е-

ством и экономике 
2014 – 2016 годы 

1.1.1., 1.1.2. 
- 

- 
- 

- 

1.3. 
Содействие в реализации проектов, ориентирован-
ных на организацию

 обслуж
ивания граж

дан, нахо-
дящ

ихся в трудной ж
изненной ситуации, создание 

условий для беспрепятственного доступа инвалидов 
к объектам торговли 

О
тдел по управлению

 
муниципальны

м имущ
е-

ством и экономике 
2014 – 2016 годы 

1.1.1., 1.1.2. 
- 

- 
- 

- 

1.4. 
П

роведение обучаю
щ

их семинаров, конференций,  
"круглы

х столов" в целях информационно- методи-
ческого обеспечения организаций, осущ

ествляю
щ

их 
торговую

 деятельность на территории муниципаль-
ного района, по вопросам организации торговли 

О
тдел по управлению

 
муниципальны

м имущ
е-

ством и экономике 
2014 – 2016 годы 

1.1.1., 1.1.2. 
бю

дж
ет муниципально-

го района 
- 

- 
- 

1.5. 
У

частие индивидуальны
х предпринимателей и 

ю
ридических лиц, осущ

ествляю
щ

их торговую
 

деятельность на территории района,   в областны
х 

семинарах, совещ
аниях по вопросам организации 

торговли 

О
тдел по управлению

 
муниципальны

м имущ
е-

ством и экономике 
2014 – 2016 годы 
по мере организации 
областных  семина-
ров, совещ

аний по 
вопросам организа-
ции торговли 

1.1.1., 1.1.2. 
- 

- 
- 

- 
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2. Настоящее постановление опубликовать в бюллетене «Вестник» и разместить 
на официальном сайте Администрации Холмского муниципального района в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
30 октября 2014 года № 714 

 
г. Холм 

 
Об утверждении Порядка установления и использования полос отвода и 
придорожных полос автомобильных дорог местного значения Холмского 

муниципального района 
 
 

В соответствии со статьями 14, 17 Федерального закона от 06 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», статьями 25, 26  Федерального закона от 08 ноября 2007 
года № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и дорожной деятельности в Российской 
Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации», пунктом 3 статьи 90 главы 16 Земельного кодекса Российской 
Федерации, в целях создания предусмотренных действующим законодательством 
условий эксплуатации автомобильных дорог местного значения, обеспечения их 
сохранности, безопасности дорожного движения, повышения качества услуг, 
предоставляемых пользователям автомобильных дорог Администрация Холмского 
муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок установления и использования полос  отвода 
и придорожных полос, автомобильных дорог местного значения Холмского 
муниципального района.  

2. Контроль за  выполнением  постановления возложить на первого заместителя 
Главы администрации муниципального района Прокофьеву Т.А. 

3. Опубликовать постановление  в бюллетене «Официальный вестник» и 
разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

 
 
 
 

 
УТВЕРЖДЕН 

 постановлением Администрации  
муниципального района 

от 30.10.2014 № 714 
 

ПОРЯДОК 
установления и использования полос отвода и придорожных полос 

автомобильных дорог местного значения Холмского муниципального района 
1. Общие положения 

1.1. Настоящий порядок определяет процедуру установления и условия 
использования полос отвода и придорожных полос автомобильных дорог местного 
значения Холмского муниципального района (далее - Порядок) в целях размещения 
автомобильных дорог, а так же при оформлении прав на земельные участки, 
занимаемые такими автомобильными  дорогами. 

1.2. Установление и использование полос отвода и придорожных полос дорог 
осуществляются на основании документации по планировке территории, требований, 
стандартов, норм и правил строительства и содержания дорог, безопасности 
дорожного движения, иных требований, установленных нормативными актами 
Холмского  муниципального района. 

1.3. Полоса отвода автомобильной дороги - земельные участки (независимо от 
категории земель), которые предназначены для размещения конструктивных 
элементов автомобильной дороги и дорожных сооружений, на которых 
располагаются или могут располагаться объекты дорожного сервиса. 

1.4. Придорожные полосы автомобильной дороги - территории, которые 
прилегают с обеих сторон к полосе отвода автомобильной дороги и в границах 
которых устанавливается особый режим использования земельных участков (частей 
земельных участков) в целях обеспечения требований безопасности дорожного 
движения, а также нормальных условий реконструкции, капитального ремонта, 
содержания автомобильной дороги, ее сохранности с учетом перспектив развития 
автомобильной дороги. 

1.5. Особый режим использования земель в пределах придорожных полос 
предусматривает ряд ограничений при осуществлении хозяйственной деятельности. 
Земельные участки в пределах отвода придорожных полос не изымаются у 
собственников, пользователей и арендаторов. 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

1.6. 
  

О
рганизация и проведение районного конкурса 

"Л
учш

ее предприятие торговли" 
О

тдел по управлению
 

муниципальны
м имущ

е-
ством и экономике 

2014 – 2016 годы 
1.1.1., 1.1.2. 

бю
дж

ет муниципально-
го района 

10,0 
10,0 

10,0 

1.7. 
П

роведение мониторинга цен на основные виды   
продовольственных товаров  в целях определения 
экономической доступности товаров для населения 
района 

О
тдел по управлению

 
муниципальны

м имущ
е-

ством и экономике 
еж

енедельно 
1.1.1., 1.1.2. 

- 
- 

- 
- 

1.8. 
О

рганизация консультационной помощ
и населению

 
в применении законов и ины

х нормативно-
правовых актов Российской Ф

едерации,  регули-
рую

щ
их отнош

ения в области защ
иты прав потре-

бителей 

Главный специалист 
ю

рист А
дминистрации 

муниципального района, 
О

тдел по управлению
 

муниципальны
м имущ

е-
ством и экономике 

постоянно 
1.1.1., 1.1.2. 

- 
- 

- 
- 

1.9 
О

рганизация   ярмарочной торговли  в целях реали-
зации сельскохозяйственной продукции, произве-
денной сельскохозяйственными организациями, 
крестьянскими (фермерскими) хозяйствами и  
граж

данами, ведущ
ими личное подсобное хозяйст-

во на  территории района 

О
тдел по управлению

 
муниципальны

м имущ
е-

ством и экономике,отдел 
управления   сельского  
хозяйства 

2014 – 2016 годы 
апрель, 
сентябрь, 
октябрь 

1.1.1., 1.1.2. 
- 

- 
- 

- 

2. 
Задача 2.Создание на территории муниципального района современной торговой инфраструктуры, обеспечение сбалансированности ее развития, повыш

ение территориальной доступности торговых объектов для насе-
ления района 

2.1. 
П

роведение мониторинга обеспеченности населе-
ния района площ

адью
 торговых объектов в целях 

выявления проблемных территорий 
О

тдел по управлению
 

муниципальны
м имущ

е-
ством и экономике 

2014 – 2016 годы 
2.1.1. 

- 
- 

- 
- 

2.2. 
Внесение изменений в утверж

денные схемы разме-
щ

ения нестационарных торговы
х объектов с целью

 
расш

ирения объектов мелкорозничной торговой 
сети 

О
тдел по управлению

 
муниципальны

м имущ
е-

ством и экономике 
2014 – 2016 годы 

2.1.1. 
- 

- 
- 

- 

2.3 
Ф

ормирование земельны
х участков для размещ

ения 
торговых объектов 

О
тдел по управлению

 
муниципальны

м имущ
е-

ством и экономике, 
отдел по вопросам ж

изне-
обеспечения и строитель-
ства 

2014 – 2016 годы 
2.1.1. 

- 
- 

- 
- 

2.4 
Размещ

ение информации  о земельных участках для 
организации торговли на официальном сайте А

дми-
нистрации муниципального района в информацион-
но-телекоммуникационной сети «И

нтернет» 

Главный специалист 
управления делами 

2014 – 2016 годы 
2.1.1. 

- 
- 

- 
- 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 
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1.6. Администрация муниципального района является уполномоченным органом 
по осуществлению, в соответствии с действующим законодательством, следующих 
функций: 

обеспечение исполнения установленного порядка использования полос отвода и 
придорожных полос дорог общего пользования местного значения; 

выдача письменного согласия на реконструкцию, капитальный ремонт и ремонт 
съездов к объектам дорожного сервиса на автомобильных дорогах общего 
пользования местного значения; 

заключение договоров о присоединении объектов дорожного сервиса к 
автомобильной дороге общего пользования местного значения; 

выдача письменного согласия на планируемое размещение инженерных 
коммуникаций при проектировании их прокладки или переустройства в границах 
полосы отвода автомобильной дороги общего пользования местного значения; 

выдача письменного согласия на прокладку или переустройство инженерных 
коммуникаций в границах придорожной полосы автомобильной дороги общего 
пользования местного значения; 

выдача письменного согласия на строительство и реконструкцию в границах 
придорожной полосы автомобильной дороги общего пользования местного значения 
объектов капитального строительства, объектов дорожного сервиса, установку 
рекламных конструкций, информационных щитов и указателей в границах 
придорожной полосы автомобильной дороги общего пользования местного значения. 

2. Определение и использование полос отвода дорог 
2.1. Границы полос отвода дорог определяются на основании документации по 

планировке территории, с учетом нормы отвода земель для размещения дороги и 
(или) объектов дорожного сервиса. 

2.2. В случае строительства (реконструкции) дороги, Администрация 
муниципального района осуществляет организацию проведения землеустройства и 
постановку земель на кадастровый учет для установления границ полосы отвода 
дороги. 

2.3. Приобретение и прекращение прав на земельные участки, образующие 
полосу отвода дороги, отнесение указанных земельных участков к соответствующей 
категории земель осуществляются в порядке, установленном действующим 
законодательством. 

2.4. Полосы отвода могут использоваться в целях, установленных федеральным 
законодательством, в том числе для размещения: 

конструктивных элементов дороги; 
дорожных сооружений; 
объектов дорожного сервиса, в том числе подъездов, съездов и примыканий к 

ним (объекты дорожного сервиса разрешается размещать только в местах, 
оборудованных заездными карманами); 

рекламных конструкций, соответствующих требованиям технических 
регламентов и нормативным правовым актам о безопасности дорожного движения; 

информационных щитов и указателей, связанных с обеспечением безопасности 
дорожного движения или осуществления дорожной деятельности; 

инженерных коммуникаций. 
2.5. Строительство, реконструкция, установка объектов в пределах придорожных 

полос согласовываются при соблюдении следующих условий: 
2.5.1. Размещение объектов должно осуществляться при условии согласования с 

отделом полиции по Холмскому району межмуниципального отдела Министерства 
внутренних дел России «Старорусский»  Новгородской области. 

2.5.2. Объекты не должны ухудшать видимость на дороге и другие условия 
безопасности дорожного движения, а также условия использования и содержания 
дороги и расположенных на ней сооружений. 

2.5.3. Проектирование, размещение объектов должны осуществляться с учетом 
правил, стандартов, технических норм и других нормативных документов по 
вопросам обеспечения безопасности дорожного движения, экологической 
безопасности, строительства и эксплуатации дорог. 

2.6. Строительство, реконструкция, капитальный ремонт и ремонт съездов к 
объектам дорожного сервиса на дороге осуществляются при наличии письменного 
согласия администрации на выполнение указанных работ и на основании разрешения 
на строительство. 

2.7. Размещение рекламных конструкций в границах полосы отвода дороги 
должно осуществляться в соответствии с Федеральным законом от 13 марта 2006 года 
№ 38-ФЗ «О рекламе», инструкцией о порядке согласования распространения 
наружной рекламы в полосе отвода и придорожной зоне автомобильных дорог и на 
территории городских и сельских поселений, утвержденной приказом Федеральной 
дорожной службы от 02.11.1998 № 405, Государственным стандартом Российской 
Федерации «Наружная реклама на автомобильных дорогах и территориях городских 
и сельских поселений. Общие технические требования к средствам наружной 
рекламы. Правила размещения. ГОСТ Р 52044-2003», техническими регламентами, 
нормативными правовыми актами о безопасности дорожного движения. 

2.8. В границах полосы отвода автомобильной дороги запрещается совершение 
действий, указанных в статье 25 и статье 29 Федерального закона от 08 ноября 2007 
года № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и дорожной деятельности в Российской 
Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации», а именно: 

выполнение работ, не связанных со строительством, с реконструкцией, 
капитальным ремонтом, ремонтом и содержанием автомобильной дороги, а также 
размещением объектов дорожного сервиса; 

размещение зданий, строений, сооружений и других объектов, не 
предназначенных для обслуживания автомобильной дороги, ее строительства, 
реконструкции, капитального ремонта, ремонта и содержания и не относящихся к 
объектам дорожного сервиса; 

распашка земельных участков, покос травы, осуществление рубок и повреждений 
лесных насаждений и иных многолетних насаждений, снятие дерна и выемка грунта, 
за исключением работ по содержанию и ремонту полосы отвода автомобильной 
дороги, ее участков; 

выпас животных, а также их прогон через автомобильные дороги вне специально 
установленных мест, согласованных с владельцами автомобильных дорог; 

установка рекламных конструкций, не соответствующих требованиям 
технических регламентов и (или) нормативным актам о безопасности дорожного 
движения; 

установка информационных щитов и указателей, не имеющих отношения к 
обеспечению безопасности дорожного движения и осуществлению дорожной 
деятельности. 

2.9. Осуществление деятельности в границах полосы отвода автомобильной 
дороги допускается при условии, что такая деятельность не повлечет за собой: 

загрязнение полос отвода автомобильных дорог, включая выброс мусора вне 
специально предусмотренных для указанных целей мест; 

использование водоотводных сооружений автомобильных дорог для стока или 
сброса вод; 

выполнение в границах полос отвода автомобильных дорог, в том числе на 
проезжей части автомобильных дорог, работ, связанных с применением веществ, 
которые могут оказать воздействие на уменьшение сцепления колес транспортных 
средств с дорожным покрытием, а также без соблюдения требований пожарной 
безопасности; 

создание условий, препятствующих безопасности дорожного движения; 
повреждение автомобильных дорог или осуществление иных действий, 

наносящих ущерб автомобильным дорогам или создающих препятствия движению 
транспортных средств и пешеходов; 

нарушение других установленных нормативными правовыми актами требований 
к ограничению использования полос отвода, а также обеспечению их сохранности. 

2.10. Размещение вновь возводимых объектов дорожного сервиса в границах 
полосы отвода автомобильной дороги осуществляется в соответствии с 
документацией по планировке территории, требованиями технических регламентов и 
с соблюдением следующих условий: 

2.10.1. Расстояние от планируемого к размещению подъезда, съезда, примыкания 
к объекту дорожного сервиса до ближайшего существующего примыкания другой 
автомобильной дороги или иного объекта должно быть не менее: 

600 метров - на автомобильных дорогах второй и третьей категорий; 
100 метров - на автомобильных дорогах четвертой категории; 
50 метров - на автомобильных дорогах пятой категории. 
2.10.2. Выбор места размещения объектов дорожного сервиса должен 

осуществляться на участке автомобильной дороги с уклоном, не превышающим 4 
процента. 

2.10.3. Объекты дорожного сервиса должны быть обустроены в соответствии с 
техническими требованиями и условиями, выдаваемыми владельцем автомобильной 
дороги. 

3. Порядок выдачи письменного согласия на осуществление деятельности в 
пределах полос отвода и придорожных полос, автомобильных дорог 

3.1. Для получения письменного согласия для осуществления деятельности, 
предусмотренной подпунктом 1.6 пункта 1 настоящих Правил, заявитель 
представляет в администрацию следующие документы: 

заявление в произвольной форме; 
правоустанавливающие документы на земельный участок, на котором 

планируется размещение объекта; 
технический план участка в масштабе 1:500 с указанием существующих объектов 

и инженерных коммуникаций и нанесением на него планируемого объекта с 
привязкой к дороге; 

планово-картографический материал района размещения планируемого объекта в 
масштабе 1:10000 с указанием места размещения планируемого объекта. 

3.2. Администрация муниципального района в течение 30 рабочих дней со дня 
представления документов, указанных в пункте 1 настоящей статьи, принимает 
решение о выдаче письменного согласия или об отказе в выдаче письменного 
согласия. 

3.3. Уведомление о выдаче письменного согласия или об отказе в выдаче 
письменного согласия с указанием основания отказа направляется заявителю в 
течение 10 рабочих дней со дня принятия такого решения. 

3.4. Решение об отказе может быть обжаловано в соответствии с действующим 
законодательством, досудебном и судебном порядком. 

3.5. В случае изменения параметров объекта, планируемого к размещению, 
заявитель обязан получить согласие на такое изменение в общем порядке. 

4. Ответственность за нарушение настоящего Порядка 
4.1. Нарушение настоящего порядка влечет за собой административную 

ответственность, предусмотренную действующим законодательством Российской 
Федерации. 

 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
30 октября 2014 года № 715 

 
г. Холм 

 
О нормативах финансовых затрат на капитальный ремонт, ремонт и содержание 

автомобильных дорог общего пользования местного значения и правилах 
расчета размера ассигнований бюджета муниципального дорожного фонда на 

указанные цели 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 
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В соответствии с Федеральным законом 08 ноября 2007 года № 257-ФЗ «Об 
автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о 
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», 
постановлением Администрации Новгородской области от 10.11.2009 № 398 «О 
нормативах финансовых затрат на капитальный ремонт, ремонт, содержание 
автомобильных дорог регионального и межмуниципального значения и правилах их 
расчета» Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Установить нормативы финансовых затрат на капитальный ремонт, ремонт и 
содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения V 
категории в размере (в ценах 2007 года): 

8580,0 тыс. руб. /км. - на капитальный ремонт; 
2715,0 тыс. руб. /км. - на ремонт; 
695,0 тыс. руб. /км. - на содержание. 
2. Утвердить прилагаемые Правила расчета финансовых затрат на капитальный 

ремонт, ремонт, содержание автомобильных дорог общего пользования местного 
значения при определении размера ассигнований из бюджета муниципального 
дорожного фонда, предусматриваемых на указанные цели. 

3. Администрации муниципального района обеспечить поэтапный переход к 
финансированию работ по капитальному ремонту, ремонту и содержанию 
автомобильных дорог местного значения по нормативам, установленным пунктом 1 
настоящего постановления, с учетом необходимости завершения указанного перехода 
в 2016 году. 

4. Контроль за  выполнением  постановления  возложить на первого заместителя 
Главы администрации муниципального района Прокофьеву Т.А. 

5.Опубликовать постановление  в бюллетене «Официальный вестник» и 
разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

 
 
 
 

 
 

УТВЕРЖДЕНЫ 
 постановлением Администрации  

муниципального района 
от 30.10.2014 № 715 

ПРАВИЛА 
расчета финансовых затрат на капитальный ремонт, ремонт, содержание 

автомобильных дорог общего пользования местного значения при определении 
размера ассигнований из бюджета муниципального дорожного фонда, 

предусматриваемых на указанные цели 
 

1. Нормативы финансовых затрат применяются для определения размера 
ассигнований из бюджета муниципального дорожного фонда, предусматриваемых на 
капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего 
пользования местного значения (далее - автомобильные дороги) на очередной 
финансовый год и плановый период. 

2. В зависимости от категории автомобильной дороги и индекса-дефлятора на 
соответствующий год применительно к каждой автомобильной дороге определяются 
приведенные нормативы (Нприв. кап. рем., Нприв. рем., Нприв. сод.), 
рассчитываемые по формуле: 

Нприв. = Н x Кдеф. x Ккат., 
где: 
Н - установленный норматив финансовых затрат на капитальный ремонт, ремонт 

и содержание и ремонт автомобильных дорог V категории; 
Кдеф. - индекс-дефлятор инвестиций в основной капитал за счет всех источников 

финансирования в части капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог или 
индекс потребительских цен в части содержания автомобильных дорог на год 
планирования (при расчете на период более одного года - произведение индексов-
дефляторов на соответствующие годы), определяемые Министерством 
экономического развития и торговли Российской Федерации, для прогноза 
социально-экономического развития и учитываемые при формировании бюджета 
поселения на соответствующий финансовый год и плановый период; 

Ккат. –коэффициент, учитывающий дифференциацию стоимости работ по 
капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог по 
соответствующим категориям, согласно таблице 1. 

Таблица 1 
Коэффициенты, учитывающие дифференциацию стоимости работ по 

капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог по 
соответствующим категориям 

 

 
3. Определение размера ассигнований из бюджета муниципального дорожного 

фонда на капитальный ремонт, ремонт, содержание автомобильных дорог 
осуществляется по формулам: 

а) Акап. рем. = Нприв. кап. рем. x Lкап. рем., где: 
Акап. рем. - размер ассигнований из бюджета муниципального дорожного фонда 

на выполнение работ по капитальному ремонту автомобильных дорог каждой 
категории (тыс. рублей); 

Нприв. кап. рем. - приведенный норматив финансовых затрат на работы по 
капитальному ремонту автомобильных дорог каждой категории (тыс. рублей/км); 

Lкап. рем. - расчетная протяженность автомобильных дорог каждой категории, 
подлежащей капитальному ремонту автомобильных дорог на год планирования; 

б) Арем. = Нприв. рем. x Lрем., 
где: 
Арем. - размер ассигнований из бюджета муниципального дорожного фонда на 

выполнение работ по ремонту автомобильных дорог каждой категории (тыс. рублей); 
Нприв. рем. - приведенный норматив финансовых затрат на работы по ремонту 

автомобильных дорог каждой категории (тыс. рублей/км); 
Lрем. - расчетная протяженность автомобильных дорог каждой категории, 

подлежащей ремонту на год планирования. 
Общая потребность в ассигнованиях из бюджета муниципального дорожного 

фонда на выполнение работ по капитальному ремонту и ремонту дорог определяется 
как сумма ассигнований на выполнение работ по всем категориям автомобильных 
дорог. 

4. Расчет размера ассигнований из бюджета муниципального дорожного фонда 
на содержание автомобильных дорог осуществляется по формуле: 

Асод. = Нприв. сод. x L, 
где: 
Асод. - размер ассигнований из бюджета муниципального дорожного фонда на 

выполнение работ по содержанию автомобильных дорог каждой категории (тыс. 
рублей); 

Нприв. сод. - приведенный норматив финансовых затрат на работы по 
содержанию автомобильных дорог каждой категории (тыс. рублей/км); 

L - протяженность автомобильных дорог каждой категории на 1 января года, 
предшествующего планируемому периоду, с учетом ввода объектов строительства и 
реконструкции, предусмотренного в течение года, предшествующего планируемому 
(км). 

Общая потребность в ассигнованиях из бюджета муниципального дорожного 
фонда на выполнение работ по содержанию автомобильных дорог определяется как 
сумма ассигнований из бюджета муниципального дорожного фонда на выполнение 
работ по содержанию автомобильных дорог по всем категориям автомобильных 
дорог. 

5. Суммарная годовая потребность в ассигнованиях из бюджета муниципального 
дорожного фонда для выполнения комплекса дорожных работ на автомобильных 
дорогах определяется как сумма годовой потребности в финансировании всех видов 
работ по всем категориям автомобильных дорог на территории поселения. 

6. Расчетная протяженность автомобильных дорог каждой категории в 
поселении, подлежащих капитальному ремонту на год планирования (Lкап. рем.), 
определяется по формуле: 

Lкап. рем. = L / Tкап. рем. - Lрек., 
где: 
Tкап. рем. - нормативный межремонтный  срок работ по капитальному ремонту 

для дорог каждой категории согласно таблице 2 (лет); 
Lрек. - протяженность автомобильных дорог соответствующей категории, 

намеченных к реконструкции на год планирования (км/год). 
7. Расчетная протяженность автомобильных дорог соответствующей категории в 

муниципальном районе, подлежащих ремонту на год планирования (Lрем.), 
определяется по формуле: 

Lрем. = L / Tрем. - (Lрек. + Lкап. рем.), 
где: 
Tрем. - нормативный межремонтный срок  по ремонту дорог каждой категории 

согласно таблице 2. 
Таблица 2 

 
Нормативные межремонтные сроки (лет) 

 
 
 

 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

 
30 октября 2014 года № 223-рг 

 
г. Холм 

 
О проведении торжественных мероприятий по вручению юбилейной 

№ 
п/п 

Вид работы Категория автомобильной дороги 

I II III IV V 

1. Капитальный ремонт 3,67 1,82 1,66 1,46 1,0 

2. Ремонт 2,91 1,52 1,46 1,37 1,0 

3. Содержание 2,03 1,28 1,14 1,05 1,0 

Наименование Категории дорог 

I II III IV V 

Капитальный ремонт 12 12 12 12 10 

Ремонт 4 4 6 6 5 
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В.И.Саляев 
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медали «70 лет Победы в Великой Отечесвенной войне 1941-1945 гг.» 
 
 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 декабря 2013 
года №931 «О юбилейной медали «70 лет Победы в Великой Отечественной войне 
1941-1945 гг.»: 

1. Провести с 06 декабря 2014 года по 01мая 2015 года торжественные 
мероприятия по вручению юбилейной медали «70 лет Победы в Великой 
Отечественной войне 1941-1945 гг.». 

2.Утвердить состав организационного комитета по проведению торжественных 
мероприятий по вручению юбилейной медали «70 лет Победы в Великой 
Отечественной войне 1941-1945 гг.». 

3.Утвердить прилагаемый план торжественных мероприятий по вручению 
юбилейной медали «70 лет Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.». 

4. Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя Главы 
администрации района Е.А.Рыбинкину. 

5. Опубликовать распоряжение в Вестнике и разместить на официальном сайте 
Администрации района. 

 
 
 
 
 

 
 

УТВЕРЖДЕН 
 распоряжением Администрации  

муниципального района 
от 30.10.2014 № 223-рг 

 

Состав 
организационного комитета по проведению торжественных мероприятий 

по вручению юбилейной медали «70 лет Победы в Великой Отечественной войне 
1941-1945 гг.» 

 

 
 

 
УТВЕРЖДЕН 

 распоряжением Администрации  
муниципального района 
от 30.10.2014 № 223-рг 

 
ПЛАН 

мероприятий,  по проведению торжественных мероприятий по вручению юбилейной 
медали «70 лет Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.» 

 
 
 
 
 
 
 

Рыбинкина Е.А. - заместитель Главы администрации Холмского муници-
пального района, председатель оргкомитета; 

Акимова М.А. - начальник отдела культуры Холмского муниципально-
го района; 

Голошубов П.П. - Глава Администрации Морховского сельского                   
поселения (по согласованию); 

Голубева А.Ю. - Глава Администрации  Тогодского сельского поселения 
(по согласованию); 

Евсеева Т.Г. - методист МУК МКС Холмского района; 

Коваленко А.В. - Глава Холмского муниципального района (по согласов-
нию); 

Мальцева Е.А. - председатель комитета социальной защиты населения  
Администрации Холмского муниципального района; 

Павлова В.А. - председатель районного Совета ветеранов муниципаль-
ного района (по согласованию); 

Савицкая Т.А. - Управляющая делами Администрации Холмского 
муниципального района; 

Чиркова Е.И. - Глава Администрации Красноборского  сельского 
поселения (по согласованию); 

Шкиндер Н.А. -заведующая центром организационно - методической и 
инновационной деятельности МУК МКС Холмского 
района. 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

№
п/п 

Н
аим

енование м
ероприятия 

Д
ата проведения, врем

я 
М

есто проведения 
О

тветственны
й (долж

ность) 

1 
Тематическая программа 

«М
ы о В

ас не забыли» 
  

январь 
Н

аходский СД
К 

Голубева А
.Ю

.- 
Глава Тогодского поселения, Ц

веткова 
Н

.Н
.-заведую

щ
ая Н

аходским СД
К 

2 
Час памяти, посвящ

енный погибш
им землякам «Н

авечно в строю
» 

  
февраль 

Красноборский СД
К 

Чиркова Е.И
.- 

Глава Красноборского поселения, С
уво-

ров С.В
.-заведую

щ
ий К

расноборского 
СД

К 
3 

Л
итературно – музыкальная композиция «Ф

ронтовые песни остаю
тся в 

строю
» 

    

март 
М

орховский СД
К 

Голош
убов П

.П
.-Глава М

орховского 
поселения, 

Корчкова А
.А

.-заведую
щ

ая М
орховского 

СД
К 

4 
Л

итературно – музыкальная композиция «П
одвигу ж

ить в веках» 
  

декабрь 
Залесский СД

К 
Голубева А

.Ю
., Глава Тогодского поселе-

ния, О
рлова С

.А
.- заведую

щ
ая Залесского 

СД
К. 

5 
Тематическая программа «П

есни фронтовых дорог» 
    

апрель 
Районный Д

К 
А

кимова М
.А

., начальник отдела культу-
ры района; М

аксимова Н
.А

. директор  
М

БУ
К «М

еж
клубной системы Х

олмского 
района»; 

6 
Вручение ю

билейной медали «70 лет П
обеды в Великой О

течественной 
войне 1941-1945 гг.» на дому. 

декабрь 
Тогодское сельское поселение 

Голубева А
.Ю

., 
Глава Тогодского поселения. 

7 
Вручение ю

билейной медали «70 лет П
обеды в Великой О

течественной 
войне 1941-1945 гг.» на дому 

февраль 
Красноборское сельское поселение 

Чиркова Е.И
.,Глава К

расноборского 
поселения. 

8 
Вручение ю

билейной медали «70 лет П
обеды в Великой О

течественной 
войне 1941-1945 гг.» на дому 

март 
М

орховское сельское поселение 
Голош

убов П
.П

., 
Глава М

орховского поселения 
9 

Вручение ю
билейной медали «70 лет П

обеды в Великой О
течественной 

войне 1941-1945 гг.» на дому 
апрель 

Х
олмское городское поселение 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
31 октября 2014 года № 720 

 
г. Холм 

 
Об утверждении «Положения об отделе образования Администрации Холмского 

муниципального района» 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить «Положение об отделе образования Администрации Холмского 

муниципального района». 
2. Опубликовать постановление в бюллетене «Вестник» и разместить на 

официальном сайте Администрации Холмского муниципального района, в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
 

 
 
 

 
УТВЕРЖДЕНО 

 Постановлением  
Администрации  

муниципального района 
от 31.10.2014 № 720 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

об отделе образования Администрации Холмского муниципального района  
 

1. Общие положения: 
1.1. Отдел образования Администрации Холмского муниципального района 

(далее Отдел) является структурным подразделением Администрации района, 
выполняющим муниципальные функции и реализующим полномочия в сфере 
образования. Отдел является органом опеки и попечительства Холмского 
муниципального района в отношении несовершеннолетних граждан. 

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется законами Российской 
Федерации «Об образовании», «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», другими законами РФ, области, 
постановлениями, распоряжениями Администрации области и района, Департамента 
образования и молодежной политики Новгородской области, решениями Думы 
Холмского муниципального района, настоящим Положением. 

1.3. Отдел является структурным подразделением Администрации Холмского 
муниципального района 

1.4. Отдел подотчетен Главе муниципального района, непосредственно 
подчиняется заместителю Главы, курирующему вопросы развития образования 
района. 

1.5 Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами 
государственной власти области, Администрациями поселений, отделами и 
комитетами Администрации муниципального района. 

1.6. Место нахождения Отдела: Новгородская область, г. Холм, ул. Октябрьская, 
д. 88.  

 
 Функции Отдела: 
Отдел в соответствии с возложенными на него задачами реализует отдельные государственные 

полномочия и  выполняет муниципальные функции: 
- обеспечивает бесплатным молоком некоторые категории обучающихся; 
- оказывает социальную поддержку обучающимся, воспитанникам муниципальных 

образовательных учреждений; 
- назначает и выплачивает компенсацию части родительской платы за содержание ребенка 

(присмотр и уход за ребенком) в образовательных организациях, реализующих основную 
общеобразовательную программу дошкольного образования; 

- назначает и выплачивает денежные средства на содержание ребенка в семье опекуна 
(попечителя) и приемной семье, а также по выплате вознаграждения, причитающегося приемным 
родителям; 

- решает вопросы организации и осуществления деятельности по опеке и попечительству в 
отношении несовершеннолетних граждан, предусмотренных действующим законодательством; 

- решает вопросы, связанные с предоставлением лицам из числа детей – сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, после окончания пребывания в образовательных и иных 
учреждениях, в том числе в учреждениях социального обслуживания, а также по окончании службы 
в Вооруженных Силах Российской Федерации или по возвращении из учреждений, исполняющих 
наказание в виде лишения свободы, единовременной выплаты на ремонт находящихся в их 
собственности жилых помещений, расположенных на территории Новгородской области; 

- организует предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, 
основного общего, среднего (полного) общего образования по основным 
общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому 
обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов 
государственного; 

- организует предоставление дополнительного образования и общедоступного 
бесплатного дошкольного образования на территории муниципального района; 

- анализирует состояния образования в районе; 
-разрабатывает программы развития образования в районе с учетом 

образовательных потребностей населения и наличием ресурсов; 
- прогнозирует состояние системы образования на основе результатов 

диагностики и определяет пути ее развития; 
- разрабатывает и реализует меры по организационному исполнению правовых 

актов; 
- вносит предложения по вопросам развития образования в районе; 
- осуществляет подготовку документов на награждение работников 

образовательных учреждений в установленном порядке; 
- координирует деятельность с другими учреждениями и организациями с целью 

создания условий для получения образования и более полной реализации прав 
личности на образование; 

- оказывает помощь комиссии по делам несовершеннолетних в отношении 
защиты прав детей, нуждающихся в помощи государства, разрабатывает и 
представляет предложения по совершенствованию социальной защиты детей, 
работников образования; 

- рассматривает в установленном законодательством порядке заявления, жалобы 
граждан, ведет прием граждан по личным вопросам в лице начальника отдела 
образования, принимая меры к устранению сообщаемых гражданами недостатков в 
деятельности подведомственных учреждений; 

- разрабатывает и представляет в Департамент образования и молодежной 
политики Новгородской области в установленном порядке проекты планов по 
расходам бюджетных средств на учреждения образования, ведет расчет нормативных 
ассигнований на все образовательные учреждения Холмского муниципального 
района; 

- осуществляет контроль за формированием и использованием бюджета в 
образовательных учреждениях; 

- осуществляет руководство и контроль за качеством образования с целью 
удовлетворения образовательных потребностей территории; 

- организует работу с высшими и средними специальными учебными 
заведениями по подготовке и обеспечению образовательных учреждений Холмского 
муниципального района педагогическими кадрами; 

- организует переподготовку кадров педагогических и других работников 
учреждений образования Холмского муниципального района в соответствии с их 
предложениями; 

- организует и контролирует экспериментальную работу на уровне района; 
- осуществляет контроль за ходом строительства объектов образования и 

капитальным ремонтом учреждений образования Холмского муниципального района, 
вносит предложения по строительству учреждений образования,   

- организует отдых детей в каникулярное время; 
-координирует деятельность образовательных учреждений по 

профессиональному образованию и допрофессиональной подготовке.        
       
 Компетенция Отдела:  
- осуществляет планирование, организацию, регулирование и контроль 

деятельности образовательных учреждений в целях осуществления государственной 
политики в области образования; 

- обеспечивает выполнение государственных образовательных стандартов и 
нормативов; 

- организует и проводит государственную (итоговую) аттестацию обучающихся, 
освоивших образовательную программу основного общего и среднего (полного) 
общего образования;  

- освобождает от экзаменов выпускников основной школы на основании 
медицинского заключения; 

- проверяет и контролирует подведомственные учреждения в части соблюдения 
Законодательства, Устава, правильного расходования бюджетных средств; 

- организует выплату компенсации за содержание ребенка в образовательной 
организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного 
образования; 

- получает в необходимых случаях оперативную информацию о деятельности 
учреждений образования; 

- осуществляет посредническую деятельность в укреплении материально – 
технической базы образовательных учреждений; 

- устанавливает порядок приема граждан в образовательные учреждения; 
- организует учет детей, подлежащих обязательному обучению в 

общеобразовательных учреждениях, реализующих программы начального общего, 
основного общего и среднего (полного) общего образования;  

- обеспечивает гражданам, проживающим в муниципальном районе, 
возможности выбора общеобразовательного   учреждения; 

- организует и координирует методическую, диагностическую и 
консультативную помощь семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на 
дому; 

- принимает меры совместно с родителями (законными представителями) в 
месячный срок, обеспечивающие трудоустройство исключенных из школы детей; 

- организует обеспечение бланками документов государственного образца;  
- обеспечивает жильем детей – сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей; 
- осуществляет меры противодействия коррупции в пределах своих полномочий, 

в том числе организует антикоррупционное образование в образовательных 
учреждениях, находящихся в ведении Комитета.  

 
4. Права отдела  
Для исполнения установленных действующим законодательством полномочий 

отдел вправе: 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 
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4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от федеральных органов 
государственной власти и их территориальных органов, органов государственной 
власти районе, иных государственных органов, органов местного самоуправления 
района и организаций документы и информацию, необходимые для решения 
вопросов, отнесенных к полномочиям отдела. 

4.2. Согласовывать уставы муниципальных образовательных учреждений и 
дополнения к ним;  

4.3. Разрабатывать и согласовывать проекты муниципальных нормативных 
правовых актов по вопросам, отнесенным к полномочиям отдела;  

4.4. Разрабатывать и утверждать в установленном порядке методические 
материалы и рекомендации по вопросам, отнесенным к полномочиям отдела.    

4.5. Проводить и принимать участие в совещаниях, семинарах, конференциях и 
прочих мероприятиях по вопросам, отнесенным к полномочиям отдела.  

   
5. Организация деятельности Отдела: 
5.1. Отдел возглавляет начальник отдела, который назначается на должность и 

освобождается от должности Главой района 
5.2 Начальник отдела осуществляет руководство деятельностью отдела на 

принципах единоначалия. 
5.3. Начальник отдела: 
5.3.1. Дает указания работникам отдела по вопросам, связанным с организацией 

деятельности отдела, организует и контролирует их исполнение; 
5.3.2. Распределяет обязанности между работниками отдела, утверждает 

должностные инструкции работников отдела;         
5.3.3. Вносит Главе района предложения о применение к работникам отдела мер 

поощрения и дисциплинарного взыскания. 
5.3.4. Вносит в установленном порядке предложения о награждении работников 

отдела. 
5.3.5. Несет ответственность в соответствии с законодательством за 

неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него должностных 
обязанностей; 

5.3.6. Обеспечивает проведение работы по стабилизации и улучшению значений 
следующих показателей эффективности деятельности Отдела, утвержденных Указом 
Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года №607 «Об оценке 
эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и 
муниципальных районов» и указом Губернатора Новгородской области от 08.04.2013 
№ 81 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 
2008 № 607»: 

среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников; 
муниципальных дошкольных образовательных учреждений; 
муниципальных общеобразовательных учреждений: в том числе  
учителей муниципальных общеобразовательных учреждений; 
прочего персонала (административно-управленческого, учебно - 

вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических 
работников, не осуществляющих учебного процесса); 

удовлетворенность населения качеством дошкольного образования; 
доля детей в возрасте 3-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу 

и (или) по их содержанию в организациях различной организационно-правовой 
формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет; 

доля детских дошкольных муниципальных учреждений от общего числа 
организаций, в том числе субъектов малого предпринимательства, оказывающих 
услугу по содержанию детей в таком учреждении, услуги по дошкольному 
образованию и получающих средства бюджета муниципального района на оказание 
таких услуг; 

численность детей в возрасте от 3 до 7 лет в муниципальном образовании; 
доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет; 

коэффициент посещаемости муниципальных дошкольных образовательных 
учреждений; 

количество муниципальных дошкольных образовательных учреждений; 
количество муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания 

которых находится в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта; 
доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которые 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе 
муниципальных дошкольных образовательных учреждений; 

доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности 
педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных 
учреждений; 

общий объем расходов бюджета муниципального образования на дошкольное 
образование; 

общий объем расходов бюджета муниципального образования на дошкольное 
образование в части бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных 
средств; 

общий объем расходов бюджета муниципального образования на дошкольное 
образование в части расходов на оплату труда и начислений на оплату труда; 

удовлетворительность населения качеством общего образования (процент от 
числа опрошенных); 

удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей 
(процент от числа опрошенных). 

Доля лиц сдавших единый государственный экзамен:  
по русскому языку – от численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном 
экзамене по данному предмету; 

математика – от численности выпускников муниципальных 
общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном 
экзамене по данному предмету; 

доля выпускников, не получивших аттестат о среднем (полном) общем 
образовании, в общей численности выпускников муниципальных 
общеобразовательных учреждений; 

численность выпускников муниципальных образовательных учреждений; 
доля учителей государственных (муниципальных) общеобразовательных 

учреждений, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет в общей численности 
учителей государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений; 

количество муниципальных общеобразовательных учреждений в муниципальном 
районе в городской местности; 

доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых 
находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем 
количестве муниципальных общеобразовательных учреждений; 

численность лиц, обучающихся в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях (среднегодовая) в городской местности; 

численность лиц, обучающихся в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях (среднегодовая) в сельской местности; 

доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности в 
муниципальных общеобразовательных учреждениях; 

численность работников муниципальных общеобразовательных учреждений, 
расположенных в городской местности (среднегодовая); 

численность работников муниципальных общеобразовательных учреждений, 
расположенных в сельской местности (среднегодовая); 

численность учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, в 
городской местности (среднегодовая); 

численность учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, 
расположенных в сельской местности (среднегодовая); 

численность прочего персонала (административно – управленческого, учебно – 
вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических 
работников, не осуществляющих учебного процесса) муниципальных 
общеобразовательных учреждений, расположенных в городской местности 
(среднегодовая); 

численность прочего персонала (административно- управленческого, учебно – 
вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических 
работников, не осуществляющих учебного процесса) муниципальных 
общеобразовательных учреждений, расположенных в сельской местности 
(среднегодовая); 

количество классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях 
(среднегодовое), расположенных в городской местности; 

количество классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях 
(среднегодовое), расположенных в сельской местности; 

средняя стоимость содержания одного класса в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях в муниципальном районе; 

общий объем расходов бюджета муниципального образования на общее 
образование; 

общий объем расходов бюджета муниципального образования в части 
бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств; 

общий объем расходов бюджета муниципального образования на общее 
образование в части текущих расходов; 

общий объем расходов бюджета муниципального образования на общее 
образование в части текущих расходов на оплату труда и начислений на оплату труда; 

доля муниципальных общеобразовательных учреждений, переведенных на 
нормативное подушевое финансирование; 

доля муниципальных общеобразовательных учреждений, переведенных на новую 
(отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат; 

доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услугу по дополнительному 
образованию в организациях различной организационно – правовой формы и формы 
собственности, в общей численности детей этой группы; 

численность детей в возрасте 5-18 лет в муниципальном районе; 
общий объем расходов бюджета муниципального образования на 

дополнительное образование; 
общий объем расходов бюджета муниципального образования на 

дополнительное образование в части бюджетных инвестиций на увеличение 
стоимости основных средств; 

общий объем расходов бюджета муниципального образования на 
дополнительное образование в части расходов на отплату труда и начислений на 
оплату труда. 

Осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим 
законодательством Российской Федерации, законодательством области, 
нормативными правовыми актами Холмского муниципального района и трудовым 
договором.  

5.3.7. .Материально - техническое обеспечение деятельности отдела 
осуществляет Администрация районе. 

5.3.8. Во время отсутствия начальника отдела его полномочия осуществляет 
ведущий специалист отдела, на которого эти обязанности возложены должностной 
инструкцией, либо распоряжением Глава Холмского муниципального района. 

5.3.9. Назначения на должность работников отдела осуществляется в 
соответствии с действующим законодательством.         

5.3.10. Ликвидация и реорганизация отдела осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством. 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
31 октября 2014 года № 721 

 
г. Холм 

 
Об утверждении муниципальной программы Холмского 

муниципального района «Развитие образования в Холмском муниципальном 
районе на 2015-2021 годы» 

 
Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Холмского 

муниципального района «Развитие образования в Холмском муниципальном районе 
на 2015-2021 годы» с 01 января 2015 года. 

2. Признать утратившим силу муниципальную программу Холмского 
муниципального района «Развитие образования в Холмском муниципальном районе 
на 2014-2016 годы» утвержденную постановлением Администрации Холмского 
муниципального района от 08.11.2013 № 897, изменения в муниципальную 
программу Холмского муниципального района «Развитие образования в Холмском 
муниципальном районе на 2014 - 2016» от 25.02.2014 № 121;от 28.03.2014 № 232;от 
31.03.2014 № 236; от 17.06.2014 № 404; от 15.09.2014 № 609 с 01 января 2015 года. 

3.Опубликовать постановление в официальном бюллетене «Вестник» и 
разместить на официальном сайте Администрации Холмского муниципального 
района. 

 
 
 
 

 
УТВЕРЖДЕНА 
постановлением  

Администрации Холмского  
муниципального района  

от 31.10.2014 № 721 
 

 
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

Холмского муниципального района «Развитие образования в 
Холмском муниципальном районе на 2015-2021 годы» 

 
ПАСПОРТ 

муниципальной программы Холмского муниципального района Развитие 
образования в Холмском муниципальном районе  

на 2015-2021 годы» 
 

1. Наименование муниципальной программы: 
муниципальная программа Холмского муниципального района «Развитие 

образования в Холмском муниципальном районе на 2015-2021 годы» (далее 
муниципальная программа) 

2. Ответственный исполнитель муниципальной программы: 
Комитет образования Администрации Холмского муниципального района (далее 

Комитет) 
3. Соисполнители муниципальной программы: 
Отдел культуры Холмского муниципального района (по согласованию);  
ГОКУ «Центр занятости Холмского района» (по согласованию); 
отделение полиции МВД «Старорусский» (по согласованию); 
ГОБУЗ «Холмская центральная районная больница» (по согласованию); 
комитет социальной защиты населения  Администрации района (по 

согласованию); 
ОАУСО «Холмский комплексный центр социального обслуживания 

населения» (по согласованию); 
администрации сельских поселений (по согласованию).  
4. Подпрограммы муниципальной программы: 
подпрограмма 1 «Развитие дошкольного и общего образования в Холмском 

муниципальном районе» муниципальной программы Холмского муниципального 
района «Развитие образования в Холмском муниципальном районе на 2015-2021 
годы»; 

подпрограмма 2 «Развитие дополнительного образования в Холмском 
муниципальном районе» муниципальной программы Холмского муниципального 
района «Развитие образования в Холмском муниципальном районе на 2015-2021 
годы; 

подпрограмма 3 «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей в Холмском муниципальном районе» муниципальной 
программы Холмского муниципального района «Развитие образования в Холмском 
муниципальном районе на 2015-2021 годы»; 

подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы Холмского 
муниципального района «Развитие образования в Холмском муниципальном районе 2015-2021 годы» и 
прочие мероприятия в области образования».  

5. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы: 
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Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 
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№ 
п/п 

Цели, задачи муниципальной программы, 
наименование и единица измерения целевого 

показателя 
Значения целевого показателя по годам 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Цель 1: Обеспечение на территории района доступного и качественного образования, соответствующего перспективным задачам развития экономики и потребностям насе-
ления района 
Задача 1: Развитие дошкольного и общего образования в Холмском районе 

1.1.1. Доля детей старшего дошкольного возраста (5-7 
лет), осваивающих программы дошкольного обра-
зования, от общей численности детей данного 
возраста, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

1.1.2. Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в 
дошкольных образовательных организациях, количество 
мест на 1000 детей (ед.) 

1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 

1.1.3. Доля семей, чьи дети старшего дошкольного воз-
раста имеют возможность получать доступные 
качественные услуги предшкольного образования, 
в общей численности семей, имеющих детей стар-
шего дошкольного возраста, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

1.1.4. Доля детей в возрасте от 1 года до 7 лет, охвачен-
ных услугами дошкольного образования, в общей 
численности детей указанного возраста, 
(процентов) 
  

98 98,8 98,8 98,9 98,9 99,0 99,1 

1.1.5. Удельный вес учащихся организаций общего образова-
ния, обучающихся в соответствии с новыми феде-
ральными государственными образовательными 
стандартами (далее ФГОС), (процентов) 

62,9 72,2 84,1 96,2 100 100 100 

1.1.6. Удельный вес лиц, сдавших единый государствен-
ный экзамен, от числа выпускников, участвовав-
ших в нем, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

1.1.7. Доля детей - инвалидов, получающих общее обра-
зование на дому с использованием дистанционных 
образовательных технологий, от общей численно-
сти детей-инвалидов, которым это показано, 
(процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

1.1.8. Удовлетворенность населения района  качеством 
общего образования, (процентов) 62,9 63,0 63,2 63,5 63,6 64,0 65,0 

1.1.9 Доля муниципальных общеобразовательных орга-
низаций, соответствующих современным требова-
ниям обучения в общем количестве муниципаль-
ных  общеобразовательных  организаций 
(процентов) 

50 50 50 60 60 60 70 

1.1.10 Доля общеобразовательных организаций, в кото-
рых обеспечена возможность 
пользоваться широкополосным Интернетом  не 
менее 2 
Мб/с (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

1.1.11. Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 
лет в общей численности учителей общеобразова-
тельных организаций, (процентов) 

5,0 2,56 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 

2 Задача 2: Развитие дополнительного образования в Холмском районе 

1.2.1. Повышение удовлетворенности населения 
района качеством услуг дополнительного обра-
зования детей, (процентов) 

66,7 67,0 67,1 67,5 68,0 68,1 68,5 

1. 2.2. Доля обучающихся, участвующих в олимпиадах 
и конкурсах различного уровня, в общей числен-
ности  обучающихся общеобразовательных 
организаций района, (процентов) 

40 42 45 50 55 60 65 

1.2.3 Доля руководителей  муниципальных организа-
ций дополнительного образования детей, про-
шедших в течение последних трех лет повыше-
ние квалификации или профессиональную 
переподготовку, в общей численности руководи-
телей организаций дополнительного образова-
ния детей,  (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 
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1.2.4. Доля педагогических работников  муниципаль-
ных организаций дополнительно дополнитель-
ного образования детей, 
прошедших в течение последних трех лет повы-
шение квалификации или профессиональную 
переподготовку, в общей численности 
педагогов организаций дополнительного образо-
вания  детей, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

1.2. 5. Доля  детей в возрасте 5-18 лет охваченных  
программами дополнительного образования 
детей в общей численности детей в возрасте 5-
18 лет, (процентов) 

99,9 99,9 100 100 100 100 100 

1.2.6. Доля детей старшего школьного возраста, полу-
чающих услуги дополнительного образования 
детей, в общей численности детей старшего 
школьного возраста, (процентов) 

35 40 40 45 45 47 50 

1.2.7. Доля детей с ограниченными возможностями 
здоровья в возрасте 5-18 лет, получающих услу-
ги дополнительного образования детей, в общей 
численности детей с ограниченными возможно-
стями здоровья, (процентов) 

4,3 4,5 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 

1.2.8. Доля детей, охваченных новыми формами досу-
га, отдыха и оздоровления, социальными прак-
тиками, общественной деятельности детей, 
клубными формами, от общего количества детей 
школьного возраста, (процентов) 

56,0 59,0 69,0 69,0 69,0 69,0 69,0 

1.2.9. Количество организаций дополнительного 
образования детей, расположенных на террито-
рии района (ед.) 

1 1 1 1 1 1 1 

1.2.10. Количество творческих, научных, технических,  
спортивных и других объединений дополни- 
тельного образования детей, расположенных на 
территории района (ед.) 

16 16 16 16 16 16 16 

1.2.11. Доля детей в возрасте 5-18 лет охваченных 
современными программами каникулярного 
образовательного отдыха, в общей численности 
детей в возрасте 5-18 лет, (процентов) 

52,8 54,0 56,0 56,0 56,0 56,0 56,0 

1.2.12. Доля детей, регулярно занимающихся спортом в 
объединениях физкультурной направленности, 
от общего количества детей в района, 
(процентов) 

63,0 63,5 64,0 65,0 66,0 67,0 68,0 

1.2.13. Уровень физической подготовленности детей, 
(процентов) 32,30 32,35 34,40 34,5 34,8 40,0 41,0 

1.2.14 Количество предметных олимпиад в рамках всероссийской олимпиады школьников по обще-образовательным предметам, в которых прини-мают участие обучающиеся района: 
областной этап (ед.) 12 12 12 12 12 12 12 

1.2.15. Количество обучающихся образовательных организаций района, принимающих участие во всероссийской  олимпиаде школьников по общеобразовательным предметам: 
областной этап (ед.) 

36 36 
  

36 
  

  
36 
  

  
36 
  

36 36 

1.2.16. Количество призовых мест, занятых учащимися образовательных организаций района в област-ных  мероприятиях (ед.) 
6 7 8 9 9 10 10 

1.2.17. Доля учащихся, принимающих участие в твор-ческих мероприятиях, от общего количества учащихся (процентов) 
14,7 15,1 15,3 15,5 15,7 15,9 16,0 

1.2.18. Количество одаренных детей и талантливой 
молодёжи, по- лучивших финансовую поддерж-
ку (награжденных премиями, стипендиями, 
другими видами поощрения) на муниципальном, 
региональном (ед.) 

10 11 12 12 13 13 14 

Цель 2: Комплексное решение жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
Задача 1: Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

2.1.1. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, в общей численности детей в 
возрасте до 17 лет, (процентов) 

13,4 13,2 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 

2.1.2. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, переданных на воспитание в 
семьи, общей численности детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, 
(процентов) 

86,4 87 88 88 88 88 88 

2.1.3. Количество специалистов, принявших участие в 
областных конференциях, семи- нарах по вопро-
сам защиты прав и интересов детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, 
(ед.) 

1 1 1 1 1 1 1 

2.1.4. Количество районных мероприятий для заме-
щающих семей, (ед.) 2 2 2 2 2 2 2 
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2.1.5. Доля обучающихся в  профессиональных обра-
зовательных организациях из числа выпускни-
ков   детей-сирот, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.1.6. Результативность использования субвенции, 
предоставляемой района в текущем финансовом 
году для обеспечения жилыми помещениями 
детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, 
подлежащих обеспечению жилыми помещения-
ми, по договорам найма специализированных 
жилых помещений, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.1.7. Количество детей-сирот, а также лиц из числа 
детей-сирот, обеспеченных жилыми помещения-
ми в отчетном финансовом году (ед.) 

4 4 4 4 4 4 4 

2.1.8. Результативность использования субвенции, 
предоставляемой района в текущем финансовом 
году для обеспечения лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, 
единовременной выплатой на текущий ремонт 
находящихся в их собственности жилых поме-
щений, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.1.9. Доля детей-сирот, участвующих в мониторингах 
по психологической адаптации, (процентов) 70 71 72 73 74 75 76 

2.1.10 Количество изданных и распространенных 
информационных материалов по вопросам 
защиты прав и законных интересов детей-сирот 
(ед.) 

1 1 1 2 2 2 3 

Цель 3: Обеспечение реализации муниципальной  программы  «Развитие образования в Холмском муниципальном районе  на 2015-2021 годы» и прочие  мероприятия в области образования 
Задача 1: Обеспечение реализации муниципальной  программы  «Развитие образования в Холмском муниципальном районе  на 2015-2021 годы» и прочие  мероприятия в области образования 

3.1.1. Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дошкольного 
образования  к средней заработной плате в 
общем образовании  (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

3.1.2. Отношение средней заработной платы педагоги-
ческих работников муниципальных образова-
тельных  организаций общего образования к 
средней заработной плате в области (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

3.1.3. Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогов муниципальных организаций допол-
нительного образования детей к среднемесячной 
заработной плате в области (процентов) 

80 85 90 90 95 96 100 

3.1.4. Уровень финансирования реализации мероприя-
тий  государственной программы (процентов) 100 100 100 100 100 100 100 

Год 
Источник финансирования 

бюджет района федеральный 
бюджет 

областной бюджет 
местные бюджеты 

средства бюд-
жетов поселе-
ний 

вне-бюджет-ные сред-
ства 

всего 

1 2 3 4 5 6 7 
2015 76523,9         76523,9 

2016 82769,7         82769,7 
2017 84409,7         84409,7 
2018 86251,4         86251,4 
2019 88273,6         88273,6 
2020 90460,2         90460,2 
2021 92604,4         92604,4 

ВСЕГО 
601292,9         

601292,9 
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8. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы: 
доступность качественного образования, соответствующего федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования, для детей в 

возрасте от 3 до 7 лет – 100%; 
удельный вес обучающихся образовательных организаций в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего образования- 

100,0%; 
доля детей-инвалидов, получающих общее образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, от общей численности детей-инвалидов, 

которым это показано – 100%; 
удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в нем - 100%; 
удовлетворенность населения качеством общего образования – 65,0%; 
увеличится число детей, регулярно занимающихся спортом и готовых продолжить свое спортивное совершенствование в организациях, осуществляющих спортивную 

подготовку, рост физической подготовленности детей и снижение заболеваемости; 
увеличится число детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 100%; 
увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей; 
увеличение числа детей-сирот, обучающихся в профессиональных образовательных организациях; 
сокращение количества детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, имеющих и не реализовавших право на обеспечение жилыми помещениями по договорам найма 

специализированных жилых помещений. 
 

Характеристика текущего состояния в сфере образования Холмского муниципального района, приоритеты и цели государственной политики в указанной 
сфере 

 
Дошкольное и общее образование 

Созданная в районе сеть организаций, реализующих программы дошкольного образования, включает в себя 390 мест для детей дошкольного возраста. Охват детей в 
возрасте от 1 года до 7 лет различными формами дошкольного образования составляет – 98,8%, обеспеченность детского населения местами в дошкольных образовательных 
организациях составляет 1000 мест на 1000 детей, удовлетворенность потребности населения района в услугах дошкольного образования – 70,7%, доступность дошкольного 
образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет – 100%. 

С учетом прогноза демографической ситуации для обеспечения доступности дошкольного образования на территории района произошла реализация комплекса 
мероприятий по созданию дополнительных мест для детей дошкольного возраста, инфраструктуры, обеспечивающей сопровождение раннего развития детей через 
реконструкцию МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма.  

Доля обучающихся в старших классах с углубленным или профильным изучением отдельных предметов составляет 100%. К 2016 году планируется увеличить 
возможность выбора индивидуальной траектории освоения образовательных программ в образовательных организациях в формах семейного, дистанционного образования, 
самообразования. 

Создание для детей-инвалидов, обучающихся на дому, доступного и качественного образования обеспечено использованием в их обучении технологий дистанционного 
образования. На сегодняшний день обучение с использованием дистанционных образовательных технологий организовано для всех нуждающихся в таком обучении детей-
инвалидов.  

Для приведения всей инфраструктуры общего образования района к уровню, соответствующему современным стандартам, формируется оптимальная структура сети 
организаций общего образования. В 2012 году утвержден муниципальный план мероприятий по оптимизации сети общеобразовательных учреждений района на 2012-2015 
годы. Кардинально изменится сеть сельских школ. В результате реализации мероприятий муниципальной  программы реструктуризации сети на 2013 год и последующие 
годы предусмотрено создание базовой школы, обеспечивающей современное и качественное образование за счет привлечения материально-технических, финансовых и 
кадровых ресурсов в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов; развитие форм дистанционного обучения школьников, 
предоставление широкого выбора профилей обучения. 

В результате реконструкции МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма и развития вариативных форм дошкольного образования, приведена в соответствие 
наполняемость групп и созданы дополнительные места для детей в возрасте от 3 до 7 лет.   

Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях достигла 1000 мест на 1000 детей. 
Будет решена задача обеспечения во всех школах удовлетворительного уровня базовой инфраструктуры в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами общего образования, которая включает основные виды благоустройства, свободный высокоскоростной доступ к современным 
образовательным ресурсам и сервисам информационно-коммуникационной сети «Интернет», спортивные сооружения.  

Общественность (родители, работодатели, местное сообщество) будет непосредственно включена в управление образовательными организациями и оценку качества 
образования. Повысится удовлетворенность населения качеством образовательных услуг. 

В настоящее время доля учителей пенсионного возраста составляет 18 %, учителей со стажем работы до 5 лет – 9%. Процесс обновления педагогическими кадрами 
происходит значительно медленнее, чем процесс их старения. Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций должна  составить не 
менее 100 процентов от средней заработной платы по экономике области, а педагогических работников дошкольных образовательных организаций - не менее 100 процентов 
к средней заработной плате в общем образовании региона. Обновление профессиональных компетенций и повышение уровня подготовки педагогических кадров повысит 
привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации кадров. 

 
Дополнительное образование 

Возможность получения дополнительного образования детьми обеспечивается организациями, подведомственными органам управления в сфере образования, культуры, 
спорта и др. В утвержденных федеральных государственных образовательных стандартах общего образования дополнительное образование присутствует как обязательный 
компонент обучения. 

Особенностью существующей сферы дополнительного образования детей является ее интеграционный и межведомственный характер. Современное дополнительное 
образование детей реализуется в муниципальном центре дополнительного образования, общеобразовательных, дошкольных образовательных организациях, охватывает 
различные сферы деятельности и интересов – образование, культуру и искусство, физическую культуру и спорт. 

Целью муниципальной программы является создание условий для устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, обеспечивающей увеличение 
качества и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и 
компетенций для профессионального и жизненного самоопределения. 

Развитие сферы дополнительного образования детей будет построено на принципах: 
вариативности и многообразия видов социально-творческой деятельности детей; 
обеспечения доступности и свободы выбора программ; 
поддержки программ, ориентированных на группы детей, требующие особого внимания государства и общества (дети из группы социального риска, дети с 

ограниченными возможностями здоровья, дети из семей с низким социально-экономическим статусом); 
развития системы дополнительного образования детей как составляющей национальной системы поиска и поддержки талантов.  
Реализация муниципальной  программы позволит добиться следующих показателей: 
повышение удовлетворенности населения качеством услуг дополнительного образования детей увеличение к 2016 году от числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 67,1; 
использование потенциала каникулярного времени для дополнительного образования детей;  
увеличение числа детей, участвующих в образовательных  программах, направленных на увеличение детей, систематически занимающихся физической культурой и 

спортом, туризмом, краеведением, техническим творчеством, школьников, участвующих в социальных проектах, общественной деятельности, фестивально - конкурсном 
движении; 

увеличение числа детей, регулярно занимающихся спортом и готовых продолжить свое спортивное совершенствование в организациях, осуществляющих спортивную 
подготовку. 

Социально-экономическая эффективность муниципальной программы: 
увеличение числа детей, участвующих в олимпиадном движение и получающих стипендию за высокие результаты деятельности; 
сокращение преступности среди несовершеннолетних; 
снижение масштабов распространения в подростковой среде курения, алкоголизма и наркомании; 
 

Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся  
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       14 ноября  2014 года 
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без попечения родителей, а также лиц из их числа 
В районе проживает 67 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.  
В число наиболее актуальных задач в сфере защиты прав детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот входит задача совершенствования системы их социальной 

адаптации, включая семейное устройство, социально-психологическое сопровождение, обеспечение жильем, оказание содействия в получении профессионального 
образования. 

Несмотря на комплекс осуществляемых мероприятий процесс социальной адаптации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот имеет затруднения. Вхождение детей-
сирот в самостоятельную жизнь зачастую сопряжено со сложностями и не всегда проходит успешно, поскольку они не всегда могут воспользоваться предоставленными 
социальными льготами и гарантиями, защитить собственные права, установить контакт с окружающими людьми. К негативным последствиям ведет также потребительское 
отношение, формирующееся у них при жизни на полном государственном обеспечении, низкая социальная активность, неумение строить жизнь по социально-культурным 
нормам и правилам. В связи с этим в районе реализуется принцип приоритетности семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
(усыновление (удочерение), опека и попечительство, приемная семья).  

Приоритетным направлением социально-экономического развития района в сфере образования является формирование условий для социальной адаптации детей, 
утративших попечение родителей. Успешная социализация будет содействовать вовлечению детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот в полноценную жизнь общества, 
повышению качества жизни молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

Особое внимание необходимо уделять жилищным правам детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, включая сохранение права собственности на жилое помещение 
или права пользования жилым помещением, либо право на получение жилого помещения. Как показывает практика, отсутствие жилого помещения является одним из 
наиболее существенных факторов риска их дезадаптации. 

Поддержка детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот в районе, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в устройстве их на воспитание в семьи, при переходе на 
независимое проживание, помощь в реализации их законных прав и интересов, а также содействие в улучшении их социального статуса и подготовке к самостоятельной 
жизни могут быть осуществлены только посредством программно-целевых методов. 

 
Перечень и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы 

 
К основным рискам реализации муниципальной программы относятся: 
финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий муниципальной  программы или их недостаточность; 
нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов, внесение существенных изменений в Федеральный закон 

от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в областной закон от 02.08.2013 № 304 «О реализации Федерального закона "Об образовании 
в Российской Федерации" на территории Новгородской области, влияющих на мероприятия государственной программы; 

организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках муниципальной программы, отставание от сроков реализации 
мероприятий, проблемы во взаимодействии с соисполнителями муниципальной программы; 

социальные риски, связанные с сопротивлением населения, педагогической общественности целям и реализации муниципальной программы; 
риски, связанные с особенности района, - недостаточное финансирование мероприятий со стороны Администрации района, необходимых для достижения поставленных 

целей муниципальной программы. 
Финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием ряда мероприятий, в которых предполагается софинансирование деятельности по 

достижению целей муниципальной программы.  
Нормативные риски связаны с внесением изменений в федеральное и муниципальное законодательство, что потребуют внесения соответствующих изменений в 

муниципальную программу, повлияет на выполнение мероприятий и достижение целей муниципальной программы.  
Организационные и управленческие риски. Уведостаточный управленческий потенциал может  привести к неэффективному управлению процессом реализации 

муниципальной программы, несогласованности действий основного исполнителя и участников, низкому качеству реализации программных мероприятий на районном уровне 
и уровне образовательных организаций.  

Социальные риски могут реализоваться в сопротивлении общественности осуществляемым изменениям, связанном с недостаточным освещением в средствах массовой 
информации целей, задач и планируемых в рамках муниципальной программы результатов, с ошибками в реализации мероприятий Программы, с планированием, 
недостаточно учитывающим социальные последствия. Минимизация названного риска возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению 
целей, задач и механизмов развития образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации муниципальной программы.  

 
III. Механизм управления реализацией муниципальной программы 

 
Оценку повышения эффективности реализации муниципальной программы с приоритетами, целями и показателями прогноза социально-экономического развития района 

и контроль за реализацией муниципальной программы осуществляет заместитель Главы Администрации Холмского муниципального района, обеспечивающий проведение на 
территории района мероприятий, направленных на развитие образования.  

Комитет осуществляет: 
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий муниципальной программы соисполнителями государственной программы; 
координацию выполнения мероприятий муниципальной программы; 
обеспечение эффективности реализации муниципальной программы, целевого использования средств; 
подготовку при необходимости предложений по уточнению мероприятий государственной программы, объемов финансирования, механизма реализации муниципальной 

программы, соисполнителей государственной программы, сетевых показателей для оценки эффективности реализации муниципальной программы; 
Комитет совместно с соисполнителями муниципальной программы до 20 июля текущего года и до 01 марта года, следующего за отчетным, готовит полугодовой и годовой 

отчеты о ходе реализации муниципальной программы, обеспечивает их согласование с первым заместителем Главы администрации района, заместителем Главы 
администрации района, осуществляющим координацию деятельности ответственного исполнителя в соответствии с распределением обязанностей между Главой 
муниципального района и заместителями Главой администрации муниципального района, и направляет в отдел по управлению муниципальным имуществом и экономике 
Администрации района 

К отчету прилагается пояснительная записка. В случае невыполнения запланированных мероприятий и целевых показателей муниципальной программы в пояснительной 
записке указываются сведения о причинах невыполнения, а также информация о причинах неполного освоения финансовых средств. 

 
 
Мероприятия муниципальной программы  
 

 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№  
п/п 

Наименование  
мероприятия 

Исполни-
тель  

мероприя-
тия 

Срок 
реализа-

ции 

Целевой  
показа-

тель  
(номер 

целевого 
показате-

ля из 
паспорта 
подпро-
граммы) 

Источник 
финанси-
рования 

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9         

1. Реализация подпрограммы 
«Развитие дошкольного и общего 
образования в Холмском муниципаль-
ном районе» 

Комитет 2015-
2021    
годы 

1.1.1.-
1.1.11 

муници-
пальный 
бюджет 
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ПОДПРОГРАММА I: 
Паспорт подпрограммы  

«Развитие дошкольного и общего образования в Холмском муниципальном районе» муниципальной программы Холмского муниципального района «Развитие 
образования в Холмском муниципальном районе на 2015-2021 годы» 

 
1. Исполнители подпрограммы: 
Комитет образования Администрации Холмского муниципального района;  
администрация Холмского муниципального района,  
администраций сельских поселений (по согласованию); 
образовательные организации (по согласованию) 
 
2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной программы: 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

2. Реализация подпрограммы 
«Развитие дополнительного образова-
ния  в Холмском муниципальном 
районе» 

Комитет 2015-
2021  
годы 

1.2.1.-
1.2.18 

муници-
пальный 
бюджет 

  
  
658,0 

  
  
658,0 

  
  
683,0 

  
  
708,0 

  
  
732,0 

  
  
754,0 

  
  
765,0 

3. Реализация подпрограммы 
«Социальная адаптация детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей, а также лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей в Холмском муници-
пальном районе» 

Комитет 2014-
2016 
годы 

2.1.1.-
2.1.10 

    
  
  
  

11149
,5 

  
  
  
  

11484
,0 

  
  
  
  

11829
,0 

  
  
  
  

12183
,0 

  
  
  
  

12549
,0 

  
  
  
  

12925
,0 

  
  
  
  

1331
3,0 

4. Реализация подпрограммы 
«Обеспечение реализации муниципаль-
ной  программы  «Развитие образования 
в Холмском муниципальном районе  на 
2015-2021 годы и прочие мероприятия в 
области образования» 

Комитет 2014-
2016  
годы 

3.1.1. – 
3.1.4. 

муници-
пальный 
бюджет 

  
  
  
  

64716
,4 

  
  
  
  

70627
,7 

  
  
  
  

71897
,7 

  
  
  
  
73360
,4 

  
  
  
  
74992
,6 

  
  
  
  
76781
,2 

  
  
  
  
7852
6,4 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, наименование и единица 
измерения целевого  

показателя 
Значение целевого показателя по годам 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1. Задача 1: Развитие дошкольного образования 

1.1. Доля детей старшего дошкольного возраста (5-7 
лет), осваивающих программы дошкольного обра-
зования, от общей численности детей данного 
возраста, процент, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

1.2. Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в 
дошкольных образовательных организациях, количество 
мест на 1000 детей (ед.) 

1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 
1.3. Доля семей, чьи дети старшего дошкольного 

возраста имеют возможность получать доступные 
качественные услуги предшкольного образования, 
в общей численности семей, имеющих детей 
старшего дошкольного возраста, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

1.4. Доля детей в возрасте от 1 года до 7 лет, охвачен-
ных услугами дошкольного образования, в общей 
численности детей указанного возраста, 
(процентов) 

98 98,8 98,8 98,9 99,0 99,1 99,2 

2. Задача 2 Повышение эффективности и качества услуг в сфере общего образования 
2.1. Удельный вес учащихся организаций общего образова-

ния, обучающихся в соответствии с новыми 
ФГОС, (процентов) 

40,4 62,9 72,2 73,0 74,0 75,0 76,0 

2.2. Удельный вес лиц, сдавших единый государствен-
ный экзамен, от числа выпускников, участвовав-
ших в нем, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.3. Доля детей-инвалидов, получающих общее образо-
вание на дому с использованием дистанционных 
образовательных технологий, от общей численно-
сти детей-инвалидов, которым это показано, 
(процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.4. Удовлетворенность населения качеством общего 
образования (процентов) 62,9 63 63,2 63,5 63,8 64,0 64,5 

3. Задача 3. Создание условий для получения качественного образования 
3.1. Доля  муниципальных общеобразовательных 

организаций, соответствующих современным 
требованиям обучения, в общем количестве госу-
дарственных (муниципальных) общеобразователь-
ных организаций,  (процентов) 

50 50 50 50 50 50 50 

3.2. Доля общеобразовательных организаций, в кото-
рых обеспечена возможность пользоваться широ-
кополосным Интернетом не менее 2 Мб/с 
(процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

4. Задача 4. Обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к непрерывному профессиональному разви-
тию 

4.1. Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 
лет в общей численности учителей общеобразова-
тельных организаций (процентов) 

9,1 5,0 2,6 2,5 2,4 2,3 2,2 

4.2. Доля педагогов, принявших участие в профессио-
нальных конкурсах и мероприятиях (процентов) 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 
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3. Сроки реализации подпрограммы: 2015-2021 годы 

4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. рублей): 

 
 

 
 

Мероприятия подпрограммы  
«Развитие дошкольного и общего образования в Холмском муниципальном  районе»  муниципальной  программы Холмского муниципального района  «Развитие 

образования в Холмском муниципальном районе на 2015-2021 годы» 

Год 
Источник финансирования 
бюджет района федеральный 

бюджет 
областной бюджет 
местные бюджеты 

средства бюд-
жетов поселе-
ний 

вне-бюджет-ные сред-
ства 

всего 

1 2 3 4 5 6 7 
2015 

          
  

2016             
2017             
2018             
2019             
2020             
2021             

ВСЕГО 
          

  

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 

обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет; 
повышение эффективности образования за счет: 
внедрения новых образовательных стандартов на всех ступенях и уровнях образования; 
развития новых форм дошкольного образования; 
удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в нем - 100%; 
доля детей-инвалидов, получающих общее образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, от общей численности детей-

инвалидов, которым это показано – 100%; 
удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций – 2,2%. 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№
  
п
/
п 

Наименование  
мероприятия 

Исполни-
тель  

мероприя-
тия 

Срок 
реализации 

Целе-
вой  

пока-
затель  
(номер 
целе-
вого 
пока-
зателя 

из 
пас-

порта 
под-

програ
ммы) 

Источ-
ник 

финан-
сирова

ния 

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.) 

2015 20
16 2017 2018 2019 2020 2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
1. Задача 1. Повышение эффективности и качества услуг в сфере общего образования 
1.1 Реализация ком-

плекса мероприя-
тий по внедрению 
федеральных госу-
дарственных обра-
зовательных стан-
дартов начального 
общего, основного 
общего, среднего 
общего образова-
ния (далее ФГОС) 

Комитет 2015- 
2021 
годы 2.1.                 

1.2. Подведение итогов 
деятельности сис-
темы образования 
района на районной 
педагогической 
конференции 

Комитет 2015-2021 
годы 4.2. 

  
      

        
  

2. Задача 2. Создание условий для получения качественного образования 

2.1 Оптимизация сети 
общеобразователь-
ных организаций Комитет 2015-

2021 
годы 3.1.                 

3. 3. Обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к непрерывному профессиональному развитию 

3.1 Участие в проведе-
нии конкурсов 
проф.мастерства Комитет 2015- 

2021 
годы 4.2.                 

3.2.   
Участие в торжест-
венном мероприя-
тии, посвященном 
Дню Учителя 

Комитет 2015-2021 
 годы 4.2. 
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Подпрограмма II:  

 
Паспорт подпрограммы 

«Развитие дополнительного образования в Холмском муниципальном районе» муниципальной программы Холмского муниципального района «Развитие 
образования в Холмском муниципальном районе  

на 2015-2021 годы» 

 
1. Исполнители подпрограммы: 
Комитет образования Администрации Холмского муниципального района; 
отдел культуры Администрации Холмского муниципального района; 
областное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов «Новгородский 

институт развития образования» (далее ОАОУ «НИРО») (по согласованию);  
областное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детский морской центр «КЮМ» (далее УДОД «КЮМ»); 
областное автономное учреждение «Дом молодежи» (далее ОАУ «Дом молодежи») (по согласованию);  
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Новгородский государственный университет имени 

Ярослава Мудрого» (далее НовГУ) (по согласованию);  
Администрация района 
администрации городского округа и муниципальных районов области (по согласованию) 
2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной программы:  

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, наименование и единица 
измерения целевого  

показателя 

Значение целевого показателя по годам 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1: Создание условий для повышения качественного уровня оказания услуг дополнительного образования детей, проведения комплекса мероприятий по 
внедрению новых условий их реализации 

1.1. Повышение удовлетворенности населения 
качеством услуг дополнительного образова-
ния детей (процент) 

66,7 67,0 67,1 67,2 67,3 67,4 67,5 

1.2. Доля обучающихся, участвующих в олим-
пиадах и конкурсах различного уровня, в 
общей численности учащихся, (процент) 

35 40 42 43 44 45 46 

2. Задача 2: Развитие кадрового потенциала сферы дополнительного образования детей 

2.1. Доля руководителей   муниципальных 
организаций дополнительного образования 
детей, прошедших в течение последних трех 
лет повышение квалификации или профес-
сиональную переподготовку, в общей чис-
ленности руководителей организаций до-
полнительного образования детей, 
(процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.2. Доля педагогических работников  муници-
пальных организаций дополнительного 
образования детей, прошедших в течение 
последних трех лет повышение квалифика-
ции или профессиональную переподготов-
ку, в общей численности педагогов органи-
заций дополнительного образования детей, 
(процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.3. Доля педагогических работников муници-
пальных организаций дополнительного 
образования детей, участвующих в профес-
сиональных конкурсах и мероприятиях 
(процентов) 

15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 

3. Задача 3: Развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образования детей и обеспечение доступности услуг дополнительного образования 
детей для граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья 

3.1. Доля  детей в возрасте 5-18 лет охваченных 
программами дополнительного образования 
детей в общей численности детей в возрасте 
5-18 лет, (процентов) 

99,8 99,9 99,9 100 100 100 100 

3.2. Доля детей старшего школьного возраста, 
получающих услуги дополнительного обра-
зования детей, в общей численности детей 
старшего школьного возраста, (процентов) 

30 35 40 40 45 50 55 

3.3. Доля детей с ограниченными возможностя-
ми здоровья в возрасте 5-18 лет, получаю-
щих услуги дополнительного образования 
детей, в общей численности детей с ограни-
ченными возможностями здоровья, 
(процентов) 

99 99 99 99 99 99 99 

4. Задача 4: Создание социально-экономических условий для удовлетворения потребностей в интеллектуальном, духовном и физическом развитии детей, их про-
фессионального самоопределения 
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3. Сроки реализации подпрограммы: 2015-2021 годы 
 
4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. рублей): 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 
Реализация подпрограммы позволит добиться следующих показателей: 
повышение удовлетворенности населения района качеством услуг дополнительного образования детей;  
увеличение к 2016 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого 

возраста до 100%, 
внедрение эффективных механизмов использования потенциала каникулярного времени для дополнительного образования детей;  
увеличение числа детей, включенных в  образовательные программы, направленные на уменьшение рисков социализации, детей, систематически занимающихся 

физической культурой и спортом, туризмом, краеведением, школьников, участвующих в социальных проектах, общественной деятельности, фестивально - конкурсном 
движении; 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

4.1. Количество организаций дополнительного обра-
зования детей, расположенных на территории 
области (процентов) 

1 1 1 1 1 1 1 

4.2. Количество творческих, научных, технических, 
спортивных и других объединений дополнитель-
ного образования детей, расположенных на терри-
тории области (процентов) 

16 16 16 16 16 16 16 

5. Задача 5: Содействие в организации каникулярного образовательного отдыха, здорового образа жизни 

5.1. Доля детей в возрасте 5-18 лет охваченных совре-
менными программами каникулярного образова-
тельного отдыха, в общей численности детей в 
возрасте 5-18 лет, (процентов) 

52,8 54 56 56 57 57 57 

5.2. Доля детей, регулярно занимающихся спортом в 
объединениях физкультурной направленности, от 
общего количества детей в области, (процентов) 

63,0 63,5 64 64 65 65 66 

5.3. Уровень физической подготовленности детей, 
(процентов) 30,0 30,0 30,0 32 33 34 35 

6. Задача 6: Формирование целостной системы выявления, продвижения и поддержки одаренных детей, инициативной и талантливой молодежи 

6.1. Количество предметных олимпиад в рамках 
всероссийской олимпиады школьников по обще-
образовательным предметам, в которых принима-
ют участие обучающиеся района: 
муниципальный этап (ед.) 
областной этап (ед.) 

  
  
  
  
  
  
  

14 
  

12 

  
  
  
  
  
  
  

14 
  

12 

  
  
  
  
  
  
  

14 
  

12 

  
  
  
  
  
  

14 
  

12 

  
  
  
  
  
  

14 
  

12 

  
  
  
  
  
  

14 
  

12 

  
  
  
  
  
  

14 
  

12 
6.2. Количество обучающихся образовательных орга-низаций района, принимающих участие во все-российской  олимпиаде школьников по общеобра-зовательным предметам спортивных соревнова-ниях, спартакиадах, творческих конкурсах: 

областной этап (ед.) 
36 36 36 36 36 

  
36 
  

36 

6.3. Количество призовых мест, занятых учащимися образовательных организаций  района  во област-ных мероприятиях (ед.) 
6 7 8 8 8 8 8 

6.4. Доля обучающихся, принимающих участие в 
творческих мероприятиях, от общего количества 
учащихся (процентов) 

14,7 15,1 15,3 15,4 15,5 15,6 15,7 

6.5. Количество одаренных детей и талантливой молодёжи, получивших финансовую поддержку (награжденных премиями, стипендиями, другими видами поощрения) на муниципальном и регио-нальном уровне (ед.) 10 11 12 12 13 13 14 

Год 
Источник финансирования 
бюджет района федеральный 

бюджет 
областной бюджет 
местные бюджеты 

средства бюд-
жетов поселе-
ний 

вне-бюджет-ные сред-
ства 

все-го 

1 2 3 4 5 6 7 
2015 658,0         658,0 
2016 658,0         658,0 
2017 683,0         683,0 
2018 708,0         708,0 
2019 732,0         732,0 
2020 754,0         754,0 
2021 765,0         765,0 

ВСЕГО 
4958,0         

4958,0 
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увеличение числа детей, регулярно занимающихся спортом и готовых продолжить свое спортивное совершенствование в организациях, осуществляющих спортивную 
подготовку, рост физической подготовленности детей и снижение заболеваемости. 

 
Мероприятия программы 

«Развитие дополнительного образования в Холмском муниципальном районе» 
муниципальной программы  Холмского муниципального района «Развитие образования в Холмском муниципальном районе на 2014-2016 годы»  

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

  №  
п/
п 

Наименование  
мероприятия 

Испол-
нитель  
меро-

приятия 

Срок 
реа-

лизац
ии 

Целевой  
показатель  

(номер 
целевого 

показателя 
из паспорта 
подпрограм-

мы) 

Источник 
финанси-
рования 

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.) 

  2015 2016 2017 2018  
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   

Задача 1: Развитие кадрового потенциала сферы дополнительного образования детей   
Мотивация педагогических работ-
ников дополнительного образова-
ния, классных руководителей к 
участию в конкурсе «Сердце отдаю 
детям» 

Комитет 2015-
2021 
годы 2.3 

                

  

Мотивация учителей- предметников 
общеобразовательных организаций 
и педагогов дополнительного обра-
зования на подготовку учащихся к 
предметным олимпиадам, творче-
ским конкурсам через стимулирова-
ние деятельности 

Комитет 2015-
2021 
годы 

1.1. 
6.3. 

                

  

Задача 2: Развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образования детей и обеспечение доступности услуг  для дополни-
тельного образования граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья   

Участие в областном конкурсе 
детского художественного творчест-
ва «Созвездие» для детей, воспиты-
вавшихся в приемных семьях 

Комитет 2015- 
2021 
годы 6.2. 

                
  

Задача 3:  Содействие в организации каникулярного образовательного отдыха, здорового образа жизни 
  

Организация разработки и реализа-
ции современных программ канику-
лярного образовательного отдыха (в 
том числе, профильных тематиче-
ских смен, лагерей, площадок) 

Коми-
тет 
  

2015-
2021 
годы 5.1. 

  

                

Организация деятельности профиль-
ных лагерей и лагерей с дневным 
пребыванием детей 

Коми-
тет 
  

2015-
2021 
годы 

5.1. 
5.2. 
5.3. 

  

муници-
пальный 
бюджет 

380
,0 380,0 39

0,0 
400
,0 

420
,0 430,0 

4
4
0,
0 

  

Организация трудоустройства под-
ростков в летний период 

Коми-
тет 

2015 
– 
2021 
годы 

5.1. 
муници-
пальный 
бюджет 

48,
0 48,0 50,

0 
50,
0 

51,
0 51,0 

5
2,
0   

Задача 4: Формирование целостной системы выявления, продвижения и поддержки одаренных детей, инициативной и талантливой молодежи 
  

Участие в региональном этапе 
всероссийской олимпиады школьни-
ков по общеобразовательным пред-
метам 

Комитет 2015-
2021 
годы 

6.1. 
6.2. 

муници-
пальный  
бюджет 

37,
0 37,0 38,

0 
40,
0 

41,
0 42,0 

4
2,
0   

Участие в  региональном этапе 
олимпиады среди младших школь-
ников 

Комитет 2015-
2021год
ы 

6.1. 
6.2. 

муници-
пальный  
бюджет 

3,0 3,0 4,0 5,0 6,0 6,0 6,
0   

Участие в проведении областных  
районных  мероприятий     
(конкурсы, конференции, фестива-
ли), в том числе 
в рамках приоритетного             
национального проекта     
"Образование" в направлении             
"Государственная поддержка 
талантливой  молодежи" 

Комитет 2015-
2021 
годы 

6.2. 
6.4. 

муници-
пальный  
бюджет 

20,
0 

20,0 21,
0 

23,
0 

24,
0 

25,0 2
5,
0 

  

Участие в областных   
районных  спортивных  соревнова-
ниях, спартакиадах, фестивалях, 
играх, состязаниях, турнирах, сбо-
рах, в том числе в рамках приори-
тетного  национального проекта  
"Образование"  в направлении 
"Государственная  поддержка та-
лантливой     
молодежи" 

Комитет 2015-
2021 
годы 

6.2. 
6.3. 

муници-
пальный  
бюджет 

170
,0 170,0 18

0,0 
190
,0 

190
,0 200,0 

2
0
0,
0 
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Подпрограмма III: 
 

Паспорт подпрограммы 
 

«Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
в Холмском муниципальном районе» муниципальной программы Холмского муниципального района «Развитие образования в Холмском муниципальном районе  

на 2015-2021 годы» 

 
Исполнители подпрограммы:  
Комитет образования Администрации Холмского муниципального района; 
ГОКУ «Центр занятости населения Холмского района; 
Отдел культуры Администрации Холмского муниципального района; 
Комитет социальной защиты населения Администрации Холмского муниципального района; 
ГОБУЗ «Холмская центральная районная больница»; 
Государственное областное бюджетное образовательное учреждение «Центр психолого – медико социального сопровождения № 15». 
ГУСО «Поддорский социальный приют для детей «Березка»; 
Администрации района, Администрации сельских поселений. 
2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной программы: 

 
 
 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, наименование и единица 
измерения целевого  

показателя 
Значение целевого показателя по годам 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1. Задача 1: Формирование действенной системы комплексного решения семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

государственной поддержки замещающих семей 
1.1. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попече-

ния родителей, в общей численности детей в 
возрасте до 17 лет, (процентов) 

13,4 13,2 13,0 12,9 12,8 12,7 12,5 

1.2. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, переданных на воспитание в семьи, 
общей численности детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей,  (процентов) 

86,4 87 88 88 89 90 90 

1.3. Количество специалистов, принявших участие в 
областных конференциях, семинарах по вопросам 
защиты прав и интересов детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей (ед.) 

1 1 1 1 1 1 1 

1.4. Количество районных мероприятий для замещаю-
щих семей (ед.) 2 2 2 2 2 2 2 

2. Задача 2 Создание системы по социальной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
2.1. Доля обучающихся в учреждениях профессио-

нального образования из числа выпускников 
организаций для детей-сирот, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

3. Задача 3: Ресурсное и материально-техническое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот 
3.1. Результативность использования субвенции, пре-

доставляемой району в текущем финансовом году 
для обеспечения жилыми помещениями детей-
сирот, а также лиц из числа детей-сирот, подлежа-
щих обеспечению жилыми помещениями, по 
договорам найма специализированных жилых 
помещений, (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

3.2. Количество детей-сирот, а также лиц из числа 
детей-сирот, обеспеченных жилыми помещениями 
в отчетном финансовом году (ед.) 4 4 4 4 4 4 4 

3.3. Результативность использования субвенции, пре-
доставляемой району в текущем финансовом году 
для обеспечения лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, единовре-
менной выплатой на текущий ремонт находящихся 
в их собственности жилых помещений, 
(процентов) 

  

100 100 100 100 100 100 100 

4. Задача 4: Информационное и мониторинговое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот 

4.1. Доля детей-сирот, участвующих в мониторингах 
по психологической адаптации, (процентов) 70 71 72 73 74 75 76 

4.2. Количество изданных и распространенных инфор-
мационных материалов по вопросам защиты прав 
и законных интересов детей-сирот (ед.) 

1 1 1 1 1 1 1 
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3. Сроки реализации подпрограммы:  2015-2021 годы 
 
4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. рублей): 

 

 
 

Мероприятия подпрограммы 
 «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

в Холмском муниципальном районе» муниципальной программы  Холмского муниципального района 
«Развитие образования в Холмском муниципальном районе на 2014 – 2016 годы» 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 
уменьшение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности детей в возрасте до 17 лет; 
увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей; 
увеличение числа детей-сирот, обучающихся реализации в учреждениях профессионального образования; 
сокращение количества детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, имеющих и не реализовавших право на обеспечение жилыми помещениями по догово-

рам найма специализированных жилых помещений; 
увеличение числа детей-сирот, охваченных психологическим сопровождение. 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Год 
Источник финансирования 
бюджет района федеральный 

бюджет 
областной бюджет 
местные бюджеты 

средства бюд-
жетов поселе-
ний 

вне-бюджет-ные сред-
ства 

всего 

1 2 3 4 5 6 7 
2015 

11149,5         
11149,5 

2016 11484,0         11484,0 
2017 11829,0         11829,0 
2018 12183,0         12183,0 
2019 12549,0         12549,0 
2020 12925,0         12925,0 
2021 13313,0         13313,0 

ВСЕГО 
85432,5         

85432,5 

№  
п/п Наименование  

мероприятия 
Исполни-

тель  
мероприя-

тия 
Срок 

реали-
зации 

Целевой  
показатель  

(номер целе-
вого показате-
ля из паспор-

та подпро-
граммы) 

Источ-
ник 

финан-
сирован

ия 

Объем финансирования по годам (тыс.руб.) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
1. Задача 1: Формирование действенной  системы комплексного решения семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

государственной поддержки замещающих семей 
1.1. Проведение районных семинаров по 

вопросам защиты прав и интересов 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей 

Комитет 2015-2021 
годы 

1.4.                 

1.2. Реализация Программы подготовки 
лиц, желающих принять на воспита-
ние в свою семью ребенка, оставшего-
ся без попечения родителей, утвер-
жденной постановлением комитета 
образования, науки и молодежной 
политики Новгородской области от 
29.08.2012 № 10 

Комитет 2015-2021 
годы 

1.2 

  

    

  

        

1.3. Организация проведения районных  
мероприятий,  посвященных заме-
щающим семьям 

Комитет 
2015-2021 

годы 1.1, 1.2, 1.4 
  

              

1.4. Содержание ребенка в семье опекуна 
и приемной семье, а также вознаграж-
дение, причитающееся  приемному 
родителю 
  

Комитет 

2015-2021 
годы 1.1, 1.2, 1.4 

муни-
ципаль
ный 
бюджет   

  
  

11149,5 

  
  
  

1148
4,0 

  
  
  

1182
9,0 

  
  

1218
3,0 

  
  

1254
9,0 

  
  

1292
5,0 

  
  

1331
3,0 

2. 
Задача 2: Создание системы по социальной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

2.1. Участие  детей-сирот в мероприятиях 
содействия занятости населения 
(ярмарки вакансий и учебных  рабо-
чих мест; профессиональной ориента-
ции; временного  трудоустройства; 
социальной адаптации;  профессио-
нального обучения и дополнительного 
профессионального образования) 

Комитет 
  

Центр 
занятости 

2015-2021 
годы 2.1.                 

3. Задача 3: Ресурсное и материально-техническое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот 



39 

 
Подпрограмма IV: 

Паспорт подпрограммы 
«Обеспечение реализации муниципальной  программы Холмского муниципального района  «Развитие образования в Холмском муниципальном районе 2015-2021 годы» и прочие мероприятия в 

области образования» 
 

1. Исполнители подпрограммы: 
Комитет образования Администрации Холмского муниципального района; 
Администрация Холмского муниципального района; 
Муниципальные образовательные учреждения.   
 
2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной программы: 

 
 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

3.1
. 

Проведение торжественных цере-
моний предоставления жилых 
помещений (вручение ключей) 
детям-сиротам,  а также лицам из 
числа детей-сирот 

Админи-
страция 
района 
  
Комитет 

2015-
2021 
годы 

3.2.                 

4. Задача 4: Информационное и мониторинговое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а  также  лиц из  числа детей-сирот 
4.1
. 

Освещение хода реализации под-
программы в СМИ Комитет 

2015-
2021 
годы 

4.2                 

4.2
. 

Разработка и распространение 
среди детей-сирот, а также лиц из 
числа детей-сирот информацион-
ных материалов по защите их прав 
и законных интересов 

Комитет 
2015-
2021 
годы 

2.1, 3.2, 3.3, 
4.2 

                

4.3
. 

Организация и проведение  семина-
ров,  «круглых столов», «горячих 
линий» для детей-сирот по вопро-
сам профессионального самоопре-
деления, проблемам молодежного 
рынка труда, по правам в части 
обеспечения жилыми помещениями 

Комитет 
2015-
2021 
годы 

2.1, 3.2, 3.3.                 

 
№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, наименование и единица 
измерения целевого  

показателя 
Значение целевого показателя по годам 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
  1 2 3 4 5 6 7 8 9 
  1. Задача 1.Обеспечение условий для выполнения муниципальных  заданий 

  

1.1. Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дошкольного 
образования - к средней заработной плате в 
общем образовании  (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

  
1.2. Отношение средней заработной платы педагоги-

ческих работников образовательных  организа-
ций общего образования к средней заработной 
плате в области (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

  
1.3. Отношение среднемесячной заработной платы 

педагогов муниципальных организаций допол-
нительного образования детей к среднемесячной 
заработной плате в области (процентов) 

80 80 85 90 90 100 100 

  
1.4. Уровень финансирования деятельности  МАУ 

«Детский оздоровительный лагерь 
«Мечта»» (процентов) 100 100 100 100 100 100 100 

  
1.5. Выполнение мероприятий по  социальной под-

держке обучающихся  и  обеспечению бесплат-
ным молоком  (процентов) 100 100 100 100 100 100 100 

  2. Задача 2. Реализация прочих мероприятий и управления в области образования. 
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3. Сроки реализации подпрограммы: 2015- 2021 годы 
4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. рублей): 

 
5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 
среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования не ниже средней заработной 

платы в общем образовании; 
средняя заработная плата педагогических работников образовательных организаций общего образования не ниже средней заработной платы в области; 
средняя заработная плата педагогических работников организаций дополнительного образования детей не ниже средней заработной платы в области; 
стопроцентное финансирование мероприятий государственной программы. 

 
Мероприятия подпрограммы 

 «Обеспечение реализации муниципальной программы Холмского муниципального района «Развитие образования в Холмском муниципальном районе 2015-2021 годы» и прочие мероприятия в 
области образования»  

 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

2.1. Выполнение мероприятий по приобретению 
иди изготовлению бланков документов об 
образовании и (или) квалификации муници-
пальными общеобразовательными организа-
циями района  (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.2. Выполнение мероприятий по обеспечению 
пожарной безопасности  дошкольных образова-
тельных организаций, общеобразовательных 
организаций и организаций дополнительного 
образования детей (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.3. Выполнение мероприятий по организации пить-
евого режима в дошкольных и общеобразова-
тельных организациях (процентов) 100 100 100 100 100 100 100 

2.4.  Выполнение мероприятий по обеспечению 
учащихся общего образования, учебниками и 
учебными пособиями (процентов) 
  

100 100 100 100 100 100 100 

2.5. Выполнение мероприятий  по оснащению обще-
образовательных учреждений, современным 
компьютерным и мультимедийным оборудова-
нием (процентов) 
  

100 100 100 100 100 100 100 

2.6.  Выполнение мероприятий по обеспечению 
доступа к информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" 
(процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.7.   Выполнение мероприятий  по оказанию соци-
альной поддержки обучающимся муниципаль-
ных образовательных организаций (процентов) 
  

100 100 100 100 100 100 100 

2.8. Выполнение мероприятий  по компенсации 
родительской платы родителям (законным 
представителям) детей, посещающих образова-
тельные организации, реализующие образова-
тельную программу дошкольного образования 
(процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.9. Выполнение мероприятий по ремонту дошколь-
ных образовательных организаций, общеобразо-
вательных организаций, организаций дополни-
тельного образования (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

2.10. Выполнение мероприятий по оснащению обще-
образовательных организаций системой ГЛО-
НАСС 

100 100 100 100 100 100 100 

3. Обеспечение деятельности аппарата Комитета образования и МКУ «Центр обслуживания учреждений образования» г.Холма 
3.1. Обеспечение деятельности по кадровому, мате-

риально - техническому и хозяйственному обес-
печению  МКУ «Центр обслуживания учрежде-
ний образования» г. Холм  (процентов) 

100 100 100 100 100 100 100 

Год 
Источник финансирования 
бюджет района федеральный 

бюджет 
областной бюджет 
местные бюджеты 

средства бюд-
жетов поселе-
ний 

вне-бюджет-ные сред-
ства 

всего 

1 2 3 4 5 6 7 
2015 64716,4         64716,4 
2016 70627,7         70627,7 
2017 71897,7         71897,7 
2018 73360,4         73360,4 
2019 74992,6         74992,6 
2020 76781,2         76781,2 
2021 78526,4         78526,4 

ВСЕГО 
510902,4         

510902,4 
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        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№  
п/п Наименование  

мероприятия 
Испол-
нитель  
меро-

приятия 

Сро
к 

реа-
лиза
ции 

Целевой  
показа-

тель  
(номер 
целево-

го 
показа-
теля из 
паспор-

та 
подпро-
граммы) 

Источник 
финанси-
рования 

Объем финансирования по годам 
(тыс. рублей.)   

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
1. Задача 1: Обеспечение  условий для выполнения муниципальных  заданий 

1.1.  Обеспечение деятельности обра-
зовательных организаций, реали-
зующих основные общеобразова-
тельные программы 
  

Комитет  2015-
2021 
годы 1.2. 

муни-
ципаль
ный 
бюд-
жет 

7957,7 7684,0 7415,0 7267,0 7122,0 7050,0 7020,0 

1.2. Обеспечение государственных 
гарантий реализации прав на 
получение общедоступного и 
бесплатного дошкольного образо-
вания в муниципальных дошко-
льных образовательных организа-
циях, общедоступного и бесплат-
ного дошкольного, начального 
общего, основного общего, сред-
него общего образования в муни-
ципальных общеобразовательных 
организациях, обеспечение до-
полнительного образования детей 
в муниципальных общеобразова-
тельных организациях в части 
расходов на оплату труда работ-
никам образовательных организа-
ций, технические средства обуче-
ния, расходные материалы и 
хозяйственные нужды образова-
тельных организаций, на воспита-
ние и обучение детей-инвалидов 
дошкольного и школьного воз-
раста на дому, осуществляемое 
образовательными организация-
ми, возмещение расходов за 
пользование услугой доступа к 
сети Интернет муниципальных 
общеобразовательных организа-
ций, организующих обучение 
детей-инвалидов с использовани-
ем дистанционных образователь-
ных технологий 
  

Комитет  2015-
2021 
годы 

1.2. 

муни-
ципаль
ный 
бюд-
жет 

23972,0 24972,
0 25970,

0 27000,
0 28090,

0 29213,
0 30300,

0 

1.3. Ежемесячное денежное вознагра-
ждение за классное руководство в 
муниципальных образовательных 
организациях, реализующих 
общеобразовательные программы 
начального общего, основного 
общего и среднего общего обра-
зования 
  

Комитет  2015-
2021 
годы 

1.2. 

муни-
ципаль
ный 
бюд-
жет 

34 0 , 0  34 0 , 0  35 0 , 0  36 8 , 0  37 8 , 0  37 8 , 0  38 5 , 0  

1.4. Осуществление отдельных госу-
дарственных полномочий по 
оказанию социальной поддержки 
обучающимся муниципальных 
образовательных организаций 
  

Комитет  2015-
2021 
годы 

1.5. 
муни-
ципаль
ный 
бюд-
жет 3974,3 4053,0 4134,8 4217,5 4301,9 4387,9 4475,7 

1.5. Осуществление отдельных госу-
дарственных полномочий по 
обеспечению бесплатным моло-
ком обучающихся муниципаль-
ных общеобразовательных орга-
низаций 
  

Комитет  2015-
2021 
годы 

1.5. 

муни-
ципаль
ный 
бюд-
жет 107,6 113,0 120,0 122,4 125,0 127,5 130,0 

1.6. Обеспечение деятельности обра-
зовательных организаций, реали-
зующих программы дошкольного 
образования 
  

Комитет  2015-
2021 
годы 1.1. 

муни-
ципаль
ный 
бюд-
жет 

8001,4 
  
  

7995,1 
  
  

  
  

7835,2 
  
  

7678,5 7601,7 7525,7 7450,5 

1.7. Обеспечение государственных 
гарантий реализации прав на 
получение общедоступного и 
бесплатного дошкольного образо-
вания в муниципальных дошко-
льных образовательных организа-
циях, общедоступного и бесплат-
ного дошкольного, начального 
общего, основного общего, сред-
него общего образования в муни-
ципальных общеобразовательных 
организациях, обеспечение до-
полнительного образования детей 
в муниципальных общеобразова-
тельных организациях в части 
расходов на оплату труда работ-
никам образовательных организа-
ций, технические средства обуче-
ния, расходные материалы и 
хозяйственные нужды образова-
тельных организаций, на воспита-
ние и обучение детей-инвалидов 
дошкольного и школьного воз-
раста на дому, осуществляемое 
образовательными организация-
ми, возмещение расходов за 
пользование услугой доступа к 
сети Интернет муниципальных 
общеобразовательных организа-
ций, организующих обучение 
детей-инвалидов с использовани-
ем дистанционных образователь-
ных технологий 

   2015-
2021 
годы 

1.1. 

муни-
ципаль
ный 
бюд-
жет 

11428,3 16193,
6 16679,

4 17180,
0 17695,

2 18266,
0 18772,

8 
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        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

1.8. Осуществление отдельных государст-
венных полномочий по оказанию 
социальной поддержки обучающимся 
муниципальных образовательных 
организаций 
  

Комитет 
 2015-
2021 
годы 

1.5. 

муници-
пальный 
бюджет 

143,7 147,0 149,5 152,5 155,5 158,7 161,8 

1.9. Обеспечение деятельности организа-
ций дополнительного образования 
детей 

Комитет 
2015- 
2021 
годы 

1.3. 

муници-
пальный 
бюджет 

1990,
0 

2049,
0 

2063,
0 

2090,
7 

2132,
5 

2175,
2 

2218,
7 

1.10 Обеспечение деятельности программ 
каникулярного образовательного отды-
ха (оздоровление детей) 

Комитет 
2015- 
2021 
годы 

1.4. 

муници-
пальный 
бюджет 

606,0 625,0 643,0 662,0 682,0 702,5 723,6 

2. Задача 2: Реализация прочих мероприятий и управления в области образования 
2.1.  Приобретение или изготовление блан-

ков документов об образовании и (или) 
квалификации муниципальными обще-
образовательными организациями  
района 
  

Комитет 
 2015-
2021 
годы 2.1. 

муниципаль-
ный бюджет 

10,1 10,1 10,1 11,1 12,2 12,2 12,2 

2.2.  Обеспечение пожарной безопасности, 
антитеррористической и антикрими-
нальной безопасности дошкольных 
образовательных организаций, общеоб-
разовательных организаций и организа-
ций дополнительного образования 
детей 
  

Комитет 
 2015-
2021 
годы 

2.2. 

муници-
пальный 
бюджет 

687,0 673,0 659,0 646,6 633,7 621,0 610,0 

2.3.  Организация питьевого режима в 
дошкольных и общеобразовательных 
организациях 
  

Комитет 
 2015-
2021 
годы 

2.3. 
муници-
пальный 
бюджет 71,2 72,6 74,0 75,5 77,6 78,6 80,2 

2.4. Обеспечение организаций, осуществ-
ляющих образовательную деятельность 
по образовательным программам на-
чального общего, основного общего и 
среднего общего образования, учебни-
ками и учебными пособиями 
  

Комитет 
 2015-
2021 
годы 

2.4. 

муници-
пальный 
бюджет 

230,1 230,1 230,1 230,1 230,1 230,1 230,1 

2.5.  Оснащение организаций, осуществ-
ляющих образовательную деятельность 
по образовательным программам на-
чального общего, основного общего и 
среднего общего образования, совре-
менным компьютерным и мультиме-
дийным оборудованием 
  

Комитет 
 2015-
2021 
годы 

2.5. 

муници-
пальный 
бюджет 

29,0 30,0 31,0 32,0 33,0 35,0 37,0 
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Методика оценки эффективности муниципальной программы 
Методика оценки эффективности Программы учитывает: 
1) степень достижения целей и решения задач Программы. 
Оценка степени достижения целей и решения задач Программы определяться путем сопоставления фактически достигнутых значений показателей 

Программы, и их плановых значений по формуле: 
СДЦ= (СДП1 +СДП2+СДПN)/N, где: 

СДЦ - степень достижения целей (решения задач), СДП - степень достижения показателя Программы (подпрограммы), 
 N – количество показателей Программы (подпрограммы). 
Степень достижения показателя (индикатора) Программы рассчитывается по формуле: 

СДП =ЗФ/ЗП, где: 
ЗФ – фактическое значение показателя Программы,  
ЗП – плановое значение показателя Программы (для показателей, желаемой тенденцией развития которых является рост значений),или 
СДП= ЗП/ЗФ, (для показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений); 
2) степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств. 
Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств определяется путем сопоставления 

плановых и фактических объемов финансирования Программы по формуле: 
УФ =ФФ/ФП, где: 

УФ – уровень финансирования реализации Программы,  
ФФ – фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию Программы,  
ФП – плановый объем финансовых ресурсов на соответствующий отчетный период. 
Эффективность реализации Программы рассчитывается по следующей формуле: 

ЭГП= СДЦ х УФ 
Вывод об эффективности (неэффективности) реализации Программы определяется на основании следующих критериев: 
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2.6. Обеспечение доступа к информацион-
но-телекоммуникационной сети 
"Интернет" 
  

Комитет 
 2015-
2021 
годы 

2.6. 
муници-
пальный 
бюджет 198,8 202,7 206,8 211,0 215,2 220,0 223,8 

2.7. Ремонт зданий дошкольных  образова-
тельных  организаций, общеобразова-
тельных организаций,  организаций 
дополнительного образования детей 

  
  

2.9. 
муници-
пальный 
бюджет 

309,1 300,3 300,0 297,0 294,0 291,0 288,2 

2.8. Осуществление отдельных государст-
венных полномочий по оказанию 
социальной поддержки обучающимся 
муниципальных образовательных 
организаций 
  

Комитет 
 2015-
2021 
годы 

2.7. 

муници-
пальный 
бюджет 

126,9 126,9 126,9 126,9 126,9 126,9 

  
  
  
  

126,9 
  
  
  
  

2.9. Компенсация родительской платы 
родителям (законным представителям) 
детей, посещающих образовательные 
организации, реализующие образова-
тельную программу дошкольного 
образования 

Комитет 
 2015-
2021 
годы 2.8. 

муници-
пальный 
бюджет 1063,7 1111,

6 
1122,

7 
1133,

0 
1145,

3 
1156,

7 
1168,

3 

2.10 Долгосрочная областная целевая про-
грамма «Внедрение спутниковых 
навигационных технологий с использо-
ванием системы ГЛОНАСС и других 
результатов космической деятельности 
в интересах социально-экономического 
развития Новгородской области на 
2013-2015 годы» 

Комитет 
 2015-
2021 
годы 

2.10. 

муници-
пальный 
бюджет 

132,0 166,0 174,0 183,0 191,7 201,0 211,3 

3. Задача 3: Обеспечение деятельности аппарата Комитета образования и МКУ «Центр обслуживания учреждений образования» г.Холма 
3.1. Учреждения по финансово-

экономическому, техническому и 
информационно- методическому со-
провождению 
  

 Комитет  2015-
2021 
годы 

3.1. муници-
пальный 
бюджет 3173,

0 
3365,

0 
3432,

0 3501,
0 

3571,
0 

3642,
6 

3715,
0 

3.2.  Осуществление отдельных государст-
венных полномочий по оказанию 
социальной поддержки обучающимся 
муниципальных образовательных 
организаций 
  

Комитет 2015-
2021 
годы 

3.1. муници-
пальный 
бюджет 164,5 167,7 171,2 174,6 178,1 181,6 185,3 

№ 
п/п 

Вывод об эффективности реализации муниципальной  программы Критерий оценки эффективно-
сти ЭГП 

1 Неэффективная менее 0,5 
2 Уровень эффективности удовлетворительный 0,5 - 0,79 
3 Эффективная 0,8 - 1 
4 Высокоэффективная более 1 
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Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я 
Н о в г о р о д с к а я  о б л а с т ь 

ДУМА ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

Р Е Ш Е Н И Е 
 

 

 
 

 
 

Дума Холмского муниципального района 
РЕШИЛА: 
1. Внести в решение Думы Холмского муниципального района от 19.12.2013 № 306 «О муниципальном бюджете на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов» следующие 

изменения:   
1.1. в пункте 1: 
а) в подпункте 1 цифры «174212,8» заменить цифрами «175807,9» 
б) в подпункте 2 цифры «176585,4» заменить цифрами «178848,4» 
в) в подпункте 3 цифры «2372,6» заменить цифрами «3040,5» 
1.2. в подпункте 2: 
а) в подпункте 1 цифры «170687,8» заменить цифрами «169587,9», 
б) в подпункте 2 цифры «171818,0» заменить цифрами «170718,1» 
1.3. Приложение 1 изложить в следующей редакции: 

 
Приложение № 1 

к Решению Думы Холмского  
муниципального района  

от 31.10.2014 № 349 
 

Прогнозируемые поступления доходов в бюджет Холмского муниципального района на 2014 год и на плановый период 
2015 и 2016 годов  

от 31.10.2014 № 349 

г. Холм   

О внесении изменений и дополнений в решение Думы от 
19.12.2013 № 306 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

 Наименование Код бюджетной классификации  2014 год  2015 год  2016 год 
ДОХОДЫ, ВСЕГО  175807,9 169587,9 176331,5 
Налоговые и неналоговые доходы 1 00 00000 00 0000 000 34977,0 36280,8 37151,8 
Налоговые доходы  33660,0 34940,8 35641,8 
Налоги на прибыль, доходы 1 01 00000 00 0000 000 30950,0 31923,0 32381,8 
Налог на доходы физических лиц 1 01 02000 01 0000 100 30950,0 31923,0 32381,8 
Налог на доходы физических лиц с доходов, источни-
ком которых является налоговый агент, за исключени-
ем доходов, в отношении которых исчисление и упла-
та налога осуществляются в соответствии со статьями 
227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской 
Федерации 1 01 02010 01 0000 100 30875,0 31843,0 32301,8 
Налог на доходы физических лиц с доходов, получен-
ных от осуществления деятельности физическими 
лицами, зарегистрированными в качестве индивиду-
альных предпринимателей, нотариусов, занимающих-
ся частной практикой, адвокатов, учредивших адво-
катские кабинеты и других лиц, занимающихся част-
ной практикой в соответствии со статьей 227 Налого-
вого кодекса Российской Федерации 1 01 02020 01 0000 100 70,0 75,0 75,0 
Налог на доходы физических лиц с доходов,  получен-
ных физическими лицами в соответствии со статьей 
228 Налогового Кодекса Российской Федерации 1 01 02030 01 0000 100 5,0 5,0 5,0 
Налоги на совокупный доход 1 05 00000 00 0000 000 2200,0 2700,0 2870,0 
Налог, взимаемый в связи с применением упро-
щенной системы налогообложения 1 05 01000 00 0000 100 2200,0 2700,0 2870,0 
Единый налог на вмененный доход для отдельных 
видов деятельности 1 05 02000 02 0000 110 2200,0 2700,0 2870,0 
Единый налог на вмененный доход для отдельных 
видов деятельности 1 05 02010 02 0000 110 2197,0 2695,0 2865,0 
Единый налог на вмененный доход для отдельных 
видов деятельности (за налоговые периоды, истекшие 
до 1 января 2011 года) 1 05 02020 02 0000 110 3,0 5,0 5,0 
Государственная пошлина 1 08 00000 00 0000 000 510,0 317,8 390,0 
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Государственная пошлина 1 08 00000 00 0000 000 510,0 317,8 390,0 
Государственная пошлина за совершение нотари-
альных действий (за исключением действий, совер-
шаемых консульскими учреждениями Российской 
Федерации) 1 08 04000 01 0000 100 510,0 317,8 390,0 
Государственная пошлина по делам, рассматриваемым 
в судах общей юрисдикции, мировыми судьями 1 08 03000 01 0000 110 510,0 317,8 390,0 
Государственная пошлина по делам, рассматриваемым 
в судах общей юрисдикции, мировыми судьями (за 
исключением Верховного Суда Российской Федера-
ции) 1 08 03010 01 0000 110 510,0 317,8 390,0 
Неналоговые доходы  1317,0 1340,0 1510,0 
Доходы от использования имущества, находящего-
ся в государственной и муниципальной собствен-
ности 1 11 00000 00 0000 000 500,0 650,0 700,0 
Доходы, получаемые в виде арендной либо иной 
платы за передачу в возмездное пользование госу-
дарственного и муниципального имущества (за 
исключением имущества бюджетных и автоном-
ных учреждений, а также имущества государствен-
ных и муниципальных унитарных предприятий, в 
том числе казенных) 1 11 05000 00 0000 100 470,0 610,0 660,0 
Доходы, получаемые в виде арендной платы за зе-
мельные участки, государственная собственность на 
которые не разграничена, а также средства от продажи 
права на заключение договоров аренды указанных 
земельных участков 1 11 05010 00 0000 120 450,0 580,0 630,0 
Доходы, получаемые в виде арендной платы за зе-
мельные участки, государственная собственность на 
которые не разграничена и которые расположены в 
границах поселений, а также средства от продажи 
права на заключение договоров аренды указанных 
земельных участков 1 11 05013 10 0000 120 450,0 580,0 630,0 
Доходы, получаемые в виде арендной платы за земли 
после разграничения государственной собственности 
на землю, а также средства от продажи права на за-
ключение договоров аренды указанных земельных 
участков (за исключением земельных участков бюд-
жетных и автономных учреждений) 1 11 05020 00 0000 120 20,0 30,0 30,0 
Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также 
средства от продажи права на заключение договоров 
аренды за земли, находящиеся в собственности муни-
ципальных районов (за исключением земельных 
участков муниципальных бюджетных и автономных 
учреждений) 1 11 05025 05 0000 120 20,0 30,0 30,0 
Доходы от сдачи в аренду имущества, находящего-
ся в оперативном управлении органов государст-
венной власти, органов местного самоуправления, 
государственных внебюджетных фондов и создан-
ных ими учреждений (за исключением имущества 
бюджетных и автономных учреждений) 1 11 05030 00 0000 120 20,0 20,0 20,0 
Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в 
оперативном управлении органов управления муници-
пальных районов и созданных ими учреждений (за 
исключением имущества муниципальных бюджетных 
и автономных учреждений) 1 11 05035 05 0000 120 20,0 20,0 20,0 
Прочие доходы от использования имущества и 
прав, находящихся в государственной и муници-
пальной собственности (за исключением имущест-
ва бюджетных и автономных учреждений, а также 
имущества государственных и муниципальных 
унитарных предприятий, в том числе казенных) 1 11 09000 00 0000 120 10,0 20,0 20,0 
Прочие поступления от использования имущества, 
находящегося в государственной и муниципальной 
собственности (за исключением имущества бюджет-
ных и автономных учреждений, а также имущества 
государственных и муниципальных унитарных пред-
приятий, в том числе казенных) 1 11 09040 00 0000 120 10,0 20,0 20,0 
Прочие поступления от использования имущества, 
находящегося в собственности муниципальных рай-
онов (за исключением имущества муниципальных 
бюджетных и автономных учреждений, а также иму-
щества муниципальных унитарных предприятий, в 
том числе казенных) 1 11 09045 05 0000 120 10,0 20,0 20,0 
Платежи при пользовании природными ресурсами 1 12 00000 00 0000 000 270,0 90,0 100,0 
Плата за негативное воздействие на окружающую 
среду 1 12 01000 01 0000 100 270,0 90,0 100,0 
Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосфер-
ный воздух стационарными объектами 1 12 01010 01 0000 120 100,3 36,0 39,0 
Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосфер-
ный воздух передвижными объектами 1 12 01020 01 0000 120 27,0 9,0 10,0 
Плата за сбросы загрязняющих веществ в водные 
объекты 1 12 01030 01 0000 120 3,9 2,0 3,0 
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Плата за размещение отходов производства и потребле-
ния 1 12 01040 01 0000 120 138,8 43,0 48,0 
Доходы от продажи материальных и нематериаль-
ных активов 1 14 00000 00 0000 000 327,0 250,0 310,0 
Доходы от реализации имущества, находящегося в 
государственной и муниципальной собственности 
(за исключением имущества бюджетных и автоном-
ных учреждений, а также имущества государствен-
ных и муниципальных унитарных предприятий, в 
том числе казенных) 1 14 02000 00 0000 000 183,0 40,0 45,0 
Доходы от реализации имущества, находящегося в 
собственности муниципальных районов (за исключени-
ем имущества муниципальных бюджетных и автоном-
ных учреждений, а также имущества муниципальных 
унитарных предприятий, в том числе казенных), в 
части реализации материальных запасов по указанному 
имуществу 1 14 02050 05 0000 440 183,0 40,0 45,0 
Доходы от реализации иного имущества, находящегося 
в собственности муниципальных районов (за исключе-
нием имущества муниципальных бюджетных и авто-
номных учреждений, а также имущества муниципаль-
ных унитарных предприятий, в том числе казенных), в 
части реализации основных средств по указанному 
имуществу 1 14 02053 05 0000 410   40,0 45,0 
Доходы от продажи земельных участков, находя-
щихся в государственной и муниципальной собст-
венности (за исключением земельных участков 
бюджетных и автономных учреждений) 1 14 06000 00 0000 400 144,0 210,0 265,0 
Доходы от продажи земельных участков, государствен-
ная собственность на которые разграничена (за исклю-
чением земельных участков бюджетных и автономных 
учреждений) 1 14 06020 00 0000 430 144,0 210,0 265,0 
Доходы от продажи земельных участков, находящихся 
в собственности муниципальных районов (за исключе-
нием земельных участков муниципальных бюджетных 
и автономных учреждений) 1 14 06025 05 0000 430 174,0 210,0 265,0 
Штрафы, санкции, возмещение ущерба 1 16 00000 00 0000 000 220,0 350,0 400,0 
Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законода-
тельства о налогах и сборах 1 16 03000 00 0000 140 15,0 25,0 30,0 
Денежные взыскания (штрафы) за административные 
правонарушения в области налогов и сборов, преду-
смотренные Кодексом Российской Федерации об адми-
нистративных правонарушениях 1 16 03030 01 0000 140 15,0 25,0 30,0 
Денежные взыскания (штрафы) за нарушение зако-
нодательства Российской Федерации о недрах, об 
особо охраняемых природных территориях, об 
охране и использовании животного мира, об эколо-
гической экспертизе, в области охраны окружаю-
щей среды, о рыболовстве и сохранении водных 
биологических ресурсов, земельного законодатель-
ства, лесного законодательства, водного законода-
тельства 1 16 25000 00 0000 140 20,0 30,0 35,0 
Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законода-
тельства Российской Федерации об особо охраняемых 
природных территориях 1 16 25020 01 0000 140 13,0 20,0 25,0 
Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законода-
тельства Российской Федерации об охране и использо-
вании животного мира 1 16 25030 01 0000 140 5,0 7,0 6,0 
Денежные взыскания (штрафы) за нарушение земель-
ного законодательства 1 16 25060 01 0000 140 2,0 3,0 4,0 
Денежные взыскания (штрафы) за правонарушения 
в области дорожного движения 1 16 30000 01 0000 100 20,0 37,0 35,0 
Прочие денежные взыскания (штрафы) за правонару-
шения в области дорожного движения 1 16 30030 01 0000 140 5,0 7,0 15,0 
Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законода-
тельства Российской Федерации о размещении заказов 
на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 1 16 33000 00 0000 140 15,0 30,0 20,0 
Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законода-
тельства Российской Федерации о размещении заказов 
на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 
для нужд муниципальных районов 1 16 33050 05 0000 140 15,0 30,0 20,0 
Прочие поступления от денежных взысканий 
(штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба 1 16 90000 00 0000 140 165,00 258,00 300,00 
Прочие поступления от денежных взысканий 
(штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачис-
ляемые в бюджеты муниципальных районов 1 16 90050 05 0000 140 165,00 258,00 300,00 
Безвозмездные поступления 2 00 00000 00 0000 000 140 830,90 133 307,10 139 179,70 
Безвозмездные поступления от других бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации 2 02 00000 00 0000 000 140 830,9 133 307,1 139 179,7 
Дотации бюджетам субъектов Российской Федера-
ции и муниципальных образований 2 02 01000 00 0000 100 37 258,2 32 245,5 33 488,0 
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Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности 2 02 01001 00 0000 100 36 759,2 32 245,5 33 488,0 
Дотации бюджетам муниципальных районов на вы-
равнивание бюджетной обеспеченности 2 02 01001 05 0000 151 36 759,2 32 245,5 33 488,0 
Дотации бюджетам на поддержку мер по обеспечению 
сбалансированности бюджетов 2 02 01003 00 0000 151 499,0 0,0 0,0 
Дотации бюджетам муниципальных районов на под-
держку мер по обеспечению сбалансированности 
бюджетов 2 02 01003 05 0000 151 499,0 0,0 0,0 
Субсидии бюджетам субъектов Российской Федера-
ции и муниципальных образований 
(межбюджетные субсидии) 2 02 02000 00 0000 151 4 755,7 3 339,8 1 192,4 
Субсидии  на осуществление дорожной деятельности 
в отношении автомобильных дорог общего пользова-
ния местного значения 2 02 02216 00 0000 151 1 912,0 2 117,0 0,0 
Субсидии бюджетам муниципальных районов и бюд-
жетам муниципальных районов для предоставления их 
бюджетам поселений на осуществление дорожной 
деятельности в отношении автомобильных дорог 
общего пользования местного значения 2 02 02216 05 0000 151 1 912,0 2 117,0 0,0 
Субсидии бюджетам муниципальных районов на 
предоставление социальных выплат молодым семьям 
на приобретение (строительство) жилья   366,7 0,0 0,0 
Субсидии бюджетам муниципальных районов на 
предоставление социальных выплат молодым семьям 
на приобретение (строительство) жилья в рамках 
подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей " 
федеральной целевой подпрограммы "Жилище"   366,7 0,0 0,0 
Субсидии бюджетам муниципальных районов на 
предоставление социальных выплат молодым семьям 
на приобретение (строительство) жилья 2 02 02008 00 0000 151 850,9 0,0 0,0 
Субсидии бюджетам муниципальных районов на 
предоставление социальных выплат молодым семьям 
на приобретение (строительство) жилья в рамках 
подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей " 
государственной программы "Развитие жилищного 
строительства на территории Новгородской области 
на 2014-2020 годы" 2 02 02008 05 0000 151 850,9 0,0 0,0 
Прочие субсидии 2 02 02999 00 0000 151 1 626,1 1 222,8 1 192,4 
Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов 2 02 02999 05 0000 151 1 626,1 1 222,8 1 192,4 
Субвенции бюджетам субъектов Российской Феде-
рации и муниципальных образований 2 02 03000 00 0000 151 96 364,7 97 721,8 104 499,3 
Субвенции бюджетам на оплату жилищно-
коммунальных услуг отдельным категориям граждан 2 02 03001 00 0000 151 5 305,0 5 511,0 5 562,0 
Субвенции бюджетам муниципальных районов на 
оплату жилищно-коммунальных услуг отдельным 
категориям граждан 2 02 03001 05 0000 151 5 305,0 5 511,0 5 562,0 
Субвенции бюджетам на составление (изменение) 
списков кандидатов в присяжные заседатели феде-
ральных судов общей юрисдикции в Российской 
Федерации 2 02 03007 00 0000 151 1,4 0,0 12,4 
Субвенции бюджетам муниципальных районов на 
составление (изменение) списков кандидатов в при-
сяжные заседатели федеральных судов общей юрис-
дикции в Российской Федерации 2 02 03007 05 0000 151 0,0 0,0 12,4 
Субвенции бюджетам на осуществление первичного 
воинского учета на территориях, где отсутствуют 
военные комиссариаты 2 02 03015 00 0000 151 374,4 382,9 382,9 
Субвенции бюджетам муниципальных районов на 
осуществление первичного воинского учета на терри-
ториях, где отсутствуют военные комиссариаты 2 02 03015 05 0000 151 374,4 382,9 382,9 
Субвенции бюджетам муниципальных образований на 
обеспечение мер социальной поддержки реабилитиро-
ванных лиц и лиц, признанных пострадавшими от 
политических репрессий 2 02 03013 00 0000 151 218,1 227,7 237,4 
Субвенции бюджетам муниципальных районов на 
обеспечение мер социальной поддержки реабилитиро-
ванных лиц и лиц, признанных пострадавшими от 
политических репрессий 2 02 03013 05 0000 151 218,1 227,7 237,4 
Субвенции бюджетам муниципальных образований на 
ежемесячное денежное вознаграждение за классное 
руководство 2 02 03021 00 0000 151 297,8 227,9 227,9 
Субвенции бюджетам муниципальных районов на 
ежемесячное денежное вознаграждение за классное 
руководство 2 02 03021 05 0000 151 297,8 227,9 227,9 
Субвенций  на обеспечение жилыми помещениями 
детей - сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц из числа детей - сирота и детей, остав-
шихся без попечения родителей 2 02 03119 00 0000 151 4 300,6 2 100,8 5 334,5 
Субвенций бюджетам муниципальных районов, город-
ского округа на обеспечение жилыми помещениями 
детей - сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц из числа детей - сирота и детей, остав-
шихся без попечения родителей 2 02 03119 05 0000 151 4 300,6 2 100,8 5 334,5 
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1.4. Приложение 2 изложить в следующей редакции: 
 

Приложение № 2 
к Решению Думы Холмского  

муниципального района  
от 31.10.2014 № 349 

 

Источники внутреннего финансирования дефицита 
муниципального бюджета на 2014 год и на плановый период 

2015 и 2016 годов 
      Сумма (тыс.рублей) 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Субвенции местным бюджетам на выполнение переда-
ваемых полномочий субъектов Российской Федерации 2 02 03024 00 0000 151 74 475,2 77 345,7 80 279,0 
Субвенции бюджетам муниципальных районов на 
выполнение передаваемых полномочий субъектов 
Российской Федерации 2 02 03024 05 0000 151 74 475,2 77 345,7 80 279,0 
Субвенции бюджетам муниципальных образований на 
содержание ребенка в семье опекуна и приемной 
семье, а также вознаграждение, причитающееся при-
емному родителю 2 02 03027 00 0000 151 10 209,2 10 668,7 11 149,5 
Субвенции бюджетам муниципальных районов на 
содержание ребенка в семье опекуна и приемной 
семье, а также вознаграждение, причитающееся при-
емному родителю 2 02 03027 05 0000 151 10 209,2 10 668,7 11 149,5 

Субвенции бюджетам муниципальных образований на 
компенсацию части родительской платы за содержа-
ние ребенка в государственных и муниципальных 
образовательных учреждениях, реализующих основ-
ную общеобразовательную программу дошкольного 
образования 2 02 03029 00 0000 151 1 017,9 1 063,7 1 111,6 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на 
компенсацию части родительской платы за содержа-
ние ребенка в муниципальных образовательных учре-
ждениях, реализующих основную общеобразователь-
ную программу дошкольного образования 2 02 03029 05 0000 151 1 017,9 1 063,7 1 111,6 
Прочие субвенции 2 02 03999 00 0000 151 165,1 193,4 202,1 
Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов 2 02 03999 05 0000 151 165,1 193,4 202,1 
Иные межбюджетные трансферты 2 02 04000 00 0000 151 2452,3 0 0 
Иные межбюджетные трансферты муниципальным 
районам и городскому округу на частичную компенса-
цию дополнительных расходов 2 02 04999 051 003151 66,7     
Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам 
муниципальных районов из бюджетов поселений на 
осуществление части полномочий по решению вопро-
сов местного значения в соответствии с заключенны-
ми соглашениями 2 02 04014 05 0000 151 2385,6 0 0 

Наименование источника внутреннего финансирования дефицита 
бюджета 

Код группы, подгруппы, 
статьи и вида источников 2014 год 2015 год 2016 год 

1 2 3 4 5 
 Источники внутреннего         
финансирования дефицитов         
 бюджетов 000 01 00 00 00 00 0000 000 3040,5 1130,2 1424,9 
Кредиты кредитных организаций         
в валюте Российской Федерации 000 01 02 00 00 00 0000 000 0 0,0 0,0 
Получение кредитов от кредитных         
организаций в валюте Российской         
Федерации 000 01 02 00 00 00 0000 700 0 0 0 
Получение кредитов от кредитных         
организаций бюджетами субъектов         
Российской Федерации в валюте         
Российской Федерации 000 01 02 00 00 02 0000 710 0 0 0 
Погашение кредитов,         
предоставленных кредитными         
организациями в валюте         
Российской Федерации 000 01 02 00 00 00 0000 800 0 0 0 
Погашение  бюджетами субъектов         
Российской Федерации кредитов от         
кредитных организаций в валюте         
Российской Федерации 000 01 02 00 00 02 0000 810 0 0 0 
Бюджетные кредиты от других         
бюджетов бюджетной системы         
Российской Федерации 000 01 03 00 00 00 0000 000 -684,0 -2400,0 0,0 
Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации в валюте Российской Федерации 000 01 03 01 00 00 0000 000 -684,0 -2400,0 0,0 
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1.5. Приложение 9 изложить в следующей редакции 
 
 

Приложение № 9 
к Решению Думы Холмского  

муниципального района  
от 31.10.2014 № 349 

 

 

  

Объем безвозмездных поступлений на 2014-2016 годы 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Получение  бюджетных кредитов         
от других бюджетов бюджетной         
системы Российской Федерации         
в валюте Российской Федерации 000 01 03 01 00 00 0000 700 916,0 0,0 0,0 
Получение кредитов от других         
бюджетов бюджетной системы         
Российской Федерации бюджетами         
субъектов Российской Федерации в         
валюте Российской Федерации 000 01 03 01 00 02 0000 710 916,0 0,0 0,0 
Погашение бюджетных  кредитов,         
полученных от других бюджетов         
бюджетной системы Российской         
Федерации в валюте Российской         
Федерации 000 01 03 01 00 00 0000 800 -1600,0 -2400,0 0,0 
Погашение  бюджетами субъектов         
Российской Федерации кредитов         
от других бюджетов  бюджетной         
системы Российской Федерации         
в валюте Российской Федерации 000 01 03 01 00 02 0000 810 -1600,0 -2400,0 0,0 
Изменение остатков средств на         
счетах по учету средств бюджетов 000 01 05 00 00 00 0000 000 3724,5 3530,2 1424,9 
Изменение прочих остатков средств бюджетов 892 01 05 02 00 00 0000 000 3724,5 3530,2 1424,9 
Изменение прочих остатков денежных средств бюджетов 892 01 05 02 01 00 0000 000 3724,5 3530,2 1424,9 
Изменение  прочих остатков         
средств  бюджетов субъектов         
Российской Федерации 892 01 05 02 01 02 0000 000 3724,5 3530,2 1424,9 

Наименование доходов Сумма 
  2014 2015 2016 
Безвозмездные поступления, всего 140 830,9 133 307,1 139 179,7 

Безвозмездные поступления от других бюдже-тов бюджетной системы Российской Федерации 140 830,9 133 307,1 139 179,7 

Дотации бюджетам субъектов Российской Феде-рации и муниципальных образований 37 258,2 32 245,5 33 488,0 

Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов на 2014-2016 
годы 

36 759,2 32 245,5 33 488,0 

Дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению сбалансиро-
ванности бюджетов на 2014 год 

499,0 0,0 0,0 

Субсидии бюджетам субъектов Российской Фе-дерации и муниципальных образований 
(межбюджетные субсидии) 4 755,7 3 339,8 1 192,4 

Распределение субсидий бюджетам  муниципальных районов для финансового обеспечения 
мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства за счет ФБ на 2014 г. 265,7 0,0 0,0 

 Субсидии  бюджетам городского округа, муниципальных районов и бюджетам муниципаль-
ных районов для предоставления их бюджетам поселений на осуществление дорожной дея-
тельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения на 2014 
год 

1 912,0 2 117,0 0,0 
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        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Субсидии бюджетам  городского округа, муниципальных районов области и бюджетам муни-
ципальных районов области для предоставления их бюджетам городских и сельских поселе-
ний области на организацию профессионального образования и дополнительного профессио-
нального образования выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих 
Новгородской области на 2014-2016 годы 65,3 65,8 65,2 
Субсидии бюджетам муниципальных районов и городского округа на обеспечение пожарной 
безопасности, антитеррористической и антикриминальной безопасности муниципальных 
дошкольных образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных организа-
ций, муниципальных организаций дополнительного образования детей на 2014-2016 годы 481,3 493,3 479,5 
 Субсидии бюджетам муниципальных районов и городского округа на организацию питьевого 
режима в дошкольных и общеобразовательных организациях на 2014-2016 годы 54,5 54,5 54,5 
Субсидии бюджетам муниципальных районов и городского округа на приобретение или изго-
товление бланков документов об образовании и (или) о квалификации муниципальными обра-
зовательными организациями на 2014-2016 годы 10,0 10,0 10,0 
 Субсидии бюджетам муниципальных районов и городского округа на ремонт зданий муници-
пальных дошкольных образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных 
организаций, муниципальных организаций дополнительного образования детей на 2015-2016 
годы 0,0 234,1 225,3 
Субсидии бюджетам муниципальных районов,  городского округа на укрепление материально-
технической базы муниципальных учреждений, подведомственных органам местного само-
управления муниципальных районов, городского округа, реализующих полномочия в сфере 
культуры, в рамках государственной программы Новгородской области «Развитие культуры и 
туризма в Новгородской области 2014-2020 годы» на 2014-2016 годы 60,8 61,8 61,5 
Субсидии бюджетам муниципальных районов и городского округа на проведение ремонтов и 
ремонтно-реставрационных работ  зданий муниципальных учреждений, подведомственных 
органам местного самоуправления муниципальных районов, городского округа, реализующих 
полномочия в сфере культуры, в рамках государственной программы Новгородской области 
«Развитие культуры и туризма в Новгородской области 2014-2020 годы» на 2014-2016 годы 280,4 285,5 278,6 
Распеределение субсидий бюджетам муниципальных районов для финансирования финансово-
го обеспечения мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства на 2014 
год 70,6 0   0 
Субсидии бюджетам муниципальных районов, городского округа на профессиональную под-
готовку  по программам высшего профессионального  образования и повышение квалифика-
ции специалистов муниципальных учреждений, осуществляющих деятельность в сфере куль-
туры, в рамках государственной программы Новгородской области «Развитие культуры и 
туризма в Новгородской области 2014-2020 годы» на 2014-2016 годы 17,8 17,8 17,8 
Субсидии бюджетам муниципальных районов, городского округа на предоставление социаль-
ных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья в рамках подпрограммы 
"Обеспечение жильем молодых семей " федеральной целевой подпрограммы "Жилище" на 
2011-2015 годы, за счет средств федерального бюджета на 2014 год 366,7 0,0 0,0 
Распределение субсидий бюджетам муниципальных районов , городского округа на создание, 
функционирование и совершенствование информационно-технологической структуры элек-
тронного правительства Новгородской области на 2014 год 202,4 0,0 0,0 
Субсидии бюджетам муниципальных районов, городского округа на предоставление социаль-
ных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья в рамках подпрограммы 
"Обеспечение жильем молодых семей " государственной программы "Развитие жилищного 
строительства на территории Новгородской области на 2014-2020 годы" на 2014 год 850,9 0,0 0,0 
Субсидии бюджетам муниципальных районов на организацию проведения работ по описанию 
местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению 
сведений о границах в государственный кадастр недвижимости на  2014 год 117,3 0,0 0,0 
Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 96 364,7 97 721,8 104 499,3 

 Субвенции  бюджетам муниципальных районов для предоставления их бюджетам поселений 
на осуществление государственных полномочий по первичному воинскому учету на террито-
риях, где отсутствуют военные комиссариаты, на 2014-2016 годы 374,4 382,9 382,9 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на осуществление отдель-
ных государственных полномочий по выплате социального пособия на погребение и возмеще-
нию стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погре-
бению на 2014-2016 годы 165,1 193,4 202,1 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и  городского округа на оплату жилищно-
коммунальных услуг  отдельным категориям граждан на 2014-2016 годы 5 305,0 5 511,0 5 562,0 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное руководство в муниципальных образовательных организациях, 
реализующих общеобразовательные программы начального общего, основного общего и 
среднего общего образования, на 2014-2016 годы 297,8 227,9 227,9 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на содержание ребенка в 
семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся  приемному роди-
телю на 2014-2016 годы 10 209,2 10 668,7 11 149,5 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа для финансового обеспе-
чения государственных полномочий по составлению (изменению, дополнению) списков кан-
дидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федера-
ции на 2016 год 1,4 0,0 12,4 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на компенсацию роди-
тельской платы родителям (законным представителям) детей, посещающих образовательные 
организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования на 2014-
2016 годы 1 017,9 1 063,7 1 111,6 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на обеспечение отдель-
ных государственных полномочий по предоставлению мер  социальной поддержки отдельным 
категориям граждан на 2014-2016 годы Реабилитированные лица и лица, признанные постра-
давшими от политических репрессий 218,1 227,7 237,4 
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Субвенции бюджетам муниципальных районов, городского округа на обеспечение жилыми 
помещениями детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей - 
сирота и детей, оставшихся без попечения родителей на 2014-2016 годы 4 300,6 2 100,8 5 334,5 
Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субьектов 
Российской Федерации 74 475,2 77 345,7 80 279,0 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление государственных полномочий 
по расчету и предоставлению дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений 
на 2014-2016 годы 12 689,3 12 424,0 11 705,0 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на осуществление отдель-
ных государственных полномочий по оказанию социальной поддержки малоимущим семьям 
(малоимущим одиноко проживающим гражданам) по приобретению и установке котлового 
оборудования отечественного производства, работающего на биотопливе, в своих домовладени-
ях на 2014-2016 годы 28,5 28,5 28,5 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на единовременную выпла-
ту лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на текущий ремонт 
находящихся в их собственности жилых помещений, расположенных на территории Новгород-
ской области, на 2014-2016 годы 0,0 0,0 36,4 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на обеспечение доступа к 
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на 2014-2016 годы 105,2 105,2 105,2 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на оснащение организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального 
общего, основного общего и среднего общего образования, современным компьютерным и 
мультимедийным оборудованием на 2014-2016 годы 28,6 28,6 28,6 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на обеспечение организа-
ций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам началь-
ного общего, основного общего и среднего общего образования, учебниками и учебными посо-
биями на 2014-2016 годы 230,1 230,1 230,1 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на возмещение затрат по 
содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полно-
мочия области на 2014-2016 годы 2 908,2 2 979,2 3 001,0 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов  на осуществление отдельных государственных 
полномочий по компенсации выпадающих доходов организациям и индивидуальным предпри-
нимателям, осуществляющим регулярные перевозки пассажиров и багажа автомобильным транс-
портом общего пользования в городском и пригородном сообщении, на 2014-2016 годы 1 147,0 1 147,0 1 147,0 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение отдельных государственных  
полномочий по  предоставлению мер социальной поддержки по оплате жилья и  коммунальных 
услуг отдельным категориям  граждан, работающих и проживающих в сельских  населенных 
пунктах и поселках городского типа, на 2014-2016 годы 340,0 355,0 371,0 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на выполение отдельных 
государственных  полномочий по обеспечению бесплатного зубного протезирования граждан на 
2014-2016 годы 251,0 251,0 251,0 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение отдельных государственных 
полномочий по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим работникам образо-
вательных учреждений, расположенных в сельской местности, поселках городского типа Новго-
родской области на 2014-2016 годы 433,0 451,0 468,0 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на осуществление отдель-
ных государственных  полномочий по оказанию государственной социальной помощи малоиму-
щим семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам и социальной поддержки лицам, 
оказавшимся в трудной жизненной ситуации на территории Новгородской области на 2014-2016 
годы 470,0 471,4 492,8 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и  городского округа на осуществление отдель-
ных государственных полномочий по присвоению статуса многодетной семьи и выдаче удосто-
верения, подтверждающего статус многодетной семьи, предоставлению мер социальной под-
держки многодетных семей и возмещению организациям расходов по предоствлению меры 
социальной поддержки многодетных семей на 2014-2016годы 804,0 874,5 935,6 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на обеспечение отдельных 
государственных полномочий по назначению и выплате пособий гражданам, имеющим детей на 
2014-2016 годы 1 727,2 1 793,4 1 841,4 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на обеспечение отдельных 
государственных полномочий по предоставлению мер  социальной поддержки отдельным кате-
гориям граждан на 2014-2016 годы.Ветераны труда 6 758,8 7 062,4 7 373,4 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на обеспечение отдельных 
государственных полномочий по предоставлению мер  социальной поддержки отдельным кате-
гориям граждан на 2014-2016 годы. Труженики тыла 586,3 726,9 759,1 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на осуществление отдель-
ных государственных полномочий по предоставлению льготы на проезд  в транспорте междуго-
родного сообщения к месту лечения и обратно детей,  нуждающихся в санаторно-курортном 
лечении, на 2014-2016 год 2,0 2,0 2,0 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на осуществление отдель-
ных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки ветеранов 
труда Новгородской области на 2014-2016 годы 4 612,2 4 857,4 5 175,6 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на обеспечение государст-
венных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях,  в части расходов на 
оплату труда работникам образовательных организаций, технические средства обучения, расход-
ные материалы и хозяйственные нужды образовательных организаций, на воспитание и обуче-
ние детей-инвалидов дошкольного и школьного возраста на дому, осуществляемое образователь-
ными организациями, возмещение расходов за пользование услугой доступа к сети Интернет 
муниципальных общеобразовательных организаций, организующих обучение детей-инвалидов с 
использованием дистанционных образовательных технологий на 2014-2016 годы 33 144,6 35 400,3 38 450,9 
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Приложение № 10 

к Решению Думы Холмского 
муниципального района 

от 31.10.2014 № 349 
  

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

 Субвенции бюджету городского округа и бюджетам муниципальных районов для предостав-
ления их бюджетам поселений на компенсацию выпадающих доходов организациям, предос-
тавляющим коммунальные услуги по тарифам для населения, установленным органами  ис-
полнительной власти области на 2014-2016 годы 3 270,0 3 107,0 2 977,0 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на осуществление отдель-
ных государственных полномочий по присвоению спортивных разрядов и квалификационных 
категорий спортивных судей на 2014-2016 годы 7,1 7,1 7,1 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на осуществление отдель-
ных государственных  полномочий  по обеспечению бесплатным молоком обучающихся муни-
ципальных общеобразовательных организаций на 2014-2015 годы 107,6 113,0 0,0 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на осуществление отдель-
ных государственных полномочий по оказанию социальной поддержки обучающимся муници-
пальных образовательных организаций на 2014-2016 годы 4 820,8 4 877,3 4 888,8 
 Субвенции бюджетам муниципальных районов и городского округа на осуществление отдель-
ных государственных полномочий по оказанию социальной поддержки малоимущим семьям 
(малоимущим одиноко проживающим гражданам) по приобретению и установке приборов 
учета в своих домовладениях на 2014-2016 годы 1,4 49,9 0,0 
Субвенция бюджетам муниципального райна и городского оруга на осуществление отдельных 
государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных 
составлять протоколыоб административных правонарушениях, предусмотренных соответст-
вующими статьями областного закона "Об административныхправонарушениях", на 2014-2016 
годы 2,3 3,5 3,5 
Иные межбюджетные трансферты 2452,3     
Иные межбюджетные трансферты муниципалоьным районам и городскому округу на частич-
ную компенсацию дополнительных расходов на провышение заработной платы отдельных 
категорий работников бюджетной сферы 66,7 0,0 0,0 
Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов 
поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в 
соответствии с заключенными соглашениями 2385,6     

Документ, учреждение Вед. РП Ц.ст. ВР Сумма на 2014 год Сумма на 2015 
год 

Сумма на 2016 
год 

Администрация Холмского муниципального  
района 

340 0000 0000000 000 27 682,6 20 181,2 22 609,0 

Общегосударственные вопросы 340 0100 0000000 000 15 807,6 13 236,4 12 923,3 
Функционирование высшего должностного лица 
субъекта Российской Федерации и муниципального 
образования 

340 0102 0000000 000 1 214,8 1 197,8 1 197,8 

Глава муниципального образования 340 0102 9110100 000 1 214,8 1 197,8 1 197,8 
Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

340 0102 9110100 120 1 214,8 1 197,8 1 197,8 

Функционирование законодательных 
(представительных) органов государственной 
власти и представительных органов муниципаль-
ных образований 

340 0103 0000000 000 85,0 70,0 50,0 

Расходы на обеспечение функций органов местно-
го самоуправления 

340 0103 9190100 000 85,0 70,0 50,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0103 9190100 240 85,0 70,0 50,0 

Функционирование Правительства Российской 
Федерации, высших  исполнительных органов 
государственной власти субъектов Российской 
Федерации, местных администраций 

340 0104 0000000 000 12 913,4 11 012,4 10 706,9 

Расходы на обеспечение функций органов местно-
го самоуправления 

340 0104 9190100 000 12 430,3 10 458,0 10 130,5 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

340 0104 9190100 120 9 678,5 8 055,9 8 055,9 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0104 9190100 240 2 611,8 2 262,1 1 934,6 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 340 0104 9190100 850 140,0 140,0 140,0 
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Возмещение затрат по содержанию штатных еди-
ниц, осуществляющих  переданные отдельные 
государственные полномочия области 

340 0104 9817028 000 482,4 553,4 575,4 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

340 0104 9817028 120 285,3 279,3 279,3 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0104 9817028 240 197,1 274,1 296,1 

Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по определению перечня должностных 
лиц. уполномоченных составлять протоколы об 
административных правонарушениях. предусмот-
ренных соответствующими статьями областного 
закона "Об административных правонарушениях" 

340 0104 9817065 000 0,7 1,0 1,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0104 9817065 240 0,7 1,0 1,0 

Судебная система 340 0105 0000000 000 1,4 0,0 12,4 
Составление (изменение) списков кандидатов в 
присяжные заседатели федеральных судов общей 
юрисдикции в Российской Федерации 

340 0105 9275120 000 1,4 0,0 12,4 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0105 9275120 240 1,4 0,0 12,4 

Обеспечение деятельности финансовых, налоговых 
и таможенных органов и органов  финансового 
(финансово-бюджетного) надзора 

340 0106 0000000 000 1 093,6 764,3 764,3 

Председатель контрольно-счетной комиссии Холм-
ского района 

340 0106 9510100 000 538,3 480,3 480,3 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

340 0106 9510100 120 538,3 480,3 480,3 

Аудиторы контрольно- счетной  комиссии 340 0106 9520100 000 555,4 284,0 284,0 
Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

340 0106 9520100 120 489,8 224,0 224,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0106 9520100 240 65,6 60,0 60,0 

Резервные фонды 340 0111 0000000 000 15,0 15,0 15,0 
Резервные фонды исполнительных органов муни-
ципальной власти Холмского района 

340 0111 9292378 000 15,0 15,0 15,0 

Резервные средства 340 0111 9292378 870 15,0 15,0 15,0 
Другие общегосударственные вопросы 340 0113 0000000 000 484,4 177,0 177,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Об энергосбережении в Холм-
ском муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

340 0113 1400000 000 5,0 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района "Об энерго-
сбережении в Холмском муниципальном районе на 
2014-2016 годы" 

340 0113 1409999 000 5,0 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0113 1409999 240 5,0 0,0 0,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Информатизация органов мест-
ного самоуправления Холмского муниципального 
района на 2014-2016 годы" 

340 0113 1700000 000 352,4 100,0 100,0 

Осуществление мероприятий на создание, функ-
ционирование и совершенствование информацион-
но-технологической инфраструктуры электронного 
правительства Новгородской области 

340 0113 1707239 000 202,4 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0113 1707239 240 202,4 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Информатизация органов местного самоуправле-
ния Холмского муниципального района на 2014-
2016 годы" 

340 0113 1709999 000 150,0 100,0 100,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0113 1709999 240 150,0 100,0 100,0 

Выполнение других обязательств 340 0113 9212380 000 127,0 77,0 77,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0113 9212380 240 127,0 77,0 77,0 

Национальная безопасность и правоохранительная 
деятельность 

340 0300 0000000 000 692,5 692,5 692,5 

Защита населения и территории от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, 
гражданская оборона 

340 0309 0000000 000 692,5 692,5 692,5 

Предупреждение и ликвидация последствий чрез-
вычайных ситуаций и стихийных бедствий природ-
ного и техногенного характера 

340 0309 9312370 000 692,5 692,5 692,5 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

340 0309 9312370 120 671,9 642,5 642,5 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0309 9312370 240 20,6 50,0 50,0 
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Национальная экономика 340 0400 0000000 000 2 253,3 1 886,0 1 357,0 
Транспорт 340 0408 0000000 000 1 147,0 1 147,0 1 147,0 
Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по компенсации выпадающих доходов 
организациям и индивидуальным предпринимате-
лям, осуществляющим регулярные перевозки 
пассажиров и багажа автомобильным транспортом 
общего пользования в городском и пригородном 
сообщении 

340 0408 9817029 000 1 147,0 1 147,0 1 147,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммер-
ческих организаций), индивидуальным предприни-
мателям, физическим лицам 

340 0408 9817029 810 1 147,0 1 147,0 1 147,0 

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 340 0409 0000000 000 503,0 529,0 0,0 
Капитальный ремонт и ремонт автомобильных 
дорог общего пользования 

340 0409 9222382 000 25,0 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0409 9222382 240 25,0 0,0 0,0 

Осуществление дорожной деятельности в отноше-
нии автомобильных дорог общего пользования 
местного значения 

340 0409 9827151 000 478,0 529,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0409 9827151 240 478,0 529,0 0,0 

Другие вопросы в области национальной экономи-
ки 

340 0412 0000000 000 603,3 210,0 210,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие торговли в Холмском 
муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

340 0412 1500000 000 10,0 10,0 10,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района "Развитие 
торговли в Холмском муниципальном районе на 
2014-2016 годы" 

340 0412 1509999 000 10,0 10,0 10,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0412 1509999 240 10,0 10,0 10,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие малого и среднего 
предпринимательства в Холмском муниципальном 
районе на 2014-2016 годы" 

340 0412 1600000 000 436,3 100,0 100,0 

Мероприятия по поддержке малого и среднего 
предпринимательства за счет средств федерально-
го бюджета 

340 0412 1605064 000 265,7 0,0 0,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммер-
ческих организаций), индивидуальным предприни-
мателям, физическим лицам 

340 0412 1605064 810 265,7 0,0 0,0 

Мероприятия по поддержке малого и среднего 
предпринимательства 

340 0412 1607225 000 70,6 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0412 1607225 240 36,3 0,0 0,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммер-
ческих организаций), индивидуальным предприни-
мателям, физическим лицам 

340 0412 1607225 810 34,3 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района "Развитие 
малого и среднего предпринимательства в Холм-
ском муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

340 0412 1609999 000 100,0 100,0 100,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0412 1609999 240 15,0 0,0 0,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммер-
ческих организаций), индивидуальным предприни-
мателям, физическим лицам 

340 0412 1609999 810 85,0 100,0 100,0 

Мероприятия по землеустройству и землепользо-
ванию 

340 0412 9222381 000 157,0 100,0 100,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0412 9222381 240 157,0 100,0 100,0 

Жилищно-коммунальное хозяйство 340 0500 0000000 000 709,4 100,0 100,0 
Жилищное хозяйство 340 0501 0000000 000 509,4 100,0 100,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Укрепление материально- техни-
ческой базы предприятий жилищно-
коммунального хозяйства Холмского района на 
2014-2018 годы" 

340 0501 2100000 000 0,0 100,0 100,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Укрепление материально- технической базы 
предприятий жилищно-коммунального хозяйства 
Холмского района на 2014-2018 годы" 

340 0501 2109999 000 0,0 100,0 100,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммер-
ческих организаций), индивидуальным предприни-
мателям, физическим лицам 

340 0501 2109999 810 0,0 100,0 100,0 

Обеспечение мероприятий по капитальному ре-
монту многоквартирных домов 

340 0501 9252383 000 509,4 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0501 9252383 240 509,4 0,0 0,0 

Коммунальное хозяйство 340 0502 0000000 000 200,0 0,0 0,0 
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Коммунальное хозяйство 340 0502 0000000 000 200,0 0,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Укрепление материально- техни-
ческой базы предприятий жилищно-
коммунального хозяйства Холмского района на 
2014-2018 годы" 

340 0502 2100000 000 200,0 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Укрепление материально- технической базы 
предприятий жилищно-коммунального хозяйства 
Холмского района на 2014-2018 годы" 

340 0502 2109999 000 200,0 0,0 0,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринима-
телям, физическим лицам 

340 0502 2109999 810 200,0 0,0 0,0 

Охрана окружающей среды 340 0600 0000000 000 245,0 150,0 150,0 
Другие вопросы в области охраны  окружающей 
среды 

340 0605 0000000 000 245,0 150,0 150,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Охрана окружающей среды и 
экологической безопасности района на 2014-2016 
годы" 

340 0605 0700000 000 245,0 150,0 150,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района "Охрана 
окружающей среды и экологической безопасности 
района на 2014-2016 годы" 

340 0605 0709999 000 245,0 150,0 150,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0605 0709999 240 245,0 150,0 150,0 

Образование 340 0700 0000000 000 95,7 139,2 139,0 
Молодежная политика и оздоровление детей 340 0707 0000000 000 59,0 104,0 104,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Молодежь Холмского муници-
пального района на 2014-2016 годы" 

340 0707 0300000 000 30,0 75,0 75,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
ма Холмского муниципального района "Молодежь 
Холмского муниципального района на 2014-2016 
годы" 

340 0707 0309999 000 30,0 75,0 75,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0707 0309999 240 30,0 75,0 75,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Комплексные меры противодей-
ствия наркомании и зависимости от других психо-
активных веществ в Холмском муниципальном 
районе на 2014-2016 годы" 

340 0707 0500000 000 29,0 29,0 29,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Комплексные меры противодействия наркомании 
и зависимости от других психоактивных веществ в 
Холмском муниципальном районе на 2014-2016 
годы" 

340 0707 0509999 000 29,0 29,0 29,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0707 0509999 240 29,0 29,0 29,0 

Другие вопросы в области  образования 340 0709 0000000 000 36,7 35,2 35,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Реформирование и развитие 
муниципальной службы в Холмском муниципаль-
ном районе на 2014-2016 годы" 

340 0709 1800000 000 36,7 35,2 35,0 

Организация профессионального образования и 
дополнительного профессионального образования 
выборных должностных лиц, служащих и муници-
пальных служащих Холмского района 

340 0709 1802610 000 7,0 7,0 7,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0709 1802610 240 7,0 7,0 7,0 

Организация профессионального образования и 
дополнительного профессионального образования 
выборных должностных лиц, служащих и муници-
пальных служащих Новгородской области 

340 0709 1807228 000 29,7 28,2 28,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 0709 1807228 240 29,7 28,2 28,0 

Социальная политика 340 1000 0000000 000 5 879,7 2 352,5 5 622,6 
Пенсионное обеспечение 340 1001 0000000 000 50,0 0,0 0,0 
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Доплаты к пенсиям государственных служащих 
субъектов Российской Федерации и муниципаль-
ных служащих 

340 1001 9232382 000 50,0 0,0 0,0 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

340 1001 9232382 310 50,0 0,0 0,0 

Социальное обеспечение населения 340 1003 0000000 000 1 529,1 251,7 251,7 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Обеспечение жильем молодых 
семей в Холмском муниципальном районе на 2014-
2016 годы" 

340 1003 1200000 000 1 529,1 251,7 251,7 

Предоставление социальных выплат молодым 
семьям на приобретение (строительство) жилья в 
рамках подпрограммы "Обеспечение жильем моло-
дых семей" федеральной целевой программы 
"Жилище" на 2011-2015 годы, за счет средств 
федерального бюджета 

340 1003 1205020 000 366,7 0,0 0,0 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

340 1003 1205020 320 366,7 0,0 0,0 

Предоставление социальных выплат молодым 
семьям на приобретение (строительство) жилья в 
рамках подпрограммы "Обеспечение жильем моло-
дых семей" государственной программы "Развитие 
жилищного строительства на территории Новго-
родской области на 2014-2020 годы" 

340 1003 1207234 000 850,9 0,0 0,0 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

340 1003 1207234 320 850,9 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Обеспечение жильем молодых семей в Холмском 
муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

340 1003 1209999 000 311,5 251,7 251,7 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

340 1003 1209999 320 311,5 251,7 251,7 

Охрана семьи и детства 340 1004 0000000 000 4 300,6 2 100,8 5 370,9 
Обеспечение жилыми помещениями детей - сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц 
из числа детей - сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей 

340 1004 9815082 000 623,6 307,4 817,0 

Бюджетные инвестиции 340 1004 9815082 410 623,6 307,4 817,0 
Единовременная выплата лицам из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родите-
лей, на текущий ремонт находящихся в их собст-
венности жилых помещений, расположенных на 
территории Новгородской области 

340 1004 9817060 000 0,0 0,0 36,4 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

340 1004 9817060 310 0,0 0,0 36,4 

Обеспечение жилыми помещениями детей - сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц 
из числа детей - сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей 

340 1004 9817064 000 3 677,0 1 793,4 4 517,5 

Бюджетные инвестиции 340 1004 9817064 410 3 677,0 1 793,4 4 517,5 
Физическая культура и сорт 340 1100 0000000 000 1 999,4 1 624,6 1 624,6 
Физическая культура 340 1101 0000000 000 1 999,4 1 624,6 1 624,6 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие физической культуры и 
спорта в Холмском муниципальном районе на 
2014-2016 годы" 

340 1101 0200000 000 1 903,2 1 528,4 1 528,4 

Обеспечение деятельности учреждений в сфере 
физической культуры и спорта 

340 1101 0200131 000 1 788,1 1 413,3 1 413,3 

Субсидии бюджетным учреждениям 340 1101 0200131 610 1 788,1 1 413,3 1 413,3 
Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по присвоению спортивных разрядов и 
квалификационных категорий спортивных судей 

340 1101 0207036 000 7,1 7,1 7,1 

Субсидии бюджетным учреждениям 340 1101 0207036 610 7,1 7,1 7,1 
Реализация прочих мероприятий  муниципальной 
программы Холмского муниципального района 
"Развитие физической культуры и спорта в Холм-
ском муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

340 1101 0209999 000 108,0 108,0 108,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

340 1101 0209999 240 108,0 108,0 108,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Патриотическое воспитание 
населения Холмского района на 2014-2016 годы" 

340 1101 0400000 000 88,0 88,0 88,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Патриотическое воспитание населения Холмского 
района на 2014-2016 годы" 

340 1101 0409999 000 88,0 88,0 88,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 340 1101 0409999 610 88,0 88,0 88,0 
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Возмещение затрат по содержанию штатных еди-
ниц, осуществляющих  переданные отдельные 
государственные полномочия области 

340 1101 9817028 000 8,2 8,2 8,2 

Субсидии бюджетным учреждениям 340 1101 9817028 610 8,2 8,2 8,2 
Комитет социальной защиты населения Админист-
рации Холмского муниципального района 

348 0000 0000000 000 23 710,5 24 863,4 25 707,8 

Социальная политика 348 1000 0000000 000 23 710,5 24 863,4 25 707,8 
Социальное обеспечение населения 348 1003 0000000 000 21 727,6 22 880,5 23 724,9 
Муниципальная программа  Холмского муници-
пального района "Доступная среда для инвалидов 
на 2014-2016 годы" 

348 1003 0600000 000 25,0 25,0 25,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района "Доступная 
среда для инвалидов на 2014-2016 годы" 

348 1003 0609999 000 25,0 25,0 25,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

348 1003 0609999 240 25,0 25,0 25,0 

Оплата жилищно-коммунальных услуг отдельным 
категориям граждан 

348 1003 9835250 000 5 305,0 5 511,0 5 562,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

348 1003 9835250 240 70,0 77,5 77,5 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9835250 310 5 235,0 5 433,5 5 484,5 

Выполнение отдельных государственных полномо-
чий по обеспечению бесплатного зубного протези-
рования граждан 

348 1003 9837003 000 251,0 251,0 251,0 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

348 1003 9837003 320 251,0 251,0 251,0 

Выполнение отдельных государственных  полно-
мочий по  предоставлению мер социальной под-
держки по оплате жилья и  коммунальных услуг 
отдельным категориям  граждан, работающих и 
проживающих в сельских  населенных пунктах и 
поселках городского типа 

348 1003 9837007 000 340,0 355,0 371,0 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837007 310 340,0 355,0 371,0 

Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по выплате социального пособия на по-
гребение и возмещению стоимости услуг, предос-
тавляемых согласно гарантированному перечню 
услуг по погребению 

348 1003 9837016 000 165,1 193,4 202,1 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837016 310 165,1 193,4 202,1 

Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по предоставлению мер социальной под-
держки многодетных семей и возмещению органи-
зациям расходов по предоставлению меры социаль-
ной поддержки многодетных семей 

348 1003 9837020 000 804,0 874,5 935,6 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837020 310 735,1 714,5 775,6 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

348 1003 9837020 320 68,9 160,0 160,0 

Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по оказанию государственной социальной 
помощи малоимущим семьям, малоимущим одино-
ко проживающим гражданам и социальной под-
держки лицам, оказавшимся в трудной жизненной 
ситуации 

348 1003 9837021 000 470,0 471,4 492,8 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837021 310 450,0 410,4 431,8 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

348 1003 9837021 320 20,0 61,0 61,0 

Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по предоставлению льготы на проезд в 
транспорте междугородного сообщения к месту 
лечения и обратно детей, нуждающихся в санатор-
но-курортном лечении 

348 1003 9837023 000 2,0 2,0 2,0 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837023 310 2,0 2,0 2,0 

Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по предоставлению мер социальной под-
держки ветеранов труда Новгородской области 

348 1003 9837024 000 4 612,2 4 857,4 5 175,6 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837024 310 4 265,7 4 325,4 4 643,6 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

348 1003 9837024 320 346,5 532,0 532,0 

Выполнение отдельных государственных полномо-
чий по предоставлению мер социальной поддержки 
педагогическим работникам образовательных 
учреждений, расположенных в сельской местности, 
поселках городского типа 

348 1003 9837031 000 433,0 451,0 468,0 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837031 310 433,0 451,0 468,0 
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Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по оказанию социальной поддержки 
малоимущим семьям (малоимущим одиноко про-
живающим гражданам) по приобретению и уста-
новке котлового оборудования отечественного 
производства, работающего на биотопливе, в своих 
домовладениях 

348 1003 9837032 000 28,5 28,5 28,5 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837032 310 28,5 28,5 28,5 

Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по оказанию социальной поддержки 
малоимущим семьям (малоимущим одиноко про-
живающим гражданам) по приобретению и уста-
новке приборов учета в своих домовладениях 

348 1003 9837035 000 1,4 49,9 0,0 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837035 310 1,4 49,9 0,0 

Ежемесячное пособие на ребенка 348 1003 9837040 000 1 727,2 1 793,4 1 841,4 
Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837040 310 1 727,2 1 793,4 1 841,4 

Обеспечение мер социальной поддержки ветеранов 
труда 

348 1003 9837041 000 6 758,8 7 062,4 7 373,4 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837041 310 6 571,5 6 927,4 7 238,4 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

348 1003 9837041 320 187,3 135,0 135,0 

Обеспечение мер социальной поддержки тружени-
ков тыла 

348 1003 9837042 000 586,3 726,9 759,1 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837042 310 558,2 719,9 752,1 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

348 1003 9837042 320 28,1 7,0 7,0 

Обеспечение мер социальной поддержки реабили-
тированных лиц и лиц, признанных пострадавши-
ми от политических репрессий 

348 1003 9837043 000 218,1 227,7 237,4 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

348 1003 9837043 310 199,4 218,7 228,4 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

348 1003 9837043 320 18,7 9,0 9,0 

Другие вопросы в области социальной политики 348 1006 0000000 000 1 982,9 1 982,9 1 982,9 
Возмещение затрат по содержанию штатных еди-
ниц, осуществляющих  переданные отдельные 
государственные полномочия области 

348 1006 9817028 000 1 982,9 1 982,9 1 982,9 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

348 1006 9817028 120 1 212,0 1 212,0 1 212,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

348 1006 9817028 240 770,5 770,9 770,9 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 348 1006 9817028 850 0,4 0,0 0,0 
Комитет культуры Администрации Холмского 
муниципального района 

357 0000 0000000 000 28 542,9 26 466,2 25 073,5 

Образование 357 0700 0000000 000 3 808,0 3 085,4 2 885,4 
Общее образование 357 0702 0000000 000 3 808,0 3 085,4 2 885,4 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Культура Холмского района на 
2014-2016 годы" 

357 0702 1100000 000 3 808,0 3 085,4 2 885,4 

Подпрограмма "Культура Холмского района (2014-
2016 годы)" муниципальной программы Холмского 
муниципального района "Культура Холмского 
района на 2014-2016 годы" 

357 0702 1120000 000 116,2 0,0 0,0 

Поддержка одаренных детей, инициативной и 
талантливой молодежи 

357 0702 1122612 000 20,0 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0702 1122612 610 20,0 0,0 0,0 
Проведение ремонтов в учреждениях культуры 
Холмского района 

357 0702 1122680 000 20,0 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0702 1122680 610 20,0 0,0 0,0 
Укрепление материально-технической базы  в 
сфере культуры Холмского района 

357 0702 1122681 000 23,7 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0702 1122681 610 23,7 0,0 0,0 
Профессиональная подготовка по программам 
высшего профессионального образования и повы-
шение квалификации специалистов муниципаль-
ных учреждений, осуществляющих деятельность в 
сфере культуры 

357 0702 1127155 000 2,5 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0702 1127155 610 2,5 0,0 0,0 
Проведение ремонтов зданий муниципальных 
учреждений, подведомственных органам местного 
самоуправления муниципальных районов, город-
ского округа, реализующих полномочия в сфере 
культуры 

357 0702 1127220 000 50,0 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0702 1127220 610 50,0 0,0 0,0 
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Подпрограмма "Обеспечение реализации муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Культура Холмского района на 2014-2016 
годы" муниципальной программы Холмского 
муниципального района "Культура Холмского 
района на 2014-2016 годы" 

357 0702 1150000 000 3 691,8 3 085,4 2 885,4 

Обеспечение деятельности организаций дополни-
тельного образования детей 

357 0702 1150123 000 3 685,4 3 085,4 2 885,4 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0702 1150123 610 3 685,4 3 085,4 2 885,4 
Компенсация дополнительных расходов на повы-
шение оплаты труда работников бюджетной сферы 

357 0702 1157141 000 6,4 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0702 1157141 610 6,4 0,0 0,0 
Культура, кинематография 357 0800 0000000 000 24 734,9 23 380,8 22 188,1 
Культура 357 0801 0000000 000 22 514,5 20 899,0 19 653,4 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Культура Холмского района на 
2014-2016 годы" 

357 0801 1100000 000 22 514,5 20 899,0 19 653,4 

Подпрограмма "Сохранение объектов культурного 
наследия, расположенных на территории Холмско-
го района (2014-2016 годы)" муниципальной про-
граммы Холмского муниципального района 
"Культура Холмского района на 2014-2016 годы" 

357 0801 1110000 000 295,0 62,0 62,0 

Сохранение объектов культурного наследия, нахо-
дящихся в собственности Холмского района 

357 0801 1112670 000 295,0 62,0 62,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1112670 610 295,0 62,0 62,0 
Подпрограмма "Культура Холмского района (2014-
2016 годы)" муниципальной программы Холмского 
муниципального района "Культура Холмского 
района на 2014-2016 годы" 

357 0801 1120000 000 668,0 515,1 507,9 

Проведение ремонтов в учреждениях культуры 
Холмского района 

357 0801 1122680 000 137,7 140,0 140,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1122680 610 137,7 140,0 140,0 
Укрепление материально-технической базы  в 
сфере культуры Холмского района 

357 0801 1122681 000 0,0 10,0 10,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1122681 610 0,0 10,0 10,0 
Проведение общественно значимых мероприятий 357 0801 1122682 000 219,4 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1122682 610 219,4 0,0 0,0 
Повышение квалификации работников культуры 357 0801 1122683 000 4,4 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1122683 610 4,4 0,0 0,0 
Профессиональная подготовка по программам 
высшего профессионального образования и повы-
шение квалификации специалистов муниципаль-
ных учреждений, осуществляющих деятельность в 
сфере культуры 

357 0801 1127155 000 15,3 17,8 17,8 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1127155 610 15,3 17,8 17,8 
Укрепление материально-технической базы муни-
ципальных учреждений, подведомственных орга-
нам местного самоуправления муниципальных 
районов, городского округа, реализующих полно-
мочия в сфере культуры 

357 0801 1127219 000 60,8 61,8 61,5 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1127219 610 60,8 61,8 61,5 
Проведение ремонтов зданий муниципальных 
учреждений, подведомственных органам местного 
самоуправления муниципальных районов, город-
ского округа, реализующих полномочия в сфере 
культуры 

357 0801 1127220 000 230,4 285,5 278,6 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1127220 610 230,4 285,5 278,6 
Подпрограмма "Обеспечение мер безопасности 
(2014-2016 годы)"  муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Культура 
Холмского района на 2014-2016 годы" 

357 0801 1140000 000 56,0 0,0 0,0 

Мероприятия по обслуживанию систем пожарной 
безопасности 

357 0801 1142690 000 56,0 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1142690 610 56,0 0,0 0,0 
Подпрограмма "Обеспечение реализации муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Культура Холмского района на 2014-2016 
годы" муниципальной программы Холмского 
муниципального района "Культура Холмского 
района на 2014-2016 годы" 

357 0801 1150000 000 21 495,5 20 321,9 19 083,5 

Обеспечение деятельности музеев и постоянных 
выставок 

357 0801 1150127 000 1 090,5 1 036,5 1 036,5 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1150127 610 1 090,5 1 036,5 1 036,5 
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Обеспечение деятельности учреждений культуры 357 0801 1150128 000 15 237,4 14 642,4 14 142,4 
Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1150128 610 15 237,4 14 642,4 14 142,4 
Обеспечение деятельности библиотек 357 0801 1150129 000 5 113,0 4 643,0 3 904,6 
Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1150129 610 5 113,0 4 643,0 3 904,6 
Компенсация дополнительных расходов на повы-
шение оплаты труда работников бюджетной сферы 

357 0801 1157141 000 54,6 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 357 0801 1157141 610 54,6 0,0 0,0 
Другие вопросы в области культуры, кинематогра-
фии 

357 0804 0000000 000 2 220,4 2 481,8 2 534,7 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Культура Холмского района на 
2014-2016 годы" 

357 0804 1100000 000 2 220,4 2 481,8 2 534,7 

Подпрограмма "Обеспечение реализации муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Культура Холмского района на 2014-2016 
годы" муниципальной программы Холмского 
муниципального района "Культура Холмского 
района на 2014-2016 годы" 

357 0804 1150000 000 2 220,4 2 481,8 2 534,7 

Расходы на обеспечение функций органов местно-
го самоуправления 

357 0804 1150100 000 487,4 762,7 762,7 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

357 0804 1150100 120 420,8 737,7 737,7 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

357 0804 1150100 240 57,9 25,0 25,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 357 0804 1150100 850 8,7 0,0 0,0 
Учреждения по финансово-экономическому, тех-
ническому и информационно- методическому 
сопровождению 

357 0804 1150125 000 1 733,0 1 719,1 1 772,0 

Расходы на выплаты персоналу казенных учрежде-
ний 

357 0804 1150125 110 1 668,0 1 615,1 1 668,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

357 0804 1150125 240 65,0 102,0 102,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 357 0804 1150125 850 0,0 2,0 2,0 
Комитет  образования Администрации Холмского 
муниципального района 

374 0000 0000000 000 77 233,9 76 451,1 82 212,0 

Образование 374 0700 0000000 000 65 879,9 64 591,8 69 824,0 
Дошкольное образование 374 0701 0000000 000 21 521,7 19 713,6 24 472,6 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 0701 0100000 000 21 498,7 19 713,6 24 472,6 

Подпрограмма "Обеспечение реализации муници-
пальной программы "Развитие образования в 
Холмском муниципальном районе  на 2014-2016 
годы" и прочие мероприятия в области образова-
ния" муниципальной программы Холмского муни-
ципального района "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 0701 0140000 000 21 498,7 19 713,6 24 472,6 

Обеспечение деятельности образовательных орга-
низаций, реализующих программы дошкольного 
образования 

374 0701 0140122 000 9 356,7 8 001,4 7 995,1 

Субсидии автономным учреждениям 374 0701 0140122 620 9 356,7 8 001,4 7 995,1 
Обеспечение пожарной безопасности, антитерро-
ристической и антикриминальной безопасности 
дошкольных образовательных организаций, обще-
образовательных организаций и организаций до-
полнительного образования детей 

374 0701 0142640 000 15,0 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0701 0142640 620 15,0 0,0 0,0 
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Обеспечение государственных гарантий реализа-
ции прав на получение общедоступного и бесплат-
ного дошкольного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях, обще-
доступного и бесплатного дошкольного, начально-
го общего, основного общего, среднего общего 
образования в муниципальных общеобразователь-
ных организациях, обеспечение дополнительного 
образования детей в муниципальных общеобразо-
вательных организациях в части расходов на опла-
ту труда работникам образовательных организа-
ций, технические средства обучения, расходные 
материалы и хозяйственные нужды образователь-
ных организаций, на воспитание и обучение детей-
инвалидов дошкольного и школьного возраста на 
дому, осуществляемое образовательными организа-
циями, возмещение расходов за пользование услу-
гой доступа к сети Интернет муниципальных обще-
образовательных организаций, организующих 
обучение детей-инвалидов с использованием дис-
танционных образовательных технологий 

374 0701 0147004 000 11 639,1 11 428,3 16 193,6 

Субсидии автономным учреждениям 374 0701 0147004 620 11 639,1 11 428,3 16 193,6 
Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по оказанию социальной поддержки 
обучающимся муниципальных образовательных 
организаций 

374 0701 0147006 000 143,7 0,0 0,0 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

374 0701 0147006 320 143,7 0,0 0,0 

Организация питьевого режима в дошкольных и 
общеобразовательных организациях 

374 0701 0147206 000 26,9 26,9 26,9 

Субсидии автономным учреждениям 374 0701 0147206 620 26,9 26,9 26,9 
Обеспечение пожарной безопасности, антитерро-
ристической и антикриминальной безопасности 
дошкольных образовательных организаций, обще-
образовательных организаций и организаций до-
полнительного образования детей 

374 0701 0147212 000 317,3 257,0 257,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0701 0147212 620 317,3 257,0 257,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Молодежь Холмского муници-
пального района на 2014-2016 годы" 

374 0701 0300000 000 23,0 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
ма Холмского муниципального района "Молодежь 
Холмского муниципального района на 2014-2016 
годы" 

374 0701 0309999 000 23,0 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0701 0309999 620 23,0 0,0 0,0 
Общее образование 374 0702 0000000 000 37 443,7 38 510,2 39 112,4 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 0702 0100000 000 37 426,5 38 510,2 39 112,4 

Подпрограмма "Развитие дополнительного образо-
вания в Холмском муниципальном районе" муни-
ципальной программы Холмского муниципального 
района "Развитие образования в Холмском муни-
ципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 0702 0120000 000 120,0 0,0 0,0 

Поддержка одаренных детей, инициативной и 
талантливой молодежи 

374 0702 0122612 000 120,0 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0122612 620 120,0 0,0 0,0 
Подпрограмма "Обеспечение реализации муници-
пальной программы "Развитие образования в 
Холмском муниципальном районе  на 2014-2016 
годы" и прочие мероприятия в области образова-
ния" муниципальной программы Холмского муни-
ципального района "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 0702 0140000 000 37 306,5 38 510,2 39 112,4 
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Обеспечение деятельности образовательных орга-
низаций, реализующих основные общеобразова-
тельные программы 

374 0702 0140121 000 8 958,1 7 957,7 7 684,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0140121 620 8 958,1 7 957,7 7 684,0 

Обеспечение деятельности организаций дополни-
тельного образования детей 

374 0702 0140123 000 2 075,8 1 929,6 1 929,6 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0140123 620 2 075,8 1 929,6 1 929,6 

Ремонт зданий дошкольных  образовательных  
организаций, общеобразовательных организаций,  
организаций дополнительного образования детей 

374 0702 0142630 000 0,0 75,0 75,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0142630 620 0,0 75,0 75,0 

Обеспечение пожарной безопасности, антитерро-
ристической и антикриминальной безопасности 
дошкольных образовательных организаций, обще-
образовательных организаций и организаций до-
полнительного образования детей 

374 0702 0142640 000 191,0 93,0 93,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0142640 620 191,0 93,0 93,0 

Организация питьевого режима в дошкольных и 
общеобразовательных организациях 

374 0702 0142650 000 16,7 7,0 7,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0142650 620 16,7 7,0 7,0 

Приобретение или изготовление бланков докумен-
тов об образовании и (или) о квалификации муни-
ципальными общеобразовательными организация-
ми района 

374 0702 0142660 000 0,1 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0142660 620 0,1 0,0 0,0 

Обеспечение государственных гарантий реализа-
ции прав на получение общедоступного и бесплат-
ного дошкольного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях, обще-
доступного и бесплатного дошкольного, начально-
го общего, основного общего, среднего общего 
образования в муниципальных общеобразователь-
ных организациях, обеспечение дополнительного 
образования детей в муниципальных общеобразо-
вательных организациях в части расходов на опла-
ту труда работникам образовательных организа-
ций, технические средства обучения, расходные 
материалы и хозяйственные нужды образователь-
ных организаций, на воспитание и обучение детей-
инвалидов дошкольного и школьного возраста на 
дому, осуществляемое образовательными организа-
циями, возмещение расходов за пользование услу-
гой доступа к сети Интернет муниципальных обще-
образовательных организаций, организующих 
обучение детей-инвалидов с использованием дис-
танционных образовательных технологий 

374 0702 0147004 000 21 505,5 23 972,0 24 972,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147004 620 21 505,5 23 972,0 24 972,0 

Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по оказанию социальной поддержки 
обучающимся муниципальных образовательных 
организаций 

374 0702 0147006 000 3 450,7 3 263,1 3 274,6 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

374 0702 0147006 320 1 119,7 1 326,7 1 326,7 
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Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147006 620 2 331,0 1 936,4 1 947,9 
Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по обеспечению бесплатным молоком 
обучающихся муниципальных общеобразователь-
ных организаций 

374 0702 0147034 000 107,6 113,0 0,0 

Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат 

374 0702 0147034 320 107,6 113,0 0,0 

Обеспечение организаций, осуществляющих обра-
зовательную деятельность по образовательным 
программам начального общего, основного общего 
и среднего общего образования, учебниками и 
учебными пособиями 

374 0702 0147050 000 230,1 230,1 230,1 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147050 620 230,1 230,1 230,1 
Оснащение организаций, осуществляющих образо-
вательную деятельность по образовательным про-
граммам начального общего, основного общего и 
среднего общего образования, современным ком-
пьютерным и мультимедийным оборудованием 

374 0702 0147051 000 28,6 28,6 28,6 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147051 620 28,6 28,6 28,6 
Обеспечение доступа к информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" 

374 0702 0147057 000 105,2 105,2 105,2 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147057 620 105,2 105,2 105,2 
Ежемесячное денежное вознаграждение за класс-
ное руководство в муниципальных образователь-
ных организациях, реализующих общеобразова-
тельные программы начального общего, основного 
общего и среднего общего образования 

374 0702 0147063 000 297,8 227,9 227,9 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147063 620 297,8 227,9 227,9 
Компенсация дополнительных расходов на повы-
шение оплаты труда работников бюджетной 
сферы0147141 

374 0702 0147141 000 5,7 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147141 620 5,7 0,0 0,0 
Ремонт зданий дошкольных образовательных 
организаций, общеобразовательных организаций, 
организаций дополнительного образования детей 

374 0702 0147205 000 0,0 234,1 225,3 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147205 620 0,0 234,1 225,3 
Организация питьевого режима в дошкольных и 
общеобразовательных организациях 

374 0702 0147206 000 27,6 27,6 27,6 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147206 620 27,6 27,6 27,6 
Приобретение или изготовление бланков докумен-
тов об образовании и (или) о квалификации образо-
вательными организациями 

374 0702 0147208 000 10,0 10,0 10,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147208 620 10,0 10,0 10,0 
Обеспечение пожарной безопасности, антитерро-
ристической и антикриминальной безопасности 
дошкольных образовательных организаций, обще-
образовательных организаций и организаций до-
полнительного образования детей 

374 0702 0147212 000 164,0 236,3 222,5 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147212 620 164,0 236,3 222,5 
Долгосрочная областная целевая программа 
"Внедрение спутниковых навигационных техноло-
гий с использованием системы ГЛОНАСС  и дру-
гих результатов космической деятельности в инте-
ресах социально-экономического развития Новго-
родской области на 2013-2015 годы" 

374 0702 0147224 000 132,0 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0147224 620 132,0 0,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Молодежь Холмского муници-
пального района на 2014-2016 годы" 

374 0702 0300000 000 17,1 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
ма Холмского муниципального района "Молодежь 
Холмского муниципального района на 2014-2016 
годы" 

374 0702 0309999 000 17,1 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0702 0309999 620 17,1 0,0 0,0 
Молодежная политика и оздоровление детей 374 0707 0000000 000 907,9 648,0 648,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 0707 0100000 000 903,0 648,0 648,0 
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Подпрограмма "Развитие дополнительного образо-
вания в Холмском муниципальном районе" муни-
ципальной программы Холмского муниципального 
района "Развитие образования в Холмском муни-
ципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 0707 0120000 000 297,0 648,0 648,0 

Организация деятельности профильных лагерей и 
лагерей с дневным пребыванием детей 

374 0707 0122610 000 297,0 603,0 603,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0707 0122610 620 297,0 603,0 603,0 
Организация трудоустройства подростков в летний 
период 

374 0707 0122611 000 0,0 45,0 45,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0707 0122611 620 0,0 45,0 45,0 
Подпрограмма "Обеспечение реализации муници-
пальной программы "Развитие образования в 
Холмском муниципальном районе  на 2014-2016 
годы" и прочие мероприятия в области образова-
ния" муниципальной программы Холмского муни-
ципального района "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 0707 0140000 000 606,0 0,0 0,0 

Обеспечение деятельности  программ каникуляр-
ного образовательного отдыха (оздоровление 
детей) 

374 0707 0140124 000 606,0 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0707 0140124 620 606,0 0,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Молодежь Холмского муници-
пального района на 2014-2016 годы" 

374 0707 0300000 000 4,9 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
ма Холмского муниципального района "Молодежь 
Холмского муниципального района на 2014-2016 
годы" 

374 0707 0309999 000 4,9 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 374 0707 0309999 620 4,9 0,0 0,0 
Другие вопросы в области  образования 374 0709 0000000 000 6 006,7 5 720,0 5 591,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 0709 0100000 000 5 458,8 5 285,3 5 156,3 

Подпрограмма "Обеспечение реализации муници-
пальной программы "Развитие образования в 
Холмском муниципальном районе  на 2014-2016 
годы" и прочие мероприятия в области образова-
ния" муниципальной программы Холмского муни-
ципального района "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 0709 0140000 000 5 458,8 5 285,3 5 156,3 

Расходы на обеспечение функций органов местно-
го самоуправления 

374 0709 0140100 000 1 202,2 1 114,6 1 114,6 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

374 0709 0140100 120 1 122,2 1 059,6 1 059,6 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

374 0709 0140100 240 79,5 55,0 55,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 374 0709 0140100 850 0,5 0,0 0,0 
Учреждения по финансово-экономическому, тех-
ническому и информационно- методическому 
сопровождению 

374 0709 0140125 000 3 157,1 2 683,4 2 554,4 

Расходы на выплаты персоналу казенных учрежде-
ний 

374 0709 0140125 110 2 887,7 2 629,0 2 500,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

374 0709 0140125 240 266,4 54,4 54,4 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 374 0709 0140125 850 3,0 0,0 0,0 
Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по оказанию социальной поддержки 
обучающимся муниципальных образовательных 
организаций 

374 0709 0147006 000 1 099,5 1 487,3 1 487,3 

Расходы на выплаты персоналу казенных учрежде-
ний 

374 0709 0147006 110 1 006,4 1 417,8 1 417,8 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

374 0709 0147006 240 93,0 69,5 69,5 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Информатизация органов мест-
ного самоуправления Холмского муниципального 
района на 2014-2016 годы" 

374 0709 1700000 000 113,2 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Информатизация органов местного самоуправле-
ния Холмского муниципального района на 2014-
2016 годы" 

374 0709 1709999 000 113,2 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

374 0709 1709999 240 113,2 0,0 0,0 

Возмещение затрат по содержанию штатных еди-
ниц, осуществляющих  переданные отдельные 
государственные полномочия области 

374 0709 9817028 000 434,7 434,7 434,7 
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Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

374 0709 9817028 120 389,7 389,7 389,7 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

374 0709 9817028 240 45,0 45,0 45,0 

Социальная политика 374 1000 0000000 000 11 354,0 11 859,3 12 388,0 
Охрана семьи и детства 374 1004 0000000 000 11 354,0 11 859,3 12 388,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 1004 0100000 000 11 354,0 11 859,3 12 388,0 

Подпрограмма "Социальная адаптация детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, а 
также лиц из числа детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей в Холмском муници-
пальном районе" муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Развитие 
образования в Холмском муниципальном районе  
на 2014-2016 годы" 

374 1004 0130000 000 10 209,2 10 668,7 11 149,5 

Содержание ребенка в семье опекуна и приемной 
семье, а также вознаграждение, причитающееся  
приемному родителю 

374 1004 0137013 000 10 209,2 10 668,7 11 149,5 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

374 1004 0137013 310 10 209,2 10 668,7 11 149,5 

Подпрограмма "Обеспечение реализации муници-
пальной программы "Развитие образования в 
Холмском муниципальном районе  на 2014-2016 
годы" и прочие мероприятия в области образова-
ния" муниципальной программы Холмского муни-
ципального района "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

374 1004 0140000 000 1 144,8 1 190,6 1 238,5 

Компенсация родительской платы родителям 
(законным представителям) детей, посещающих  
образовательные организации, реализующие обра-
зовательную программу дошкольного образования 

374 1004 0147001 000 1 017,9 1 063,7 1 111,6 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

374 1004 0147001 310 1 017,9 1 063,7 1 111,6 

Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по оказанию социальной поддержки 
обучающимся муниципальных образовательных 
организаций 

374 1004 0147006 000 126,9 126,9 126,9 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

374 1004 0147006 310 126,9 126,9 126,9 

Комитет финансов Администрации Холмского 
муниципального района 

492 0000 0000000 000 21 678,5 22 756,2 22 154,3 

Общегосударственные вопросы 492 0100 0000000 000 3 675,2 4 816,7 6 652,2 
Функционирование Правительства Российской 
Федерации, высших  исполнительных органов 
государственной власти субъектов Российской 
Федерации, местных администраций 

492 0104 0000000 000 1,6 2,5 2,5 

Осуществление отдельных государственных пол-
номочий по определению перечня должностных 
лиц. уполномоченных составлять протоколы об 
административных правонарушениях. предусмот-
ренных соответствующими статьями областного 
закона "Об административных правонарушениях" 

492 0104 9817065 000 1,6 2,5 2,5 

Субвенции 492 0104 9817065 530 1,6 2,5 2,5 
Обеспечение деятельности финансовых, налоговых 
и таможенных органов и органов  финансового 
(финансово-бюджетного) надзора 

492 0106 0000000 000 3 554,5 2 989,3 2 989,3 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Управление муниципальными 
финансами Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 0106 0900000 000 3 554,5 2 989,3 2 989,3 

Подпрограмма "Организация и обеспечение осуще-
ствления бюджетного процесса, управление муни-
ципальным долгом в Холмском районе" муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 0106 0910000 000 3 554,5 2 989,3 2 989,3 

Расходы на обеспечение функций органов местно-
го самоуправления 

492 0106 0910100 000 3 554,5 2 989,3 2 989,3 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

492 0106 0910100 120 2 824,5 2 375,3 2 375,3 
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Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

492 0106 0910100 240 723,0 607,0 607,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 492 0106 0910100 850 7,0 7,0 7,0 
Другие общегосударственные вопросы 492 0113 0000000 000 119,1 1 824,9 3 660,4 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Управление муниципальными 
финансами Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 0113 0900000 000 1,8 0,0 0,0 

Подпрограмма "Организация и обеспечение осуще-
ствления бюджетного процесса, управление муни-
ципальным долгом в Холмском районе" муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 0113 0910000 000 1,8 0,0 0,0 

Осуществление мероприятий на организацию 
дополнительного профессионального образования 
выборных должностных лиц, служащих и муници-
пальных служащих Новгородской области 

492 0113 0912695 000 1,8 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

492 0113 0912695 240 1,8 0,0 0,0 

Условно утвержденные расходы 492 0113 9299999 000 0,0 1 824,9 3 660,4 
Резервные средства 492 0113 9299999 870 0,0 1 824,9 3 660,4 
Организация проведения работ по описанию место-
положения границ населенных пунктов в коорди-
натах характерных точек и внесению сведений о 
границах в государственный кадастр недвижимо-
сти 

492 0113 9847229 000 117,3 0,0 0,0 

Субсидии 492 0113 9847229 520 117,3 0,0 0,0 
Национальная оборона 492 0200 0000000 000 374,4 382,9 382,9 
Мобилизационная и вневойсковая подготовка 492 0203 0000000 000 374,4 382,9 382,9 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Управление муниципальными 
финансами Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 0203 0900000 000 374,4 382,9 382,9 

Подпрограмма "Финансовая поддержка городского 
и сельских поселений Холмского района" муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 0203 0920000 000 374,4 382,9 382,9 

Осуществление первичного воинского учета на 
территориях, где отсутствуют военные комисса-
риаты 

492 0203 0925118 000 374,4 382,9 382,9 

Субвенции 492 0203 0925118 530 374,4 382,9 382,9 
Национальная экономика 492 0400 0000000 000 1 434,0 1 588,0 0,0 
Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 492 0409 0000000 000 1 434,0 1 588,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Управление муниципальными 
финансами Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 0409 0900000 000 1 434,0 1 588,0 0,0 

Подпрограмма "Финансовая поддержка городского 
и сельских поселений Холмского района" муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 0409 0920000 000 1 434,0 1 588,0 0,0 

Осуществление дорожной деятельности в отноше-
нии автомобильных дорог общего пользования 
местного значения 

492 0409 0927151 000 1 434,0 1 588,0 0,0 

Субсидии 492 0409 0927151 520 1 434,0 1 588,0 0,0 
Жилищно-коммунальное хозяйство 492 0500 0000000 000 3 270,0 3 107,0 2 977,0 
Коммунальное хозяйство 492 0502 0000000 000 3 270,0 3 107,0 2 977,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Управление муниципальными 
финансами Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 0502 0900000 000 3 270,0 3 107,0 2 977,0 

Подпрограмма "Финансовая поддержка городского 
и сельских поселений Холмского района" муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 0502 0920000 000 3 270,0 3 107,0 2 977,0 

Выполнение государственных полномочий по 
расчету и предоставлению субвенций бюджетам 
поселений на компенсацию выпадающих доходов 
организациям, предоставляющим коммунальные 
услуги по тарифам для населения, установленным 
органами исполнительной власти области 

492 0502 0927026 000 3 270,0 3 107,0 2 977,0 

Субвенции 492 0502 0927026 530 3 270,0 3 107,0 2 977,0 
Образование 492 0700 0000000 000 35,6 37,6 37,2 
Другие вопросы в области  образования 492 0709 0000000 000 35,6 37,6 37,2 
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1.7. Приложение 11 изложить в следующей редакции 
Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям, группам и подгруппам видов расходов классификации расходов 

муниципального бюджета на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов      
Приложение № 11 

к Решению Думы Холмского  
муниципального района  

от 31.10.2014 № 349 
 

 
(тыс. рублей) 

 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Реформирование и развитие 
муниципальной службы в Холмском муниципаль-
ном районе на 2014-2016 годы" 

492 0709 1800000 000 35,6 37,6 37,2 

Организация профессионального образования и 
дополнительного профессионального образования 
выборных должностных лиц, служащих и муници-
пальных служащих Новгородской области 

492 0709 1807228 000 35,6 37,6 37,2 

Субсидии 492 0709 1807228 520 35,6 37,6 37,2 
Обслуживание государственного и муниципально-
го долга 

492 1300 0000000 000 200,0 400,0 400,0 

Обслуживание  государственного внутреннего и  
муниципального долга 

492 1301 0000000 000 200,0 400,0 400,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Управление муниципальными 
финансами Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 1301 0900000 000 200,0 400,0 400,0 

Подпрограмма "Организация и обеспечение осуще-
ствления бюджетного процесса, управление муни-
ципальным долгом в Холмском районе" муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 1301 0910000 000 200,0 400,0 400,0 

Процентные платежи по муниципальному долгу 
Холмского района 

492 1301 0912390 000 200,0 400,0 400,0 

Обслуживание муниципального долга 492 1301 0912390 730 200,0 400,0 400,0 
Межбюджетные трансферты общего характера 
бюджетам субъектов РФ и муниципальных образо-
ваний 

492 1400 0000000 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Дотация на выравнивание бюджетной обеспечен-
ности субъектов Российской федерации и муници-
пальных образований 

492 1401 0000000 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Управление муниципальными 
финансами Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 1401 0900000 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Подпрограмма "Финансовая поддержка городского 
и сельских поселений Холмского района" муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

492 1401 0920000 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Выравнивание бюджетной обеспеченности поселе-
ний 

492 1401 0927010 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Дотации 492 1401 0927010 510 12 689,3 12 424,0 11 705,0 
Всего расходов: 178 848,4 170 718,1 177 756,6 

Документ, учреждение РП Ц.ст. ВР Сумма на 2014 
год 

Сумма на 2015 
год Сумма на 2016 год 

Общегосударственные вопросы 0100 0000000 000 19 482,8 18 053,1 19 575,5 
Функционирование высшего должностного лица 
субъекта Российской Федерации и муниципального 
образования 

0102 0000000 000 1 214,8 1 197,8 1 197,8 

Глава муниципального образования 0102 9110100 000 1 214,8 1 197,8 1 197,8 
Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0102 9110100 120 1 214,8 1 197,8 1 197,8 

Функционирование законодательных 
(представительных) органов государственной власти и 
представительных органов муниципальных образова-
ний 

0103 0000000 000 85,0 70,0 50,0 

Расходы на обеспечение функций органов местного 
самоуправления 

0103 9190100 000 85,0 70,0 50,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0103 9190100 240 85,0 70,0 50,0 

Функционирование Правительства Российской Феде-
рации, высших  исполнительных органов государст-
венной власти субъектов Российской Федерации, 
местных администраций 

0104 0000000 000 12 915,0 11 014,9 10 709,4 

Расходы на обеспечение функций органов местного 
самоуправления 

0104 9190100 000 12 430,3 10 458,0 10 130,5 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0104 9190100 120 9 678,5 8 055,9 8 055,9 



68 

 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0104 9190100 240 2 611,8 2 262,1 1 934,6 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 0104 9190100 850 140,0 140,0 140,0 
Возмещение затрат по содержанию штатных единиц, 
осуществляющих  переданные отдельные государст-
венные полномочия области 

0104 9817028 000 482,4 553,4 575,4 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0104 9817028 120 285,3 279,3 279,3 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0104 9817028 240 197,1 274,1 296,1 

Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по определению перечня должностных лиц. упол-
номоченных составлять протоколы об административ-
ных правонарушениях. предусмотренных соответст-
вующими статьями областного закона "Об админист-
ративных правонарушениях" 

0104 9817065 000 2,3 3,5 3,5 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0104 9817065 240 0,7 1,0 1,0 

Субвенции 0104 9817065 530 1,6 2,5 2,5 
Судебная система 0105 0000000 000 1,4 0,0 12,4 
Составление (изменение) списков кандидатов в при-
сяжные заседатели федеральных судов общей юрис-
дикции в Российской Федерации 

0105 9275120 000 1,4 0,0 12,4 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0105 9275120 240 1,4 0,0 12,4 

Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и 
таможенных органов и органов  финансового 
(финансово-бюджетного) надзора 

0106 0000000 000 4 648,1 3 753,6 3 753,6 

Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

0106 0900000 000 3 554,5 2 989,3 2 989,3 

Подпрограмма "Организация и обеспечение осуществ-
ления бюджетного процесса, управление муниципаль-
ным долгом в Холмском районе" муниципальной 
программы Холмского муниципального района 
"Управление муниципальными финансами Холмского 
района на 2014-2020 годы" 

0106 0910000 000 3 554,5 2 989,3 2 989,3 

Расходы на обеспечение функций органов местного 
самоуправления 

0106 0910100 000 3 554,5 2 989,3 2 989,3 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0106 0910100 120 2 824,5 2 375,3 2 375,3 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0106 0910100 240 723,0 607,0 607,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 0106 0910100 850 7,0 7,0 7,0 
Председатель контрольно-счетной комиссии Холмско-
го района 

0106 9510100 000 538,3 480,3 480,3 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0106 9510100 120 538,3 480,3 480,3 

Аудиторы контрольно- счетной  комиссии 0106 9520100 000 555,4 284,0 284,0 
Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0106 9520100 120 489,8 224,0 224,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0106 9520100 240 65,6 60,0 60,0 

Резервные фонды 0111 0000000 000 15,0 15,0 15,0 
Резервные фонды исполнительных органов муници-
пальной власти Холмского района 

0111 9292378 000 15,0 15,0 15,0 

Резервные средства 0111 9292378 870 15,0 15,0 15,0 
Другие общегосударственные вопросы 0113 0000000 000 603,5 2 001,9 3 837,4 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

0113 0900000 000 1,8 0,0 0,0 

Подпрограмма "Организация и обеспечение осуществ-
ления бюджетного процесса, управление муниципаль-
ным долгом в Холмском районе" муниципальной 
программы Холмского муниципального района 
"Управление муниципальными финансами Холмского 
района на 2014-2020 годы" 

0113 0910000 000 1,8 0,0 0,0 

Осуществление мероприятий на организацию допол-
нительного профессионального образования выбор-
ных должностных лиц, служащих и муниципальных 
служащих Новгородской области 

0113 0912695 000 1,8 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0113 0912695 240 1,8 0,0 0,0 

Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Об энергосбережении в Холмском муници-
пальном районе на 2014-2016 годы" 

0113 1400000 000 5,0 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Об энергосбере-
жении в Холмском муниципальном районе на 2014-
2016 годы" 

0113 1409999 000 5,0 0,0 0,0 
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Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0113 1409999 240 5,0 0,0 0,0 

Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Информатизация органов местного само-
управления Холмского муниципального района на 
2014-2016 годы" 

0113 1700000 000 352,4 100,0 100,0 

Осуществление мероприятий на создание, функциони-
рование и совершенствование информационно-
технологической инфраструктуры электронного пра-
вительства Новгородской области 

0113 1707239 000 202,4 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0113 1707239 240 202,4 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Информатизация 
органов местного самоуправления Холмского муници-
пального района на 2014-2016 годы" 

0113 1709999 000 150,0 100,0 100,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0113 1709999 240 150,0 100,0 100,0 

Выполнение других обязательств 0113 9212380 000 127,0 77,0 77,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0113 9212380 240 127,0 77,0 77,0 

Условно утвержденные расходы 0113 9299999 000 0,0 1 824,9 3 660,4 
Резервные средства 0113 9299999 870 0,0 1 824,9 3 660,4 
Организация проведения работ по описанию местопо-
ложения границ населенных пунктов в координатах 
характерных точек и внесению сведений о границах в 
государственный кадастр недвижимости 

0113 9847229 000 117,3 0,0 0,0 

Субсидии 0113 9847229 520 117,3 0,0 0,0 
Национальная оборона 0200 0000000 000 374,4 382,9 382,9 
Мобилизационная и вневойсковая подготовка 0203 0000000 000 374,4 382,9 382,9 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

0203 0900000 000 374,4 382,9 382,9 

Подпрограмма "Финансовая поддержка городского и 
сельских поселений Холмского района" муниципаль-
ной программы Холмского муниципального района 
"Управление муниципальными финансами Холмского 
района на 2014-2020 годы" 

0203 0920000 000 374,4 382,9 382,9 

Осуществление первичного воинского учета на терри-
ториях, где отсутствуют военные комиссариаты 

0203 0925118 000 374,4 382,9 382,9 

Субвенции 0203 0925118 530 374,4 382,9 382,9 
Национальная безопасность и правоохранительная 
деятельность 

0300 0000000 000 692,5 692,5 692,5 

Защита населения и территории от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, граж-
данская оборона 

0309 0000000 000 692,5 692,5 692,5 

Предупреждение и ликвидация последствий чрезвы-
чайных ситуаций и стихийных бедствий природного и 
техногенного характера 

0309 9312370 000 692,5 692,5 692,5 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0309 9312370 120 671,9 642,5 642,5 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0309 9312370 240 20,6 50,0 50,0 

Национальная экономика 0400 0000000 000 3 687,3 3 474,0 1 357,0 
Транспорт 0408 0000000 000 1 147,0 1 147,0 1 147,0 
Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по компенсации выпадающих доходов организа-
циям и индивидуальным предпринимателям, осущест-
вляющим регулярные перевозки пассажиров и багажа 
автомобильным транспортом общего пользования в 
городском и пригородном сообщении 

0408 9817029 000 1 147,0 1 147,0 1 147,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринимате-
лям, физическим лицам 

0408 9817029 810 1 147,0 1 147,0 1 147,0 

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 0409 0000000 000 1 937,0 2 117,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

0409 0900000 000 1 434,0 1 588,0 0,0 

Подпрограмма "Финансовая поддержка городского и 
сельских поселений Холмского района" муниципаль-
ной программы Холмского муниципального района 
"Управление муниципальными финансами Холмского 
района на 2014-2020 годы" 

0409 0920000 000 1 434,0 1 588,0 0,0 

Осуществление дорожной деятельности в отношении 
автомобильных дорог общего пользования местного 
значения 

0409 0927151 000 1 434,0 1 588,0 0,0 
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Субсидии 0409 0927151 520 1 434,0 1 588,0 0,0 
Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог 
общего пользования 

0409 9222382 000 25,0 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0409 9222382 240 25,0 0,0 0,0 

Осуществление дорожной деятельности в отношении 
автомобильных дорог общего пользования местного 
значения 

0409 9827151 000 478,0 529,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0409 9827151 240 478,0 529,0 0,0 

Другие вопросы в области национальной экономики 0412 0000000 000 603,3 210,0 210,0 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Развитие торговли в Холмском муници-
пальном районе на 2014-2016 годы" 

0412 1500000 000 10,0 10,0 10,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Развитие торгов-
ли в Холмском муниципальном районе на 2014-2016 
годы" 

0412 1509999 000 10,0 10,0 10,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0412 1509999 240 10,0 10,0 10,0 

Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Развитие малого и среднего предпринима-
тельства в Холмском муниципальном районе на 2014-
2016 годы" 

0412 1600000 000 436,3 100,0 100,0 

Мероприятия по поддержке малого и среднего пред-
принимательства за счет средств федерального бюд-
жета 

0412 1605064 000 265,7 0,0 0,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринимате-
лям, физическим лицам 

0412 1605064 810 265,7 0,0 0,0 

Мероприятия по поддержке малого и среднего пред-
принимательства 

0412 1607225 000 70,6 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0412 1607225 240 36,3 0,0 0,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринимате-
лям, физическим лицам 

0412 1607225 810 34,3 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Развитие малого 
и среднего предпринимательства в Холмском муници-
пальном районе на 2014-2016 годы" 

0412 1609999 000 100,0 100,0 100,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0412 1609999 240 15,0 0,0 0,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринимате-
лям, физическим лицам 

0412 1609999 810 85,0 100,0 100,0 

Мероприятия по землеустройству и землепользова-
нию 

0412 9222381 000 157,0 100,0 100,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0412 9222381 240 157,0 100,0 100,0 

Жилищно-коммунальное хозяйство 0500 0000000 000 3 979,4 3 207,0 3 077,0 
Жилищное хозяйство 0501 0000000 000 509,4 100,0 100,0 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Укрепление материально- технической 
базы предприятий жилищно-коммунального хозяйства 
Холмского района на 2014-2018 годы" 

0501 2100000 000 0,0 100,0 100,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Укрепление 
материально- технической базы предприятий жилищ-
но-коммунального хозяйства Холмского района на 
2014-2018 годы" 

0501 2109999 000 0,0 100,0 100,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринимате-
лям, физическим лицам 

0501 2109999 810 0,0 100,0 100,0 

Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту 
многоквартирных домов 

0501 9252383 000 509,4 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0501 9252383 240 509,4 0,0 0,0 

Коммунальное хозяйство 0502 0000000 000 3 470,0 3 107,0 2 977,0 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

0502 0900000 000 3 270,0 3 107,0 2 977,0 
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Подпрограмма "Финансовая поддержка городского и 
сельских поселений Холмского района" муниципаль-
ной программы Холмского муниципального района 
"Управление муниципальными финансами Холмского 
района на 2014-2020 годы" 

0502 0920000 000 3 270,0 3 107,0 2 977,0 

Выполнение государственных полномочий по расчету 
и предоставлению субвенций бюджетам поселений на 
компенсацию выпадающих доходов организациям, 
предоставляющим коммунальные услуги по тарифам 
для населения, установленным органами исполнитель-
ной власти области 

0502 0927026 000 3 270,0 3 107,0 2 977,0 

Субвенции 0502 0927026 530 3 270,0 3 107,0 2 977,0 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Укрепление материально- технической 
базы предприятий жилищно-коммунального хозяйства 
Холмского района на 2014-2018 годы" 

0502 2100000 000 200,0 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Укрепление 
материально- технической базы предприятий жилищ-
но-коммунального хозяйства Холмского района на 
2014-2018 годы" 

0502 2109999 000 200,0 0,0 0,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринимате-
лям, физическим лицам 

0502 2109999 810 200,0 0,0 0,0 

Охрана окружающей среды 0600 0000000 000 245,0 150,0 150,0 
Другие вопросы в области охраны  окружающей 
среды 

0605 0000000 000 245,0 150,0 150,0 

Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Охрана окружающей среды и экологиче-
ской безопасности района на 2014-2016 годы" 

0605 0700000 000 245,0 150,0 150,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Охрана окружаю-
щей среды и экологической безопасности района на 
2014-2016 годы" 

0605 0709999 000 245,0 150,0 150,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0605 0709999 240 245,0 150,0 150,0 

Образование 0700 0000000 000 69 819,2 67 854,0 72 885,6 
Дошкольное образование 0701 0000000 000 21 521,7 19 713,6 24 472,6 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Развитие образования в Холмском муници-
пальном районе  на 2014-2016 годы" 

0701 0100000 000 21 498,7 19 713,6 24 472,6 

Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципаль-
ной программы "Развитие образования в Холмском 
муниципальном районе  на 2014-2016 годы" и прочие 
мероприятия в области образования" муниципальной 
программы Холмского муниципального района 
"Развитие образования в Холмском муниципальном 
районе  на 2014-2016 годы" 

0701 0140000 000 21 498,7 19 713,6 24 472,6 

Обеспечение деятельности образовательных организа-
ций, реализующих программы дошкольного образова-
ния 

0701 0140122 000 9 356,7 8 001,4 7 995,1 

Субсидии автономным учреждениям 0701 0140122 620 9 356,7 8 001,4 7 995,1 
Обеспечение пожарной безопасности, антитеррори-
стической и антикриминальной безопасности дошко-
льных образовательных организаций, общеобразова-
тельных организаций и организаций дополнительного 
образования детей 

0701 0142640 000 15,0 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 0701 0142640 620 15,0 0,0 0,0 
Обеспечение государственных гарантий реализации 
прав на получение общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных дошколь-
ных образовательных организациях, общедоступного 
и бесплатного дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования в 
муниципальных общеобразовательных организациях, 
обеспечение дополнительного образования детей в 
муниципальных общеобразовательных организациях в 
части расходов на оплату труда работникам образова-
тельных организаций, технические средства обучения, 
расходные материалы и хозяйственные нужды образо-
вательных организаций, на воспитание и обучение 
детей-инвалидов дошкольного и школьного возраста 
на дому, осуществляемое образовательными организа-
циями, возмещение расходов за пользование услугой 
доступа к сети Интернет муниципальных общеобразо-
вательных организаций, организующих обучение 
детей-инвалидов с использованием дистанционных 
образовательных технологий 

0701 0147004 000 11 639,1 11 428,3 16 193,6 

Субсидии автономным учреждениям 0701 0147004 620 11 639,1 11 428,3 16 193,6 
Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по оказанию социальной поддержки обучающим-
ся муниципальных образовательных организаций 

0701 0147006 000 143,7 0,0 0,0 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

0701 0147006 320 143,7 0,0 0,0 
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Организация питьевого режима в дошкольных и обще-
образовательных организациях 

0701 0147206 000 26,9 26,9 26,9 

Субсидии автономным учреждениям 0701 0147206 620 26,9 26,9 26,9 
Обеспечение пожарной безопасности, антитеррори-
стической и антикриминальной безопасности дошко-
льных образовательных организаций, общеобразова-
тельных организаций и организаций дополнительного 
образования детей 

0701 0147212 000 317,3 257,0 257,0 

Субсидии автономным учреждениям 0701 0147212 620 317,3 257,0 257,0 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Молодежь Холмского муниципального 
района на 2014-2016 годы" 

0701 0300000 000 23,0 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной программа 
Холмского муниципального района "Молодежь Холм-
ского муниципального района на 2014-2016 годы" 

0701 0309999 000 23,0 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 0701 0309999 620 23,0 0,0 0,0 
Общее образование 0702 0000000 000 41 251,7 41 595,6 41 997,8 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Развитие образования в Холмском муници-
пальном районе  на 2014-2016 годы" 

0702 0100000 000 37 426,5 38 510,2 39 112,4 

Подпрограмма "Развитие дополнительного образова-
ния в Холмском муниципальном районе" муниципаль-
ной программы Холмского муниципального района 
"Развитие образования в Холмском муниципальном 
районе  на 2014-2016 годы" 

0702 0120000 000 120,0 0,0 0,0 

Поддержка одаренных детей, инициативной и талант-
ливой молодежи 

0702 0122612 000 120,0 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0122612 620 120,0 0,0 0,0 
Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципаль-
ной программы "Развитие образования в Холмском 
муниципальном районе  на 2014-2016 годы" и прочие 
мероприятия в области образования" муниципальной 
программы Холмского муниципального района 
"Развитие образования в Холмском муниципальном 
районе  на 2014-2016 годы" 

0702 0140000 000 37 306,5 38 510,2 39 112,4 

Обеспечение деятельности образовательных организа-
ций, реализующих основные общеобразовательные 
программы 

0702 0140121 000 8 958,1 7 957,7 7 684,0 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0140121 620 8 958,1 7 957,7 7 684,0 
Обеспечение деятельности организаций дополнитель-
ного образования детей 

0702 0140123 000 2 075,8 1 929,6 1 929,6 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0140123 620 2 075,8 1 929,6 1 929,6 
Ремонт зданий дошкольных  образовательных  органи-
заций, общеобразовательных организаций,  организа-
ций дополнительного образования детей 

0702 0142630 000 0,0 75,0 75,0 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0142630 620 0,0 75,0 75,0 
Обеспечение пожарной безопасности, антитеррори-
стической и антикриминальной безопасности дошко-
льных образовательных организаций, общеобразова-
тельных организаций и организаций дополнительного 
образования детей 

0702 0142640 000 191,0 93,0 93,0 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0142640 620 191,0 93,0 93,0 
Организация питьевого режима в дошкольных и обще-
образовательных организациях 

0702 0142650 000 16,7 7,0 7,0 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0142650 620 16,7 7,0 7,0 
Приобретение или изготовление бланков документов 
об образовании и (или) о квалификации муниципаль-
ными общеобразовательными организациями района 

0702 0142660 000 0,1 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0142660 620 0,1 0,0 0,0 
Обеспечение государственных гарантий реализации 
прав на получение общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных дошколь-
ных образовательных организациях, общедоступного 
и бесплатного дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования в 
муниципальных общеобразовательных организациях, 
обеспечение дополнительного образования детей в 
муниципальных общеобразовательных организациях в 
части расходов на оплату труда работникам образова-
тельных организаций, технические средства обучения, 
расходные материалы и хозяйственные нужды образо-
вательных организаций, на воспитание и обучение 
детей-инвалидов дошкольного и школьного возраста 
на дому, осуществляемое образовательными организа-
циями, возмещение расходов за пользование услугой 
доступа к сети Интернет муниципальных общеобразо-
вательных организаций, организующих обучение 
детей-инвалидов с использованием дистанционных 
образовательных технологий 

0702 0147004 000 21 505,5 23 972,0 24 972,0 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147004 620 21 505,5 23 972,0 24 972,0 
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Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по оказанию социальной поддержки обучающим-
ся муниципальных образовательных организаций 

0702 0147006 000 3 450,7 3 263,1 3 274,6 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

0702 0147006 320 1 119,7 1 326,7 1 326,7 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147006 620 2 331,0 1 936,4 1 947,9 
Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по обеспечению бесплатным молоком обучаю-
щихся муниципальных общеобразовательных органи-
заций 

0702 0147034 000 107,6 113,0 0,0 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

0702 0147034 320 107,6 113,0 0,0 

Обеспечение организаций, осуществляющих образо-
вательную деятельность по образовательным про-
граммам начального общего, основного общего и 
среднего общего образования, учебниками и учебны-
ми пособиями 

0702 0147050 000 230,1 230,1 230,1 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147050 620 230,1 230,1 230,1 
Оснащение организаций, осуществляющих образова-
тельную деятельность по образовательным програм-
мам начального общего, основного общего и среднего 
общего образования, современным компьютерным и 
мультимедийным оборудованием 

0702 0147051 000 28,6 28,6 28,6 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147051 620 28,6 28,6 28,6 
Обеспечение доступа к информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" 

0702 0147057 000 105,2 105,2 105,2 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147057 620 105,2 105,2 105,2 
Ежемесячное денежное вознаграждение за классное 
руководство в муниципальных образовательных 
организациях, реализующих общеобразовательные 
программы начального общего, основного общего и 
среднего общего образования 

0702 0147063 000 297,8 227,9 227,9 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147063 620 297,8 227,9 227,9 
Компенсация дополнительных расходов на повыше-
ние оплаты труда работников бюджетной 
сферы0147141 

0702 0147141 000 5,7 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147141 620 5,7 0,0 0,0 
Ремонт зданий дошкольных образовательных органи-
заций, общеобразовательных организаций, организа-
ций дополнительного образования детей 

0702 0147205 000 0,0 234,1 225,3 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147205 620 0,0 234,1 225,3 
Организация питьевого режима в дошкольных и 
общеобразовательных организациях 

0702 0147206 000 27,6 27,6 27,6 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147206 620 27,6 27,6 27,6 
Приобретение или изготовление бланков документов 
об образовании и (или) о квалификации образователь-
ными организациями 

0702 0147208 000 10,0 10,0 10,0 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147208 620 10,0 10,0 10,0 
Обеспечение пожарной безопасности, антитеррори-
стической и антикриминальной безопасности дошко-
льных образовательных организаций, общеобразова-
тельных организаций и организаций дополнительного 
образования детей 

0702 0147212 000 164,0 236,3 222,5 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147212 620 164,0 236,3 222,5 
Долгосрочная областная целевая программа 
"Внедрение спутниковых навигационных технологий 
с использованием системы ГЛОНАСС  и других 
результатов космической деятельности в интересах 
социально-экономического развития Новгородской 
области на 2013-2015 годы" 

0702 0147224 000 132,0 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0147224 620 132,0 0,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муниципаль-
ного района "Молодежь Холмского муниципального 
района на 2014-2016 годы" 

0702 0300000 000 17,1 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной программа 
Холмского муниципального района "Молодежь Холм-
ского муниципального района на 2014-2016 годы" 

0702 0309999 000 17,1 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 0702 0309999 620 17,1 0,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муниципаль-
ного района "Культура Холмского района на 2014-
2016 годы" 

0702 1100000 000 3 808,0 3 085,4 2 885,4 

Подпрограмма "Культура Холмского района (2014-
2016 годы)" муниципальной программы Холмского 
муниципального района "Культура Холмского района 
на 2014-2016 годы" 

0702 1120000 000 116,2 0,0 0,0 

Поддержка одаренных детей, инициативной и талант-
ливой молодежи 

0702 1122612 000 20,0 0,0 0,0 
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Субсидии бюджетным учреждениям 0702 1122612 610 20,0 0,0 0,0 
Проведение ремонтов в учреждениях культуры Холм-
ского района 

0702 1122680 000 20,0 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 0702 1122680 610 20,0 0,0 0,0 
Укрепление материально-технической базы  в сфере 
культуры Холмского района 

0702 1122681 000 23,7 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 0702 1122681 610 23,7 0,0 0,0 
Профессиональная подготовка по программам высше-
го профессионального образования и повышение 
квалификации специалистов муниципальных учрежде-
ний, осуществляющих деятельность в сфере культуры 

0702 1127155 000 2,5 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 0702 1127155 610 2,5 0,0 0,0 
Проведение ремонтов зданий муниципальных учреж-
дений, подведомственных органам местного само-
управления муниципальных районов, городского 
округа, реализующих полномочия в сфере культуры 

0702 1127220 000 50,0 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 0702 1127220 610 50,0 0,0 0,0 
Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципаль-
ной программы Холмского муниципального района 
"Культура Холмского района на 2014-2016 годы" 
муниципальной программы Холмского муниципаль-
ного района "Культура Холмского района на 2014-
2016 годы" 

0702 1150000 000 3 691,8 3 085,4 2 885,4 

Обеспечение деятельности организаций дополнитель-
ного образования детей 

0702 1150123 000 3 685,4 3 085,4 2 885,4 

Субсидии бюджетным учреждениям 0702 1150123 610 3 685,4 3 085,4 2 885,4 
Компенсация дополнительных расходов на повыше-
ние оплаты труда работников бюджетной сферы 

0702 1157141 000 6,4 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 0702 1157141 610 6,4 0,0 0,0 
Молодежная политика и оздоровление детей 0707 0000000 000 966,9 752,0 752,0 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Развитие образования в Холмском муници-
пальном районе  на 2014-2016 годы" 

0707 0100000 000 903,0 648,0 648,0 

Подпрограмма "Развитие дополнительного образова-
ния в Холмском муниципальном районе" муниципаль-
ной программы Холмского муниципального района 
"Развитие образования в Холмском муниципальном 
районе  на 2014-2016 годы" 

0707 0120000 000 297,0 648,0 648,0 

Организация деятельности профильных лагерей и 
лагерей с дневным пребыванием детей 

0707 0122610 000 297,0 603,0 603,0 

Субсидии автономным учреждениям 0707 0122610 620 297,0 603,0 603,0 
Организация трудоустройства подростков в летний 
период 

0707 0122611 000 0,0 45,0 45,0 

Субсидии автономным учреждениям 0707 0122611 620 0,0 45,0 45,0 
Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципаль-
ной программы "Развитие образования в Холмском 
муниципальном районе  на 2014-2016 годы" и прочие 
мероприятия в области образования" муниципальной 
программы Холмского муниципального района 
"Развитие образования в Холмском муниципальном 
районе  на 2014-2016 годы" 

0707 0140000 000 606,0 0,0 0,0 

Обеспечение деятельности  программ каникулярного 
образовательного отдыха (оздоровление детей) 

0707 0140124 000 606,0 0,0 0,0 

Субсидии автономным учреждениям 0707 0140124 620 606,0 0,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Молодежь Холмского муниципального 
района на 2014-2016 годы" 

0707 0300000 000 34,9 75,0 75,0 

Реализация мероприятий муниципальной программа 
Холмского муниципального района "Молодежь Холм-
ского муниципального района на 2014-2016 годы" 

0707 0309999 000 34,9 75,0 75,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0707 0309999 240 30,0 75,0 75,0 

Субсидии автономным учреждениям 0707 0309999 620 4,9 0,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Комплексные меры противодействия нар-
комании и зависимости от других психоактивных 
веществ в Холмском муниципальном районе на 2014-
2016 годы" 

0707 0500000 000 29,0 29,0 29,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Комплексные 
меры противодействия наркомании и зависимости от 
других психоактивных веществ в Холмском муници-
пальном районе на 2014-2016 годы" 

0707 0509999 000 29,0 29,0 29,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0707 0509999 240 29,0 29,0 29,0 

Другие вопросы в области  образования 0709 0000000 000 6 079,0 5 792,8 5 663,2 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Развитие образования в Холмском муници-
пальном районе  на 2014-2016 годы" 

0709 0100000 000 5 458,8 5 285,3 5 156,3 
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Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципаль-
ной программы "Развитие образования в Холмском 
муниципальном районе  на 2014-2016 годы" и прочие 
мероприятия в области образования" муниципальной 
программы Холмского муниципального района 
"Развитие образования в Холмском муниципальном 
районе  на 2014-2016 годы" 

0709 0140000 000 5 458,8 5 285,3 5 156,3 

Расходы на обеспечение функций органов местного 
самоуправления 

0709 0140100 000 1 202,2 1 114,6 1 114,6 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0709 0140100 120 1 122,2 1 059,6 1 059,6 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0709 0140100 240 79,5 55,0 55,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 0709 0140100 850 0,5 0,0 0,0 
Учреждения по финансово-экономическому, техниче-
скому и информационно- методическому сопровожде-
нию 

0709 0140125 000 3 157,1 2 683,4 2 554,4 

Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений 0709 0140125 110 2 887,7 2 629,0 2 500,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0709 0140125 240 266,4 54,4 54,4 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 0709 0140125 850 3,0 0,0 0,0 
Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по оказанию социальной поддержки обучающим-
ся муниципальных образовательных организаций 

0709 0147006 000 1 099,5 1 487,3 1 487,3 

Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений 0709 0147006 110 1 006,4 1 417,8 1 417,8 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0709 0147006 240 93,0 69,5 69,5 

Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Информатизация органов местного само-
управления Холмского муниципального района на 
2014-2016 годы" 

0709 1700000 000 113,2 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Информатизация 
органов местного самоуправления Холмского муници-
пального района на 2014-2016 годы" 

0709 1709999 000 113,2 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0709 1709999 240 113,2 0,0 0,0 

Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Реформирование и развитие муниципаль-
ной службы в Холмском муниципальном районе на 
2014-2016 годы" 

0709 1800000 000 72,3 72,8 72,2 

Организация профессионального образования и до-
полнительного профессионального образования вы-
борных должностных лиц, служащих и муниципаль-
ных служащих Холмского района 

0709 1802610 000 7,0 7,0 7,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0709 1802610 240 7,0 7,0 7,0 

Организация профессионального образования и до-
полнительного профессионального образования вы-
борных должностных лиц, служащих и муниципаль-
ных служащих Новгородской области 

0709 1807228 000 65,3 65,8 65,2 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0709 1807228 240 29,7 28,2 28,0 

Субсидии 0709 1807228 520 35,6 37,6 37,2 
Возмещение затрат по содержанию штатных единиц, 
осуществляющих  переданные отдельные государст-
венные полномочия области 

0709 9817028 000 434,7 434,7 434,7 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0709 9817028 120 389,7 389,7 389,7 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0709 9817028 240 45,0 45,0 45,0 

Культура, кинематография 0800 0000000 000 24 734,9 23 380,8 22 188,1 
Культура 0801 0000000 000 22 514,5 20 899,0 19 653,4 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Культура Холмского района на 2014-2016 
годы" 

0801 1100000 000 22 514,5 20 899,0 19 653,4 

Подпрограмма "Сохранение объектов культурного 
наследия, расположенных на территории Холмского 
района (2014-2016 годы)" муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Культура Холм-
ского района на 2014-2016 годы" 

0801 1110000 000 295,0 62,0 62,0 

Сохранение объектов культурного наследия, находя-
щихся в собственности Холмского района 

0801 1112670 000 295,0 62,0 62,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1112670 610 295,0 62,0 62,0 
Подпрограмма "Культура Холмского района (2014-
2016 годы)" муниципальной программы Холмского 
муниципального района "Культура Холмского района 
на 2014-2016 годы" 

0801 1120000 000 668,0 515,1 507,9 

Проведение ремонтов в учреждениях культуры Холм-
ского района 

0801 1122680 000 137,7 140,0 140,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1122680 610 137,7 140,0 140,0 
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Укрепление материально-технической базы  в сфере 
культуры Холмского района 

0801 1122681 000 0,0 10,0 10,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1122681 610 0,0 10,0 10,0 
Проведение общественно значимых мероприятий 0801 1122682 000 219,4 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1122682 610 219,4 0,0 0,0 
Повышение квалификации работников культуры 0801 1122683 000 4,4 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1122683 610 4,4 0,0 0,0 
Профессиональная подготовка по программам высше-
го профессионального образования и повышение 
квалификации специалистов муниципальных учрежде-
ний, осуществляющих деятельность в сфере культуры 

0801 1127155 000 15,3 17,8 17,8 

Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1127155 610 15,3 17,8 17,8 
Укрепление материально-технической базы муници-
пальных учреждений, подведомственных органам 
местного самоуправления муниципальных районов, 
городского округа, реализующих полномочия в сфере 
культуры 

0801 1127219 000 60,8 61,8 61,5 

Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1127219 610 60,8 61,8 61,5 
Проведение ремонтов зданий муниципальных учреж-
дений, подведомственных органам местного само-
управления муниципальных районов, городского 
округа, реализующих полномочия в сфере культуры 

0801 1127220 000 230,4 285,5 278,6 

Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1127220 610 230,4 285,5 278,6 
Подпрограмма "Обеспечение мер безопасности (2014-
2016 годы)"  муниципальной программы Холмского 
муниципального района "Культура Холмского района 
на 2014-2016 годы" 

0801 1140000 000 56,0 0,0 0,0 

Мероприятия по обслуживанию систем пожарной 
безопасности 

0801 1142690 000 56,0 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1142690 610 56,0 0,0 0,0 
Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципаль-
ной программы Холмского муниципального района 
"Культура Холмского района на 2014-2016 годы" 
муниципальной программы Холмского муниципаль-
ного района "Культура Холмского района на 2014-
2016 годы" 

0801 1150000 000 21 495,5 20 321,9 19 083,5 

Обеспечение деятельности музеев и постоянных 
выставок 

0801 1150127 000 1 090,5 1 036,5 1 036,5 

Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1150127 610 1 090,5 1 036,5 1 036,5 
Обеспечение деятельности учреждений культуры 0801 1150128 000 15 237,4 14 642,4 14 142,4 
Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1150128 610 15 237,4 14 642,4 14 142,4 
Обеспечение деятельности библиотек 0801 1150129 000 5 113,0 4 643,0 3 904,6 
Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1150129 610 5 113,0 4 643,0 3 904,6 
Компенсация дополнительных расходов на повыше-
ние оплаты труда работников бюджетной сферы 

0801 1157141 000 54,6 0,0 0,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 0801 1157141 610 54,6 0,0 0,0 
Другие вопросы в области культуры, кинематографии 0804 0000000 000 2 220,4 2 481,8 2 534,7 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Культура Холмского района на 2014-2016 
годы" 

0804 1100000 000 2 220,4 2 481,8 2 534,7 

Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципаль-
ной программы Холмского муниципального района 
"Культура Холмского района на 2014-2016 годы" 
муниципальной программы Холмского муниципаль-
ного района "Культура Холмского района на 2014-
2016 годы" 

0804 1150000 000 2 220,4 2 481,8 2 534,7 

Расходы на обеспечение функций органов местного 
самоуправления 

0804 1150100 000 487,4 762,7 762,7 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0804 1150100 120 420,8 737,7 737,7 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0804 1150100 240 57,9 25,0 25,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 0804 1150100 850 8,7 0,0 0,0 
Учреждения по финансово-экономическому, техниче-
скому и информационно- методическому сопровожде-
нию 

0804 1150125 000 1 733,0 1 719,1 1 772,0 

Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений 0804 1150125 110 1 668,0 1 615,1 1 668,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

0804 1150125 240 65,0 102,0 102,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 0804 1150125 850 0,0 2,0 2,0 
Социальная политика 1000 0000000 000 40 944,2 39 075,2 43 718,4 
Пенсионное обеспечение 1001 0000000 000 50,0 0,0 0,0 
Доплаты к пенсиям государственных служащих субъ-
ектов Российской Федерации и муниципальных слу-
жащих 

1001 9232382 000 50,0 0,0 0,0 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1001 9232382 310 50,0 0,0 0,0 

Социальное обеспечение населения 1003 0000000 000 23 256,7 23 132,2 23 976,6 
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Муниципальная программа  Холмского муниципаль-
ного района "Доступная среда для инвалидов на 2014-
2016 годы" 

1003 0600000 000 25,0 25,0 25,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Доступная среда 
для инвалидов на 2014-2016 годы" 

1003 0609999 000 25,0 25,0 25,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

1003 0609999 240 25,0 25,0 25,0 

Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Обеспечение жильем молодых семей в 
Холмском муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

1003 1200000 000 1 529,1 251,7 251,7 

Предоставление социальных выплат молодым семьям 
на приобретение (строительство) жилья в рамках 
подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" 
федеральной целевой программы "Жилище" на 2011-
2015 годы, за счет средств федерального бюджета 

1003 1205020 000 366,7 0,0 0,0 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1003 1205020 320 366,7 0,0 0,0 

Предоставление социальных выплат молодым семьям 
на приобретение (строительство) жилья в рамках 
подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" 
государственной программы "Развитие жилищного 
строительства на территории Новгородской области 
на 2014-2020 годы" 

1003 1207234 000 850,9 0,0 0,0 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1003 1207234 320 850,9 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Обеспечение 
жильем молодых семей в Холмском муниципальном 
районе на 2014-2016 годы" 

1003 1209999 000 311,5 251,7 251,7 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1003 1209999 320 311,5 251,7 251,7 

Оплата жилищно-коммунальных услуг отдельным 
категориям граждан 

1003 9835250 000 5 305,0 5 511,0 5 562,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

1003 9835250 240 70,0 77,5 77,5 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9835250 310 5 235,0 5 433,5 5 484,5 

Выполнение отдельных государственных полномочий 
по обеспечению бесплатного зубного протезирования 
граждан 

1003 9837003 000 251,0 251,0 251,0 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1003 9837003 320 251,0 251,0 251,0 

Выполнение отдельных государственных  полномочий 
по  предоставлению мер социальной поддержки по 
оплате жилья и  коммунальных услуг отдельным 
категориям  граждан, работающих и проживающих в 
сельских  населенных пунктах и поселках городского 
типа 

1003 9837007 000 340,0 355,0 371,0 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837007 310 340,0 355,0 371,0 

Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по выплате социального пособия на погребение и 
возмещению стоимости услуг, предоставляемых 
согласно гарантированному перечню услуг по погре-
бению 

1003 9837016 000 165,1 193,4 202,1 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837016 310 165,1 193,4 202,1 

Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по предоставлению мер социальной поддержки 
многодетных семей и возмещению организациям 
расходов по предоставлению меры социальной под-
держки многодетных семей 

1003 9837020 000 804,0 874,5 935,6 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837020 310 735,1 714,5 775,6 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1003 9837020 320 68,9 160,0 160,0 

Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по оказанию государственной социальной помо-
щи малоимущим семьям, малоимущим одиноко про-
живающим гражданам и социальной поддержки ли-
цам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации 

1003 9837021 000 470,0 471,4 492,8 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837021 310 450,0 410,4 431,8 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1003 9837021 320 20,0 61,0 61,0 

Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по предоставлению льготы на проезд в транспорте 
междугородного сообщения к месту лечения и обрат-
но детей, нуждающихся в санаторно-курортном лече-
нии 

1003 9837023 000 2,0 2,0 2,0 
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Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837023 310 2,0 2,0 2,0 

Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по предоставлению мер социальной поддержки 
ветеранов труда Новгородской области 

1003 9837024 000 4 612,2 4 857,4 5 175,6 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837024 310 4 265,7 4 325,4 4 643,6 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1003 9837024 320 346,5 532,0 532,0 

Выполнение отдельных государственных полномочий 
по предоставлению мер социальной поддержки педа-
гогическим работникам образовательных учреждений, 
расположенных в сельской местности, поселках го-
родского типа 

1003 9837031 000 433,0 451,0 468,0 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837031 310 433,0 451,0 468,0 

Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по оказанию социальной поддержки малоимущим 
семьям (малоимущим одиноко проживающим гражда-
нам) по приобретению и установке котлового обору-
дования отечественного производства, работающего 
на биотопливе, в своих домовладениях 

1003 9837032 000 28,5 28,5 28,5 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837032 310 28,5 28,5 28,5 

Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по оказанию социальной поддержки малоимущим 
семьям (малоимущим одиноко проживающим гражда-
нам) по приобретению и установке приборов учета в 
своих домовладениях 

1003 9837035 000 1,4 49,9 0,0 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837035 310 1,4 49,9 0,0 

Ежемесячное пособие на ребенка 1003 9837040 000 1 727,2 1 793,4 1 841,4 
Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837040 310 1 727,2 1 793,4 1 841,4 

Обеспечение мер социальной поддержки ветеранов 
труда 

1003 9837041 000 6 758,8 7 062,4 7 373,4 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837041 310 6 571,5 6 927,4 7 238,4 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1003 9837041 320 187,3 135,0 135,0 

Обеспечение мер социальной поддержки тружеников 
тыла 

1003 9837042 000 586,3 726,9 759,1 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837042 310 558,2 719,9 752,1 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1003 9837042 320 28,1 7,0 7,0 

Обеспечение мер социальной поддержки реабилити-
рованных лиц и лиц, признанных пострадавшими от 
политических репрессий 

1003 9837043 000 218,1 227,7 237,4 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1003 9837043 310 199,4 218,7 228,4 

Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1003 9837043 320 18,7 9,0 9,0 

Охрана семьи и детства 1004 0000000 000 15 654,6 13 960,1 17 758,9 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Развитие образования в Холмском муници-
пальном районе  на 2014-2016 годы" 

1004 0100000 000 11 354,0 11 859,3 12 388,0 

Подпрограмма "Социальная адаптация детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, а также 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей в Холмском муниципальном 
районе" муниципальной программы Холмского муни-
ципального района "Развитие образования в Холмском 
муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

1004 0130000 000 10 209,2 10 668,7 11 149,5 

Содержание ребенка в семье опекуна и приемной 
семье, а также вознаграждение, причитающееся  
приемному родителю 

1004 0137013 000 10 209,2 10 668,7 11 149,5 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1004 0137013 310 10 209,2 10 668,7 11 149,5 

Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципаль-
ной программы "Развитие образования в Холмском 
муниципальном районе  на 2014-2016 годы" и прочие 
мероприятия в области образования" муниципальной 
программы Холмского муниципального района 
"Развитие образования в Холмском муниципальном 
районе  на 2014-2016 годы" 

1004 0140000 000 1 144,8 1 190,6 1 238,5 

Компенсация родительской платы родителям 
(законным представителям) детей, посещающих  
образовательные организации, реализующие образова-
тельную программу дошкольного образования 

1004 0147001 000 1 017,9 1 063,7 1 111,6 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1004 0147001 310 1 017,9 1 063,7 1 111,6 
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Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по оказанию социальной поддержки обучающим-
ся муниципальных образовательных организаций 

1004 0147006 000 126,9 126,9 126,9 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1004 0147006 310 126,9 126,9 126,9 

Обеспечение жилыми помещениями детей - сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 
числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей 

1004 9815082 000 623,6 307,4 817,0 

Бюджетные инвестиции 1004 9815082 410 623,6 307,4 817,0 
Единовременная выплата лицам из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, на 
текущий ремонт находящихся в их собственности 
жилых помещений, расположенных на территории 
Новгородской области 

1004 9817060 000 0,0 0,0 36,4 

Публичные нормативные социальные выплаты граж-
данам 

1004 9817060 310 0,0 0,0 36,4 

Обеспечение жилыми помещениями детей - сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 
числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей 

1004 9817064 000 3 677,0 1 793,4 4 517,5 

Бюджетные инвестиции 1004 9817064 410 3 677,0 1 793,4 4 517,5 
Другие вопросы в области социальной политики 1006 0000000 000 1 982,9 1 982,9 1 982,9 
Возмещение затрат по содержанию штатных единиц, 
осуществляющих  переданные отдельные государст-
венные полномочия области 

1006 9817028 000 1 982,9 1 982,9 1 982,9 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

1006 9817028 120 1 212,0 1 212,0 1 212,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

1006 9817028 240 770,5 770,9 770,9 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 1006 9817028 850 0,4 0,0 0,0 
Физическая культура и сорт 1100 0000000 000 1 999,4 1 624,6 1 624,6 
Физическая культура 1101 0000000 000 1 999,4 1 624,6 1 624,6 
Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Развитие физической культуры и спорта в 
Холмском муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

1101 0200000 000 1 903,2 1 528,4 1 528,4 

Обеспечение деятельности учреждений в сфере физи-
ческой культуры и спорта 

1101 0200131 000 1 788,1 1 413,3 1 413,3 

Субсидии бюджетным учреждениям 1101 0200131 610 1 788,1 1 413,3 1 413,3 
Осуществление отдельных государственных полномо-
чий по присвоению спортивных разрядов и квалифи-
кационных категорий спортивных судей 

1101 0207036 000 7,1 7,1 7,1 

Субсидии бюджетным учреждениям 1101 0207036 610 7,1 7,1 7,1 
Реализация прочих мероприятий  муниципальной 
программы Холмского муниципального района 
"Развитие физической культуры и спорта в Холмском 
муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

1101 0209999 000 108,0 108,0 108,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд 

1101 0209999 240 108,0 108,0 108,0 

Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Патриотическое воспитание населения 
Холмского района на 2014-2016 годы" 

1101 0400000 000 88,0 88,0 88,0 

Реализация мероприятий муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Патриотическое 
воспитание населения Холмского района на 2014-2016 
годы" 

1101 0409999 000 88,0 88,0 88,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 1101 0409999 610 88,0 88,0 88,0 
Возмещение затрат по содержанию штатных единиц, 
осуществляющих  переданные отдельные государст-
венные полномочия области 

1101 9817028 000 8,2 8,2 8,2 

Субсидии бюджетным учреждениям 1101 9817028 610 8,2 8,2 8,2 
Обслуживание государственного и муниципального 
долга 

1300 0000000 000 200,0 400,0 400,0 

Обслуживание  государственного внутреннего и  
муниципального долга 

1301 0000000 000 200,0 400,0 400,0 

Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

1301 0900000 000 200,0 400,0 400,0 
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1.8. приложение № 12 изложить в следующей редакции: 
 
 

Приложение № 12 
к Решению Думы Холмского  

муниципального района  
от 31.10.2014 № 349 

 
Распределение бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ Холмского района на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов 

 (тыс. рублей) 
 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Подпрограмма "Организация и обеспечение осуществ-
ления бюджетного процесса, управление муниципаль-
ным долгом в Холмском районе" муниципальной 
программы Холмского муниципального района 
"Управление муниципальными финансами Холмского 
района на 2014-2020 годы" 

1301 0910000 000 200,0 400,0 400,0 

Процентные платежи по муниципальному долгу 
Холмского района 

1301 0912390 000 200,0 400,0 400,0 

Обслуживание муниципального долга 1301 0912390 730 200,0 400,0 400,0 
Межбюджетные трансферты общего характера бюд-
жетам субъектов РФ и муниципальных образований 

1400 0000000 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности 
субъектов Российской федерации и муниципальных 
образований 

1401 0000000 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Муниципальная программа Холмского муниципально-
го района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

1401 0900000 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Подпрограмма "Финансовая поддержка городского и 
сельских поселений Холмского района" муниципаль-
ной программы Холмского муниципального района 
"Управление муниципальными финансами Холмского 
района на 2014-2020 годы" 

1401 0920000 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений 1401 0927010 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 
Дотации 1401 0927010 510 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Всего расходов: 178 848,4 170 718,1 177 756,6 

Документ, учреждение Ц.ст. РП ВР Сумма на 2014 год Сумма на 2015 год Сумма на 2016 год 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" 

0100000 0000 000 76 641,0 76 016,4 81 777,3 

Подпрограмма "Развитие дополнительного образо-
вания в Холмском муниципальном районе" муни-
ципальной программы Холмского муниципального 
района "Развитие образования в Холмском муници-
пальном районе  на 2014-2016 годы" 

0120000 0000 000 417,0 648,0 648,0 

Организация деятельности профильных лагерей и 
лагерей с дневным пребыванием детей 

0122610 0000 000 297,0 603,0 603,0 

Образование 0122610 0700 000 297,0 603,0 603,0 
Молодежная политика и оздоровление детей 0122610 0707 000 297,0 603,0 603,0 
Субсидии автономным учреждениям 0122610 0707 620 297,0 603,0 603,0 
Организация трудоустройства подростков в летний 
период 

0122611 0000 000 0,0 45,0 45,0 

Образование 0122611 0700 000 0,0 45,0 45,0 
Молодежная политика и оздоровление детей 0122611 0707 000 0,0 45,0 45,0 
Субсидии автономным учреждениям 0122611 0707 620 0,0 45,0 45,0 
Поддержка одаренных детей, инициативной и 
талантливой молодежи 

0122612 0000 000 120,0 0,0 0,0 

Образование 0122612 0700 000 120,0 0,0 0,0 
Общее образование 0122612 0702 000 120,0 0,0 0,0 
Субсидии автономным учреждениям 0122612 0702 620 120,0 0,0 0,0 
Подпрограмма "Социальная адаптация детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, а 
также лиц из числа детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей в Холмском муници-
пальном районе" муниципальной программы Холм-
ского муниципального района "Развитие образова-
ния в Холмском муниципальном районе  на 2014-
2016 годы" 

0130000 0000 000 10 209,2 10 668,7 11 149,5 

Содержание ребенка в семье опекуна и приемной 
семье, а также вознаграждение, причитающееся  
приемному родителю 

0137013 0000 000 10 209,2 10 668,7 11 149,5 

Социальная политика 0137013 1000 000 10 209,2 10 668,7 11 149,5 
Охрана семьи и детства 0137013 1004 000 10 209,2 10 668,7 11 149,5 
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        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

0137013 1004 310 10 209,2 10 668,7 11 149,5 

Подпрограмма "Обеспечение реализации муници-
пальной программы "Развитие образования в Холм-
ском муниципальном районе  на 2014-2016 годы" и 
прочие мероприятия в области образования" муни-
ципальной программы Холмского муниципального 
района "Развитие образования в Холмском муници-
пальном районе  на 2014-2016 годы" 

0140000 0000 000 66 014,8 64 699,7 69 979,8 

Расходы на обеспечение функций органов местного 
самоуправления 

0140100 0000 000 1 202,2 1 114,6 1 114,6 

Образование 0140100 0700 000 1 202,2 1 114,6 1 114,6 
Другие вопросы в области  образования 0140100 0709 000 1 202,2 1 114,6 1 114,6 
Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0140100 0709 120 1 122,2 1 059,6 1 059,6 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

0140100 0709 240 79,5 55,0 55,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 0140100 0709 850 0,5 0,0 0,0 
Обеспечение деятельности образовательных орга-
низаций, реализующих основные общеобразова-
тельные программы 

0140121 0000 000 8 958,1 7 957,7 7 684,0 

Образование 0140121 0700 000 8 958,1 7 957,7 7 684,0 
Общее образование 0140121 0702 000 8 958,1 7 957,7 7 684,0 
Субсидии автономным учреждениям 0140121 0702 620 8 958,1 7 957,7 7 684,0 
Обеспечение деятельности образовательных орга-
низаций, реализующих программы дошкольного 
образования 

0140122 0000 000 9 356,7 8 001,4 7 995,1 

Образование 0140122 0700 000 9 356,7 8 001,4 7 995,1 
Дошкольное образование 0140122 0701 000 9 356,7 8 001,4 7 995,1 
Субсидии автономным учреждениям 0140122 0701 620 9 356,7 8 001,4 7 995,1 
Обеспечение деятельности организаций дополни-
тельного образования детей 

0140123 0000 000 2 075,8 1 929,6 1 929,6 

Образование 0140123 0700 000 2 075,8 1 929,6 1 929,6 
Общее образование 0140123 0702 000 2 075,8 1 929,6 1 929,6 
Субсидии автономным учреждениям 0140123 0702 620 2 075,8 1 929,6 1 929,6 
Обеспечение деятельности  программ каникулярно-
го образовательного отдыха (оздоровление детей) 

0140124 0000 000 606,0 0,0 0,0 

Образование 0140124 0700 000 606,0 0,0 0,0 
Молодежная политика и оздоровление детей 0140124 0707 000 606,0 0,0 0,0 
Субсидии автономным учреждениям 0140124 0707 620 606,0 0,0 0,0 
Учреждения по финансово-экономическому, техни-
ческому и информационно- методическому сопро-
вождению 

0140125 0000 000 3 157,1 2 683,4 2 554,4 

Образование 0140125 0700 000 3 157,1 2 683,4 2 554,4 
Другие вопросы в области  образования 0140125 0709 000 3 157,1 2 683,4 2 554,4 
Расходы на выплаты персоналу казенных учрежде-
ний 

0140125 0709 110 2 887,7 2 629,0 2 500,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

0140125 0709 240 266,4 54,4 54,4 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 0140125 0709 850 3,0 0,0 0,0 
Ремонт зданий дошкольных  образовательных  
организаций, общеобразовательных организаций,  
организаций дополнительного образования детей 

0142630 0000 000 0,0 75,0 75,0 

Образование 0142630 0700 000 0,0 75,0 75,0 
Общее образование 0142630 0702 000 0,0 75,0 75,0 
Субсидии автономным учреждениям 0142630 0702 620 0,0 75,0 75,0 
Обеспечение пожарной безопасности, антитеррори-
стической и антикриминальной безопасности до-
школьных образовательных организаций, общеоб-
разовательных организаций и организаций допол-
нительного образования детей 

0142640 0000 000 206,0 93,0 93,0 

Образование 0142640 0700 000 206,0 93,0 93,0 
Дошкольное образование 0142640 0701 000 15,0 0,0 0,0 
Субсидии автономным учреждениям 0142640 0701 620 15,0 0,0 0,0 
Общее образование 0142640 0702 000 191,0 93,0 93,0 
Субсидии автономным учреждениям 0142640 0702 620 191,0 93,0 93,0 
Организация питьевого режима в дошкольных и 
общеобразовательных организациях 

0142650 0000 000 16,7 7,0 7,0 

Образование 0142650 0700 000 16,7 7,0 7,0 
Общее образование 0142650 0702 000 16,7 7,0 7,0 
Субсидии автономным учреждениям 0142650 0702 620 16,7 7,0 7,0 
Приобретение или изготовление бланков докумен-
тов об образовании и (или) о квалификации муни-
ципальными общеобразовательными организация-
ми района 

0142660 0000 000 0,1 0,0 0,0 

Образование 0142660 0700 000 0,1 0,0 0,0 
Общее образование 0142660 0702 000 0,1 0,0 0,0 
Субсидии автономным учреждениям 0142660 0702 620 0,1 0,0 0,0 
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        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Компенсация родительской платы родителям 
(законным представителям) детей, посещающих  
образовательные организации, реализующие обра-
зовательную программу дошкольного образования 

0147001 0000 000 1 017,9 1 063,7 1 111,6 

Социальная политика 0147001 1000 000 1 017,9 1 063,7 1 111,6 
Охрана семьи и детства 0147001 1004 000 1 017,9 1 063,7 1 111,6 
Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

0147001 1004 310 1 017,9 1 063,7 1 111,6 

Обеспечение государственных гарантий реализации 
прав на получение общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных до-
школьных образовательных организациях, обще-
доступного и бесплатного дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего обра-
зования в муниципальных общеобразовательных 
организациях, обеспечение дополнительного обра-
зования детей в муниципальных общеобразователь-
ных организациях в части расходов на оплату труда 
работникам образовательных организаций, техни-
ческие средства обучения, расходные материалы и 
хозяйственные нужды образовательных организа-
ций, на воспитание и обучение детей-инвалидов 
дошкольного и школьного возраста на дому, осуще-
ствляемое образовательными организациями, воз-
мещение расходов за пользование услугой доступа 
к сети Интернет муниципальных общеобразова-
тельных организаций, организующих обучение 
детей-инвалидов с использованием дистанционных 
образовательных технологий 

0147004 0000 000 33 144,6 35 400,3 41 165,6 

Образование 0147004 0700 000 33 144,6 35 400,3 41 165,6 
Дошкольное образование 0147004 0701 000 11 639,1 11 428,3 16 193,6 
Субсидии автономным учреждениям 0147004 0701 620 11 639,1 11 428,3 16 193,6 
Общее образование 0147004 0702 000 21 505,5 23 972,0 24 972,0 
Субсидии автономным учреждениям 0147004 0702 620 21 505,5 23 972,0 24 972,0 
Осуществление отдельных государственных полно-
мочий по оказанию социальной поддержки обучаю-
щимся муниципальных образовательных организа-
ций 

0147006 0000 000 4 820,8 4 877,3 4 888,8 

Образование 0147006 0700 000 4 693,9 4 750,4 4 761,9 
Дошкольное образование 0147006 0701 000 143,7 0,0 0,0 
Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

0147006 0701 320 143,7 0,0 0,0 

Общее образование 0147006 0702 000 3 450,7 3 263,1 3 274,6 
Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

0147006 0702 320 1 119,7 1 326,7 1 326,7 

Субсидии автономным учреждениям 0147006 0702 620 2 331,0 1 936,4 1 947,9 
Другие вопросы в области  образования 0147006 0709 000 1 099,5 1 487,3 1 487,3 
Расходы на выплаты персоналу казенных учрежде-
ний 

0147006 0709 110 1 006,4 1 417,8 1 417,8 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

0147006 0709 240 93,0 69,5 69,5 

Социальная политика 0147006 1000 000 126,9 126,9 126,9 
Охрана семьи и детства 0147006 1004 000 126,9 126,9 126,9 
Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам 

0147006 1004 310 126,9 126,9 126,9 

Осуществление отдельных государственных полно-
мочий по обеспечению бесплатным молоком обу-
чающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций 

0147034 0000 000 107,6 113,0 0,0 

Образование 0147034 0700 000 107,6 113,0 0,0 
Общее образование 0147034 0702 000 107,6 113,0 0,0 
Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

0147034 0702 320 107,6 113,0 0,0 

Обеспечение организаций, осуществляющих обра-
зовательную деятельность по образовательным 
программам начального общего, основного общего 
и среднего общего образования, учебниками и 
учебными пособиями 

0147050 0000 000 230,1 230,1 230,1 

Образование 0147050 0700 000 230,1 230,1 230,1 
Общее образование 0147050 0702 000 230,1 230,1 230,1 
Субсидии автономным учреждениям 0147050 0702 620 230,1 230,1 230,1 
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Оснащение организаций, осуществляющих образо-
вательную деятельность по образовательным про-
граммам начального общего, основного общего и 
среднего общего образования, современным компь-
ютерным и мультимедийным оборудованием 

0147051 0000 000 28,6 28,6 28,6 

Образование 0147051 0700 000 28,6 28,6 28,6 
Общее образование 0147051 0702 000 28,6 28,6 28,6 
Субсидии автономным учреждениям 0147051 0702 620 28,6 28,6 28,6 
Обеспечение доступа к информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" 

0147057 0000 000 105,2 105,2 105,2 

Образование 0147057 0700 000 105,2 105,2 105,2 
Общее образование 0147057 0702 000 105,2 105,2 105,2 
Субсидии автономным учреждениям 0147057 0702 620 105,2 105,2 105,2 
Ежемесячное денежное вознаграждение за классное 
руководство в муниципальных образовательных 
организациях, реализующих общеобразовательные 
программы начального общего, основного общего и 
среднего общего образования 

0147063 0000 000 297,8 227,9 227,9 

Образование 0147063 0700 000 297,8 227,9 227,9 
Общее образование 0147063 0702 000 297,8 227,9 227,9 
Субсидии автономным учреждениям 0147063 0702 620 297,8 227,9 227,9 
Компенсация дополнительных расходов на повы-
шение оплаты труда работников бюджетной 
сферы0147141 

0147141 0000 000 5,7 0,0 0,0 

Образование 0147141 0700 000 5,7 0,0 0,0 
Общее образование 0147141 0702 000 5,7 0,0 0,0 
Субсидии автономным учреждениям 0147141 0702 620 5,7 0,0 0,0 
Ремонт зданий дошкольных образовательных орга-
низаций, общеобразовательных организаций, орга-
низаций дополнительного образования детей 

0147205 0000 000 0,0 234,1 225,3 

Образование 0147205 0700 000 0,0 234,1 225,3 
Общее образование 0147205 0702 000 0,0 234,1 225,3 
Субсидии автономным учреждениям 0147205 0702 620 0,0 234,1 225,3 
Организация питьевого режима в дошкольных и 
общеобразовательных организациях 

0147206 0000 000 54,5 54,5 54,5 

Образование 0147206 0700 000 54,5 54,5 54,5 
Дошкольное образование 0147206 0701 000 26,9 26,9 26,9 
Субсидии автономным учреждениям 0147206 0701 620 26,9 26,9 26,9 
Общее образование 0147206 0702 000 27,6 27,6 27,6 
Субсидии автономным учреждениям 0147206 0702 620 27,6 27,6 27,6 
Приобретение или изготовление бланков докумен-
тов об образовании и (или) о квалификации образо-
вательными организациями 

0147208 0000 000 10,0 10,0 10,0 

Образование 0147208 0700 000 10,0 10,0 10,0 
Общее образование 0147208 0702 000 10,0 10,0 10,0 
Субсидии автономным учреждениям 0147208 0702 620 10,0 10,0 10,0 
Обеспечение пожарной безопасности, антитеррори-
стической и антикриминальной безопасности до-
школьных образовательных организаций, общеоб-
разовательных организаций и организаций допол-
нительного образования детей 

0147212 0000 000 481,3 493,3 479,5 

Образование 0147212 0700 000 481,3 493,3 479,5 
Дошкольное образование 0147212 0701 000 317,3 257,0 257,0 
Субсидии автономным учреждениям 0147212 0701 620 317,3 257,0 257,0 
Общее образование 0147212 0702 000 164,0 236,3 222,5 
Субсидии автономным учреждениям 0147212 0702 620 164,0 236,3 222,5 
Долгосрочная областная целевая программа 
"Внедрение спутниковых навигационных техноло-
гий с использованием системы ГЛОНАСС  и дру-
гих результатов космической деятельности в инте-
ресах социально-экономического развития Новго-
родской области на 2013-2015 годы" 

0147224 0000 000 132,0 0,0 0,0 

Образование 0147224 0700 000 132,0 0,0 0,0 
Общее образование 0147224 0702 000 132,0 0,0 0,0 
Субсидии автономным учреждениям 0147224 0702 620 132,0 0,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие физической культуры и 
спорта в Холмском муниципальном районе на 2014-
2016 годы" 

0200000 0000 000 1 903,2 1 528,4 1 528,4 

Обеспечение деятельности учреждений в сфере 
физической культуры и спорта 

0200131 0000 000 1 788,1 1 413,3 1 413,3 

Физическая культура и сорт 0200131 1100 000 1 788,1 1 413,3 1 413,3 
Физическая культура 0200131 1101 000 1 788,1 1 413,3 1 413,3 
Субсидии бюджетным учреждениям 0200131 1101 610 1 788,1 1 413,3 1 413,3 
Осуществление отдельных государственных полно-
мочий по присвоению спортивных разрядов и 
квалификационных категорий спортивных судей 

0207036 0000 000 7,1 7,1 7,1 

Физическая культура и сорт 0207036 1100 000 7,1 7,1 7,1 
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Физическая культура 0207036 1101 000 7,1 7,1 7,1 
Субсидии бюджетным учреждениям 0207036 1101 610 7,1 7,1 7,1 
Реализация прочих мероприятий  муниципальной 
программы Холмского муниципального района 
"Развитие физической культуры и спорта в Холм-
ском муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

0209999 0000 000 108,0 108,0 108,0 

Физическая культура и сорт 0209999 1100 000 108,0 108,0 108,0 
Физическая культура 0209999 1101 000 108,0 108,0 108,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

0209999 1101 240 108,0 108,0 108,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Молодежь Холмского муници-
пального района на 2014-2016 годы" 

0300000 0000 000 75,0 75,0 75,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
ма Холмского муниципального района "Молодежь 
Холмского муниципального района на 2014-2016 
годы" 

0309999 0000 000 75,0 75,0 75,0 

Образование 0309999 0700 000 75,0 75,0 75,0 
Дошкольное образование 0309999 0701 000 23,0 0,0 0,0 
Субсидии автономным учреждениям 0309999 0701 620 23,0 0,0 0,0 
Общее образование 0309999 0702 000 17,1 0,0 0,0 
Субсидии автономным учреждениям 0309999 0702 620 17,1 0,0 0,0 
Молодежная политика и оздоровление детей 0309999 0707 000 34,9 75,0 75,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

0309999 0707 240 30,0 75,0 75,0 

Субсидии автономным учреждениям 0309999 0707 620 4,9 0,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Патриотическое воспитание 
населения Холмского района на 2014-2016 годы" 

0400000 0000 000 88,0 88,0 88,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Патриотическое воспитание населения Холмского 
района на 2014-2016 годы" 

0409999 0000 000 88,0 88,0 88,0 

Физическая культура и сорт 0409999 1100 000 88,0 88,0 88,0 
Физическая культура 0409999 1101 000 88,0 88,0 88,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 0409999 1101 610 88,0 88,0 88,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Комплексные меры противодей-
ствия наркомании и зависимости от других психо-
активных веществ в Холмском муниципальном 
районе на 2014-2016 годы" 

0500000 0000 000 29,0 29,0 29,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Комплексные меры противодействия наркомании 
и зависимости от других психоактивных веществ в 
Холмском муниципальном районе на 2014-2016 
годы" 

0509999 0000 000 29,0 29,0 29,0 

Образование 0509999 0700 000 29,0 29,0 29,0 
Молодежная политика и оздоровление детей 0509999 0707 000 29,0 29,0 29,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

0509999 0707 240 29,0 29,0 29,0 

Муниципальная программа  Холмского муници-
пального района "Доступная среда для инвалидов 
на 2014-2016 годы" 

0600000 0000 000 25,0 25,0 25,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района "Доступная 
среда для инвалидов на 2014-2016 годы" 

0609999 0000 000 25,0 25,0 25,0 

Социальная политика 0609999 1000 000 25,0 25,0 25,0 
Социальное обеспечение населения 0609999 1003 000 25,0 25,0 25,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

0609999 1003 240 25,0 25,0 25,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Охрана окружающей среды и 
экологической безопасности района на 2014-2016 
годы" 

0700000 0000 000 245,0 150,0 150,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района "Охрана 
окружающей среды и экологической безопасности 
района на 2014-2016 годы" 

0709999 0000 000 245,0 150,0 150,0 

Охрана окружающей среды 0709999 0600 000 245,0 150,0 150,0 
Другие вопросы в области охраны  окружающей 
среды 

0709999 0605 000 245,0 150,0 150,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

0709999 0605 240 245,0 150,0 150,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Управление муниципальными 
финансами Холмского района на 2014-2020 годы" 

0900000 0000 000 21 524,0 20 891,2 18 454,2 
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Подпрограмма "Организация и обеспечение осуще-
ствления бюджетного процесса, управление муни-
ципальным долгом в Холмском районе" муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

0910000 0000 000 3 756,3 3 389,3 3 389,3 

Расходы на обеспечение функций органов местного 
самоуправления 

0910100 0000 000 3 554,5 2 989,3 2 989,3 

Общегосударственные вопросы 0910100 0100 000 3 554,5 2 989,3 2 989,3 
Обеспечение деятельности финансовых, налоговых 
и таможенных органов и органов  финансового 
(финансово-бюджетного) надзора 

0910100 0106 000 3 554,5 2 989,3 2 989,3 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

0910100 0106 120 2 824,5 2 375,3 2 375,3 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

0910100 0106 240 723,0 607,0 607,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 0910100 0106 850 7,0 7,0 7,0 
Процентные платежи по муниципальному долгу 
Холмского района 

0912390 0000 000 200,0 400,0 400,0 

Обслуживание государственного и муниципального 
долга 

0912390 1300 000 200,0 400,0 400,0 

Обслуживание  государственного внутреннего и  
муниципального долга 

0912390 1301 000 200,0 400,0 400,0 

Обслуживание муниципального долга 0912390 1301 730 200,0 400,0 400,0 
Осуществление мероприятий на организацию 
дополнительного профессионального образования 
выборных должностных лиц, служащих и муници-
пальных служащих Новгородской области 

0912695 0000 000 1,8 0,0 0,0 

Общегосударственные вопросы 0912695 0100 000 1,8 0,0 0,0 
Другие общегосударственные вопросы 0912695 0113 000 1,8 0,0 0,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

0912695 0113 240 1,8 0,0 0,0 

Подпрограмма "Финансовая поддержка городского 
и сельских поселений Холмского района" муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Управление муниципальными финансами 
Холмского района на 2014-2020 годы" 

0920000 0000 000 17 767,7 17 501,9 15 064,9 

Осуществление первичного воинского учета на 
территориях, где отсутствуют военные комиссариа-
ты 

0925118 0000 000 374,4 382,9 382,9 

Национальная оборона 0925118 0200 000 374,4 382,9 382,9 
Мобилизационная и вневойсковая подготовка 0925118 0203 000 374,4 382,9 382,9 
Субвенции 0925118 0203 530 374,4 382,9 382,9 
Выравнивание бюджетной обеспеченности поселе-
ний 

0927010 0000 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Межбюджетные трансферты общего характера 
бюджетам субъектов РФ и муниципальных образо-
ваний 

0927010 1400 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Дотация на выравнивание бюджетной обеспеченно-
сти субъектов Российской федерации и муници-
пальных образований 

0927010 1401 000 12 689,3 12 424,0 11 705,0 

Дотации 0927010 1401 510 12 689,3 12 424,0 11 705,0 
Выполнение государственных полномочий по 
расчету и предоставлению субвенций бюджетам 
поселений на компенсацию выпадающих доходов 
организациям, предоставляющим коммунальные 
услуги по тарифам для населения, установленным 
органами исполнительной власти области 

0927026 0000 000 3 270,0 3 107,0 2 977,0 

Жилищно-коммунальное хозяйство 0927026 0500 000 3 270,0 3 107,0 2 977,0 
Коммунальное хозяйство 0927026 0502 000 3 270,0 3 107,0 2 977,0 
Субвенции 0927026 0502 530 3 270,0 3 107,0 2 977,0 
Осуществление дорожной деятельности в отноше-
нии автомобильных дорог общего пользования 
местного значения 

0927151 0000 000 1 434,0 1 588,0 0,0 

Национальная экономика 0927151 0400 000 1 434,0 1 588,0 0,0 
Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 0927151 0409 000 1 434,0 1 588,0 0,0 
Субсидии 0927151 0409 520 1 434,0 1 588,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Культура Холмского района на 
2014-2016 годы" 

1100000 0000 000 28 542,9 26 466,2 25 073,5 
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Подпрограмма "Сохранение объектов культурного 
наследия, расположенных на территории Холмско-
го района (2014-2016 годы)" муниципальной про-
граммы Холмского муниципального района 
"Культура Холмского района на 2014-2016 годы" 

1110000 0000 000 295,0 62,0 62,0 

Сохранение объектов культурного наследия, нахо-
дящихся в собственности Холмского района 

1112670 0000 000 295,0 62,0 62,0 

Культура, кинематография 1112670 0800 000 295,0 62,0 62,0 
Культура 1112670 0801 000 295,0 62,0 62,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1112670 0801 610 295,0 62,0 62,0 
Подпрограмма "Культура Холмского района (2014-
2016 годы)" муниципальной программы Холмского 
муниципального района "Культура Холмского 
района на 2014-2016 годы" 

1120000 0000 000 784,2 515,1 507,9 

Поддержка одаренных детей, инициативной и 
талантливой молодежи 

1122612 0000 000 20,0 0,0 0,0 

Образование 1122612 0700 000 20,0 0,0 0,0 
Общее образование 1122612 0702 000 20,0 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1122612 0702 610 20,0 0,0 0,0 
Проведение ремонтов в учреждениях культуры 
Холмского района 

1122680 0000 000 157,7 140,0 140,0 

Образование 1122680 0700 000 20,0 0,0 0,0 
Общее образование 1122680 0702 000 20,0 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1122680 0702 610 20,0 0,0 0,0 
Культура, кинематография 1122680 0800 000 137,7 140,0 140,0 
Культура 1122680 0801 000 137,7 140,0 140,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1122680 0801 610 137,7 140,0 140,0 
Укрепление материально-технической базы  в 
сфере культуры Холмского района 

1122681 0000 000 23,7 10,0 10,0 

Образование 1122681 0700 000 23,7 0,0 0,0 
Общее образование 1122681 0702 000 23,7 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1122681 0702 610 23,7 0,0 0,0 
Культура, кинематография 1122681 0800 000 0,0 10,0 10,0 
Культура 1122681 0801 000 0,0 10,0 10,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1122681 0801 610 0,0 10,0 10,0 
Проведение общественно значимых мероприятий 1122682 0000 000 219,4 0,0 0,0 
Культура, кинематография 1122682 0800 000 219,4 0,0 0,0 
Культура 1122682 0801 000 219,4 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1122682 0801 610 219,4 0,0 0,0 
Повышение квалификации работников культуры 1122683 0000 000 4,4 0,0 0,0 
Культура, кинематография 1122683 0800 000 4,4 0,0 0,0 
Культура 1122683 0801 000 4,4 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1122683 0801 610 4,4 0,0 0,0 
Профессиональная подготовка по программам 
высшего профессионального образования и повы-
шение квалификации специалистов муниципальных 
учреждений, осуществляющих деятельность в 
сфере культуры 

1127155 0000 000 17,8 17,8 17,8 

Образование 1127155 0700 000 2,5 0,0 0,0 
Общее образование 1127155 0702 000 2,5 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1127155 0702 610 2,5 0,0 0,0 
Культура, кинематография 1127155 0800 000 15,3 17,8 17,8 
Культура 1127155 0801 000 15,3 17,8 17,8 
Субсидии бюджетным учреждениям 1127155 0801 610 15,3 17,8 17,8 
Укрепление материально-технической базы муни-
ципальных учреждений, подведомственных орга-
нам местного самоуправления муниципальных 
районов, городского округа, реализующих полно-
мочия в сфере культуры 

1127219 0000 000 60,8 61,8 61,5 

Культура, кинематография 1127219 0800 000 60,8 61,8 61,5 
Культура 1127219 0801 000 60,8 61,8 61,5 
Субсидии бюджетным учреждениям 1127219 0801 610 60,8 61,8 61,5 
Проведение ремонтов зданий муниципальных 
учреждений, подведомственных органам местного 
самоуправления муниципальных районов, город-
ского округа, реализующих полномочия в сфере 
культуры 

1127220 0000 000 280,4 285,5 278,6 

Образование 1127220 0700 000 50,0 0,0 0,0 
Общее образование 1127220 0702 000 50,0 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1127220 0702 610 50,0 0,0 0,0 
Культура, кинематография 1127220 0800 000 230,4 285,5 278,6 
Культура 1127220 0801 000 230,4 285,5 278,6 
Субсидии бюджетным учреждениям 1127220 0801 610 230,4 285,5 278,6 
Подпрограмма "Обеспечение мер безопасности 
(2014-2016 годы)"  муниципальной программы 
Холмского муниципального района "Культура 
Холмского района на 2014-2016 годы" 

1140000 0000 000 56,0 0,0 0,0 

Мероприятия по обслуживанию систем пожарной 
безопасности 

1142690 0000 000 56,0 0,0 0,0 

Культура, кинематография 1142690 0800 000 56,0 0,0 0,0 
Культура 1142690 0801 000 56,0 0,0 0,0 
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Культура 1142690 0801 000 56,0 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1142690 0801 610 56,0 0,0 0,0 
Подпрограмма "Обеспечение реализации муници-
пальной программы Холмского муниципального 
района "Культура Холмского района на 2014-2016 
годы" муниципальной программы Холмского муни-
ципального района "Культура Холмского района на 
2014-2016 годы" 

1150000 0000 000 27 407,7 25 889,1 24 503,6 

Расходы на обеспечение функций органов местного 
самоуправления 

1150100 0000 000 487,4 762,7 762,7 

Культура, кинематография 1150100 0800 000 487,4 762,7 762,7 
Другие вопросы в области культуры, кинематогра-
фии 

1150100 0804 000 487,4 762,7 762,7 

Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов 

1150100 0804 120 420,8 737,7 737,7 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1150100 0804 240 57,9 25,0 25,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 1150100 0804 850 8,7 0,0 0,0 
Обеспечение деятельности организаций дополни-
тельного образования детей 

1150123 0000 000 3 685,4 3 085,4 2 885,4 

Образование 1150123 0700 000 3 685,4 3 085,4 2 885,4 
Общее образование 1150123 0702 000 3 685,4 3 085,4 2 885,4 
Субсидии бюджетным учреждениям 1150123 0702 610 3 685,4 3 085,4 2 885,4 
Учреждения по финансово-экономическому, техни-
ческому и информационно- методическому сопро-
вождению 

1150125 0000 000 1 733,0 1 719,1 1 772,0 

Культура, кинематография 1150125 0800 000 1 733,0 1 719,1 1 772,0 
Другие вопросы в области культуры, кинематогра-
фии 

1150125 0804 000 1 733,0 1 719,1 1 772,0 

Расходы на выплаты персоналу казенных учрежде-
ний 

1150125 0804 110 1 668,0 1 615,1 1 668,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1150125 0804 240 65,0 102,0 102,0 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 1150125 0804 850 0,0 2,0 2,0 
Обеспечение деятельности музеев и постоянных 
выставок 

1150127 0000 000 1 090,5 1 036,5 1 036,5 

Культура, кинематография 1150127 0800 000 1 090,5 1 036,5 1 036,5 
Культура 1150127 0801 000 1 090,5 1 036,5 1 036,5 
Субсидии бюджетным учреждениям 1150127 0801 610 1 090,5 1 036,5 1 036,5 
Обеспечение деятельности учреждений культуры 1150128 0000 000 15 237,4 14 642,4 14 142,4 
Культура, кинематография 1150128 0800 000 15 237,4 14 642,4 14 142,4 
Культура 1150128 0801 000 15 237,4 14 642,4 14 142,4 
Субсидии бюджетным учреждениям 1150128 0801 610 15 237,4 14 642,4 14 142,4 
Обеспечение деятельности библиотек 1150129 0000 000 5 113,0 4 643,0 3 904,6 
Культура, кинематография 1150129 0800 000 5 113,0 4 643,0 3 904,6 
Культура 1150129 0801 000 5 113,0 4 643,0 3 904,6 
Субсидии бюджетным учреждениям 1150129 0801 610 5 113,0 4 643,0 3 904,6 
Компенсация дополнительных расходов на повы-
шение оплаты труда работников бюджетной сферы 

1157141 0000 000 61,0 0,0 0,0 

Образование 1157141 0700 000 6,4 0,0 0,0 
Общее образование 1157141 0702 000 6,4 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1157141 0702 610 6,4 0,0 0,0 
Культура, кинематография 1157141 0800 000 54,6 0,0 0,0 
Культура 1157141 0801 000 54,6 0,0 0,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 1157141 0801 610 54,6 0,0 0,0 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Обеспечение жильем молодых 
семей в Холмском муниципальном районе на 2014-
2016 годы" 

1200000 0000 000 1 529,1 251,7 251,7 

Предоставление социальных выплат молодым 
семьям на приобретение (строительство) жилья в 
рамках подпрограммы "Обеспечение жильем моло-
дых семей" федеральной целевой программы 
"Жилище" на 2011-2015 годы, за счет средств феде-
рального бюджета 

1205020 0000 000 366,7 0,0 0,0 

Социальная политика 1205020 1000 000 366,7 0,0 0,0 
Социальное обеспечение населения 1205020 1003 000 366,7 0,0 0,0 
Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1205020 1003 320 366,7 0,0 0,0 

Предоставление социальных выплат молодым 
семьям на приобретение (строительство) жилья в 
рамках подпрограммы "Обеспечение жильем моло-
дых семей" государственной программы "Развитие 
жилищного строительства на территории Новгород-
ской области на 2014-2020 годы" 

1207234 0000 000 850,9 0,0 0,0 

Социальная политика 1207234 1000 000 850,9 0,0 0,0 
Социальное обеспечение населения 1207234 1003 000 850,9 0,0 0,0 
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Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1207234 1003 320 850,9 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Обеспечение жильем молодых семей в Холмском 
муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

1209999 0000 000 311,5 251,7 251,7 

Социальная политика 1209999 1000 000 311,5 251,7 251,7 
Социальное обеспечение населения 1209999 1003 000 311,5 251,7 251,7 
Социальные выплаты гражданам, кроме публичных 
нормативных социальных выплат 

1209999 1003 320 311,5 251,7 251,7 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Об энергосбережении в Холм-
ском муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

1400000 0000 000 5,0 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района "Об энерго-
сбережении в Холмском муниципальном районе на 
2014-2016 годы" 

1409999 0000 000 5,0 0,0 0,0 

Общегосударственные вопросы 1409999 0100 000 5,0 0,0 0,0 
Другие общегосударственные вопросы 1409999 0113 000 5,0 0,0 0,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1409999 0113 240 5,0 0,0 0,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие торговли в Холмском 
муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

1500000 0000 000 10,0 10,0 10,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района "Развитие 
торговли в Холмском муниципальном районе на 
2014-2016 годы" 

1509999 0000 000 10,0 10,0 10,0 

Национальная экономика 1509999 0400 000 10,0 10,0 10,0 
Другие вопросы в области национальной экономи-
ки 

1509999 0412 000 10,0 10,0 10,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1509999 0412 240 10,0 10,0 10,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Развитие малого и среднего 
предпринимательства в Холмском муниципальном 
районе на 2014-2016 годы" 

1600000 0000 000 436,3 100,0 100,0 

Мероприятия по поддержке малого и среднего 
предпринимательства за счет средств федерального 
бюджета 

1605064 0000 000 265,7 0,0 0,0 

Национальная экономика 1605064 0400 000 265,7 0,0 0,0 
Другие вопросы в области национальной экономи-
ки 

1605064 0412 000 265,7 0,0 0,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринима-
телям, физическим лицам 

1605064 0412 810 265,7 0,0 0,0 

Мероприятия по поддержке малого и среднего 
предпринимательства 

1607225 0000 000 70,6 0,0 0,0 

Национальная экономика 1607225 0400 000 70,6 0,0 0,0 
Другие вопросы в области национальной экономи-
ки 

1607225 0412 000 70,6 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1607225 0412 240 36,3 0,0 0,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринима-
телям, физическим лицам 

1607225 0412 810 34,3 0,0 0,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района "Развитие 
малого и среднего предпринимательства в Холм-
ском муниципальном районе на 2014-2016 годы" 

1609999 0000 000 100,0 100,0 100,0 

Национальная экономика 1609999 0400 000 100,0 100,0 100,0 
Другие вопросы в области национальной экономи-
ки 

1609999 0412 000 100,0 100,0 100,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1609999 0412 240 15,0 0,0 0,0 

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринима-
телям, физическим лицам 

1609999 0412 810 85,0 100,0 100,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Информатизация органов местно-
го самоуправления Холмского муниципального 
района на 2014-2016 годы" 

1700000 0000 000 465,6 100,0 100,0 

Осуществление мероприятий на создание, функ-
ционирование и совершенствование информацион-
но-технологической инфраструктуры электронного 
правительства Новгородской области 

1707239 0000 000 202,4 0,0 0,0 

Общегосударственные вопросы 1707239 0100 000 202,4 0,0 0,0 
Другие общегосударственные вопросы 1707239 0113 000 202,4 0,0 0,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1707239 0113 240 202,4 0,0 0,0 
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Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Информатизация органов местного самоуправле-
ния Холмского муниципального района на 2014-
2016 годы" 

1709999 0000 000 263,2 100,0 100,0 

Общегосударственные вопросы 1709999 0100 000 150,0 100,0 100,0 
Другие общегосударственные вопросы 1709999 0113 000 150,0 100,0 100,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1709999 0113 240 150,0 100,0 100,0 

Образование 1709999 0700 000 113,2 0,0 0,0 
Другие вопросы в области  образования 1709999 0709 000 113,2 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1709999 0709 240 113,2 0,0 0,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Реформирование и развитие 
муниципальной службы в Холмском муниципаль-
ном районе на 2014-2016 годы" 

1800000 0000 000 72,3 72,8 72,2 

Организация профессионального образования и 
дополнительного профессионального образования 
выборных должностных лиц, служащих и муници-
пальных служащих Холмского района 

1802610 0000 000 7,0 7,0 7,0 

Образование 1802610 0700 000 7,0 7,0 7,0 
Другие вопросы в области  образования 1802610 0709 000 7,0 7,0 7,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1802610 0709 240 7,0 7,0 7,0 

Организация профессионального образования и 
дополнительного профессионального образования 
выборных должностных лиц, служащих и муници-
пальных служащих Новгородской области 

1807228 0000 000 65,3 65,8 65,2 

Образование 1807228 0700 000 65,3 65,8 65,2 
Другие вопросы в области  образования 1807228 0709 000 65,3 65,8 65,2 

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1807228 0709 240 29,7 28,2 28,0 

Субсидии 1807228 0709 520 35,6 37,6 37,2 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Укрепление материально- техни-
ческой базы предприятий жилищно-коммунального 
хозяйства Холмского района на 2014-2018 годы" 

2100000 0000 000 200,0 100,0 100,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Укрепление материально- технической базы пред-
приятий жилищно-коммунального хозяйства Холм-
ского района на 2014-2018 годы" 

2109999 0000 000 200,0 100,0 100,0 

Жилищно-коммунальное хозяйство 2109999 0500 000 200,0 100,0 100,0 
Жилищное хозяйство 2109999 0501 000 0,0 100,0 100,0 
Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринима-
телям, физическим лицам 

2109999 0501 810 0,0 100,0 100,0 

Коммунальное хозяйство 2109999 0502 000 200,0 0,0 0,0 
Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринима-
телям, физическим лицам 

2109999 0502 810 200,0 0,0 0,0 

Всего расходов: 131 791,4 125 903,7 127 834,3 
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Приложение № 13 
к Решению Думы Холмского  

муниципального района  
от 31.10.2014 № 349 

 

   

     

 Распределение межбюджетных трансфертов    
 бюджетам сельских поселений на 2014 - 2016 годы    

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Информатизация органов местного самоуправле-
ния Холмского муниципального района на 2014-
2016 годы" 

1709999 0000 000 263,2 100,0 100,0 

Общегосударственные вопросы 1709999 0100 000 150,0 100,0 100,0 
Другие общегосударственные вопросы 1709999 0113 000 150,0 100,0 100,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1709999 0113 240 150,0 100,0 100,0 

Образование 1709999 0700 000 113,2 0,0 0,0 
Другие вопросы в области  образования 1709999 0709 000 113,2 0,0 0,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1709999 0709 240 113,2 0,0 0,0 

Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Реформирование и развитие 
муниципальной службы в Холмском муниципаль-
ном районе на 2014-2016 годы" 

1800000 0000 000 72,3 72,8 72,2 

Организация профессионального образования и 
дополнительного профессионального образования 
выборных должностных лиц, служащих и муници-
пальных служащих Холмского района 

1802610 0000 000 7,0 7,0 7,0 

Образование 1802610 0700 000 7,0 7,0 7,0 
Другие вопросы в области  образования 1802610 0709 000 7,0 7,0 7,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1802610 0709 240 7,0 7,0 7,0 

Организация профессионального образования и 
дополнительного профессионального образования 
выборных должностных лиц, служащих и муници-
пальных служащих Новгородской области 

1807228 0000 000 65,3 65,8 65,2 

Образование 1807228 0700 000 65,3 65,8 65,2 
Другие вопросы в области  образования 1807228 0709 000 65,3 65,8 65,2 
Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 

1807228 0709 240 29,7 28,2 28,0 

Субсидии 1807228 0709 520 35,6 37,6 37,2 
Муниципальная программа Холмского муници-
пального района "Укрепление материально- техни-
ческой базы предприятий жилищно-коммунального 
хозяйства Холмского района на 2014-2018 годы" 

2100000 0000 000 200,0 100,0 100,0 

Реализация мероприятий муниципальной програм-
мы Холмского муниципального района 
"Укрепление материально- технической базы пред-
приятий жилищно-коммунального хозяйства Холм-
ского района на 2014-2018 годы" 

2109999 0000 000 200,0 100,0 100,0 

Жилищно-коммунальное хозяйство 2109999 0500 000 200,0 100,0 100,0 
Жилищное хозяйство 2109999 0501 000 0,0 100,0 100,0 
Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринима-
телям, физическим лицам 

2109999 0501 810 0,0 100,0 100,0 

Коммунальное хозяйство 2109999 0502 000 200,0 0,0 0,0 
Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальным предпринима-
телям, физическим лицам 

2109999 0502 810 200,0 0,0 0,0 

Всего расходов: 131 791,4 125 903,7 127 834,3 

код бюджетной Наименование в том числе 

классификации РФ   2014 год 2015 год 
2016 
год 

2 00 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления 17922,2 17542,0 15104,6 
2 02 01001 10 0000 151 Дотации на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности поселений 12689,3 12424,0 11705,0 
  в том числе       
  Холмское городское поселение 3155,3 2651,0 2566,5 
  Красноборское сельское поселение 3479,5 3785,5 3465,5 
  Тогодское сельское поселение 3218,9 3203,9 2983,5 
  Морховское сельское поселение 2835,6 2783,6 2689,5 
2 02 02216 10 0000 151 Субсидия бюджетам  поселений на осуществление дорожной деятельности в 

отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения 1434,0 1588,0 0,0 
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«Раздел 1.  Областные нормативы финансирования  
 расходов на заработную плату  

 (рублей в год) 
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  в том числе       
  Холмское городское поселение 901,0 998,0   
  Красноборское сельское поселение 221,0 245,0   
  Тогодское сельское поселение 171,0 189,0   
  Морховское сельское поселение 141,0 156,0   
2 02 02999 10 8002 151 Субсидия бюджетам  поселений на организацию профессионального образо-

вания и дополнительного профессионального образования выборных долж-
ностных лиц, служащих и муниципальных служащих Новгородской облас-
ти 35,6 37,6 37,2 

  в том числе       
  Холмское городское поселение 9,3 9,4 9,3 
  Красноборское сельское поселение 9,3 9,4 9,3 
  Тогодское сельское поселение 7,7 9,4 9,3 
  Морховское сельское поселение 9,3 9,4 9,3 
2 02 02999 10 8003 151 Субсидия бюджетам  поселений на организацию проведения работ по описа-

нию местоположения границ населенных пунктов в координатах характер-
ных точек и внесению сведений о границах в государственный кадастр 
недвижимости на 2014 год 117,3     

  в том числе       
  Красноборское сельское поселение 29,3     
  Тогодское сельское поселение 42,7     
  Морховское сельское поселение 45,3     
2 02 03000 00 0000 151 Субвенции от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 3646,0 3492,4 3362,4 
2 02 03015 10 0000 151 Субвенция бюджетам муниципальных районов на осуществление государствен-

ных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутству-
ют военные комиссариаты 374,4 382,9 382,9 

  в том числе:       
  Холмское городское поселение 170,1 174,1 174,1 
  Красноборское сельское поселение 68,1 69,6 69,6 
  Тогодское сельское поселение 68,1 69,6 69,6 
  Морховское сельское поселение 68,1 69,6 69,6 
2 02 03024 10 9025 151 Субвенция на компенсацию выпадающих доходов организациям предоставляе-

мым коммунальные услуги по тарифам населению 3270,0 3107,0 2977,0 
  в том числе:       
  Холмское городское поселение 2736,2 2602,0 2495,0 
  Красноборское сельское поселение 228,7 234,0 226,0 
  Тогодское сельское поселение 203,0 190,0 177,0 
  Морховское сельское поселение 102,1 81,0 79,0 
2 02 03024 10 9029 151 Субвенция на осуществление отдельных государственных полномочий поопре-

делению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об 
административных правонарушениях, предусмотренных соответствующими 
статьями областного закона "Об административных правонарушениях", на 2014-
2016 годы        1,6        2,5           2,5 

  в том числе:       
  Холмское городское поселение        0,7        1,0           1,0 
  Красноборское сельское поселение        0,3        0,5           0,5 
  Тогодское сельское поселение        0,3        0,5           0,5 
  Морховское сельское поселение        0,3        0,5           0,5 

Наименование 
показателя 

Единица 
измерения 

Заработная плата 
основных работников администра 

тивно-хозяйственного персо-
нала 

1 2 3 4 
ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
Образовательные организации, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования 
Обеспечение общедоступного, бесплатного дошкольного образования 
Педагогические работники:       
Общая часть базового фонда  
заработной платы: 

      

городов и поселков городского типа, сельская местность 1 расчетный обучающийся, ребенок- инвалид на 
индивидуальном обучении 

7520 
  

  

Стимулирующая часть фонда  
заработной платы: 
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городов и поселков городского типа, сельская местность 1 расчетный обучающийся, ребенок- инвалид на 
индивидуальном обучении 

    

I категория2   6730   
II  категория1   5445   
III категория   4356   
Административно-управленческий  персонал:       
городов и поселков городского типа 1 расчетный обучающийся   1680 
сельская местность 1 расчетный обучающийся   1881 
Помощник воспитателя, младший воспитатель 1 расчетный обучающийся   1156 
Обеспечение присмотра и ухода за детьми, содержание зданий и сооружений 
Помощник воспитателя, младший воспитатель 1 расчетный обучающийся   3466 
Прочие работники 1 расчетный обучающийся   5608 
ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
Образовательные организации, реализующие основные общеобразовательные  
программы 
Обеспечение общедоступного, бесплатного дошкольного, начального общего,  
основного общего и среднего общего образования 
Педагогические работники:       
Общая часть базового фонда  
заработной платы: 

      

городов и поселков городского типа 1 расчетный обучающийся,  ребенок-инвалид школь-
ного возраста, обучающийся на дому 

4603   

сельская местность 1 расчетный класс 140988   
  1 расчетный обучающийся 5424   
  1 расчетный обучающийся, ребенок-инвалид школь-

ного возраста, обучающийся на дому 
5754   

дополнительно на внеурочную  
деятельность в рамках  ФГОС  
начального общего образования 

1 расчетный обучающийся на ступени начального  
общего образования общеобразовательных классов 

2024   

дополнительно на  внеурочную деятельность  в 
рамках ФГОС основного общего образования 

1 расчетный обучающийся на ступени основно-
го   
общего образования общеобразовательных классов 

910   

Специальная часть базового  
фонда заработной платы 

1 расчетный обучающийся,  ребенок-инвалид школь-
ного возраста, обучающийся на дому 

1159   

в том числе оплата классного  
руководства 

1 обучающийся 480   

дополнительно на внеурочную деятельность в 
рамках  ФГОС начального общего образования 

1 расчетный обучающийся на ступени начального 
общего образования общеобразовательных классов 

443   

дополнительно на  внеурочную деятельность  в 
рамках ФГОС основного общего образования 

1 расчетный обучающийся на ступени основно-
го   
общего образования общеобразовательных классов 

192   

Стимулирующая часть фонда  
заработной платы 

1 расчетный обучающийся, ребенок-инвалид школь-
ного возраста, обучающийся на дому 4337   

дополнительно на внеурочную деятельность в рам-
ках  ФГОС  
начального общего образования 

1 расчетный обучающийся на ступени начального 
общего образования общеобразовательных классов 1660 

  

дополнительно на  внеурочную деятельность  в 
рамках ФГОС основного общего образования 

1 расчетный обучающийся на ступени основно-
го   
общего образования общеобразовательных классов 

715   

Дополнительно общеобразовательные организации с наименованием 
«интернат» 

      

городская местность       
Общая часть фонда заработной  

платы: 
1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

10088 9660 

Стимулирующая часть фонда  
заработной платы: 

1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 5469 5369 

Административно-управленческий персонал:       
городов и поселков городского типа 1 расчетный обучающийся   2028 
сельская местность 1 расчетный обучающийся   2153 
Обеспечение содержания зданий и сооружений 
  1 расчетный обучающийся   1940 
Логопедические пункты при общеобразовательных организациях 
Общая часть базового фонда  
заработной платы: 

      

городов и поселков городского типа 1 расчетный обучающийся 1-4 общеобразовательных 
классов 

4603   

сельская местность 1 расчетный класс 1-4  
общеобразовательных классов 

140988   

Специальная часть базового  
фонда заработной платы 

1 расчетный обучающийся 1-4 общеобразовательных 
классов 

1159   

Стимулирующая часть фонда  
заработной платы 

1 расчетный обучающийся 1-4 общеобразовательных 
классов 

4337   

Общеобразовательные организации, имеющие интернаты 
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городская местность  1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

6882 9531 

сельская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

8602 10242 

Организации, осуществляющие образовательную деятельность по адаптированным  
образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования (за исключением центров психолого-педагогической, меди-
цинской и  
социальной помощи) 
Общая часть фонда заработной платы:       

городов и поселков городского типа 1 расчетный обучающийся 5707 2482 
в том числе оплата классного  

руководства 
1 обучающийся 480   

сельская местность 1 расчетный обучающийся 6530 2841 
в том числе оплата классного  

руководства 
1 обучающийся 480   

сопровождение, обучающихся  
дистанционно 

1 обучающийся дистанционно 17601 10221 

Стимулирующие выплаты:       
городов и поселков городского  

типа, сельская местность 
1 расчетный обучающийся 2848 518 

сопровождение, обучающихся  
дистанционно 

1 обучающийся дистанционно 2440 1533 

Государственная вечерняя (сменная) общеобразовательная организация 
Общая часть фонда заработной  
платы: 

      

городская местность 1 расчетный обучающийся 7116 1504 
в том числе оплата классного  
руководства 

1 обучающийся 480   

Стимулирующие выплаты 1 расчетный обучающийся 1451 332 
Организации, осуществляющие образовательную деятельность по адаптированным  
образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования (за исключением центров психолого-педагогической, меди-
цинской и  
социальной помощи) с наименованием «интернат» 
Общая часть фонда заработной платы:       
городская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-

ции 
11229 10833 

дополнительно на медицинский персонал 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

6013   

учителя 1 расчетный обучающийся 5707   
в том числе оплата классного  
руководства 

1 обучающийся 480   

административно-управленческий персонал 1 расчетный обучающийся, не проживающий в 
организации 

  
  

2482 

сельская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

13938 13446 

дополнительно на медицинский персонал 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

6953   

учителя 1 расчетный обучающийся 6530   
в том числе оплата классного  
руководства 

1 обучающийся 480   

административно-управленческий персонал 1 расчетный обучающийся, не проживающий в 
организации 

  2841 

Стимулирующие выплаты       
  1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-

ции 
2759 2681 

дополнительно на медицинский персонал городская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

9338   

дополнительно на медицинский персонал сельская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

10798   

учителя 1 расчетный обучающийся 2848   
административно-управленческий персонал 1 расчетный обучающийся, не проживающий в 

организации 
  518 

Организация дополнительного образования детей 
городская местность 1 обучающийся  

(за исключением, занимающихся  в ДЮСШ) 
954 535 

сельская местность 1 обучающийся  
(за исключением, занимающихся  в ДЮСШ) 

1164 583 

Организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
Общая часть фонда заработной платы:       
городская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-

ции 
13165 12701 

дополнительно на медицинский персонал 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

6013   

сельская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

15101 14568 
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  1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

4355 3690 

дополнительно на медицинский персонал городская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

9338   

дополнительно на медицинский персонал сельская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

10798   

Организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  
реализующие общеобразовательные программы 
Общая часть фонда заработной  
платы: 

      

городская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

13165 12701 

дополнительно на медицинский персонал 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

6013   

учителя 1 расчетный обучающийся 6365   
в том числе оплата классного  
руководства 

1 обучающийся 480   

административно-управленческий персонал 1 расчетный обучающийся, не проживающий в 
организации 

  2593 

сельская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

15101 14568 

дополнительно на медицинский персонал 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

6953   

учителя 1 расчетный обучающийся 7186   
административно-управленческий персонал 1 расчетный обучающийся, не проживающий в 

организации 
  2925 

Стимулирующие выплаты:       
  1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-

ции 
4355 3690 

дополнительно на медицинский персонал городская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

9338   

дополнительно на медицинский персонал сельская местность 1 расчетный обучающийся, проживающий в организа-
ции 

10798   

учителя 1 расчетный обучающийся 3181   
административно-управленческий персонал 1 расчетный обучающийся, не проживающий в 

организации 
  680 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
Профессиональные образовательные организации, реализующие программы  
подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
Общая часть фонда заработной платы:       
городская местность 1 расчетный обучающийся 10965 4508 
сельская местность 1 расчетный обучающийся 12959 5313 
Стимулирующие выплаты 1 расчетный обучающийся 4469 1841 
Профессиональные образовательные организации, реализующие программы  
подготовки специалистов среднего звена 
Общая часть фонда заработной  
платы: 

      

городская местность 1 расчетный обучающийся 10939 4627 
сельская местность 1 расчетный обучающийся 11136 5460 
сопровождение, обучающихся дистанционно 1 обучающийся дистан-ционно 17358 10221 
Стимулирующие выплаты       
городская местность 1 расчетный обучающийся 4457 1887 
сопровождение, обучающихся  
дистанционно 

1 обучающийся дистан-ционно 2406 1533 

Многофункциональные центры прикладных квалификаций, реализующие  
программы дополнительного профессионального образования 
Общая часть фонда заработной платы:       
городская местность 1 расчетный обучающийся 10965 4508 
сельская местность 1 расчетный обучающийся 12959 5313 
Стимулирующие выплаты 1 расчетный обучающийся 4469 1841 
ДРУГИЕ ВОПРОСЫ В ОБЛАСТИ ОБРАЗОВАНИЯ 
Организации, обеспечивающие предоставление услуг в сфере образования 
Центры психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 
Общая часть фонда заработной платы:       
городская местность  1 расчетный обучающийся 5880 2395 
в том числе оплата классного  
руководства 

1 обучающийся 480   

  1 школьник и ребенок  
дошкольного возраста обслуживаемых террито-
рий 

339 108 

  1 кандидат в замещающие родители 6459   
сопровождение, обучающихся  
дистанционно 

1 обучающийся дистан-ционно 
  

17601 10221 
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сельская местность 1 расчетный обучающийся 6695 2719 
в том числе оплата классного  
руководства 
  

1 обучающийся 480   

  1 школьник и ребенок  
дошкольного возраста обслуживаемых террито-
рий 
  

394 130 

  1 кандидат в замещающие родители 
  

7701   

Стимулирующие выплаты       
учителя 1 расчетный обучающийся 2912   
административно-управленческий персонал     628 
  1 школьник и ребенок  

дошкольного возраста обслуживаемых террито-
рий 
  

97 
31 

городская местность  1 кандидат в замещающие родители 
  

1493   

сельская местность 1 кандидат в замещающие родители 
  

1780   

сопровождение, обучающихся  
дистанционно 

1 обучающийся дистан-ционно 
  

2440 1533 

Межшкольный учебный комбинат 
Городская местность 1 учреждение   712000 
Автотранспорт для подвоза обучающихся 
  1 автотранспортная  

единица 
  163461 

Организации, обслуживающие и сопровождающие, деятельность  муниципальных  
образовательных организаций 
Средний размер денежного  
содержания ставки специалиста 

1 расчетная ставка 266729   

Средний размер денежного  
содержания ставки обслужи-вающего персонала 

1 расчетная ставка   140493 

Дополнительные нормативы  по  образовательным организациям на обслуживание  
печей, котельных, электрических котлов, электрических котельных 
Образовательные организации, реализующие основные обще-
образовательные программы 

1 печь   2835 
1 электрокотел   25193 

  1 котельная   123265 
  1 электро-котельная   100769 
Организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей 

1 печь   3401 

Профессиональные образовательные организации 1 печь   3062 
1 электрокотел   27205 

  1 котельная   133106 
  1 электро-котельная   108815 
Другие образовательные организации 1 печь   2734 

1 электрокотел   24292 
  1 котельная   118316 
  1 электро-котельная   97160 

1 - за исключением дошкольных образовательных организаций, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования с приоритетным осуществ-
лением  
деятельности (по результатам аккредитации) по нескольким направлениям: познавательно-речевому, социально-личностному, художественно-эстетическому, физическому; 
2  - включая  дошкольные образовательные организаций,, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования с приоритетным осуществлением деятель-

Председатель Думы 
муниципального района 

  
В.А. Соловьев 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 
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Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я 
Н о в г о р о д с к а я  о б л а с т ь 

ДУМА ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

Р Е Ш Е Н И Е 
 

 

 
 

 
 

В соответствии с п. 4.1 статьи 138 Бюджетного кодекса Российской Федерации 
Дума Холмского муниципального района 

РЕШИЛА: 
1. Согласовать дополнительный норматив отчислений от налога на доходы 

физических лиц за исключением налога на доходы физических лиц, уплачиваемого 
иностранными гражданами в виде фиксированного авансового платежа при 
осуществлении ими на территории Российской Федерации трудовой деятельности на 
основании патента, подлежащего зачислению в областной бюджет в порядке замены 
дотации (части дотации) на выравнивание бюджетной обеспеченности 
муниципальных районов (городского округа) в бюджет Холмского муниципального 
района сроком на три года в размере 75 процентов. 

2. Опубликовать решение в информационном бюллетени «Вестник» и разместить 
на официальном сайте Администрации Холмского муниципального района. 

3. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2015 года. 
 
 
 

 
 
 
 
 

Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я 
Н о в г о р о д с к а я  о б л а с т ь 

ДУМА ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

Р Е Ш Е Н И Е 
 

 

 
 

 
 

Дума Холмского муниципального района 
РЕШИЛА: 
1. Принять к сведению отчет о результатах контрольного мероприятия 

«Проверка законности и результативности использования бюджетных средств, 
выделенных на дошкольное образование за 2013 год по отдельным направлениям». 

2. 

Опубликовать решение в информационном бюллетене «Вестник» и разместить на 
официальном сайте Администрации Холмского муниципального района. 
 
 
 

 

Приложение 
к Решению Думы Холмского  

муниципального района  
от 31.11.2014 № 351 

 
ОТЧЕТ 

о результатах контрольного мероприятия «Проверка законности и 
результативности использования бюджетных средств, выделенных на 

дошкольное образование за 2013 год по отдельным направлениям». 
 
Основание для проведения проверки: план работы Контрольно-счетной комиссии 
на 2014 год. 
Цели и задачи проверки: проверить законность и результативность использования 
бюджетных средств, выделенных на дошкольное образование за 2013 год 
Объекты проверки: Муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад комбинированного вида» г. Холма, Муниципальное 
автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Солнышко» г. 
Холма. 
Срок проведения контрольного мероприятия: с 01.09.2014 по 30.09.2014. 
Состав контрольной группы: председатель Контрольно-счетной комиссии 
Холмского муниципального района О.В. Егорова, ведущий инспектор Контрольно-
счетной комиссии Холмского муниципального района Н.С. Кардава. 
Нормативные правовые документы, изученные и использованные в работе: 
изложены в приложении 1 к отчету. 
Акты, заключения, справки, использованные в отчете: по результатам проверки 
составлено 2 акта, с которыми под роспись ознакомлены соответствующие 
должностные лица объектов контроля. 
 

Общие положения 
 

Проверяемые муниципальные автономные дошкольные образовательные 
учреждения (далее Учреждения) созданы путем изменения типа существующих 
Учреждений в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» 
от 03 ноября 2006 года №174-ФЗ на основании Постановлений Администрации 
Холмского муниципального района от 08.09.2008 № 430, 435 «О создании 
муниципального автономного учреждения путём изменения типа муниципального 
учреждения».  

Учреждения являются юридическими лицами. 
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад комбинированного вида» г. Холма (далее МАДОУ «Детский сад» г. 
Холма) в 2013 году созданы два филиала, не являющиеся юридическими лицами в п. 
Чекуново и д. Тогодь. 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский 
сад «Солнышко» г. Холма (далее МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма) в 2013 
году создан филиал, не являющийся юридическим лицом в д. Морхово. 

Учредителем Учреждений является муниципальное образование Холмский 
муниципальный район. Функции и полномочия учредителя осуществляются 
Комитетом образования Администрации Холмского муниципального района, 
действующего на основании Положения о Комитете образования Администрации 
Холмского муниципального района, утвержденного распоряжением Администрации 
Холмского муниципального района от 19.01.2012г. №154. Главным распорядителем 
бюджетных средств является Комитет образования Администрации Холмского 
муниципального района. Имущество является муниципальной собственностью и 
закреплено за Учреждениями на праве оперативного управления. 

Финансовое обеспечение Учреждений в проверяемый период осуществлялось в 
виде субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в 
соответствии с муниципальными заданиями муниципальных услуг и субсидий на 
иные цели через главного распорядителя – Комитет образования Администрации 
Холмского муниципального района. 

В соответствии со ст.78.1 БК РФ Порядок определения объема и условий 
предоставления из бюджета муниципального района субсидий на иные цели 
муниципальным бюджетным и автономным учреждениям Холмского 
муниципального района утвержден постановлением Администрации муниципального 
района от 21.03.2012 №225. Контроль целевого использования субсидий на иные цели 
осуществляет Комитет образования Администрации Холмского муниципального 
района. 

 
Анализ объемов финансирования и расходования средств, соблюдение 

условий предоставления межбюджетных трансфертов 
 

В 2013 году между Департаментом образования, науки и молодежной политики 
Новгородской области и Администрацией Холмского муниципального района 
заключены следующие соглашения о предоставлении субсидий: 

- Соглашение от 13.03.2013 б/н об условиях предоставления в 2013 году бюджету 
Холмского муниципального района, дополнительной финансовой помощи из 
областного бюджета в виде дотации на частичную компенсацию дополнительных 
расходов на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы; 

- Соглашение от 18.03.2013 №243 о предоставлении и расходовании в 2013 году 
субсидии на реализацию мероприятий долгосрочной областной целевой программы 
«Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы» в части 
обеспечения пожарной безопасности, антитеррористической и антикриминальной 
безопасности дошкольных образовательных учреждений, общеобразовательных 
учреждений и учреждений дополнительного образования детей; 

- Соглашение от 18.03.2013 №245 о предоставлении и расходовании в 2013 году 
субсидии на реализацию мероприятий долгосрочной областной целевой программы 
«Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы» в части 

от 31.10.2014 № 350 

г. Холм   

О дополнительном нормативе 
отчислений от налога на доходы физических лиц 

от 31.10.2014 № 351 

г. Холм   

Об отчёте о результатах контрольного мероприятия «Проверка законности и 
результативности использования бюджетных средств, выделенных на дошко-
льное образование за 2013 год по отдельным направлениям» 
  

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Председатель Думы 
муниципального района 

  
В.А. Соловьев 

Председатель Думы 
муниципального района 

  
В.А. Соловьев 
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организации питьевого режима в дошкольных и общеобразовательных учреждениях; 
- Соглашение от 08.04.2013 №283 о предоставлении и расходовании в 2013 году 

субсидии на реализацию мероприятий долгосрочной областной целевой программы 
«Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы» в части 
ремонта зданий муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 
муниципальных общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного 
образования детей; 

- Соглашение от 27.09.2013 №317/ДОУ-ФЦПРО о предоставлении в 2013 году 
субсидии на поддержку реализации мероприятий Федеральной целевой программы 
развития образования на 2011-2015 годы, используемой на софинансирование 
мероприятий муниципальных программ развития образования по направлению 
«модернизация регионально-муниципальных систем дошкольного образования» на 
основании областного закона от 17 декабря 2012 года №193-ОЗ «Об областном 
бюджете на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов» с целью оснащения 
дополнительно созданных мест для детей дошкольного возраста. 

Между Департаментом строительства и дорожного хозяйства Новгородской 
области и Администрацией Холмского муниципального района заключено 
соглашение от 25.07.2013 № 80 о предоставлении в 2013 году субсидий из областного 
бюджета бюджетам городского округа и муниципальных районов на реконструкцию 
зданий муниципальной собственности с целью создания дополнительных мест для 
детей дошкольного возраста в рамках областной адресной инвестиционной 
программы на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов. 

Согласно нормам бюджетного законодательства предоставление субсидий 
местным бюджетам из бюджета субъекта Российской Федерации предполагает 
наличие софинансирования расходов за счет средств местных бюджетов. Одним из 
условий предоставления субсидий из областного бюджета являлось наличие 
бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Холмского муниципального 
района на софинансирование расходных обязательств по вышеуказанным 
Соглашениям.  

В свою очередь, Комитетом образования Администрации Холмского 
муниципального района (далее-Комитет образования) в 2013 году заключены  
Соглашения с МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма: 

- Соглашение от 10.01.2013 №8 о порядке и условиях предоставления субсидий 
муниципальному автономному дошкольному образовательному учреждению детский 
сад «Солнышко» г. Холма на сумму 6 267 719 рублей 14 копеек (сумма указана с 
учетом изменений); 

- Соглашение от 10.01.2013 б/н о порядке и условиях предоставления из бюджета 
Холмского муниципального района субсидии на иные цели на сумму 21 730 768 
рублей (сумма указана с учетом изменений). 

В нарушение п.3.3.2. Соглашения от 10.01.2013 № 8 и п. 2.3.2. Соглашения от 
10.01.2013 б/н МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма не предоставляло 
Комитету образования отчет о расходах, подтверждающий целевое использование 
субсидий.  

Комитетом образования в 2013 году заключены Соглашения с МАДОУ детский 
сад г. Холма: 

- Соглашение от 10.01.2013 №7 о порядке и условиях предоставления субсидий 
муниципальному автономному дошкольному образовательному учреждению 
«Детский сад комбинированного вида» г. Холма на сумму     11 208 217 рублей 44 
копейки (сумма указана с учетом изменений); 

- Соглашение от 10.01.2013 б/н о порядке и условиях предоставления из бюджета 
Холмского муниципального района субсидии на иные цели на сумму 253 802 рубля 
(сумма указана с учетом изменений). 

В нарушение п. 3.3.2. Соглашения от 10.01.2013 № 7 и п. 2.3.2. Соглашения от 
10.01.2013 б/н МАДОУ детский сад г. Холма не предоставляло Комитету образования 
отчет о расходах, подтверждающий целевое использование субсидий.  

 
Проверка законности использования бюджетных средств, выделенных на 

дошкольное образование 
 

1. Проверка использования бюджетных средств, выделенных на ремонт 
дошкольных образовательных учреждений 

 
1.1. В целях реализации мероприятий долгосрочной областной целевой 

программы «Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 
годы», в части проведения ремонта здания МАДОУ детский сад «Солнышко» г. 
Холма поступило финансирование от Комитета образования Администрации 
Холмского муниципального района в сумме 8 000 рублей в виде субсидии на иные 
цели в соответствии с муниципальным заданием и Соглашением от 10.01.2013 б/н «О 
порядке и условиях предоставления из бюджета Холмского муниципального района 
субсидии на иные цели» (с изменениями и дополнениями № 1 от 30.04.2013, № 2 от 
28.06.2013, № 3 от 30.09.2013, № 4 от 31.12.2013)  

В ходе проведенной проверки было установлено: бюджетные средства в сумме 
8000 рублей израсходованы в полном объеме на ремонт МАДОУ детский сад 
«Солнышко» г. Холма. 

В ходе проверки выявлено, что в нарушение п.18 Приказа Министерства 
Финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении единого 
плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти 
(государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления 
государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, 
государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по его 
применению» (далее Инструкция 157н) бухгалтером неверно произведено 
исправление ошибки, требующей внесения изменений в регистр бухгалтерского учета 
(журнал операций). Строительные материалы для ремонтных работ на сумму 8000 
рублей приобретены в июне, июле, августе, октябре месяцах за счет внебюджетных 
средств, фактически финансирование поступило 13.11.2013. В ноябре было внесено 
изменение в июнь, июль, август, октябрь месяцы, хотя восстановление кассовых 
расходов должно быть произведено в ноябре месяце методом «красного сторно». 

Приобретенные строительные материалы списаны на основании актов о 
списании материальных запасов ф. 0504230 на нужды учреждения. Согласно 
представленных дефектных ведомостей, материалы израсходованы на ремонт кухни, 
ясельной группы, I младшей группы и II младшей группы. 

Кроме того проверкой установлено, в нарушение п. 119 Инструкции 157н 
аналитический учет материальных запасов не ведется по их группам (видам) 
наименованиям, а учитывается МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма общей 
группой «хозяйственные товары», что не обеспечивает формирование полной 
достоверной информации об этих материальных запасах, а также надлежащий 
контроль за их наличием и движением. 

При проверке целевого использования бюджетных средств, направленных на 
ремонт МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма, нарушений не установлено. 

1.2. В целях реализации мероприятий долгосрочной областной целевой 
программы «Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 
годы», в части проведения ремонта здания общеобразовательного учреждения 
МАДОУ детский сад г. Холма поступило финансирование от Комитета образования 
Администрации Холмского муниципального района в сумме 29000 рублей в виде 
субсидии на иные цели в соответствии с муниципальным заданием и Соглашением от 
10.01.2013 б/н «О порядке и условиях предоставления из бюджета Холмского 
муниципального района субсидии на иные цели» (с изменениями и дополнениями № 
1 от 30.04.2013, № 2 от 26.06.2013, № 3 от 30.09.2013, № 4 от 31.12.2013). 

При проверке использования бюджетных средств, выделенных на ремонт 
МАДОУ детский сад г. Холма установлены следующие нарушения: 

По договору с ИП Керро В.Э. от 17.07.2013 № 143 согласно товарной накладной 
без номера и даты в июле 2013 года МАДОУ детский сад г. Холма приобретены корд 
триммерный «Хускварна» 2,0 мм. 15м низкошумный на сумму 145 рублей и корд 
триммерный отрезки OREGON «TECHNI-BLADE» 5,0мм*26см*070шт на сумму 465 
рублей. Вышеуказанные корды применяются при работе триммерами для кошения 
травы, резки высокой и густой растительности, густых древесных зарослей. В 
нарушение приказа Государственного комитета по архитектуре и градостроительству 
при Госстрое СССР от 23.11.1988 № 312 «Об утверждении ведомственных 
строительных норм Госкомархитектуры «Положение об организации и проведении 
реконструкции, ремонта и технического обслуживания жилых зданий, объектов 
коммунального и социального-культурного назначения» приобретенные корды 
отнесены на ремонт здания. Нецелевое использование бюджетных средств составило 
610 рублей; 

По договору с ИП Керро В.Э. от 15.10.2013 № 223 согласно товарной накладной 
без номера и даты в октябре 2013 года МАДОУ детский сад г. Холма приобретен 
корд триммерный «Хускварна» 2,7 мм. 12м. на сумму 170 рублей, который также не 
относится к ремонту здания. Нецелевое использование бюджетных средств составило 
170 рублей. 

Между МАДОУ детский сад г. Холма и ИП Семеновым П.А. заключен договор 
на поставку лакокрасочных материалов, строительных материалов, моющих средств и 
дезинфекционных средств от 01.01.2012. Согласно накладной № 133 от 11.07.2013 
получена краска фасадная в количестве 32 кг на сумму 2122,14 рублей. Оплата за 
указанный товар была произведена в полном объеме наличными денежными 
средствами 30.12.2013 подотчетным лицом Цветковой А.П. ИП Семеновым А.П. 
вместо документа об оплате был выписан товарный чек от 30.12.2013 № 14 на сумму 
2122,14 рублей за хозяйственные товары. Согласно объяснительной Цветковой А.П. 
данные деньги были уплачены в счет погашения задолженности за товар полученный 
по накладной № 133 от 11.07.2013, по товарному чеку № 14 от 30.12.2013 
хозяйственные товары на сумму 2122,14 рублей Цветкова А.П. не получала. 

В нарушение п. 119 Инструкции 157н аналитический учет материальных запасов 
не ведется по их группам (видам) наименованиям, а учитывается МАДОУ детский 
сад г. Холма общей группой «хозяйственные товары», что не обеспечивает 
формирование полной достоверной информации об этих материальных запасах, а 
также надлежащий контроль за их наличием и движением. 

 
2. Проверка использования бюджетных средств, выделенных на обеспечение 

пожарной безопасности, антитеррористической и антикриминальной 
безопасности дошкольных образовательных учреждений 

 
2.1. В целях реализации мероприятий долгосрочной областной целевой 

программы «Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 
годы», в части обеспечения пожарной безопасности, антитеррористической и 
антикриминальной безопасности дошкольных образовательных учреждений района 
МАДОУ детский сад г. Холма поступило финансирование от Комитета образования 
Администрации Холмского муниципального района в сумме 103 192 рублей, в том 
числе 97692 рубля в виде субсидии на иные цели в соответствии с муниципальным 
заданием и Соглашением от 10.01.2013 б/н «О порядке и условиях предоставления из 
бюджета Холмского муниципального района субсидии на иные цели» (с изменениями 
и дополнениями № 1 от 30.04.2013, № 2 от 26.06.2013, № 3 от 30.09.2013, № 4 от 
31.12.2013) и софинансирование из муниципального бюджета в сумме 5500 рублей 

При проверке бюджетных средств, выделенных на обеспечение пожарной 
безопасности, антитеррористической и антикриминальной безопасности дошкольных 
образовательных учреждений установлены следующие нарушения в МАДОУ детский 
сад г. Холма: 

ООО «Пожбезопасность» выставлен счет от 12.08.2013 № 2386 за техническое 
обслуживание систем пожарной сигнализации на сумму 3380 рублей, по 
бухгалтерским документам счет принят к учету на сумму 3200 рублей. 
Следовательно, неучтенная кредиторская задолженность с ООО «Пожбезопасность» 
составила 180 рублей. 

В нарушение п.18 Инструкции 157н бухгалтером неверно произведено 
исправление ошибки, требующей внесения изменений в регистр бухгалтерского учета 
(журнал операций). Платежным поручением №161 от 09.04.2013 на сумму 4026 
рублей произведена оплата ФГКУ ОВО УМВД России по Новгородской области за 
охрану объекта по договору № 72/9 от 01.04.2013, финансирование поступило 
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19.12.2013. Согласно, объяснительной записки главного бухгалтера Логиновой Т.Ф., 
09.04.2013 платежным поручением № 161 от 09.04.2013 ФГКУ ОВО УМВД России по 
Новгородской области оплачено 4026 рублей за охрану объекта из внебюджетных 
средств, фактически финансирование поступило 19.12.2013. В декабре было внесено 
изменение в апрель месяц, хотя восстановление кассовых расходов должно быть 
произведено в декабре месяце методом «красного сторно». 

ООО «Пожбезопасность» выставлен счет от 30.12.2013 № 3829 за техническое 
обслуживание систем пожарной сигнализации на сумму 12800 рублей. Платежным 
поручением № 583 от 31.12.2013 произведена предоплата за техническое 
обслуживание систем пожарной сигнализации 12424 рубля, что является нарушением 
раздела 3 «Стоимость и порядок расчетов» договора № 2932 от 30 августа 2013 года и 
необоснованным отвлечением бюджетных средств. По данным бухгалтерского учета 
имеется дебиторская задолженность ООО «Пожбезопасность» в сумме 12424 рублей. 
Кроме того, проверкой установлено несоответствие по факту работ, что ставит под 
сомнение выполнение самих работ, т.е. Заказчиком и Исполнителем подписан акт от 
30.12.2013 № 3973 за техническое обслуживание систем пожарной сигнализации в 
здании детского сада и в здании филиала детского сада за январь-апрель 2014 года.  

2.2. В целях реализации мероприятий долгосрочной областной целевой 
программы «Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 
годы», в части обеспечения пожарной безопасности, антитеррористической и 
антикриминальной безопасности дошкольных образовательных учреждений района 
МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма поступило финансирование от Комитета 
образования Администрации Холмского муниципального района в сумме 84 968 
рублей, в том числе 79468 рублей в виде субсидии на иные цели в соответствии с 
муниципальным заданием и Соглашением от 10.01.2013 б/н «О порядке и условиях 
предоставления из бюджета Холмского муниципального района субсидии на иные 
цели» (с изменениями и дополнениями № 1 от 30.04.2013, № 2 от 28.06.2013, № 3 от 
30.09.2013, № 4 от 31.12.2013) и софинансирование из муниципального бюджета в 
сумме 5500 рублей. 

При проверке использования бюджетных средств, выделенных на обеспечение 
пожарной безопасности, антитеррористической и антикриминальной безопасности 
МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма, установлены следующие нарушения: 

При проверке установлено, кассовый расход на безопасность дошкольных 
образовательных учреждений в 2013 году по МАДОУ детский сад «Солнышко» г. 
Холма составил 84452 рубля. Денежные средства в сумме 516 рублей не 
израсходованы на безопасность Учреждения. Согласно, объяснительной записки 
главного бухгалтера Семеновой В.А., остаток средств в сумме 516 рублей перечислен 
по платежному поручению № 395 от 18.12.2013 на оплату счета на получение 
электронной подписи (сайт закупок), что является нецелевым использованием 
бюджетных средств. Сумма нарушения составила 516 рублей.  

ООО «Пожбезопасность» выставлен счет от 28.01.2013 № 245 за техническое 
обслуживание систем пожарной сигнализации за январь-февраль 2013 года на сумму 
3200 рублей. Проверкой установлено несоответствие по факту работ, что ставит под 
сомнение выполнение самих работ, т.е. Заказчиком и Исполнителем подписан акт от 
28.01.2013 № 221 за техническое обслуживание систем пожарной сигнализации в 
здании детского сада за январь-февраль 2014 года.  

 
3. Проверка использования бюджетных средств, выделенных на реализацию 

районной программы «Подросток-2013» 
 
3.1 На реализацию районной программы «Подросток-2013» МАДОУ детский сад 

г. Холма выделены средства из муниципального бюджета в сумме 4433,11 рублей. 
При проверке целевого использования бюджетных средств направленных 
Учреждению на реализацию районной программы «Подросток-2013» нарушений не 
установлено. 

3.2. На реализацию районной программы «Подросток-2013» МАДОУ детский 
сад «Солнышко» г. Холма выделены средства из муниципального бюджета в сумме 
3600 рублей.  

При проверке установлено, что денежные средства в сумме 389,97 рублей не 
израсходованы МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма на вышеуказанную цель. 
Согласно, объяснительной записки главного бухгалтера Семеновой В.А., остаток 
средств в сумме 389,97 рублей перечислен по платежному поручению № 395 от 
18.12.2013 на оплату счета на получение электронной подписи (сайт закупок), что 
является нецелевым использованием бюджетных средств. Сумма нарушения 
составила 389,97 рублей.  

Кроме того в нарушение п.18 Инструкции 157н бухгалтером неверно 
произведено исправление ошибки, требующей внесения изменений в регистр 
бухгалтерского учета (журнал операций). Перечисление заработной платы и 
начислений на оплату труда в сумме 3210,03 рублей произведены в июле (05.07.2013 
и 11.07.2013) из внебюджетных средств, фактически финансирование поступило 
10.12.2013. В декабре было внесено изменение в июль месяц, хотя восстановление 
кассовых расходов должно быть произведено в декабре месяце методом «красного 
сторно». 

 
4. Проверка использования бюджетных средств, выделенных на 

организацию питьевого режима 
 

4.1. В целях реализации мероприятий долгосрочной областной целевой 
программы «Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 
годы», в части организации питьевого режима в образовательных учреждениях 
МАДОУ детский сад г. Холма поступило финансирование от Комитета образования 
Администрации Холмского муниципального района в сумме 17000 рублей в виде 
субсидии и софинансирование из муниципального бюджета в сумме 400 рублей.  

 В ходе проверки установлено, что МАДОУ детский сад г. Холма заключен 
договор на обслуживание № 420 от 01.01.2013 с ООО «Водная стратегия» на 
обслуживание системы водоочистной ZF-10C. 

В нарушение п. 38 Инструкции 157н водоочистная установка МАДОУ детский 

сад г. Холма не принята к учету в качестве основного средства. 
При проверке целевого использования бюджетных средств направленных 

МАДОУ детский сад г. Холма на организацию питьевого режима нарушений не 
установлено. 

4.2. В целях реализации мероприятий долгосрочной областной целевой 
программы «Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 
годы», в части организации питьевого режима в образовательных учреждениях 
МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма поступило финансирование от Комитета 
образования Администрации Холмского муниципального района в сумме 13100 
рублей, в том числе 6400 рублей в виде субсидии и софинансирование из 
муниципального бюджета в сумме 6700 рублей.  

В ходе проверки установлено, что МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма 
заключен договор на обслуживание № 419 от 01.01.2013 с ООО «Водная стратегия» 
на обслуживание системы водоочистной ZF-10C.  

На организацию питьевого режима в 2013 году МАДОУ детский сад 
«Солнышко» г. Холма израсходовано 15300 рублей. При проверке установлено, что 
денежные средства в сумме 2200 рублей оплачены за счет средств субсидии на 
выполнение муниципального задания. 

В нарушение п.18 Инструкции 157н бухгалтером неверно произведено 
исправление ошибки, требующей внесения изменений в регистр бухгалтерского учета 
(журнал операций). Оплата за обслуживание системы водоочистной на сумму 5200 
рублей произведена 25.02.2013 из внебюджетных средств, фактически 
финансирование поступило 28.03.2013 в сумме 3000 рублей. В марте было внесено 
изменение в февраль месяц, хотя восстановление кассовых расходов должно быть 
произведено в марте месяце методом «красного сторно». 

В соответствии с п. 2.1 и п. 5.1 Договора № 419 от 01.01.2013 обслуживание 
оборудования предусмотрено один раз в один квартал в сумме 1650 рублей за 
квартал. Проверкой установлено, что за 4 квартал имеется акт выполненных работ на 
сумму 1650 рублей от 28.11.2013 года и акт от 27.12.2013 № 3276 за обслуживание 
водоочистной системы за декабрь 2013г. на сумму 1650 рублей, что является 
нарушением условий договора. Согласно объяснительной записки главного 
бухгалтера Семеновой В.А., Учреждение договорилось с ООО «Водная стратегия» на 
предоплату в сумме 1650 рублей за 1 квартал 2014 года, которая была оплачена 
30.12.2013 платежными поручениями № 2996423, № 2996424, что не соответствует 
факту выполненных работ, и ставит под сомнение выполнение самих работ и 
является неэффективным использованием бюджетных средств. За 1 квартал 2014 года 
счет и акт выполненных работ ООО «Водная стратегия» не выставлены. 

В нарушение п.38 Инструкции 157н водоочистная установка МАДОУ детский 
сад «Солнышко» г. Холма не принята к учету в качестве основного средства. 

 
5. Проверка использования бюджетных средств, выделенных на 

энергосбережение 
 

5.1. В целях реализации мероприятий областной целевой программы 
«Энергосбережение в Новгородской области на 2010-2014 годы и на период до 2020 
года» МАДОУ детский сад г. Холма поступило финансирование от Комитета 
образования Администрации Холмского муниципального района в сумме 80000 
рублей, в том числе 33500 рублей в виде субсидии и софинансирование из 
муниципального бюджета в сумме 46500 рублей.  

На энергосбережение в 2013 году МАДОУ детский сад г. Холма израсходовано 
80000 рублей. ООО «Новгород Энерго-Сервис» выполнен комплекс работ: 
энергообследование зданий Заказчиков с разработкой рекомендаций и технических 
решений по рациональному использованию электрической и тепловой энергии и 
разработкой энергетического паспорта потребителя топливно-энергетического 
хозяйства согласно ФЗ РФ от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о 
повышении энергетической эффективности о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты РФ в МАДОУ детский сад п. Чекуново и МАДОУ детский сад 
д. Тогодь. 

При проверке целевого использования бюджетных средств направленных 
МАДОУ детский сад г. Холма в целях реализации мероприятий областной целевой 
программы «Энергосбережение в Новгородской области на 2010-2014 годы и на 
период до 2020 года» нарушений не установлено. 

5.2. В целях реализации мероприятий областной целевой программы 
«Энергосбережение в Новгородской области на 2010-2014 годы и на период до 2020 
года» МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма поступило финансирование от 
Комитета образования Администрации Холмского муниципального района в сумме 
62500 рублей, в том числе 37500 рублей в виде субсидии и софинансирование из 
муниципального бюджета в сумме 25000 рублей.  

На энергосбережение в 2013 году МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма 
израсходовано 62500 рублей. Проведено энергообследование зданий МАДОУ 
детский сад «Солнышко» г. Холма и МАДОУ детский сад д. Морхово. Кредиторская 
задолженность на 01.01.2014 перед ООО «Новгород Энерго-Сервис» составила 22500 
рублей. 

При проверке целевого использования бюджетных средств направленных 
МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма в целях реализации мероприятий 
областной целевой программы «Энергосбережение в Новгородской области на 2010-
2014 годы и на период до 2020 года» нарушений не установлено. 

 
6. Проверка использования бюджетных средств, выделенных на повышение 

оплаты труда работников дошкольных образовательных учреждений 
6.1. В целях выполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 

№ 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» 
бюджету Холмского муниципального района выделялись дополнительные средства 
из областного бюджета в виде дотации на частичную компенсацию дополнительных 
расходов на повышение оплаты труда работникам бюджетной сферы (в отношении 
дошкольного образования к обязанности Администрации муниципального района 
отнесено обеспечение направления выделенных средств на повышение оплаты труда 
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педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных 
учреждений). 

На основании Плана-графика выполнения целевого показателя по средней 
заработной плате педагогических работников муниципальных учреждений 
образования Холмского района за 2013 год, разработанного Комитетом образования 
района от 19.12.2013, средняя заработная плата для выполнения целевого показателя 
по МАДОУ детский сад г. Холма установлена в размере 21175 рублей. 

Согласно отчету Форма ЗП-образование фонд начисленной заработной платы за 
2013 год в целом по Учреждению составил 5654,7 тыс. руб., в том числе 
педагогических работников 3651,4 тыс. руб. Среднесписочная численность 
педагогических работников за 2013 год составила 13,6 человек, среднемесячная 
заработная плата педагогических работников составила 22374,03 рублей. 
Среднемесячная заработная плата работников списочного состава за 2013 год 
составила 17011,95 рублей. 

Исходя из вышеизложенного, можно сделать вывод, что МАДОУ детский сад г. 
Холма выполнил целевой показатель по средней заработной плате педагогических 
работников, установленный Комитетом образования района. Процент выполнения 
составляет 105,7. 

6.2. На основании Плана-графика выполнения целевого показателя по средней 
заработной плате педагогических работников муниципальных учреждений 
образования Холмского района за 2013 год, разработанного Комитетом образования 
района от 19.12.2013, средняя заработная плата для выполнения целевого показателя 
по МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма установлена в размере 21250 рублей. 

Согласно отчету Форма ЗП-образование фонд начисленной заработной платы за 
2013 год в целом по Учреждению составил 3598,5 тыс. руб., в том числе 
педагогических работников 1995,9 тыс. руб. Среднесписочная численность 
педагогических работников за 2013 год составила 7,8 человек, среднемесячная 
заработная плата педагогических работников составила 21324,63 рублей. 
Среднемесячная заработная плата работников списочного состава за 2013 год 
составила 27638,57 рублей. 

Исходя из вышеизложенного, можно сделать вывод, что МАДОУ детский сад 
«Солнышко» г. Холма выполнил целевой показатель по средней заработной плате 
педагогических работников, установленный Комитетом образования района. Процент 
выполнения составляет 100,4. 

При проверке соответствия показателей отчета ЗП-образование с фактическими 
данными выявлены следующие нарушения: 

в гр.6 «фонд начисленной заработной платы работников списочного состава (без 
внешних совместителей) по источникам финансирования за счет средств бюджетов 
всех уровней (субсидий)» по педагогическим работникам указанная в отчете сумма 
отражена неверно (1995,9 тыс. рублей). При проверке установлено, что ФОТ 
педагогических работников составляет 2001,2 тыс. рублей, расхождение составляет 
5,3 тыс. рублей (в январе не включена в ФОТ заработная плата воспитателя 
Тимофеевой Л.А. в сумме 7,7 тыс. рублей, и ошибочно включена в ФОТ заработная 
плата за счет внебюджетных средств в сумме 2,4 тыс. рублей в декабрь и апрель). 
Занижение ФОТ повлияло на размер средней заработной платы педагогических 
работников, фактическая средняя заработная плата педагогических работников 
составляет 21380,17 рублей вместо 21324,63 рубля; 

в гр.9 «фонд начисленной заработной платы внешних совместителей по 
источникам финансирования за счет средств бюджетов всех уровней (субсидий)» по 
педагогическим работникам указанная в отчете сумма отражена неверно (128,9 тыс. 
рублей), а фактически начисленная заработная плата составляет 123,2 тыс. рублей. 
Расхождение составляет 5,7 тыс. рублей. 

в гр.11 «фонд начисленной заработной платы внешних совместителей по 
источникам финансирования за счет средств от приносящей доход деятельности» по 
педагогическим работникам указанная в отчете сумма отражена неверно (7,5 тыс. 
рублей), а фактически начисленная заработная плата за счет средств от приносящей 
доход деятельности составляет 8,5 тыс. рублей. Расхождение составляет 1,0 тыс. 
рублей. В марте 2013 года в ФОТ включена заработная плата к выплате в сумме 1437 
рублей, вместо начисленной 1652 рубля. В декабре 2013 года в ФОТ включена 
заработная плата к выплате в сумме 731 рубль, вместо начисленной 1500 рублей. 

В отчете об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной 
деятельности (форма по ОКУД 0503737) на 01.01.2014 данные в гр.6 «исполнено 
плановых назначений» кассовый расход не соответствует фактическим данным по 
КОСГУ 211 «Заработная плата» и 213 «Начисления на выплаты по оплате труда». По 
КОСГУ 211 завышена сумма исполненных назначений на 9278,04 рублей, по КОСГУ 
213 на 2327,27 рублей. Согласно, объяснительной записки главного бухгалтера 
Семеновой В.А., ошибка допущена по причине неверно сделанной проводки по 
начисленной заработной плате по договору от 31.10.2013г. на выполнение платных 
работ по филиалу МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма (д. Морхово) по 
ремонту водопровода. 

 
7. Проверка использования бюджетных средств, выделенных на обеспечение 

образовательных учреждений учебными пособиями, мебелью, допущенными к 
использованию в образовательном процессе 

 
В целях реализации мероприятий Федеральной целевой программы развития 

образования на 2011-2015 годы по направлению «модернизация регионально-
муниципальных систем дошкольного образования» МАДОУ детский сад 
«Солнышко» г. Холма поступило финансирование от Комитета образования 
Администрации Холмского муниципального района в сумме 340400 рублей, в том 
числе 306400 рублей в виде субсидии и софинансирование из муниципального 
бюджета в сумме 34000 рублей.  

При проверке целевого использования бюджетных средств, направленных 
МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма на приобретение мебели нарушений не 
установлено. Денежные средства на приобретение мебели израсходованы в полном 
объеме. 

 

8. Проверка использования бюджетных средств, выделенных на 
реконструкцию здания с целью создания дополнительных мест для детей 

дошкольного возраста 
 
В целях реализации мероприятий долгосрочной областной целевой программы 

«Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы», в части 
реконструкции здания с целью создания дополнительных мест для детей 
дошкольного возраста МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма поступило 
финансирование от Комитета образования Администрации Холмского 
муниципального района в сумме 21110270,47 рублей, в том числе 19 939 060 рублей 
из областного бюджета и софинансирование в сумме 201400 рублей из 
муниципального бюджета в виде бюджетных инвестиций в объекты муниципальной 
собственности автономным учреждениям, дополнительно из муниципального 
бюджета выделено на материальные затраты на документацию по реконструкции 
969810,47 рублей. 

В ходе проверки установлено, что МАДОУ детский сад «Солнышко» г. Холма 
заключены следующие договора: 

- договор № 29-ПР от 27.12.2012. Генерального подряда на проектные работы с 
ООО «Новархитектура» на сумму 790000 рублей. Выполненные работы приняты по 
акту № 49 от 24.06.2013 на сумму 790000 рублей. По состоянию на 01.01.2013 
дебиторская задолженность составляла 27000 рублей. Оплата произведена в сумме 
677839,37 рублей, в том числе 200000 рублей за счет средств на выполнение 
муниципального задания, 477839,37 рублей за счет средств субсидии. Задолженность 
на 01.01.2014 составляет 85160,63 рублей. 

- договор подряда № 114 от 09.01.2013 с ИП Жуколиным Олегом 
Александровичем на выполнение комплекса геодезических и геологических 
изысканий на сумму 220640 рублей. Оплата на сумму 66192 рубля произведена за 
счет средств на выполнение муниципального задания и на сумму 154448 рублей за 
счет средств субсидии. Выполненные работы приняты по акту № 11/1 от 28.03.2013 
на сумму 220640 рублей.  

-договор № 111 от 24.05.2013 с ГАУ «Госэкспертиза Новгородской области» за 
проведение гос.экспертизы проектной документации по объекту «Реконструкция 
детского сада по адресу г. Холм, ул. Набережная реки Ловать дом 15» на сумму 
317921,95 рублей. Оплата произведена в полном объеме. Выполненные работы 
приняты по акту № 111 от 24.05.2013 на сумму 317921,95 рублей. Получено 
положительное заключение госэкспертизы № 53-1-5-0083-13 от 04.06.2013 по 
объектам проектной документации, сметной документации и результатам 
инженерных изысканий.  

- договор № 243 от 29.05.2013 с Филиалом Федерального бюджетного 
учреждения здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии в Новгородской 
области» в Старорусском районе на проведение исследования почвы земельного 
участка (детская площадка) на бактериологические, санитарно-гигиенические и 
паразитологические показатели, расположенного по адресу: Новгородская обл., г. 
Холм, ул. Набережная реки Ловать, д. 15 на сумму 3156,50 рублей. Оплата 
произведена в полном объеме. Выполненные работы приняты по акту № 383 от 
29.05.2013 на сумму 3156,50 рублей.  

- договор № 435-ЭР от 29.05.2013 с Федеральным бюджетным учреждением 
здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии в Новгородской области» на 
радиологическое обследование земельного участка для отведения под реконструкцию 
детского сада площадью 2214 кв.м на сумму 16366,60 рублей. Оплата произведена в 
полном объеме. Выполненные работы приняты по акту № 103-315 от 29.05.2013 на 
сумму 16366,60 рублей.  

- договор подряда на реконструкцию детского сада по адресу: Новгородская обл., 
г. Холм, ул. Набережная реки Ловать, д. 15 б/н от 29.07.2013 с Муниципальным 
унитарным предприятием Холмского района «Жилищно-коммунальное хозяйство 
Холмского района» на сумму 20 140 460 рублей.  

Выполненные работы приняты Учреждением в сумме 20 140 460 рублей по акту 
о приемке реконструированного объекта капитального строительства от 28.11.2013, 
создано дополнительно 50 мест для детей дошкольного возраста. Оплата произведена 
в полном объеме на основании Справок о стоимости выполненных работ и затрат 
(форма №КС-3).  

Согласно п.4.4.1 договора подряда б/н от 29.07.2013 с МУП ЖКХ Холмского 
района Заказчик должен выплатить Подрядчику аванс в размере 30% от цены 
договора - 6042138 рублей. Проверкой установлено, что размер аванса составил 
28,3% от цены договора - 5701400 рублей, что является нарушением условий 
договора. Сумма нарушения составляет 340738 рублей.  

При проверке установлено, что денежные средства в сумме 969810,47 рублей 
выделенные из местного бюджета на материальные затраты на документацию не 
полностью израсходованы по назначению, фактически материальные затраты на 
документацию составили 969732,42 рублей. Согласно, объяснительной записки 
главного бухгалтера Семеновой В.А., остаток денежных средств в сумме 78,05 рублей 
перечислен по платежному поручению № 395 от 18.12.2013 на оплату счета на 
получение электронной подписи (сайт закупок), что является нецелевым 
использованием бюджетных средств. Сумма нарушения составила 78,05 рублей.  

 
 

Выводы  
  

1. В рамках контрольного мероприятия осуществлена проверка с выходом на 
объекты в двух дошкольных образовательных учреждениях. 

Общий объем проверенных средств составил 23303863,58 рублей, в том числе: 
 - на ремонт дошкольных образовательных учреждений 37000 рублей; 
 - на обеспечение пожарной безопасности, антитеррористической и 

антикриминальной безопасности дошкольных образовательных учреждений 188160 
рублей; 

  - на реализацию районной программы «Подросток-2013» 8033,11 рублей; 
  - на организацию питьевого режима в дошкольных образовательных 
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учреждениях 30500 рублей; 
  - на энергосбережение 142500 рублей; 
  - на повышение оплаты труда работников дошкольных образовательных 

учреждений 1447000 рублей; 
  - на обеспечение образовательных учреждений учебными пособиями, 

мебелью, допущенными к использованию в образовательном процессе 340400 
рублей; 

  - на реконструкцию здания с целью создания дополнительных мест для 
детей дошкольного возраста 21110270,47 рублей. 

 
Общая сумма выявленных нарушений по результатам проверки законности и 

результативности использования бюджетных средств, выделенных на дошкольное 
образование за 2013 год по отдельным направлениям в Муниципальном автономном 
дошкольном образовательном учреждении «Детский сад комбинированного вида» г. 
Холма составляет 19532 рубля 14 копеек, в том числе: 

- нецелевое использование бюджетных средств – 780 руб.; 
- отвлечение бюджетных средств – 12424 руб.; 
- нарушения при проверке расчетов с подотчетными лицами – 2122,14 руб.; 
- неучтенная кредиторская задолженность – 180 руб.; 
- неверно произведено исправление ошибки, требующей внесения изменений в 

регистр бухгалтерского учета (журнал операций)– 4026 руб. 
 
Общая сумма выявленных нарушений по результатам проверки законности и 

результативности использования бюджетных средств, выделенных на дошкольное 
образование за 2013 год по отдельным направлениям в Муниципальном автономном 
дошкольном образовательном учреждении детский сад «Солнышко»» г. Холма 
составляет 381187 рублей 36 копеек, в том числе: 

- нецелевое использование бюджетных средств – 984,02 руб.; 
- неверно произведено исправление ошибки, требующей внесения изменений в 

регистр бухгалтерского учета (журнал операций)– 14210,03 руб.; 
- нарушение условий договора – 342388 руб.; 
- искажение статистической отчетности – 12000 руб.; 
- искажение бюджетной отчетности – 11605,31 руб. 
 
Акты проверки направлены в Холмскую межрайонную прокуратуру. 
 

Предложения 
 

1. Направить отчет о результатах проверки в Думу Холмского муниципального 
района, Главе Администрации Холмского муниципального района, Комитет 
образования Администрации Холмского муниципального района, Счетную палату 
Новгородской области. 

2. Руководителям Учреждений направлены представления с предложением 
принять меры по возврату средств субсидии в доход бюджета Холмского 
муниципального района, использованные не по целевому назначению и устранению в 
течение 1 месяца нарушений, выявленных в результате проверки. 

3. Комитету финансов Администрации Холмского муниципального района 
возвратить в доход областного бюджета средства субсидии, использованные 
Учреждениями не по целевому назначению в сумме 1296 рублей. 

4. Комитету образования Администрации Холмского муниципального района 
усилить контроль за использованием Учреждениями субсидий на иные цели. 

 
 
 

Приложение 1 
Нормативные правовые документы, изученные и использованные в работе 

1. Бюджетный кодекс Российской Федерации; 
2. Градостроительный кодекс Российской Федерации; 
3. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации"; 
4. Федеральный закон РФ от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных 

учреждениях» (с изменениями и дополнениями); 
5. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации; 
6. Указ Президента РФ от 07.05.2012 N 597 "О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики"; 
7. Постановление Правительства РФ от 07.02.2011 N 61 "О Федеральной целевой 

программе развития образования на 2011 - 2015 годы"; 
8. Постановление Госкомстата России от 21 января 2003 года № 7 «Об 

утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету 
основных средств»; 

9. Постановление Госкомстата России от 11.11.1999 № 100 «Об утверждении 
унифицированных форм первичной учетной документации по учету работ в 
капитальном строительстве и ремонтно-строительных работ»; 

10. Приказ Государственного комитета по архитектуре и градостроительству при 
Госстрое СССР от 23.11.1988 № 312 «Об утверждении ведомственных строительных 
норм Госкомархитектуры «Положение об организации и проведении реконструкции, 
ремонта и технического обслуживания жилых зданий, объектов коммунального и 
социально-культурного назначения»; 

11. Приказ Минфина России от 21.12.2012 N 171н "Об утверждении Указаний о 
порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации на 2013 год и 
на плановый период 2014 и 2015 годов"; 

12. Приказ Минфина России от 01.12.2010 №157-н «Об утверждении Единого 
плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти 
(государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления 
государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, 
государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению»; 

13. Приказ Минфина России от 23.12.2010 года № 183н «"Об утверждении Плана 
счетов бухгалтерского учета автономных учреждений и Инструкции по его 
применению"; 

12.Постановление Администрации Новгородской области от 04.10.2011 
№511 «О Порядке предоставления и методики распределения субсидий 
бюджетам городского округа и муниципальных районов области на 
обеспечение пожарной безопасности, антитеррористической и 
антикриминальной безопасности дошкольных образовательных учреждений, 
общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования 
детей в 2011-2015 годах»; 

14. Постановление Администрации Новгородской области от 30.09.2010 N 
462 "Об утверждении долгосрочной областной целевой программы "Развитие 
образования и науки в Новгородской области на 2011 - 2020 годы"; 

15. Областной закон от 17.12.2012 №193-ОЗ «Об 
областном бюджете на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 
годов» (с изменениями и дополнениями); 

 16. Решение Думы Холмского муниципального района от 
27.12.2012 № 241 «О муниципальном бюджете на 2013 год 
и на плановый период 2014 и 2015 года». 
 
 
 
 

Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я 
Н о в г о р о д с к а я  о б л а с т ь 

ДУМА ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

Р Е Ш Е Н И Е 
 

 

 
 

 
 

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», Постановлением Правительства Новгородской области 
от 03 июля 2013 года № 46 «О порядке образования комиссии по рассмотрению 
вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих 
государственные должности Новгородской области в Правительстве Новгородской 
области и иных органах исполнительной власти Новгородской области», Дума 

Холмского муниципального района 
РЕШИЛА: 
1. Утвердить прилагаемый Порядок образования и работы комиссии по 

рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, 
замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления 
Холмского муниципального района . 

2. Опубликовать данное решение в официальном бюллетени «Вестник» и 
разместить на официальном сайте Администрации Холмского муниципального 
района. 
 
 
 

 
Приложение 

к Решению Думы Холмского  
муниципального района  

от 31.11.2014 № 352 

Порядок 
образования и работы комиссии по рассмотрению вопросов  

урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, 
замещающих муниципальные должности в органах  

местного самоуправления Холмского муниципального района 
 
 

1. Общие Положения 
1.1.Настоящий Порядок принимается в целях обеспечения исполнения лицами, 

замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления 

от 31.10.2014 № 352 

г. Холм   

О порядке образования и работы комиссии по рассмотрению 
вопросов 
урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, 
замещающих муниципальные должности в органах 
местного самоуправления 
Холмского муниципального района 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Председатель Думы 
муниципального района 

  
В.А. Соловьев 
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Холмского муниципального района (далее - лица, замещающие муниципальные 
должности), ограничений и обязанностей, установленных Федеральным законом от 
25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" (далее - 
Федеральный закон "О противодействии коррупции") и иными федеральными 
законами. 

1.2.Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная 
заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего муниципальную 
должность, влияет или может повлиять на объективное исполнение им должностных 
обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между 
личной заинтересованностью лица, замещающего муниципальную должность, и 
законными интересами граждан, организаций, общества, Российской Федерации, 
Новгородской области, муниципального образования, способное привести к 
причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, 
Российской Федерации, Новгородской области, муниципального образования. 

1.3. Под личной заинтересованностью лица, замещающего муниципальную 
должность, понимается возможность получения лицом, замещающим 
муниципальную должность, при исполнении должностных обязанностей доходов 
(неосновательного обогащения) в денежной либо натуральной форме, доходов в виде 
материальной выгоды непосредственно для лица, замещающего муниципальную 
должность, членов его семьи или лиц, а также граждан или организаций, с которыми 
лицо, замещающее муниципальную должность, связано финансовыми или иными 
обязательствами. 

2. Порядок образования комиссии 
2.1. Комиссия по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в 

отношении лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного 
самоуправления Холмского муниципального района (далее - комиссия), образуется 
решением Думы Холмского муниципального района. 

2.2. Основными задачами работы Комиссии является содействие: 
в урегулировании конфликта интересов, способного привести к причинению 

вреда законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, 
Новгородской области, муниципальному образованию; 

в обеспечении соблюдения ограничений, налагаемых на лиц, замещающих 
муниципальные должности; 

в обеспечении соблюдения иных требований законодательства в области 
противодействия коррупции. 

2.3. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и 
административных правонарушениях, а также анонимные сообщения, не проводит 
проверки по фактам нарушения трудовой дисциплины. 

Для рассмотрения вопроса урегулирования конфликта интересов в отношении 
каждого лица, замещающего муниципальную должность, образуется отдельная 
комиссия. 

2.4. Комиссия образуется не позднее 10 рабочих дней со дня поступления 
информации о неисполнении лицом, замещающим муниципальную должность, 
ограничений и обязанностей, установленных Федеральным законом "О 
противодействии коррупции", либо со дня заявления лица, замещающего 
муниципальную должность, о невозможности им по объективной причине соблюсти 
ограничения и обязанности, установленные Федеральным законом "О 
противодействии коррупции". 

Подготовку проекта решения Думы Холмского муниципального района об 
образовании комиссии осуществляет Управление делами Администрации 
муниципального района. 

2.5. Комиссия состоит из председателя комиссии, его заместителя, секретаря и 
членов комиссии. При этом общее число членов комиссии не должно составлять 
менее 6 человек. 

В состав комиссии входят, муниципальные служащие, депутаты Думы 
Холмского муниципального района, представитель (представители) научных 
организации и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного 
профессионального образования, деятельность которых связана с государственной и 
муниципальной службой, либо с вопросами противодействия коррупции, члены 
Общественного Совета, созданного при Администрации муниципального района. 

2.6. Число членов комиссии, не замещающих муниципальные должности в 
органах местного самоуправления, должности муниципальной службы, должно 
составлять не менее 1/4 от общего числа членов комиссии. 

Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность 
возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые 
комиссией решения. 

3. Порядок работы комиссии 
3.1. Основанием для проведения заседания Комиссии является полученная от 

правоохранительных органов, судебных или иных государственных органов, 
организаций, должностных лиц или граждан информация: 

а) о наличии у лица, замещающего муниципальную должность личной 
заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 

б) о совершении лицом, замещающим муниципальную должность, поступков, 
порочащих его честь и достоинство, или об ином нарушении им требований к 
служебному поведению; 

в) заявление лица, замещавшего муниципальную должность, о даче согласия на 
замещение должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если 
отдельные функции управления данными организациями входили в должностные 
(служебные) обязанности лица, замещавшего муниципальную должность; 

3.2. В Комиссию могут быть представлены материалы, подтверждающие наличие 
у лица, замещающего муниципальную должность, личной заинтересованности, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

3.3. Председатель Комиссии в 3-хдневный срок со дня образования комиссии, 
выносит решение о проведении проверки информации и материалов, указанной в 
пунктах 3.1., 3.2. настоящего Положения. 

3.4. Проверка информации и материалов осуществляется в месячный срок со дня 
принятия решения об ее проведении. Срок проверки может быть продлен до двух 

месяцев по решению председателя Комиссии. 
3.5. Дата, время, и место заседания Комиссии устанавливаются ее председателем 

после сбора материалов, подтверждающих либо опровергающих информацию, 
указанную в пунктах 3.1., 3.2. настоящего Положения, с учетом заключения о 
результатах проверки вышеуказанных материалов. 

С целью предварительного ознакомления с информацией и результатами 
проверки необходимые материалы по решению председателя Комиссии могут быть 
направлены членам Комиссии. 

3.6. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют две 
третьих членов Комиссии. 

3.7. При возможном возникновении конфликта интересов у членов Комиссии в 
связи с рассмотрением вопросов, включенных в повестку дня заседания Комиссии, 
они обязаны до начала заседания заявить об этом. В подобном случае 
соответствующий член Комиссии не принимает участие в рассмотрении указанных 
вопросов. 

3.8. Заседание Комиссии проводится в присутствии лица, замещающего 
муниципальную должность. Заседание Комиссии переносится, если лицо, 
замещающее муниципальную должность, не может участвовать в заседании по 
уважительной причине. На заседании Комиссии могут приглашаться должностные 
лица государственных органов, органов местного самоуправления, а также 
представители заинтересованных организаций. 

3.9. На заседании Комиссии заслушиваются пояснения лица, замещающего 
муниципальную должность, рассматриваются материалы, относящиеся к вопросам, 
включенным в повестку дня заседания. Комиссия вправе пригласить на свое 
заседание иных лиц и заслушать их устные или рассмотреть письменные пояснения. 

3.10. Члены Комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе 
разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы Комиссии. 

3.11. По итогам рассмотрения информации, Комиссия может принять одно из 
следующих решений: 

а) в рассматриваемом случае не содержится признаков личной 
заинтересованности лица, замещающего муниципальную должность, которая 
приводит или может привести к конфликту интересов; 

б) имеется факт наличия личной заинтересованности лица, замещающего 
муниципальную должность, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов. 

В этом случае должностному лицу, предлагаются рекомендации, направленные 
на предотвращение или урегулирование этого конфликта интересов; 

в) в действии (бездействии) лица, замещающего муниципальную должность, не 
содержится признаков нарушения требований к служебному поведению; 

г) лицо, замещающее муниципальную должность, нарушило установленные 
действующим законодательством Российской Федерации и другими нормативными 
правовыми актами требования к служебному поведению. 

3.12. По результатам рассмотрения заявления гражданина, указанного в 
подпунктах «в» и «г» пункта 3.1. настоящего Положения, Комиссия может принять 
следующие решения: 

а) о даче согласия лицу, замещавшему муниципальную должность, замещать 
должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные 
функции управления данными организациями входили в его должностные 
(служебные) обязанности; 

б) об отказе в даче согласия лицу, замещавшему муниципальную должность, 
замещать должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если 
отдельные функции управления данными организациями входили в должностные 
(служебные) обязанности лица, замещавшего муниципальную должность. 

3.13. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов 
присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве числа голосов голос 
председательствующего на заседании Комиссии является решающим. 

3.14. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывают члены 
Комиссии, принявшие участие в заседании. Решения Комиссии носят 
рекомендательный характер. 

3.15 Член Комиссии, не согласный с решением Комиссии, может подписать 
протокол заседания Комиссии с отметкой «особое мнение», он также может в 
письменном виде изложить свое мнение, которое подлежит обязательному 
приобщению к протоколу заседания. 

3.16. В решении Комиссии указываются: 
а) фамилия, имя, отчество должность лица, замещающего муниципальную 

должность, в отношении которого рассматривается вопрос о наличии личной 
заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 

б) источник информации, ставшей основанием для проведения заседания 
Комиссии; 

в) дата поступления информации в Комиссию и дата ее рассмотрения на 
заседании Комиссии, существо информации; 

г) фамилия, имена, отчества членов Комиссии и других лиц, присутствующих на 
заседании; 

д) существо решения и его обоснование; 
е) результаты голосования. 
3.17. Копия решения Комиссии в течении трех рабочих дней со дня принятия 

направляются должностному лицу, замещающему муниципальную должность, а 
также по решению комиссии иным заинтересованным лицам и 
организациям. 

3.18. Решение Комиссии может быть обжаловано лицом, 
замещающим муниципальную должность, в 10-тидневный срок со 
дня вручения ему копии решения Комиссии, в порядке, 
предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. 

3.19. В случае установления Комиссией факта совершения лицом, замещающим 
муниципальную должность, действия (бездействия), содержащего признаки 
административного правонарушения или состава преступления, председатель 
Комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия 
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Председатель Думы 
муниципального района 

  
В.А. Соловьев 

(бездействия) и подтверждающие такой факт документы в правоохранительные 
органы. 

3.20. Решение Комиссии, принятое в отношении лица, замещавшего 
муниципальную должность, хранится в его личном деле. 
 
 
 
 
 

Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я 
Н о в г о р о д с к а я  о б л а с т ь 

ДУМА ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

Р Е Ш Е Н И Е 
 

 
 

 
 

В соответствии с частью 4 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 
2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» Дума Холмского 
муниципального района 

РЕШИЛА: 
1. Утвердить прилагаемое Положение о предоставлении лицами, замещающими 

муниципальные должности на постоянной основе в органах местного самоуправления 
Холмского муниципального района, сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и 
несовершеннолетних детей. 

2. Опубликовать данное решение в бюллетене «Вестник» и разместить на 
официальном сайте Администрации Холмского муниципального района.  

 
 
 
 
 

Приложение 
к Решению Думы Холмского  

муниципального района  
от 31.11.2014 № 353 

 
Положение 

о предоставлении лицами, замещающими 
муниципальные должности в органах местного самоуправления 

Холмского муниципального района, сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих  

супруг (супругов) и несовершеннолетних детей 
 

1. Настоящим Положением определяется порядок представления лицами, 
замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления 
Холмского муниципального района на постоянной основе далее (муниципальные 
должности), сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им 
на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также 
сведений о доходах, об имуществе, принадлежащем на праве собственности, и об 
обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера) супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей.  

2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера в соответствии с настоящим Положением представляют лица,  
замещающие муниципальные должности, включенные в Реестр муниципальных 
должностей Новгородской области, утвержденный областным законом от 12.07.2007 
№ 140-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования деятельности лиц, 
замещающих муниципальные должности в Новгородской области» (далее – Реестр 
муниципальных должностей.  

3. Лицо, замещающее муниципальную должность, представляет ежегодно, не 
позднее 30 апреля года, следующего за отчетным: 

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 
декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные 
выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве 
собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на 
конец отчетного периода по форме согласно приложению 1; 

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников 
(включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об 
имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах 
имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода по форме 
согласно приложению. 

4. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера представляются лицами, замещающими муниципальные должности в 
подразделение, осуществляющее кадровое обеспечение соответствующего органа 
местного самоуправления (должностному лицу). 

5. В случае если лицо, замещающее муниципальную должность обнаружило, что 
в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо 
сведения, либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в 
порядке, установленном настоящим Положением. 

Лицо, замещающее муниципальную должность, может представить уточненные 
сведения в течение одного месяцев после окончания срока, указанного в пункте 3 
настоящего Положения.  

6. В случае непредставления по объективным причинам лицом, замещающим 
муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный 
факт подлежит рассмотрению   комиссией,  созданной соответствующим органом 
местного самоуправления Холмского муниципального района. 

7. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с 
настоящим Положением лицами, замещающими муниципальные должности, 
осуществляется в соответствии с федеральным и областным законодательством. 

8. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением  лицом, 
замещающим муниципальную должность, являются сведениями конфиденциального 
характера. 

Эти сведения могут представляться руководителю органа, в компетенцию 
которого входит наделение полномочиями по муниципальным должностям, а также 
иным должностным лицам в случаях, предусмотренных федеральными и областными 
законами. 

9. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит 
работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не 
предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность 
в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, представленные в соответствии с настоящим Положением лицом, 
замещающим муниципальную должность и информация о результатах проверки 
достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу лица, 
замещающего муниципальную должность. 

11. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицо, 
замещающее муниципальную должность, несет ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

 
 

Приложение  № 1 
к Положению о предоставлении лицами, замещающими муниципальные 

должности в органах местного самоуправления Холмского  муниципального района, 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а   
также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
своих  супруг  (супругов) и несовершеннолетних детей 
В 

________________________________________________________________________
________________________ 

                             (указывается наименование кадрового подразделения органа 
местного самоуправления) 

 
 

СПРАВКА 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

лица, замещающего муниципальную должность 
 
Я, ___________________________________________________________________, 
                                                                  (фамилия, имя, отчество, дата рождения) 
__________________________________________________________________________

_______________________ 
__________________________________________________________________________

_______________________, 
                                                                   (место службы и замещаемая должность) 
проживающий по адресу: 

__________________________________________________________________ 
                                                                                                  (адрес места жительства) 
__________________________________________________________________________

_______________________, 
сообщаю  сведения о своих доходах за отчетный период с 1 января 20___ г. по 31 

декабря 20___ г., об имуществе, принадлежащем мне на праве собственности, о 
вкладах в банках, ценных бумагах, об обязательствах имущественного характера по 
состоянию на конец отчетного периода (на отчетную дату): 

 
Раздел 1. Сведения о доходах <1> 

от 31.10.2014 № 353 

г. Холм   

Об утверждении Положения о предоставлении лицами, заме-
щающими муниципальные должности в органах местного 
самоуправления Холмского муниципального района, сведе-
ний о доходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих  супруг 
(супругов) и несовершеннолетних детей 
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    -------------------------------- 

<1> Указываются доходы (включая пенсии, пособия, иные выплаты) за отчетный 
период. 

<2> Доход, полученный в иностранной валюте, указывается в рублях по курсу 
Банка России на дату получения дохода. 

 
Раздел 2. Сведения об имуществе 
 
    2.1. Недвижимое имущество 
 

 
 
    -------------------------------- 
<1> Указывается вид собственности (индивидуальная, общая); для совместной 

собственности указываются иные лица (ФИО или наименование), в собственности 
которых находится имущество; для долевой собственности указывается доля лица, 
замещающего муниципальную  должность Новгородской области, который 
представляет сведения. 

<2> Указывается вид земельного участка (пая, доли): под индивидуальное жилищное 
строительство, дачный, садовый, приусадебный, огородный и другие. 

 
 2.2. Транспортные средства 
 

 
 
    -------------------------------- 
<1> Указывается вид собственности (индивидуальная, общая); для совместной 

собственности указываются иные лица (ФИО или наименование), в собственности 
которых находится имущество; для долевой собственности указывается доля лица, 
замещающего муниципальную должность, который представляет сведения. 

 
   Раздел 3. Сведения о денежных средствах, находящихся на счетах    в банках и иных 

кредитных организациях 
 

 
 
    -------------------------------- 
<1> Указываются вид счета (депозитный, текущий, расчетный, ссудный и другие) и 

валюта счета. 
<2> Остаток на счете указывается по состоянию на отчетную дату. Для счетов в 

иностранной валюте остаток указывается в рублях по курсу Банка России на 
отчетную дату. 

 
Раздел 4. Сведения о ценных бумагах 

    4.1. Акции и иное участие в коммерческих организациях 

 
 
    -------------------------------- 
<1> Указываются полное или сокращенное официальное наименование организации 

и ее организационно-правовая форма (акционерное общество, общество с 
ограниченной ответственностью, товарищество, производственный кооператив и 
другие). 

<2> Уставный капитал указывается согласно учредительным документам 
организации по состоянию на отчетную дату. Для уставных капиталов, 
выраженных в иностранной валюте, уставный капитал указывается в рублях по 
курсу Банка России на отчетную дату. 

<3> Доля участия выражается в процентах от уставного капитала. Для акционерных 
обществ указываются также номинальная стоимость и количество акций. 

<4> Указываются основание приобретения доли участия (учредительный договор, 
приватизация, покупка, мена, дарение, наследование и другие), а также реквизиты 
(дата, номер) соответствующего договора или акта. 

 
4.2. Иные ценные бумаги 
 

N  
п
/
п 

Вид дохода Величина дохода 
<2>  
(руб.) 

1 2 3 
1. Доход по основному месту работы   
2. Доход от педагогической деятельности   
3. Доход от научной деятельности   
4. Доход от иной творческой деятельности   
5. Доход от вкладов в банках и иных кредитных      

организациях   
6. Доход от ценных бумаг и долей участия           

в коммерческих организациях   
7. Иные доходы (указать вид дохода):               

1)                                              
2)                                              
3) 

  

8. Итого доход за отчетный период:   

N  
п
/
п 

Вид и наименование   
имущества Вид собственности  

<1> Место нахождения  
(адрес) Пло-

ща
дь 
(кв. 
м) 

1 2 3 4 5 
1. Земельные участки 

<2>: 
1)                     
2)                     
3) 

      

2. Жилые дома:            
1)                     
2)                     
3) 

      

3. Квартиры:              
1)                     
2)                     
3) 

      

4. Дачи:                  
1)                     
2)                     
3) 

      

5. Гаражи:                
1)                     
2)                     
3) 

      

6. Иное недвижимое        
имущество:             
1)                     
2)                     
3) 

      

N  
п
/
п 

Вид и марка транспортного   
средства Вид         

собственности 
<1> 

Место регистрации 

1 2 3 4 
1

. Автомобили легковые:          
1)                            
2) 

    
2

. Автомобили грузовые:          
1)                            
2) 

    
3

. Автоприцепы:                  
1)                            
2) 

    
4

. Мототранспортные средства:    
1)                            
2) 

    
5

. Сельскохозяйственная          
техника:                      
1)                            
2) 

    

6
. Водный транспорт:             

1)                            
2) 

    
7

. Воздушный транспорт:          
1)                            
2) 

    
8

. Иные транспортные средства:   
1)                            
2) 

    

N
 
 
п
/
п 

Наименование и адрес   
банка или иной кре-
дитной 
организации 

Вид    
и 
валю-
та  
счета 
<1> 

Дата   
от-
крыт
ия 
сче-
та 

Номер счета Остаток 
на  
счете 
<2>  
(руб.) 

1 2 3 4 5 6 
1

.           
2

.           
3

.           

  
п
/
п 

Наименование и      
организационно-
правовая 
форма организации 
<1> 

Место нахожде-
ния 
организации    
(адрес) 

Уставный  
капи-
тал   
<2> 
(руб.) 

Доля   
уча-
сти
я 
<3> 

Основа-
ние 
уча-
стия  
<4> 

1 2 3 4 5 6 
1.           
2.           
3.           
4.           
5.           
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    Итого по разделу 4 "Сведения о ценных бумагах" суммарная 
декларированная стоимость ценных бумаг, включая доли участия 
в коммерческих организациях (руб.), 
___________________________________________________. 

 
    -------------------------------- 
<1> Указываются все ценные бумаги по видам (облигации, векселя и другие), за 

исключением акций, указанных в подразделе "Акции и иное участие в 
коммерческих организациях". 

<2> Указывается общая стоимость ценных бумаг данного вида исходя из стоимости 
их приобретения (а если ее нельзя определить - исходя из рыночной стоимости или 
номинальной стоимости). Для обязательств, выраженных в иностранной валюте, 
стоимость указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату. 

 
Раздел 5. Сведения об обязательствах имущественного характера 
 
    5.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся 
         в пользовании <1> 
 

 
 
    -------------------------------- 
<1> Указываются по состоянию на отчетную дату. 
<2> Указывается вид недвижимого имущества (земельный участок, жилой дом, дача 

и другие). 
<3> Указываются вид пользования (аренда, безвозмездное пользование и другие) и 

сроки пользования. 
<4> Указываются основание пользования (договор, фактическое предоставление и 

другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта. 
 
    5.2. Прочие обязательства <1> 
 

 
 
    Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю. 
 
"___" ____________ 20__ г.  _______________________________________________ 
                               (подпись лица, замещающего муниципальную 
                                    должность) 
 
"___" ____________ 20__ г.  _______________________________________________ 
                                (ФИО и подпись лица, принявшего справку) 
    -------------------------------- 
<1> Указываются имеющиеся на отчетную дату срочные обязательства финансового 

характера на сумму, превышающую 100-кратный размер минимальной оплаты 
труда, установленный на отчетную дату. 

<2> Указывается существо обязательства (заем, кредит и другие). 
<3> Указывается вторая сторона обязательства: кредитор или должник, его фамилия, 

имя и отчество (наименование юридического лица), адрес. 
<4> Указываются основание возникновения обязательства (договор, передача денег 

или имущества и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего 
договора или акта. 

<5> Указывается сумма основного обязательства (без суммы процентов). Для 
обязательств, выраженных в иностранной валюте, сумма указывается в рублях по 
курсу Банка России на отчетную дату. 

<6> Указываются годовая процентная ставка обязательства, заложенное в 
обеспечение обязательства имущество, выданные в обеспечение обязательства 
гарантии и поручительства. 

 
Раздел 5. Сведения об обязательствах имущественного характера 
 
    5.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся 
         в пользовании <1> 
 

 
 
    -------------------------------- 
<1> Указываются по состоянию на отчетную дату. 
<2> Указывается вид недвижимого имущества (земельный участок, жилой дом, дача 

и другие). 
<3> Указываются вид пользования (аренда, безвозмездное пользование и другие) и 

сроки пользования. 
<4> Указываются основание пользования (договор, фактическое предоставление и 

другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта. 
 
    5.2. Прочие обязательства <1> 
 

 
 
    Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю. 
 
"___" ____________ 20__ г.  _______________________________________________ 
                               (подпись лица, замещающего муниципальную 
                                    должность) 
 
"___" ____________ 20__ г.  _______________________________________________ 
                                (ФИО и подпись лица, принявшего справку) 
    -------------------------------- 
<1> Указываются имеющиеся на отчетную дату срочные обязательства финансового 

характера на сумму, превышающую 100-кратный размер минимальной оплаты 
труда, установленный на отчетную дату. 

<2> Указывается существо обязательства (заем, кредит и другие). 
<3> Указывается вторая сторона обязательства: кредитор или должник, его фамилия, 

имя и отчество (наименование юридического лица), адрес. 
<4> Указываются основание возникновения обязательства (договор, передача денег 

или имущества и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего 
договора или акта. 

<5> Указывается сумма основного обязательства (без суммы процентов). Для 
обязательств, выраженных в иностранной валюте, сумма указывается в рублях по 
курсу Банка России на отчетную дату. 

<6> Указываются годовая процентная ставка обязательства, заложенное в 
обеспечение обязательства имущество, выданные в обеспечение обязательства 
гарантии и поручительства. 

 
   Раздел 1. Сведения о доходах <1> 
 

 
 
    -------------------------------- 

N  
п
/
п 

Вид ценной  
бумаги 
<1> 

Лицо, выпустив-
шее  
ценную бумагу 

Номинальная   
величина     
обязательст-
ва  
(руб.) 

Общее    
количе-
ство 

Общая    
стои-
мость  
<2> 
(руб.) 

1 2 3 4 5 6 
1.           
2.           
3.           
4.           
5.           
6.           

N  
п
/
п 

Вид      
имущества 
<2> 

Вид и сроки   
пользования 
<3> 

Основание    
пользования 
<4> 

Место      
нахождения    
(адрес) 

Пло-
ща
дь 
(кв. 
м) 

1 2 3 4 5 6 
1.           
2.           
3.           

N  
п
/
п 

Содержание   
обязатель-
ства  
<2> 

Кредитор  
(должн
ик)  
<3> 

Основание    
возникнове-
ния  
<4> 

Сумма      
обязатель-
ства  
<5> (руб.) 

Условия    
обязатель-
ства 
<6> 

1 2 3 4 5 6 
1.           
2.           
3.           

N  
п
/
п 

Вид      
имущества 
<2> 

Вид и сроки   
пользования 
<3> 

Основание    
пользования 
<4> 

Место      
нахождения    
(адрес) 

Пло-
щад
ь 
(кв. 
м) 

1 2 3 4 5 6 
1.           
2.           
3.           

N  
п
/
п 

Содержание   
обязатель-
ства  
<2> 

Кредитор  
(должн
ик)  
<3> 

Основание    
возникнове-
ния  
<4> 

Сумма      
обязатель-
ства  
<5> (руб.) 

Условия    
обязатель-
ства 
<6> 

1 2 3 4 5 6 
1.           
2.           
3.           

N  
п
/
п 

Вид дохода Величина дохода <2>  
(руб.) 

1 2 3 
1. Доход по основному месту работы   
2. Доход от педагогической деятельности   
3. Доход от научной деятельности   
4. Доход от иной творческой деятельности   
5. Доход от вкладов в банках и иных кредитных      

организациях   
6. Доход от ценных бумаг и долей участия           

в коммерческих организациях   
7. Иные доходы (указать вид дохода):               

1)                                              
2)                                              
3) 

  

8. Итого доход за отчетный период:   
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<1> Указываются доходы (включая пенсии, пособия, иные выплаты) за отчетный 
период. 

<2> Доход, полученный в иностранной валюте, указывается в рублях по курсу Банка 
России на дату получения дохода. 

 
Раздел 2. Сведения об имуществе 
 
    2.1. Недвижимое имущество 
 

 
 
    -------------------------------- 
<1> Указывается вид собственности (индивидуальная, общая); для совместной 

собственности указываются иные лица (ФИО или наименование), в собственности 
которых находится имущество; для долевой собственности указывается доля члена 
семьи лица, замещающего муниципальную должность, который представляет 
сведения. 

<2> Указывается вид земельного участка (пая, доли): под индивидуальное жилищное 
строительство, дачный, садовый, приусадебный, огородный и другие. 

 
2.2. Транспортные средства 
 

 
 
    -------------------------------- 
<1> Указывается вид собственности (индивидуальная, общая); для совместной 

собственности указываются иные лица (ФИО или наименование), в собственности 
которых находится имущество; для долевой собственности указывается доля члена 
семьи лица, замещающего муниципальную должность, который представляет 
сведения. 

 
Раздел 3. Сведения о денежных средствах, находящихся на счетах в банках и иных 

кредитных организациях 
 

 
 
    -------------------------------- 
<1> Указываются вид счета (депозитный, текущий, расчетный, ссудный и другие) и 

валюта счета. 

<2> Остаток на счете указывается по состоянию на отчетную дату. Для счетов в 
иностранной валюте остаток указывается в рублях по курсу Банка России на 
отчетную дату. 

 
Раздел 4. Сведения о ценных бумагах 
 
    4.1. Акции и иное участие в коммерческих организациях 
 

 
 
    -------------------------------- 
<1> Указываются полное или сокращенное официальное наименование организации 

и ее организационно-правовая форма (акционерное общество, общество с 
ограниченной ответственностью, товарищество, производственный кооператив и 
другие). 

<2> Уставный капитал указывается согласно учредительным документам 
организации по состоянию на отчетную дату. Для уставных капиталов, 
выраженных в иностранной валюте, уставный капитал указывается в рублях по 
курсу Банка России на отчетную дату. 

<3> Доля участия выражается в процентах от уставного капитала. Для акционерных 
обществ указываются также номинальная стоимость и количество акций. 

<4> Указываются основание приобретения доли участия (учредительный договор, 
приватизация, покупка, мена, дарение, наследование и другие), а также реквизиты 
(дата, номер) соответствующего договора или акта. 

 
4.2. Иные ценные бумаги 
 

 
 
    Итого по разделу 4 "Сведения о ценных бумагах" суммарная декларированная 

стоимость ценных бумаг, включая доли участия в коммерческих организациях 
(руб.), _____________________________________________________. 

 
    -------------------------------- 
<1> Указываются все ценные бумаги по видам (облигации, векселя и другие), за 

исключением акций, указанных в подразделе "Акции и иное участие в 
коммерческих организациях". 

<2> Указывается общая стоимость ценных бумаг данного вида исходя из стоимости 
их приобретения (а если ее нельзя определить - исходя из рыночной стоимости или 
номинальной стоимости). Для обязательств, выраженных в иностранной валюте, 
стоимость указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату. 

 
Раздел 5. Сведения об обязательствах имущественного характера 
 
    5.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся в пользовании <1> 

 
    -------------------------------- 
<1> Указываются по состоянию на отчетную дату. 
<2> Указывается вид недвижимого имущества (земельный участок, жилой дом, дача 

и другие). 
<3> Указываются вид пользования (аренда, безвозмездное пользование и другие) и 

сроки пользования. 
<4> Указываются основание пользования (договор, фактическое предоставление и 

другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта. 
 
5.2. Прочие обязательства <1> 
 

N  п/п 
Вид и наименование   имущества Вид         собственно-сти <1> 

Место нахожде-ния  (адрес) 
Площадь (кв. м) 

1 2 3 4 5 
1. Земельные участки <2>: 1)                     2)                     3) 

      
2. Жилые дома:            1)                     2)                     3) 

      
3. Квартиры:              1)                     2)                     3) 

      
4. Дачи:                  1)                     2)                     3) 

      
5. Гаражи:                1)                     2)                     3) 

      
6. Иное недвижимое        имущество:             1)                     2)                     3) 

      

N  
п
/
п 

Вид и марка транспортного   
средства Вид         

собственности 
<1> 

Место регистра-
ции 

1 2 3 4 
1. Автомобили легковые:          

1)                            
2) 

    
2. Автомобили грузовые:          

1)                            
2) 

    
3. Автоприцепы:                  

1)                            
2) 

    
4. Мототранспортные средства:    

1)                            
2) 

    
5. Сельскохозяйственная техника: 

1)                            
2) 

    
6. Водный транспорт:             

1)                            
2) 

    
7. Воздушный транспорт:          

1)                            
2) 

    
8. Иные транспортные средства:   

1)                            
2) 

    

N  
п
/
п 

Наименование и адрес    
банка или иной кредит-
ной  
организации 

Вид     
и валюта   
счета 
<1> 

Дата    
откры-
тия  
счета 

Номер  
сче-
та 

Остаток 
на счете 
<2>  
(руб.) 

1 2 3 4 5 6 
1.           
2.           
3.           

N  
п
/
п 

Наименование и      
организационно-
правовая 
форма организации 
<1> 

Место нахож-
дения 
организа-
ции (адрес) 

Уставный  
капитал   
<2> 
(руб.) 

Доля   
уча-
стия 
<3> 

Основа-
ние 
уча-
стия  
<4> 

1 2 3 4 5 6 
1.           
2.           
3.           
4.           
5.           

N  
п
/
п 

Вид      
ценной    
бумаги 
<1> 

Лицо,     
выпустив-
шее  
ценную 
бумагу 

Номинальная  
величина   
обязательства 
(руб.) 

Общее    
количест-
во 

Общая    
стои-
мость  
<2> 
(руб.) 

1 2 3 4 5 6 
1.           
2.           
3.           
4.           
5.           
6.           

N  
п
/
п 

Вид       
имущества 
<2> 

Вид и сроки    
пользования 
<3> 

Основание     
пользования 
<4> 

Место     
нахожде-
ния  
(адрес) 

Площадь 
(кв. м) 

1 2 3 4 5 6 
1.           
2.           
3.           
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    Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю. 
 
"___" ____________ 20__ г.  _______________________________________________ 
                              (подпись лица, замещающего муниципальную должность 
 
 
"___" ____________ 20__ г.  _______________________________________________ 
                               (ФИО и подпись лица, принявшего справку) 
 
    -------------------------------- 
<1> Указываются имеющиеся на отчетную дату срочные обязательства финансового 

характера на сумму, превышающую 100-кратный размер минимальной оплаты 
труда, установленный на отчетную дату. 

<2> Указывается существо обязательства (заем, кредит и другие). 
<3> Указывается вторая сторона обязательства: кредитор или должник, его фамилия, 

имя и отчество (наименование юридического лица), адрес. 
<4> Указываются основание возникновения обязательства (договор, передача денег 

или имущества и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего 
договора или акта. 

<5> Указывается сумма основного обязательства (без суммы процентов). Для 
обязательств, выраженных в иностранной валюте, сумма указывается в рублях по 
курсу Банка России на отчетную дату. 

<6> Указываются годовая процентная ставка обязательства, заложенное в 
обеспечение обязательства имущество, выданные в обеспечение обязательства 
гарантии и поручительства. 

 
 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
10 ноября 2014 года № 726 

 
г. Холм 

 
О признании утратившим силу постановление Администрации Холмского 

муниципального района от 26.05.2011 № 392 
 

Администрации Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Признать утратившим силу Постановление Администрации Холмского 

муниципального района от 26.05.2011 № 392 «Об утверждении административного 
регламента по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации 
муниципальных программ». 

2. Опубликовать постановление в бюллетене «Вестник» и разместить на 
официальном сайте Администрации района www.holmadmin.net. 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
10 ноября 2014 года № 728 

 
г. Холм 

  
Об утверждении муниципальной программы Холмского муниципального 

района «Культура Холмского района  
на 2015-2020 годы» 

 
В целях реализации приоритетных направлений муниципальной политики в 

сфере культуры на территории района Администрация Холмского муниципального 
района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить с 01 января 2015 года прилагаемую муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Культура Холмского района на 2015-2020 
годы». 

2. Признать с 01 января 2015 года утратившей силу муниципальную программу 
«Культура Холмского муниципального района на 2014-2016 годы», утвержденную 
постановлением администрации Холмского муниципального района от 08.11.2013 № 
900; 

-от 26.02.2014 № 132 «О внесении изменений муниципальной программы 
«Культура Холмского муниципального района на 2014-2016 годы»; 

-от 18.06.2014 № 406 «О внесении изменений муниципальной программы 
«Культура Холмского муниципального района на 2014-2016 годы»; 

-от 04.07.2014 № 438 «О внесении изменений муниципальной программы 
«Культура Холмского муниципального района на 2014-2016 годы»; 

- от 07.07.2014 № 440 «О внесении изменений муниципальной программы 
«Культура Холмского муниципального района на 2014-2016 годы». 

 
3. Опубликовать постановление в информационном бюллетене «Вестник» и 

разместить на официальном сайте Администрации Холмского муниципального 
района. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
УТВЕРЖДЕНА 
постановлением  

Администрации района 
от 10.11.2014 № 728 

 
Муниципальная программа Холмского муниципального района  

«Культура Холмского района на 2015-2020 годы» 
(далее - Программа) 

ПАСПОРТ 
муниципальной программы Холмского муниципального района  

 
1. Наименование муниципальной программы: 
«Культура Холмского района на 2015 -2020 годы» 
2. Ответственный исполнитель муниципальной программы: Отдел культуры 

администрации Холмского муниципального района (далее - Отдел) 
3. Соисполнители муниципальной программы:  
Отдел экономики и управления муниципальным имуществом администрации 

Холмского муниципального района (по согласованию); 
Отдел сельского хозяйства администрации Холмского муниципального района 

(по согласованию); 
Муниципальное бюджетное учреждение культуры Холмского муниципального 

района «Межпоселенческая клубная система»; 
Муниципальное бюджетное учреждение культуры Холмского муниципального 

района «Межпоселенческая библиотечная система»; 
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Холмская детская школа искусств»; 
Муниципальное казенное учреждение Холмского муниципального района 

«Центр бухгалтерского обслуживания» (по согласованию); 
Администрации городского и сельских поселений Холмского муниципального 

района (по согласованию). 
4. Подпрограммы муниципальной программы: 
4.1. « Культура Холмского района (2015 -2020 годы)»; 
4.2. «Развитие туризма и туристской деятельности на территории Холмского 

района на 2015 -2020годы»; 
4.3. «Сохранение объектов культурного наследия, расположенных на территории 

Холмского района (2015 -2020 годы)»; 
4.4. «Обеспечение мер безопасности (2015 -2020 годы)»; 
4.5 «Обеспечение реализации муниципальной программы Холмского 

муниципального района «Культура Холмского района на 2015 – 2020годы». 
5. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы: 
 

 
 
 
 

N  
п
/
п 

Содержание 
обязатель-
ства 
<2> 

Кредитор 
(должн
ик) <3> 

Основание   
возникнове-
ния 
<4> 

Сумма обяза-
тельства 
<5> (руб.) 

Условия 
обязатель-
ства 
<6> 

1 2 3 4 5 6 
1

.           
2

.           
3

.           

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 



107 

 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№ 
п/
п 

Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица изме-
рения целевого показателя 

Значения целевого показателя по годам 
2015 2016 2017 2018 2019 2020   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1. Цель 1 

Развитие культурного потенциала Холмского района 
1.
1. 

Задача 1 
Сохранение объектов культурного наследия, находящихся в собственности Холмского  района 

1.
1.
1. 

Показатель 1 Доля объектов культурного наследия, находящихся в 
удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культур-
ного наследия местного (муниципального) значения, находящихся в 
собственности муниципального района, городского и сельских поселе-
ний 
 (по данным ведомственной отчетности)% 
  

85 90 90 90 90 90   

1.
1.
2. 

Показатель 2. Доля воинских захоронений, находящихся в удовлетвори-
тельном состоянии, в общем количестве воинских захоронений, находя-
щихся на территории муниципального района.(%) 
  

95 100 100 100 100 100   

1.
2 

Задача 2. 
Обеспечение государственной охраны объектов культурного наследия местного значения и выявленных объектов культурного наследия, 
расположенных на территории Холмского района 

  

1.
2.
1 

Показатель 1 
Доля объектов культурного наследия местного значения, имеющих 
паспорта объектов культурного наследия, от общего количества объектов 
культурного наследия, (%) 
(ведомственная  отчетность) 

90 100 100 100 100 100   

1.
3 

Задача 3. 
Популяризация объектов культурного наследия 

              

1.
3.
1 

Показатель 1 
Количество печатных изданий об объектах культурного наследия, (ед.) 

1 1 1 1 1 1   

1.
4 

Задача 4 
Обеспечение прав граждан на равный доступ к культурным ценностям и участию в культурной жизни, создание условий для развития и реализации твор-
ческого потенциала  каждой личности 

1.
4.
1 

Показатель 1 
количество посещений музеев на 1000 человек населения, единиц 
  

241 244 244 244 244 244   

1.
4.
2 

Показатель 2 
количество посещений платных мероприятий культурно-досуговых 
учреждений на 1000 человек населения, единиц 

4000 4500 4500 4500 4500 4500   

1.
4.
3 

Показатель 3 
уровень удовлетворенности граждан, проживающих в Холмском районе, 
качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в 
сфере культуры,  процент 

85 90 90 90 90 90   

1.
4.
4 

Показатель 4 
Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в 
общем числе детей, проживающих в районе, процент 

70 80 80 80 80 80   

1.
4.
5 

Показатель 5 
число пользователей библиотек на 1000 человек населения, единиц 

505 510 510 510 510 510   

1.
4.
6 

Показатель 6 
доля публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет», в общем 
количестве библиотек Холмского района,  процент 

41,7 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0   

1.
5 

Задача 5 
Развитие художественного образования, сохранение кадрового потенциала сферы культуры, повышение престижности и привлекательности профессии 
работника культуры 

1.
5.
1 

Показатель 1 
удельный вес учащихся общеобразовательных учреждений, занимаю-
щихся в учреждениях дополнительного образования в сфере культуры, 
(процент) 

25,33 25,36 25,36 25,36 25,36 25,36   

1.
5.
2 

Показатель 2 
удельный вес учащихся МБОУ ДОД «Холмская ДШИ», обучающихся  
на «Отлично», являющихся победителями межрайонных, региональных, 
всероссийских  и международных фестивалей и конкурсов от общего 
количества обучающихся в ДШИ. 
(процент) 

12 15 15 15 15 15   

1.
5.
3 

Показатель 3 
динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней 
заработной платы работников учреждений культуры, повышение оплаты 
труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федера-
ции от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государст-
венной социальной политики", и средней заработной платы в экономике 
области, процент 

73,7 82,4 82,4 82,4 82,4 82,4   

1.
5.
4 

Показатель 4 
количество специалистов учреждений культуры, прошедших обучение 
по программам дополнительного профессионального образования (курсы 
повышения квалификации), человек 
  

9 9 9 9 9 9   

1.
6 

Задача 6 
Укрепление единого культурного и информационного пространства на территории района, преодоление отставания и диспропорций  в культурном уровне 
сельских поселений и районного центра, в том числе путем укрепления и модернизации материально-технической базы учреждений культуры, поддержка 
творческих инициатив населения района 
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6. Сроки реализации муниципальной программы: 
2015-2020 годы 
7. Объемы и источники финансирования муниципальной  программы в целом и по годам реализации (тыс.руб.): 
 

 
* - объем финансирования уточняется при формировании бюджета на очередной финансовый год и на плановый период 
8. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы: 
увеличение доли учащихся общеобразовательных учреждений, занимающихся в учреждениях дополнительного образования в сфере культуры, к 2020 году до 25,5%; 
увеличение количества посещений платных мероприятий культурно-досуговых учреждений на 1000 человек населения к 2020 году до 4500; 
увеличение количества посещений музеев к 2020 году до 244 посещений на 1000 человек населения; 
увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей, проживающих в районе, к 2020году до 80 %; 
повышение уровня удовлетворенности граждан, проживающих в Новгородской области, качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере 

культуры, к 2020году до 90%; 
увеличение объема финансирования творческих проектов к 2020 году на 50%; 
повышение среднего уровня заработной платы работников учреждений культуры к 2020 году до 31467,0; 
увеличение доли объектов культурного наследия муниципального значения, имеющих паспорта объектов культурного наследия, к 2020 году до 100,0 %; 
увеличение доли объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия местного 

(муниципального) значения, находящихся в собственности муниципального района, городского и сельских поселений к 2020году до 90%; 
увеличение въездного туристского потока к 2020году до 300 человек; 
 увеличение количества посетителей объектов экскурсионного показа до 4850 человек; 
увеличение числа пользователей библиотек на 1000 человек населения к 2020 году до 510 (ед.); 
увеличение доли воинских захоронений, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве воинских захоронений, находящихся на территории 

муниципального района к 2020 году до 100%; 
увеличение доли учреждений культуры находящихся в удовлетворительном состоянии от общего количества учреждений культуры района к 2020 году до 90%; 
увеличение удельного веса учащихся МБОУ ДОД «Холмская ДШИ», обучающихся на «Отлично», являющихся победителями межрайонных, региональных, 

всероссийских и международных фестивалей и конкурсов от общего количества обучающихся в ДШИ к 2020 году до 15%. 

Год 

Источник финансирования* 

Бюджет 
района 

Федеральный 
бюджет 

областной 
бюджет, местные 

бюджеты 

средства бюджетов 
поселений 

  
  
 

внебюджет 
ные 

средства 
всего 

1 4   2 5 6 7 
2015 30332,5         30332.5 
2016 30377,5         30377.5 
2017 30377,5         30377.5 
2018 30377,5         30377.5 
2019 30377,5         30377.5 
2020 30377,5         30377.5 

ВСЕГО 182220,0         182220,0 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

1.
6.
1 

Показатель 1 
Доля учреждений культуры   находящихся в удовлетворительном состоя-
нии от общего количества учреждений культуры района. (%) 

80 90 90 90 90 90   

1.
6.
2 

Показатель 2 
Количество творческих проектов учреждений культуры района в рамках 
проведения областных творческих конкурсов, поддержанных из район-
ного бюджета на условиях софинансирования. (единиц) 
  

1 1 1 1 1 1   

1.
7 

Задача 7 
Продвижение имиджа Холмского района как культурно-исторического города, развитие межрайонных, межрегиональных и международных культурных 
связей, проведение общественно значимых мероприятий. Информационное обеспечение деятельности в сфере культуры 

1.
7.
1 

Показатель 1 
Количество  изданий  печатной и мультимедийной продукции по исто-
рии и культуре Холмского района, изданных при поддержке средств 
бюджета. 

5 5 5 5 5 5   

1.
7.
2 

Показатель 2 
Количество проведенных общественно – значимых мероприятий 
(единиц), поддержанных из районного бюджета 

4 4 4 4 4 4   

1.
8 

Задача 8 
Ресурсное обеспечение деятельности комитета культуры по реализации муниципальной программы 

1.
8.
1 

Показатель 1. 
Уровень ежегодного достижения целевых показателей Программы и 
подпрограмм, процент 

100 100 100 100 100 100   

1.
8.
2 

Показатель 2. 
Доля освоения средств, выделенных на реализацию полномочий в сфере 
культуры и туризма, процент 

100 100 100 100 100 100   

2. Цель 2 
Развитие туризма и туристской деятельности на  территории 
 Холмского района 

2.
1 

Задача 1 
Информационное обеспечение продвижения  муниципального туристского продукта на областном, российском и международном  рынках 
  

2.
1.
1 

Показатель 1 
Въездной туристский поток, человек 

270/ 300/ 300 300 300 300   

2.
2 

Задача 2 
Организационное обеспечение туризма в районе 

2.
2.
1 

Показатель 1 
Количество посетителей объектов экскурсионного показа, чел. 

4700 4850 4850 4850 4850 4850   
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Характеристика текущего состояния (с указанием основных проблем) сферы «Культура» социально – экономического развития Холмского муниципального 
района, приоритеты и цели государственной политики в указанной сфере 

 
Принятие Программы продиктовано необходимостью решения стратегических задач, стоящих перед учреждениями культуры и искусства Холмского  муниципального  

района.   Сегодня выдвигается ряд новых задач в сфере культуры, которые требуют корректировки сложившихся приоритетов. Главные акценты переносятся с задач 
сохранения ранее накопленного культурного потенциала на задачи его дальнейшего развития. 

Закон Российской Федерации от 09.10.92 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» определил основополагающую  роль культуры в 
развитии и самореализации личности. 

Культура влияет на экономику через совершенствование интеллектуального, образовательного, духовного потенциала людей, занятых в сфере материального 
производства. 

На сегодняшний день сеть муниципальных учреждений культуры района включает  в себя 24 учреждений: МБУК «Межпоселенческая библиотечная система» с 11 
библиотеками-филиалами, МБУК «Межпоселенческая клубная система», структурными подразделениями которого являются 9 сельских клубов ,  МБОУ ДОД «Холмская 
детская школа искусств», МКУ «Центр бухгалтерского обслуживания». 

В сфере культуры работает 89 человек. В большинстве своем - это яркие, творческие, увлеченные личности, прекрасные мастера своего дела.   
Заработная плата работников культуры за 9месяцев 2014 года по методике Росстата составила 15878,3 рублей (9мес. 2013 г. -13957), зарплата основного персонала – 

14895,5 (9мес. 2013 г. -14034)). Заработная плата работников МБОУ ДОД «Холмская ДШИ» за 9месяцев 2014 года составила 24906,6 руб. (9 мес. 2013г. -20597,6 рублей). 
Культурное наследие Холмского района, в том числе недвижимые памятники истории и культуры, составляет важную часть культурного достояния, как Новгородской 

области, так и Российской Федерации в целом.  
На территории Холмского района находится 102 памятника (с пообъектной расшифровкой - 104) в том числе по виду: - памятники археологии - 56 (федерального значения), памятники 

градостроительства и архитектуры – 9, памятники истории – 38 (воинские захоронения), памятники искусства – 1. В удовлетворительном состоянии находятся 85 памятников, неудовлетворительном -13. в 
аварийном – 4. 

В настоящее время в области сохранения объектов культурного наследия выделяются следующие основные проблемы. 
1. Состояние некоторых памятников характеризуется как неудовлетворительное. Решению данной проблемы будет способствовать проведение работ по сохранению 

объектов культурного наследия, находящихся в собственности района, а также проведение мониторинга состояния и использования объектов культурного наследия 
муниципального значения и выявленных объектов культурного наследия с составлением подробного плана ремонтно-реставрационных работ. 

2. Объекты культурного наследия, расположенные на территории Холмского района не зарегистрированы в реестре объектов культурного наследия (памятников истории и 
культуры) народов Российской Федерации. 

4. Большое количество выявленных объектов культурного наследия, категория историко-культурного значения которых не определена. 
Большое значение для сферы культуры Холмского района имеет деятельность, связанная с сохранением и развитием традиционной народной культуры. Эта работа 

осуществляется на базе культурно-досуговых учреждений  района и в муниципальном учреждении культуры «Дом народного творчества Холмского района». 
Одной из форм реализации потребности населения в художественном самовыражении является художественная самодеятельность - непрофессиональное художественное 

творчество в области изобразительного и декоративно-прикладного, музыкального, театрального, хореографического и  других видах народного творчества. 
Базовым условием для реализации полномочий по развитию местного народного художественного творчества является создание творческих коллективов различной 

жанровой направленности: хореографических, хоровых, музыкальных, театральных, фольклорных, декоративно-прикладного искусства, изобразительного искусства. 
В настоящее время в районе в 71 кружках художественной самодеятельности занимаются 635 участников. Число кружков художественной самодеятельности составляет 

59,1% от общего числа культурно-досуговых формирований в учреждениях культуры Холмского района. 
По сложившейся за многие десятилетия практике, за высокое исполнительское мастерство, отмеченное наградами конкурсов, смотров, фестивалей, 

высокохудожественный уровень репертуара и вклад в просветительскую и общественную деятельность коллективам художественной самодеятельности присваивается звание 
«Народный («образцовый») самодеятельный коллектив».  

В нашем районе 5 коллектива имеют звание «Народный («образцовый») самодеятельный коллектив».  
Но в то же время развитие исполнительских жанров народного творчества в Холмском районе является одной из сложных проблем. Это связано, как с отсутствием 

профессионально подготовленных руководителей с профильным образованием, так и с постепенным уходом из среды носителей традиции.  
По-прежнему актуальна проблема обновления и пополнения художественного репертуара коллективов.  
На учреждения культуры всегда была возложена большая ответственность за организацию содержательного и полезного досуга различных категорий населения, прежде 

всего детей и молодежи, поскольку  грамотно организованный досуг – основной элемент профилактической работы среди несовершеннолетних.  
В целях обеспечения потребности граждан в творческой самореализации в наших учреждениях осуществляют свою деятельность 120 клубных формирования. Из них 41 - 

для детей до 14 лет. Число участников клубных формирований составляет 1677 (в 2014 году -645 человек. Детей и подростков в клубных формированиях различной 
направленности занимается 609 (в 2014 г. -645) человек.  

Важно отметить, что участники клубных формирований в районе занимаются на бесплатной основе, несмотря на то, что платные услуги учреждений сегодня являются 
одной из главных составляющих бюджета учреждения  

Основные причины падения значений показателей связаны напрямую с состоянием материально-технической базы учреждений культуры и недостатком 
квалифицированных кадров, только 47% имеют профильное образование. 

На ближайшие 5 лет ежегодная потребность в финансировании мероприятий, связанных с подготовкой кадров, составит около 60-70 тыс. рублей. 
Одним из основных направлений сферы культуры является организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности 

библиотечных фондов библиотек. 
Население Холмского района обслуживает 11 муниципальных библиотек. 
Процент охвата населения библиотечным обслуживанием составляет в целом по району 51% (для сравнения: показатель по области 44,2 %, по РФ – 34,4%). 
Размер совокупного книжного фонда муниципальных библиотек составил около 94362. единиц хранения, снижение составило 5063. экз. в сравнении с предыдущим 

годом. В 2014 г. в муниципальные библиотеки поступило 112 экземпляров новых документов в расчете на 1000 жителей, в том числе новых книг – 112 экз. (в 2013 году - 678 
экз.), что крайне недостаточно в сравнении с установленным распоряжением Правительства РФ нормативом – 250 книг на 1000 жителей. 

На 01.01.2014 только 3 муниципальных библиотеки района имеют компьютеры (23%).  
3 муниципальных библиотеки подключены к сети Интернет (23%, по области -31,5%), из них 2 библиотеки имеют точку доступа для пользователей библиотек (15%, по 

области -30,7% от общего числа библиотек). Во многом это стало возможно благодаря субсидиям из федерального бюджета на подключение библиотек к Интернету  
Вместе с тем, необходимо отметить существующие проблемы в библиотечном деле. 
Во-первых, как уже было отмечено выше, недостаточный уровень поступления новых документов (периодических изданий и книг) в фонды библиотек.  
Во-вторых, отсутствие в библиотеках специального транспорта для организации нестационарного обслуживания населения отдаленных и малонаселенных территорий. 
Третья проблема - одна из самых серьезных - состояние помещений, в которых размещаются библиотек, отсутствие систем пожарной сигнализации. 
Дополнительное образование в сфере культуры в районе осуществляет Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Холмская 

детская школа искусств», в которой обучается 127 детей, что составляет 25,29% от числа учащихся в общеобразовательных школах на 01 сентября 2014 года.( показатель по 
области -13,7%.  

Стабильность контингента на протяжении многих лет свидетельствует о востребованности школы искусств, и это является одним из главных критериев оценки 
деятельности учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства.  

В настоящее время происходит перестройка структуры и содержания образовательных программ, реализуемых в ДШИ. Утвержденные Министерством культуры России 
федеральные государственные требования к предпрофессиональным программам подтвердили их ориентированность на одаренных детей, чем обусловлено содержательное 
наполнение этих программ и соответственно их высокая затратность. ДШИ района с 01 сентября 2013 года начала реализацию предпрофессиональных программы на 
художественном отделении. В канун 2013 – 2014 учебного года ДШИ прошла лицензирование, в процессе подготовки  к которому столкнулась с большими трудностями. И 
связаны они с тем, что материальная база,  финансовое обеспечение не соответствуют федеральным государственным требованиям к минимуму содержания, структуре и 
условиям реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ  

В предыдущие годы поддержка сферы культуры осуществлялась при помощи долгосрочных областных целевых программ: «Культура Новгородской области (2011-2013 
годы)» с субсидией для Холмского района в размере _640.9 тыс. руб., "Сохранение объектов культурного наследия, расположенных на территории Новгородской области 
(2012 - 2014 годы)" с субсидией в сумме 25.1 тыс. руб., а также при помощи районной долгосрочной целевой программы с общим объемом финансирования 556 тыс. рублей. 

Указанный объем финансовых средств не позволяет решить накопившиеся проблемы в сфере культуры. 
Культура района испытывает дефицит средств для проведения противопожарных мероприятий в учреждениях культуры, аттестации рабочих мест, соблюдения 

антитеррористической защищенности работников и посетителей учреждений культуры. Только по решениям судов и предписаниям  пожнадзора необходима в 2015 году 
сумма в размере 490 тыс. рублей. 

Учреждения культурно-досугового типа постоянно испытывают проблемы с нехваткой средств на приобретение современного звукового и свето-технического 
оборудования, костюмов для коллективов художественной самодеятельности. Детская школы искусств испытывает серьезные трудности с обновлением музыкальных 
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инструментов, не имеет возможности отправить своих воспитанников для участия в региональных и всероссийских конкурсах. 
Указанные мероприятия являются высокозатратными. В то же время размер поддержки из областного бюджета на укрепление материально-технической базы составил в 

2014г. 98.7 тыс. рублей, со финансирование из района составило 53,1 тыс. рублей. 
При подготовке проекта Муниципальной программы на период до 2020 года, были проанализированы первоочередные потребности учреждений культуры района с 

учетом возможности потенциального привлечения субсидий из федерального и областного бюджетов. На укрепление и модернизацию материально-технической базы 
учреждений культуры района в 2015 г. требуется дополнительно 4505,7 тыс. рублей. В том числе: 

Ремонт учреждений культуры - 157,7 рублей; 
приобретение спецоборудования для сельских учреждений культуры – 400.тыс. руб. 
приобретение спецавтотранспорта  для сельских учреждений культуры – 1500.0 тыс. руб.; 
оснащение оборудованием детской  школы искусств – 1700.0 тыс. рублей 
пожарная безопасность – 748.0 тыс. рублей. 
Холмский район является привлекательной территорией с точки зрения развития туризма в России, благодаря богатому культурному наследию в сочетании с 

природными ресурсами. 
Здесь есть возможности для развития туризма: культурно-познавательного, активного (сплав, парапланеризм, лыжные гонки), экологического (посещение памятников 

природы, природоохранных зон), сельского.  
В последние годы увеличилось количество туристов (250) и Количество посетителей объектов экскурсионного показа (4500). Есть возможность дальнейшего развития этой 

сферы; 
Существует ряд проблем, сдерживающих развитие туризма на территории района: 
- недостаточный уровень развития инфраструктуры: информационной, гостиничной, транспортной, индустрии отдыха и развлечений; 
- низкий уровень известности туристских объектов  района; 
- несоответствие уровня сервиса ожиданиям клиентов, привыкших к европейским стандартам обслуживания; 
.На основании вышеизложенного, приоритетными направлениями для сферы культуры и туризма определены следующие: 
сохранение культурного наследия района, в том числе традиционной народной культуры; 
продвижение имиджа Холмского района как культурно-исторического района, развитие межрегиональных и международных культурных связей; 
обеспечение прав граждан на равный доступ к культурным ценностям и участию в культурной жизни, создание условий для развития и реализации творческого 

потенциала  каждой личности; 
сохранение кадрового потенциала сферы культуры, повышение престижности и привлекательности профессии работника культуры; 
развитие художественного образования, 
укрепление единого культурного и информационного пространства на территории района, преодоление отставания и диспропорций в культурном уровне жителей 

сельских поселений и районного центра; 
формирование конкурентоспособного туристского продукта за счет создания новых программ для туристов, поддержки инновационных проектов в сфере туризма; 
повышение качества туристских услуг; 
развитие событийного, активного и других видов туризма; 
содействие развитию туристской инфраструктуры в районе. 
Разработанные мероприятия подпрограмм соответствуют основным направлениям Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской 

Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации  от 17 ноября 2008 года № 1662-р, Стратегии развития 
информационного общества в Российской Федерации, утвержденной Президентом Российской Федерации 07 февраля 2008 года № Пр-212, Основных направлений 
государственной политики по развитию сферы культуры в Российской Федерации до 2015 года, согласованным Правительством Российской Федерации от 1 июня 2006 года 
№ МФ-П44-2462,  Концепции сохранения и развития нематериального культурного наследия народов Российской Федерации на 2009-2015 годы, утвержденной приказом 
Министерства культуры Российской Федерации от 17 декабря 2008 года № 267, Концепцией развития образования в сфере культуры и искусства в Российской Федерации на 
2008-2015 годы, одобренной распоряжением Правительства Российской Федерации от 25 августа 2008 года № 1244-р, Концепции развития театрального дела в Российской 
Федерации на период до 2020 года, одобренной распоряжением Правительством Российской Федерации от 10 июня 2011 года № 1019-р, Стратегии социально-
экономического развития Северо-Западного федерального округа на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 18 ноября 
2011 года № 2074-р, Областным законом от 9 июля 2012 года № 100-ОЗ " О Стратегии социально-экономического развития Новгородской области до 2030 года". 

При формировании мероприятий программы использовались  также Указы и поручения Президента Российской Федерации в сферах культуры и туризма, решения 
Правительства Российской Федерации и рекомендации  федеральных коллегиальных органов. 

 
Перечень и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы 
 
Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основных целей, решением задач 

Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению. 
В рамках реализации Программы могут быть выделены определенные риски ее реализации. 
Правовые риски связаны с изменением федерального законодательства, задержкой формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации 

муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной 
программы. 

Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется: 
проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном законодательстве в сферах культуры, туризма и смежных областях; 
Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием 

бюджетных расходов на культуру и туризм. 
Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры: 
ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых 

результатов; 
определение приоритетов для первоочередного финансирования; 
планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов; 
привлечение внебюджетного финансирования, в т.ч. на основе выявления и внедрения лучшего  регионального и международного опыта по данному вопросу. 
Еще один вид риска - усиление разрыва между современными требованиями и фактическим состоянием материально-технической базы, технического оснащения 

учреждений культуры - может послужить причиной существенного снижения  качества и доступности муниципальных услуг в рассматриваемых сферах. 
Возникновение риска обусловлено отсутствием в Программе необходимых объемов бюджетных средств на проведение модернизации сферы культуры. 
Макроэкономические риски связаны с возможностями ухудшения внутренней и внешней конъюнктуры, снижения темпов роста национальной экономики и уровня 

инвестиционной активности, высокой инфляцией, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного дефицита, что может вызвать снижение 
инвестиционной привлекательности сфер культуры  и туризма, необоснованный рост стоимости услуг в сферах культуры и туристских услуг, а также  существенно снизить 
объем платных услуг в сферах культуры и туризма. 

Изменение стоимости предоставления муниципальных услуг (выполнения работ) может негативно сказаться на структуре потребительских предпочтений населения. Эти 
риски могут отразиться на возможности реализации наиболее затратных мероприятий Программы, в том числе связанных со строительством, реконструкцией и капитальным 
ремонтом учреждений культуры. 

Техногенные и экологические риски, связанные с природными, климатическими явлениями, техногенными катастрофами в Российской Федерации и в странах, 
пользующихся популярностью у российских туристов, могут привести к сокращению внутреннего и въездного туристических потоков на территории Новгородской области в 
т.ч. и Холмского района. 

Геополитические и международные риски связаны с политической ситуацией внутри страны и сопряженных государствах, а также отношениями Российской Федерации 
с другими странами, что оказывает влияние на развитие внутреннего и въездного туризма и международного культурного сотрудничества. 

Военные и террористические действия могут привести к снижению туристского потока и формированию образа Российской Федерации как страны, неблагоприятной для 
туризма, а также снизить ее инвестиционную привлекательность. 

В сфере культуры эти риски могут привести к резкому уменьшению объема информации, получаемой в рамках культурного обмена, а также снижению возможностей 
проведения культурных мероприятий в рамках гастрольной и выставочной деятельности. 

Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных кадров в сферах культуры и туризма, недостаточно высоким уровнем заработной 
платы имеющихся специалистов сферы культуры, слабой материально-технической базой учреждений культуры, что снижает эффективность работы учреждений культуры, 
предприятий и организаций туристской индустрии и качество предоставляемых услуг. 
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Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством повышения среднего уровня заработной платы работников сферы культуры, модернизации 
материально-технической базы учреждений культуры и регулярной переподготовки (повышения квалификации) специалистов. 

Риски, связанные с территориальными особенностями, обусловлены: 
диспропорциями в финансово-экономических возможностях муниципального района; 
расстановкой приоритетов в социально-экономическом развитии муниципального района; 
недостаточной межуровневой координацией органов местного самоуправления по вопросам развития сферы культуры и туризма; 
слабым нормативным правовым и методическим обеспечением управления сферой культуры в муниципальном районе. 
Снижение рисков возможно за счет: 
обеспечения правильного расчета и своевременного выделения требуемых объемов средств из муниципального бюджета, своевременного выделения субсидий из 

областного бюджета, а также привлечения внебюджетных источников; 
информационного обеспечения реализации Программы. 
Участие поселений района в реализации мероприятий Программы является одним из важнейших условий ее эффективности. 
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» на 

органы местного самоуправления возложено исполнение полномочий по решению вопросов местного значения: 
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности поселения, охрана 

объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории поселения (городского округа); 
-организация библиотечного обслуживания населения; 
- создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения (городского округа) услугами организаций культуры; 
- создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных 

художественных промыслов в поселении (городском округе); 
- создание условий для развития туризма. 
Участие органов местного самоуправления в реализации Программы осуществляется в рамках указанных полномочий за счет местных бюджетов, субсидий из 

областного бюджета, иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета, внебюджетных средств. 
Реализация мероприятий органами местного самоуправления внесет значительный вклад в достижение целевых показателей Программы и входящих в нее подпрограмм. 
 
Механизм управления реализацией муниципальной программы, который содержит информацию по осуществлению контроля за ходом ее выполнения 
Реализация Программы осуществляется в соответствии с прилагаемыми мероприятиями. 
Контроль за реализацией Программы осуществляет заместитель Главы администрации Холмского муниципального района, курирующий социальную сферу. 
Контроль за ходом реализации мероприятий муниципальной программы, координация выполнения мероприятий Программы, обеспечение эффективности реализации 

муниципальной программы, подготовку при необходимости предложений по уточнению мероприятий муниципальной программы, объемов финансирования, механизма 
реализации муниципальной программы, исполнителей муниципальной программы, целевых показателей реализации муниципальной программы осуществляет Отдел 
культуры. 

Соисполнители муниципальной программы в срок до 10 июля текущего года и до 20 февраля года, следующего за отчетным, направляют в Отдел культуры отчеты о ходе 
реализации мероприятий муниципальной программы. 

Ответственный исполнитель муниципальной программы до 20 июля текущего года и до 01 марта года, следующего за отчетным, готовит полугодовой и годовой отчеты о 
ходе реализации муниципальной программы, обеспечивает их согласование с заместителем Главы администрации Холмского муниципального района, курирующим 
социальную сферу, и направляет в отдел экономики и управления муниципальным имуществом администрации Холмского муниципального района. 

Контроль за расходованием бюджетных средств в рамках реализации Программы осуществляется в установленном законодательством порядке. 
 
 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением Администрации района 

от 10.11.2014 № 728 
Мероприятия муниципальной программы  

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№
 
п
/
п 

Наименование мероприятия Исполнитель мероприя-
тия Срок реали-

зации Целе-
вой 
показа-
тель 

Источ-
ник 
финан-
си- 
рования 

Объем финансирования 
по годам (тыс.руб.) 

201
5 2

0
1
6 

2
0
1
7 

201
8 2

0
1
9 

20
20 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
  

1
. Реализация подпрограммы 

«Сохранение объектов культурно-
го наследия, расположенных на 
территории Холмского района 
(2015 - 2020 годы) 

Отдел культуры; 
Муниципальное бюд-
жетное учреждение 
культуры «Музей исто-
рии Холмского района». 

2015-
2020г.г. 1.1.1. 

1.1.2 
1.2. 1. 
1.3.1. 

  

Район-
ный 

бюджет 
  

  
  

210,6 
  

  
  

210,6 
  

  

  
  

210,6 
  

  

  
  

210,6 
  

  
  
210,6 
  

  
  
210,6 

  
  
  

  
  

2
. Реализация подпрограммы 

«Культура Холмского района 
(2015-2020 годы)» 

 
  

Отдел культуры; 
 Муниципальное бюд-
жетное учреждение 
культуры Холмского 
муниципального района 
«Межпоселенческая 
клубная система» 
Муниципальное бюд-
жетное учреждение 
культуры Холмского 
муниципального района 
«Межпоселенческая 
библиотечная система» 

2015-2020 
г.г. 1.4.1 

1.4.2. 
1.4.3 
1.4.4 
1.4.5 
1.4.6 
1.5.1 
1.5.2 
1.5.3 
1.5.4 
1.6.1 
1.6.2 
1.7.1 
1.7.2 
  

Район-
ный 

бюджет 
698,0 723,0 723.0 723.0 723.0 723.0 

3
. Реализация подпрограммы 

"Развитие туризма и туристской 
деятельности 

на территории Холмского  района 
на 2015-2020 годы 

Отдел культуры; Муни-
ципальное бюджетное 
учреждение культуры 
«Музей истории Холм-
ского района». 

  

2015-2020 2.1.1 
2.2.1 
1.1.1 
1.3.1 
1.4.1 
1.4.2 
1.6.1 
1.7.1 
1.7.2 

Район-
ный 
бюджет 

110 130 130 130 130 130 

4
. Реализации подпрограммы 

«Обеспечение мер безопасности 
(2015-2020 годы)» 

  

Отдел культуры; 
Учреждения культуры 
района 

2015-2020 1.6.1 
1.8.1 Район-

ный 
бюджет 

650,0 650.0 650.0 650.0 650.0 650.0 
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УТВЕРЖДЕН 
постановлением Администрации района 

от 10.11.2014 № 728 
 

Паспорт подпрограммы 
«Культура Холмского района (2015-2020 годы)» 

Муниципальной программы Холмского муниципального района  
«Культура Холмского района на 2015-2020 годы» 

 
1. Исполнители подпрограммы: 
Отдел  культуры Администрации Холмского муниципального района; 
Муниципальное бюджетное учреждение культуры Холмского муниципального района «Межпоселенческая клубная система»; 
Муниципальное бюджетное учреждение культуры Холмского муниципального района «Межпоселенческая библиотечная система»; 
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Холмская детская школа искусств» 

 
2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной программы: 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

5
. 

Реализация подпрограммы 
«Обеспечение реализа-

ции муниципальной программы 
Холмского муниципального рай-
она «Культура Холмского района 

на 2015– 2020годы» 
  

  
муниципальное казен-
ное учреждение "Центр 
бухгалтерского обслу-
живания» 

2015-2020 1.8.1 
1.8.2 
1.4.3 
1.5.3 

Район-
ный 
бюджет 

28663.9 28663
.9 

  
28663

.9 
  

28633.9 28633
.9 

28633.
9 

  ВСЕГО         30332,5 30357
,5 

30377
.5 

30377.5 30377
.5 

30377.
5 

№ 
п/п 

Задачи подпрограммы, наименование и единица измерения целевого  
показателя 

Задачи подпрограммы, наименование и единица измерения 
целевого показателя 

201
5 

201
6 

201
7 

2
0
1
8 

201
9 

20
20 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1 
Обеспечение прав граждан на равный доступ к культурным ценностям и участию в куль-
турной жизни, создание условий для развития и реализации творческого потенциала  каж-
дой личности 

            

1.1 
Показатель 1 
количество посещений музеев на 1000 человек населения (ед.) 

241 244 244 244 244 244 

1.2 
Показатель 2 
количество посещений платных мероприятий культурно-досуговых учреждений на 1000 человек 
населения (ед.) 

4000 4500 
  

4500 
  

4500 4500 4500 

1.3 
Показатель 3 
повышение уровня удовлетворенности граждан, проживающих в Холмском    районе, качеством 
предоставления  муниципальных услуг в сфере культуры  (%) 

85 90 90 90 90 90 

1.4 
Показатель 4 
увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе 
детей, проживающих в районе  (%) 

70 80 80 80 80 80 

1.5
. 

Показатель 5 
число пользователей библиотек на 1000 человек населения (ед.) 

505 510 510 510 510 510 

1.6
.  

Показатель 6 

доля публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет», в общем количестве библиотек 
Холмского района (%) 

41,7 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 

2. Задача 2 Развитие художественного образования, сохранение кадрового потенциала сферы культуры, повышение престижности и привлекательности 
профессии работника культуры 

2.1 Показатель 1 
удельный вес учащихся общеобразовательных учреждений, занимающихся в учреждениях допол-
нительного образования в сфере культуры (%) 

25,33 25,36 25,36 
  

25,36 25,36 25,36 

2.2 Показатель 2 
удельный вес учащихся МБОУ ДОД «Холмская ДШИ», обучающихся  на «Отлично», являющих-
ся победителями межрайонных, региональных, всероссийских  и международных фестивалей и 
конкурсов от общего количества обучающихся в ДШИ.(процент) 

12 15 15 15 15 15 

2.3 
Показатель 3 
динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работни-
ков учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государствен-
ной социальной политики", и средней заработной платы в экономике области (%) 

73,7 82,4 82,4 
  

82,4 82,4 82,4 

2.4 Показатель 4 
количество специалистов учреждений культуры, прошедших обучение по программам дополни-
тельного профессионального образования (курсы повышение квалификации), (чел.) 

9 9 9 9 9 9 

1  
2 

4 5 5 6 7 8 
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3. Сроки реализации подпрограммы:  2015-2020 годы. 
4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс.руб.): 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 
- увеличение доли учащихся общеобразовательных учреждений, занимающихся в учреждениях дополнительного образования детей в сфере культуры к 2020 году до 

25,5%; 
- увеличение количества посещений платных мероприятий культурно-досуговых учреждений к 2020 году до 4500 на 1000 человек населения; 
- увеличение количества посещений музеев к 2020году до 244 посещений на 1000 человек населения; 
- увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей, проживающих в районе к 2020 году до 80%; 
- повышение уровня удовлетворённости граждан, проживающих в Холмском районе качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры к 2020 году до 

90%.  
- увеличение числа пользователей библиотек на 1000 человек населения до 510 (ед.) Увеличение доли воинских захоронений, находящихся в удовлетворительном 

состоянии, в общем количестве воинских захоронений, находящихся на территории муниципального района к 2020году до 100% 
Увеличение доли учреждений культуры находящихся в удовлетворительном состоянии от общего количества учреждений культуры района к 2020 году до 90%. 
Увеличение удельного веса учащихся МБОУ ДОД «Холмская ДШИ», обучающихся на «Отлично», являющихся победителями межрайонных, региональных, 

всероссийских  и международных фестивалей и конкурсов от общего количества обучающихся в ДШИ к 2020году до 15%. 
 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением Администрации района 

от 10.11.2014 № 728 
Мероприятия подпрограммы  

«Культура Холмского района (2015-2020 годы)» 
 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

3 Задача 3. 
Укрепление единого культурного и информационного пространства на территории района, преодоление отставания и диспропорций  в культурном уров-
не сельских поселений и районного центра, в том числе путем укрепления и модернизации материально-технической базы учреждений культуры, под-
держка творческих инициатив населения района 

3.1 Показатель 1 
Доля учреждений культуры   находящихся в удовлетворительном состоянии от общего количест-
ва учреждений культуры района. (%) 

80 90 90 90 90 90 

4. Задача 4 
Продвижение имиджа Холмского района как культурно-исторического города, развитие межрайонных, межрегиональных и международных культурных 
связей, проведение общественно значимых мероприятий. Информационное обеспечение деятельности в сфере культуры 

4.1 Показатель 1 
Количество творческих проектов учреждений культуры района в рамках проведения областных 
творческих конкурсов, поддержанных из районного бюджета на условиях софинансирования. 
(единиц) 
  

1 1 1 1 1 1 

4.2 Показатель 2 
Количество  изданий  печатной и мультимедийной продукции по истории и культуре Холмского 
района, изданных при поддержке средств бюджета. 

5 5 5 5 5 5 

4.3 Показатель 3 
Количество проведенных общественно – значимых мероприятий (единиц), поддержанных из 
районного бюджета. 

4 4 4 4 4 4 

Год 

Источник финансирования* 

Бюджет 
района Федеральный 

бюджет 
Област 
ной 
бюджет, местные 
бюд 
жеты 

средства бюд 
жетов поселе 
ний 
  
  
  

Внебюд 
жетные 
средства всего 

1 2 3 4 5 6 7 
2015 698.0         698.0 
2016 723.0         723.0 
2017 723,0         723,0 
2018 723,0         723,0 
2019 723,0         723,0 
2020 723,0    

 
    723,0 

ВСЕГО 4313,0    
 

    4313,0 

№
  
п/
п 

Наименование  
мероприятия Исполнитель  

мероприятия Срок реа-
лизации Целевой  

показатель  
(номер целевого 
показателя из 
паспорта под-
программы) 

Источник 
финансирования Источник 

финансирования 
20
15 2

0
1
6 

20
17 2

0
1
8 

20
19 2020 

1 2 3 4 5 6 7 
  8 9 10 11 12 

1. Задача 1 Обеспечение прав граждан на равный доступ к культурным ценностям и участию в культурной жизни, создание условий для развития и реализа-
ции творческого потенциала  каждой личности. 

1.
1 Оказание музейных услуг 

населению района Отдел куль-
туры 2015-2020 

годы 1.1 
1.3   - 

- -         
1.
2 Предоставление услуг 

населению по развитию 
народного художественно-
го творчества, декоратив-
но-прикладного искусства 
и культурно-досуговой 
деятельности в Холмском 
районе 
 
 

Отдел куль-
туры 2015-2020 

годы 1.2 
1.3 
1.4 

  

  - 
- -         

1.
3 Предоставление библио-

течных услуг в Холмском 
районе 

Отдел куль-
туры 2015-2020 

годы 1.5 
    - 

- -         
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УТВЕРЖДЕН 
постановлением Администрации района 

от 10.11.2014 № 728 
 

Паспорт подпрограммы 
«Сохранение объектов культурного наследия, расположенных  

на территории Холмского района (2015 – 2020 годы)» 
Муниципальной программы Холмского муниципального района  

«Культура  Холмского района на 2015-2020 годы» 
 

1. Исполнители подпрограммы: Отдел культуры администрации Холмского района, муниципальное бюджетное  учреждение культуры «Музей истории Холмского 
района» 

2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной  

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

2
. 

Задача 2 
Развитие  образования в сфере культуры, сохранение кадрового потенциала сферы культуры, повышение престижности и привлекательности профессии 
работника культуры 
  

2
.
1 

Предоставление услуг 
населению по  дополни-
тельному и предпрофес-
сиональному образова-
нию в сфере культуры, в 
Холмском районе. 

Отдел 
культуры 

2015-2020 
годы 

2. 1 
2.2 
2.3 

  - 
- 

-         

2
.
2 

Поддержка одаренных 
детей, учащихся МБОУ 
ДОД «Холмская ДШИ». 

Отдел 
культуры 

2015-2020 
годы 

2.2 районный бюд-
жет 

20. 0 
  

20. 0 20.0 20.0 20.0 20.0 

2
.
3 

Субсидия на повышение 
квалификации работни-
ков культуры 
 
 

Отдел 
культуры 

2015-2020 
годы 

2.4 районный бюд-
жет 

5,2 
  

5,2 
  

5,2 
  

5,2 
  

5,2 
  

5,2 
  

3
. 

Задача 3 
Укрепление единого культурного и информационного пространства на территории района, преодоление отставания и диспропорций  в культурном уровне 
сельских поселений и районного центра, в том числе путем укрепления и модернизации материально-технической базы учреждений культуры, поддержка 
творческих инициатив населения района. 
  

3
.
1 

Проведение ремонтов в 
учреждениях культуры 
Холмского района. 

Отдел 
культуры 

2015-2020 
годы 

3.1 районный бюд-
жет 

337.7 
  

337.7 
  

337.7 337.7 337.7 337.7 

3
.
2 

  
Укрепление материаль-
но-технической  базы в 
сфере культуры Холм-
ского района. 
  

Отдел 
культуры 

2015-2020 
годы 

3.1 районный бюд-
жет 

63,1 
  

63,1 
  

63,1 
  

63,1 
  

63,1 
  

63,1 
  

3
.
3 

Участие в проекте по 
обеспечению удаленного 
доступа к цифровому 
контингенту общедос-
тупных библиотек 
 
 

Отдел 
культуры 

2015-2020 
годы 

1.6 районный бюд-
жет 

27.0 
  

27.0 27.0 27.0 27.0 27.0 

3
.
4 

Участие в конкурсах 
творческих проектов 
«Новгородика» 
  

Отдел 
культуры 

2015-2020 
годы 

4.1 районный бюд-
жет 

125,
0 

150.0 150.0 150.0 150,0 
  

150,0 
  

4 Задача 4 
Продвижение имиджа Холмского района как культурно-исторического города, развитие межрайонных, межрегиональных и международных культурных 
связей, проведение общественно значимых мероприятий. Информационное обеспечение деятельности в сфере культуры 

4
.
1 

Развитие межрегиональ-
ных и международных 
культурных связей, 
проведение общественно 
значимых мероприятий. 

Отдел 
культуры 

  4.2 
4.3 

районный бюд-
жет 

70.0 
  

70.0 70.0 70.0 70.0 70.0 

4
.
2 

Информационное обес-
печение деятельности в 
сфере культуры 

    4. 2 районный бюд-
жет 

50.0 
  

50.0 50.0 50.0 50.0 50.0 

  Итого по 
 подпрограмме: 

        698. 0 723.0 723.0 723.0 723.0 723.0 

№ 
п/п Задачи подпро-

граммы, наимено-
вание и единица 
измерения целе-
вого показателя 

Задачи подпрограммы, наименование и единица измерения целевого показателя 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1. 2. 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1 
Сохранение объектов культурного наследия, находящихся в собственности Холмского  района 
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3. Сроки реализации подпрограммы: 2015-2020 годы 
4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс.рублей):  

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 

1. Обеспечение сохранения объектов культурного наследия, расположенных на территории Холмского  района. 
2. Обеспечение государственной охраны объектов культурного наследия местного (муниципального) значения, находящихся на территории Холмского района:  
 
3. Довести долю объектов культурного наследия местного значения, имеющих паспорта объектов культурного наследия, от общего количества объектов культурного 

наследия  к 2020 году до 100% 
4. Довести долю объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия местного 

(муниципального) значения, находящихся в собственности муниципального района, городского и сельских поселений к 2016 году до 90%.  
5. Довести долю воинских захоронений, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве воинских захоронений, находящихся на территории 

муниципального района к 20120году до 100%. 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

1.1 Показатель 1. 
Доля воинских 
захоронений, 
находящихся в 
удовлетворитель-
ном состоянии, в 
общем количест-
ве воинских 
захоронений, 
находящихся на 
территории муни-
ципального рай-
она.(%) 
  

95 100 100 100 100 100 

1.2 Показатель 2. 
Доля объектов 
культурного 
наследия, находя-
щихся в удовле-
творительном 
состоянии, в 
общем количест-
ве объектов 
культурного 
наследия местно-
го 
(муниципального
) значения, нахо-
дящихся в собст-
венности муници-
пального района, 
городского и 
сельских поселе-
ний (%) 

85 90 90 90 90 90 

2. Задача 2 
 
Совершенствование системы государственного учета объектов культурного наследия 

2.1 Показатель 1 
Доля объектов 
культурного 
наследия местно-
го значения 
(кроме памятни-
ков археологии), 
имеющих паспор-
та объектов 
культурного 
наследия, от 
общего количест-
ва объектов 
культурного 
наследия, (%) 

90 100 100 100 100 100 

3. Задача 3 
Популяризация объектов культурного наследия 

3.1 Показатель 1 
Количество 
печатных изда-
ний об объектах 
культурного 
наследия, ед. 

1. 1. 1 1 1 1 

Год 

Источник финансирования* 

Бюджет 
района 

Федеральный 
бюджет 

Област 
ной 

бюджет, местные 
бюд 
жеты 

средства бюд 
жетов поселе 

ний 
  
  
 

Внебюд 
жетные 

средства 
всего 

1 2 3 4 5 6 7 
2015 

210,6 0   
0 0 210.6 

2016 210,6 
0   

0 0 210.6 
2017 210,6 

0   
0 0 210.6 

2018 210,6 
0   

0 0 210.6 
2019 210,6 

0   
0 0 210.6 

2020 210,6 
0   

0 0 210.6 
ВСЕГО 

1263,6 0   
0 0 1263,6 



116 

УТВЕРЖДЕН 
постановлением Администрации района 

от 10.11.2014 № 728  
 

Паспорт подпрограммы 
"Развитие туризма и туристской деятельности  

на территории Холмского района на 2015-2020 годы" 
Муниципальной программы Холмского муниципального района  

«Культура Холмского района на 2015-2020 годы» 
 

1. Исполнители подпрограммы: 
- Отдел культуры Администрации  Холмского муниципального района; 
- Отдел по управлению муниципальным имуществом и экономике Администрации Холмского муниципального района  
- Отдел сельского хозяйства Холмского муниципального района. 
- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Музей истории Холмского района». 
- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дом народного творчества Холмского района». 
2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной программы. 

 
3. Сроки реализации подпрограммы: 
2015-2020 годы 
4. Объемы и источники финансирования муниципальной  программы в целом и по годам реализации (тыс.руб.): 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 

увеличение въездного туристского потока до 300  человек; 
увеличение количества посетителей объектов экскурсионного показа до 4850 человек; 

 
 
 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением Администрации района 

от 10.11.2014 № 728 
 

Мероприятия подпрограммы 
"Развитие туризма и туристской деятельности  

на территории Холмского  района на 2015-2020 годы" 
 
 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№ 
п/п 

Задачи подпро-
граммы, наимено-

вание и единица 
измерения целе-

вого  
показателя 

Значение целевого показателя по годам 

2015 2016 
  

2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1. Задача 1 

Информационное обеспечение продвижения муниципального туристского продукта на российском и международном рынках 
1.1. Показатель 1 

Въездной турист-
ский поток, чел. 

270 300 250 300 300 300 

2. Задача 2 
Организационное обеспечение туризма в районе 

        

2.1. Показатель 1 
Количество посети-
телей объектов 
экскурсионного 
показа, чел. 

4700 4850 4850 4850 4850 4850 

Год 

Источник финансирования* 

Бюджет 
района 

Федеральный 
бюджет 

Област 
ной 

бюджет, местные 
бюд 
жеты 

средства бюд 
жетов поселе 

ний 
  
  
 

Внебюд 
жетные 

средства 
всего 

1 4   2 5 6 7 
2015 

110         
110 

2016 
130         

130 
2017 

130         
130 

2018 
130         

130 
2019 

130         
130 

2020 
130         

130 
ВСЕГО 

760         760 
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        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№ 
п/п Наимено-

вание 
мероприя-
тия 

Исполни-
тель 
мероприя-
тия 

Срок реали-
зации Целевой 

показа-
тель 

Источник 
финанси- 
рования 

Объем финансирования 
по годам (тыс.руб.) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 
1. Задача 1. Информационное обеспечение продвижения регионального туристского продукта на российском и международном рынках 
1.1 Организа-

ция подго-
товки и 
печати 
специали-
зированны
х изданий 
о туризме 
и отдыхе в 
Холмском 
районе 

Отдел 
культуры 2015 -2020 1.1 Районный 

бюджет 40,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 

1.2 Организа-
ция и 
проведе-
ние пре-
зентации 
турист-
ских 
ресурсов 
района на 
межрайон-
ных и 
межобла-
стных 
деловых 
мероприя-
тиях 

Отдел 
культуры 2015 -2020 1.1 Районный 

бюджет 40,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 

1.3 Организа-
ция меро-
приятий 
по созда-
нию и 
пополне-
нию 
календаря    
турист-
ских 
событий 
района 

Отдел 
культуры 2015-2020 1.1 Районный 

бюджет 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 

1.4 продвиже-
ния суве-
нирной 
продук-
ции с 
символи-
кой тури-
стских 
объектов 
района, 
поддержка 
местных 
произво-
дителей 
  

Отдел 
культуры 2015-2020 1.1 Районный 

бюджет 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 

  Итого по 
задаче 1         100,0 120,0 120,0 120,0 120,0 120,0 

2. Задача 2 Организационное обеспечение туризма в районе 
2.1 Разработ-

ка и реа-
лизация 
предложе-
ний по 
включе-
нию наи-
более 
значимых 
проектов 
в сфере 
туризма в 
планы 
социаль-
но-
экономи-
ческого 
развития  
района с 
целью 
обеспече-
ния проек-
тов объ-
ектами 
транс-
портной, 
инженер-
ной и 
сопутст-
вующей 
инфра-
структур
ы 

Отдел 
культуры, 
Отдел 
муници-
пального 
имущест-
ва и эко-
номики 
админист-
рации 
Холмско-
го района* 

2015 -2020 2.1 - - 
- -         

2.2 Организа-
ция и 
проведе-
ние тор-
жественно
го меро-
приятия, 
посвящен-
ного 
Междуна-
родному 
Дню 
туризма 

Отдел 
культуры 2015-

2020годы 2.1 Районный 
бюджет 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 

  ИТОГО  
по задаче 
2: 

        10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 

  Итого по 
подпро-
грамме: 

        110,0 130,0 130,0 130,0 130,0 130,0 
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УТВЕРЖДЕН 
постановлением Администрации района 

от 10.11.2014 № 728 
 

Паспорт подпрограммы 
«Обеспечение мер безопасности (2015-2020 годы)» 

Муниципальной программы Холмского муниципального района  
«Культура Холмского района на 2015-2020 годы» 

 
1. Исполнители подпрограммы: 
Отдел культуры Администрации Холмского муниципального района; 
Муниципальное бюджетное учреждение культуры Холмского муниципального района «Межпоселенческая клубная система»; 
Муниципальное бюджетное учреждение культуры Холмского муниципального района «Межпоселенческая библиотечная система»; 
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Холмская детская школа искусств» 
2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной программы: 
 

3. Сроки реализации подпрограммы:  2015-2020 годы. 
4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№ 
п/п задачи подпрограммы, наименование и единица измерения целевого  

показателя 

Значение целевого показателя по 
годам         

2015 
год 2016 

год 
  

201
7 

год 
  

201
8 

год 
  

201
9 

год 
  

202
0 

год 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 
1. Задача 1. 

-реализация  государственной политики и требований нормативных  правовых актов в области обеспечения безопасности учреждений культуры, на-
правленных на защиту здоровья  и сохранения жизни обучающихся, участников коллективов художественной самодеятельности , пользователей биб-
лиотек, посетителей музеев  и работников учреждений культуры  в ходе  их основной  трудовой  деятельности от возможных  пожаров, аварий и других  
опасностей. 

1.1. Показатель 1 
Количество учреждений  культуры, оснащенных  автоматической пожарной 
сигнализацией. (%) 
  

85 100 100 100 100 100 

1.2. Показатель 2 
Доля  муниципальных учреждений, соответствующих требованиям пожарной 
безопасности (%) 

70 80 80 80 80 80 

1.3 Показатель 3 
Количество учреждений культуры, оснащенных кнопками  тревожной сигна-
лизации. (%) 

60 90 90 90 90 90 

  
1.4 Показатель 4 

Количество  рабочих мест в учреждениях культуры, прошедших аттестацию 
(%) 

  
92,3 

  
  

100 
  

100 
  100 

  100 
  100 

  

Задача 2 
- формирование у работников учреждений культуры умений и навыков  по экстренному реагированию  на возможные  чрезвычайные ситуации; 
повышение уровня профессиональной подготовки  и квалификации  руководителей   и работников учреждений культуры  района в области  обеспечения безо-
пасности  жизнедеятельности, разработка учебных программ, методических пособий и рекомендаций  по вопросам безопасности жизнедеятельности. 

2.1. Показатель 1 
Количество обученных по охране труда и технике безопасности от  обще-
го числа работников, подлежащих обучению. 

100 100 100 
  100 

  100 
  100 

  
2.2 Показатель 2 

количество специалистов учреждений культуры, прошедших обучение по 
 электробезопасности от  общего числа работников, подлежащих обуче-
нию. 

100 100 100 
  100 

  100 
  100 

  

Год 

Источник финансирования 

Бюджет 
района Федеральный 

бюджет 
Област 

ной 
бюджет, местные 

бюджеты 

средства бюдже 
тов поселе 

ний 
  
  
 

Внебюд 
жетные 

средства всего 

1 4   2 5 6 7 
2015 650.0         650.0 
2016 650.0         650.0 
2017 650.0         650.0 
2018 650.0         650.0 
2019 650.0         650.0 
2020 650.0         650.0 

ВСЕГО 3900         3900 
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5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 
Планируется к 2020 году довести оснащенность учреждений культуры автоматической пожарной сигнализацией до 100% с учетом целесообразности установки. 
Планируется к 2020 году довести оснащенность учреждений культуры кнопкой тревожной сигнализации до 100% с учетом целесообразности установки.  
Установка кнопок тревожной сигнализации планируется в первую очередь в крупных зданиях учреждений культуры с большим количеством посетителей, в детской 

школе искусств. 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением Администрации района 

от 10.11.2014 № 728 
 

Мероприятия подпрограммы 

№  п/п Наиме-нование  меро-приятия 
Исполни-тель  меро-приятия 

Срок реализа-ции 
Целевой  показа-тель  (номер целевого показате-ля из паспорта подпро-граммы) 

Источ-ник финанси-рования 
Объем финансирования по годам (тыс.руб.) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1. Задача Реализация  государственной политики и требований нормативных  правовых актов в области обеспечения безопасности учреждений куль-туры, направленных на защиту здоровья  и сохранения жизни обучающихся, участников коллективов художественной самодеятельности , пользова-телей библиотек, посетителей музеев  и работников учреждений культуры  в ходе  их основной  трудовой  деятельности от возможных  пожаров, аварий и других  опасностей. 
1.1 Установ-ка  авто-матической по-жарной сигнали-зации  в учрежде-ниях  культу-ры. 

Отдел культуры 2015-2020 годы 
1. 1 Район-ный бюджет 

150 150 150 150 150 150 

1.2 Органи-зация и проведе-ние меро-приятий  в  муни-ципальных учре-ждениях культуры  по приве-дению  их в  соответ-ствие  требова-ниям пожар-ной и антитер-рористической безопас-ности. 

Отдел культуры 2015-2020 годы 
1.2 1.3 Район-ный бюджет 

280 280 280 280 280 280 

1.3 Прове-дение меро-приятий по атте-стации рабочих мест. 

Отдел культуры 2015-2020 Годы   
1. 4 Район-ный бюджет 

60 60 60 60 60 60 

1.4 Меро-приятия по об-служиванию систем пожар-ной безопас-ности. 

Отдел культуры 2015-2020 годы 
1. 2 Район-ный бюджет 

150 150 150 150 150 150 

2 Задача 2 формирование у работников учреждений культуры умений и навыков  по экстренному реагированию  на возможные  чрезвычайные ситуа-ции; повышение уровня профессиональной подготовки  и квалификации  руководителей   и работников учреждений культуры  района в области  обеспе-чения безопасности  жизнедеятельности, разработка учебных программ, методических пособий и рекомендаций  по вопросам безопасности жизнедея-тельности. 
2.1 Участие в семина-рах по охране труда, электро-безопасности  и технике безопас-ности. 

Отдел культуры  2015-2020 годы 
           1.4. Район-ный бюджет 

10 10 10 10 10 10 10 

  Итого по подпро-грамме: 
        650 650 650 650 650 650 
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УТВЕРЖДЕН 
постановлением Администрации района 

от 10.11.2014 № 728 
 

Паспорт подпрограммы 
«Обеспечение реализации муниципальной  программы Холмского муниципального района «Культура Холмского района  

на 2015-2020годы» 
муниципальной программы Холмского муниципального района  

«Культура  Холмского района на 2015-2020 годы» 
 (далее - Программа) 

 
1. Исполнители подпрограммы: 
Отдел культуры Администрации Холмского муниципального района (далее – Комитет); 
Муниципальное казенное учреждение «Центр бухгалтерского обслуживания»  далее – МКУ «ЦБО») 
2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной программы: 

 
3. Сроки реализации подпрограммы:  
2015-2020 годы 
4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс.рублей):  

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№ 
п/п 

Задачи подпро-
граммы, наимено-

вание и единица 
измерения целе-

вого  
показателя 

Значение целевого показателя по годам 

2015 2016 
  

2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1. Задача 1 

Ресурсное обеспечение деятельности  Комитета  по реали-
зации  муниципальной программы 

        

1.1. Показатель 1. 
Уровень ежегод-
ного достижения 
целевых показа-
телей Программы 
и подпрограмм, 
процент 

100 100 
  100 

  100 
  100 

  100 
  

1.2. Показатель 2. 
Доля освоения 
средств, выделен-
ных на реализа-
цию полномочий 
в сфере культуры. 
процент 
  

100 100 
  100 

  100 
  100 

  100 
  

2. Задача 2. 
Обеспечение соблюдения законодательства в сфере   культу-
ры 

        

2.1 Показатель1 
Доля работников, 

прошедших 
аттестацию от 

общего количест-
ва работающих. 

(%) 

70 100 100 
  100 

  100 
  100 

  

3. Задача 3. 
Улучшение качества оказываемых  муниципальных  
услуг в сфере культуры 

        

3.1. Уровень удовле-
творенности 
населения Холм-
ского района 
качеством пре-
доставления  
муниципальных 
услуг в сфере 
культуры 

85 90 90 90 90 90 

4. Задача 4. 
Мониторинг показателей выполнения мероприятий му-
ниципальной программы 

        

4.1. Показатель 1. 
Доля фактиче-
ских показателей, 
соответствующих 
запланированным 
результатам, 
процент 

100 100 
  100 

  100 
  100 

  100 
  

                

Год 

Источник финансирования* 

Бюджет 
района 

Федеральный 
бюджет 

областной 
бюджет, местные 

бюджеты 

средства бюджетов 
поселений 

  
  
 

внебюджет 
ные 

средства 
всего 

1 4   2 5 6 7 
2015 

28663.9         
28663.9 

2016 
28663.9         

28663.9 
2017 

28663.9         
28663.9 

2018 
28663.9         

28663.9 
2019 

28663.9         
28663.9 

2012 
28663.9         

28663.9 
ВСЕГО 

171983,4         
171983,4 
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5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 
уровень ежегодного достижения целевых показателей муниципальной программы и входящих в нее подпрограмм – 100%; 
формирование необходимой нормативно-правовой базы, обеспечивающей эффективную реализацию Программы и направленной на развитие сферы культуры; 
доля освоения средств, выделенных на реализацию мероприятий в сфере культуры– 100%; 
повышение уровня удовлетворенности населения района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до 90%. 
 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением Администрации района 

от 10.11.2014 № 728 
 

Мероприятия подпрограммы  
«Обеспечение реализации муниципальной  программы Холмского муниципального района 

 «Культура Холмского района  на 2015-20120годы» 
 

 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№
 
п
/
п 

Наименование мероприятия Исполни-
тель меро-
приятия 

Срок 
реализа-
ции 

Целе-
вой 
пока-
зател
ь 

Источ-
ник 
финан-
си- 
рования 

Объем финансирования 
по годам (тыс.руб.) 

2015 201
6 

201
7 

2
0
1
8 

2019 202
0 

1 2 3 4 5 6 7 
  

8 9 10 11 12 

1
. Задача 1 

Ресурсное обеспечение деятельности Комитета  культуры  по реализации муниципальной программы 
1
.
1 

Кадровое, материально – техниче-
ское и хозяйственное обеспечение 
деятельности Комитета культуры. 

Отдел 
культуры 

2015-
2020го
ды 

1.1.; 
1.2. 

район-
ный 
бюджет 

871,2 871,2 871,2 871,2 871,2 871,2 

1
.
2 

Кадровое, материально – техниче-
ское и хозяйственное обеспечение 
деятельности МКУ «ЦБО» 

Отдел 
культуры 

2015-
2020го
ды 

1.1.; 
1.2. 

район-
ный 
бюджет 

1772.0 1772.0 1772.0 1772.
0 

1772.0 1772.0 

1
.
3 

Предоставление субсидии на выпол-
нение муниципального задания 
МБУК «Музей истории Холмского 
района» 

Отдел 
культуры 

2015-
2020 
годы 

1.1 
2.1 
3.1 
4.1 

район-
ный 
бюджет 

1046.5 1046.5 1046.5 1046.5 1046.5 1046.5 

1
.
4 

Предоставление субсидии на выпол-
нение муниципального задания  
МБУК МКС И МБУК ДНТ 

Отдел 
культуры 

2015-
2020 
годы 

1.1 
2.1 
3.1 
4.1 

район-
ный 
бюджет 

16172.2 16172.2 16172.2 16172.2 16172.2 16172.2 

1
.
5 

Предоставление субсидии на выпол-
нение муниципального задания 
МБУК МБС. 

Отдел 
культуры 

2015-
2020 
годы 

1.1 
2.1 
3.1 
4.1 

район-
ный 
бюджет 

5163.0 5163.0 5163.0 5163.0 5163.0 5163.0 

1
.
6 

Предоставление субсидии  на выпол-
нение муниципального задания 
МБОУ ДОД «Холмская ДШИ» 
выполнение услуг населению по  
дополнительному и предпрофессио-
нальному образованию в сфере 
культуры, в Холмском районе. 

Отдел 
культуры 

2015-
2020 
годы 

1.1 
2.1 
3.1 
4.1 

район-
ный 
бюджет 

3639. 0 
  

3639. 0 
  

3639. 0 
  

3639. 0 
  

3639. 0 
  

3639. 0 
  

2
. Задача 2 

Обеспечение соблюдения законодательства в сфере культуры . 
2
.
1 

Проведение аттестации работников 
учреждений культуры 

Комитет 2015-
2020го
ды 

2.1 - - 
- 

-         

2
.
1 

Совершенствование нормативной 
правовой базы в сфере культуры и 
туризма в целях эффективного ис-
полнения полномочий 
  

Комитет 2015-
2020го
ды 

-   - 
- 

-         

3 Задача 3. 
Улучшение качества оказываемых муниципальных услуг в сфере культуры 

3
.
1 

Организация и проведение монито-
ринга  уровня удовлетворенности 
населения района качеством оказы-
ваемых муниципальных услуг в 
сфере культуры 

Комитет 2015-
2020го
ды 

3.1.   - 
- 

-         

4 Задача 4 . 
Мониторинг показателей выполнения мероприятий муниципальной программы 

4
.
1 

Организация и проведение монито-
ринга показателей выполнения меро-
приятий муниципальной программы  
с целью  своевременного  принятия 
мер. 

Комитет 2015-
2020 
годы 

4.1.   - 
- 

-         

  ИТОГО по подпрограмме:         28663.9 28663.
9 

28663,
9 

28663
,9 

28663,9 28663,
9 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
10 ноября 2014 года № 729 

 
г. Холм 

 
Об утверждении Порядка предоставления субсидий на компенсацию части 
затрат, связанных с приобретением основных средств, субъектам малого и 

среднего предпринимательства муниципального района 
 

В соответствии с пунктом 2 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии 
малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и в целях 
реализации мероприятий муниципальной Программы Холмского муниципального 
района «Развитие малого и среднего предпринимательства в Холмском 
муниципальном районе на 2014-2016 годы», утвержденной постановлением 
Администрации муниципального района от 15.10.2013 № 812 и в целях оказания 
финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в 
муниципальном районе Администрация муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления субсидий на компенсацию 
части затрат, связанных с приобретением основных средств, субъектам малого и 
среднего предпринимательства муниципального района. 

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Маяк» и разместить на 
официальном сайте Администрации района www.holmadmin.net. 

 
 
 

 
УТВЕРЖДЕН 

постановлением  
Администрации района 

от 10.11.2014 № 729 
ПОРЯДОК 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИЙ НА КОМПЕНСАЦИЮ ЧАСТИ 
ЗАТРАТ, СВЯЗАННЫХ С ПРИОБРЕТЕНИЕМ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ 

СУБЪЕКТАМ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

1. Общие положения 
1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии Бюджетным 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-
ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 
Федерации" (далее - Федеральный закон от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ), 
муниципальной программой Холмского муниципального района «Развитие малого и 
среднего предпринимательства в Холмском муниципальном районе на 2014-2016 
годы», утвержденной постановлением Администрации муниципального района от 
15.10.2013 № 812 (далее - Программа). 

1.2. Настоящий Порядок определяет условия и порядок предоставления субсидий 
субъектам малого и среднего предпринимательства, зарегистрированным и 
осуществляющим свою деятельность на территории Холмского муниципального 
района, из бюджета муниципального района в рамках реализации мероприятий 
Программы. 

1.3. В настоящем Порядке используются следующие понятия: 
субъекты малого и среднего предпринимательства (далее – субъекты МСП) - 

внесенные в Единый государственный реестр юридических лиц потребительские 
кооперативы и коммерческие организации (за исключением государственных и 
муниципальных унитарных предприятий), а также физические лица, внесенные в 
Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей и 
осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического 
лица, соответствующие условиям статьи 4 Федерального закона от 24 июля 2007 
года № 209-ФЗ; 

заявитель – субъекты МСП, подавший заявление о предоставлении субсидии. 
Основные средства — часть имущества, используемая в качестве средств труда 

при производстве продукции, выполнении работ или оказании услуг, либо для 
управления организацией в течение периода, превышающего 12 месяцев, не 
являющиеся товаром (не предназначено для перепродажи), права на которое 
зарегистрировано (недвижимость, транспорт). 

 
1.4. Субсидии предоставляются на безвозмездной и безвозвратной основе 

субъектам МСП на компенсацию части затрат связанных с приобретением основных 
средств. 

1.5. Предоставление субсидий субъектам МСП осуществляется в пределах 
средств, предусмотренных в бюджете муниципального района на цели, указанные в 
подпункте 1.2. в перечне программных мероприятий утвержденных постановлением 
от 15.10.2013 года № 812 «О муниципальной Программе «Развитие малого и среднего 

предпринимательства в Холмском муниципальном районе на 2014-2016 годы». 
2. Размер, условия и цель предоставления субсидий 
2.1. Субсидия предоставляется субъектам МСП в следующих размерах и на 

следующую цель: 
2.1.1. На возмещение части затрат, связанных с приобретением основных 

средств.  
Размер субсидии определяется решением комиссии по рассмотрению заявлений 

субъектов малого и среднего предпринимательства, предельно-допустимая норма 
субсидия может составлять 70 процентов от суммы расходов в текущем финансовом 
году, но не более 85 тысяч рублей в течение одного финансового года.  

2.2. На получение субсидий имеют право субъекты МСП: 
соответствующие требованиям, установленным статьей 4 Федерального закона 

от 24 июля 2007 года№ 209-ФЗ; 
зарегистрированные и осуществляющие деятельность на территории 

муниципального района; 
2.3. Субсидии не предоставляются субъектам МСП: 
находящимся в стадии реорганизации, ликвидации или банкротства в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 
имеющим просроченную задолженность по налоговым и иным обязательным 

платежам, а также по начисленным, но неуплаченным штрафам и пеням в бюджеты 
всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и во внебюджетные фонды; 

являющимся в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами 
Российской Федерации; 

осуществляющим производство и реализацию подакцизных товаров, а также 
добычу и реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных 
полезных ископаемых; 

являющимся кредитными организациями, страховыми организациями (за 
исключением потребительских кооперативов), инвестиционными фондами, 
негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками 
рынка ценных бумаг, ломбардами; 

являющимся участниками соглашений о разделе продукции; 
осуществляющим предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса; 
получившим аналогичную поддержку за счет средств бюджетов иного уровня. 
3. Требования к документам, предоставляемым субъектами МСП 
3.1. Субъекты МСП, претендующие на получение субсидий, представляют в 

отдел по управлению муниципальным имуществом и экономике Администрации 
муниципального района (далее - отдел) следующие документы: 

заявление о предоставлении субсидии по форме согласно приложению № 1 к 
настоящему Порядку; 

выписку из Единого государственного реестра юридических лиц 
(индивидуальных предпринимателей), полученную не ранее чем за три месяца до дня 
ее представления в отдел; 

справку налогового органа об отсутствии у субъекта МСП просроченной 
задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам, полученную не 
ранее чем за один месяц до дня ее представления в отдел; 

копии документов, подтверждающие государственную регистрацию субъекта 
МСП, заверенные заявителем, с представлением подлинника; 

сведения о средней численности работников заявителя за предшествующий 
календарный год по форме КНД 1110018, заверенные  
налоговым органом; 

расчет размера субсидии по форме согласно приложению № 4  
к настоящему Порядку; 

копия справки по форме РСВ-1ПФР, за предшествующий квартал; 
копии платёжных поручений, чеков, договоров, актов выполненных работ, 

счетов-фактур, счетов, паспортов технических средств и накладных (при 
приобретении товаров), других документов, подтверждающих затраты, указанных в 
подпункте 2.1.1 настоящего Порядка, заверенные заявителем, с представлением 
подлинника; 

3.2. Субъекты МСП, являющиеся юридическими лицами дополнительно 
представляют в отдел следующие документы: 

копии бухгалтерского баланса, отчета о финансовых результатах субъекта МСП 
за предшествующий календарный год и последний отчетный период текущего года 
(иной предусмотренной действующим законодательством Российской Федерации о 
налогах и сборах документации, если субъект МСП не представляет в налоговые 
органы бухгалтерский баланс), заверенные заявителем, с представлением 
подлинника; 

3.3. Одновременно с копиями документов, указанных в пунктах 3.1 и 3.2 
настоящего Порядка, представляются оригиналы, которые в день их представления 
сверяются с копиями и возвращаются заявителю. 

3.4. Заявитель несет ответственность за достоверность представляемых 
документов в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации. 

4. Порядок предоставления субсидий 
4.1. Отдел принимает от субъектов МСП документы на получение субсидий, 

указанные в пунктах 3.1 – 3.3 настоящего Порядка, ежегодно с 15 ноября  и 
регистрирует их в журнале, который должен быть пронумерован, прошнурован и 
скреплен печатью отдела. Предоставленные документы от субъектов МСП 
передаются Председателю комиссии по рассмотрению заявлений субъектов малого и 
среднего предпринимательства (далее Председатель комиссии) для рассмотрения.  

Прием документов от субъектов МСП на получение субсидий завершается 10 
декабря текущего финансового года. 

Председатель комиссии после рассмотрения заявления в день поступления с 
визой направляет его в отдел для проверки правильности оформления документов, 
наличие полного пакета документов представляемых заявителями в соответствии с 
настоящим Порядком, правильность расчета субсидий. 

4.2. Специалист отдела в день поступления в отдел документов проверяет 
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правильность оформления документов,  наличие полного пакета документов 
представляемых заявителями в соответствии с настоящим Порядком, правильность 
расчета субсидий. 

4.3. В случае представления заявителем неполного пакета документов, указанных 
в пунктах 3.1 – 3.3. настоящего Порядка, а также представление копий документов, не 
поддающихся прочтению, специалист отдела готовит проект письма заявителю об 
отказе в рассмотрении заявления. Письмо об отказе в рассмотрении заявления 
подписывается Главой администрации муниципального района или заместителем 
Главы администрации района. 

Срок принятия решения не должен превышать 2 рабочих дней. 
При принятии такого решения заявитель имеет право представить недостающие 

документы. При этом пакет документов считается представленным в отдел в полном 
объеме с момента представления недостающих документов. 

4.4. В период с 10 декабря по 15 декабря текущего года поступившие в отдел 
документы от субъектов малого и среднего предпринимательства передаются на 
рассмотрение комиссии, состав которой утвержден постановлением Администрации 
муниципального района от 11.04.2014 № 272, (далее комиссия). 

4.5. Документы от субъектов МСП рассматриваются на конкурсной основе. 
5. Подведение итогов комиссии на конкурсной основе 

5.1. Конкурсный отбор документов от субъектов СМП осуществляет комиссия. 
5.2. Заседание комиссии является правомочным, если на нем присутствует не 

менее половины состава членов комиссии.  
5.3. Комиссия осуществляет рассмотрение и оценку предоставленных 

документов от субъектов СМП. 
5.4. Члены комиссии на заседании  комиссии получают пакет документов по 

каждому претенденту и оценивают каждый пакет документов по балльной шкале по 
показателям оценки, указанным в оценочной ведомости согласно приложению № 5 к 
настоящему Порядку. 

5.6. На основании оценочных ведомостей членов  комиссии по каждому 
рассматриваемому пакету документов комиссия выводит итоговый балл  в целом по 
каждому претенденту.  

5.7. По результатам оценки предоставленных документов от субъектов СМП с 
учетом мнения членов комиссии, комиссия принимает решение о предоставлении 
субсидии претендентам или об отказе в предоставлении субсидии.  

5.8. Решение о предоставлении субсидии принимается в отношении 
претендентов, документы которых получили наибольшее количество баллов, в 
пределах средств, предусмотренных в муниципальной Программе Холмского 
муниципального района «Развитие малого и среднего предпринимательства в 
Холмском муниципальном районе на 2014-2016 годы». При получении равного 
количества баллов несколькими претендентами решение о предоставлении субсидии 
принимается в отношении претендента, документы которого ранее поступили на 
регистрацию в отдел. 

5.10. Решение конкурсной комиссии оформляется в виде протокола и 
подписывается председателем и секретарем комиссии.  

5.11. На основании решения комиссии отдел в течение  
2 рабочих дней после подписания протокола комиссии уведомляет претендентов о 
результатах конкурса в письменном виде и готовит проект распоряжение о 
предоставлении финансовой поддержки субъекту МСП. 

5.12. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются: 
5.12.1. Несоответствие заявителя требованиям, установленным пунктом 2. 

настоящего Порядка. 
5.12.2. Непредставление документов, предусмотренных пунктами 3.1.-3.3. 

настоящего Порядка, или представление недостоверных сведений и документов; 
5.12.3. Неправильность расчета размера субсидии; 
5.12.4. Отсутствие лимитов бюджетных обязательств; 
5.12.5. Наличие заключения комиссии о неотнесении затрат заявителя к затратам 

на приобретение основных средств. 
5.13. Заявитель вправе обжаловать отказ в предоставлении субсидии в судебном 

порядке. 
5.14. Решения отдела, действия (бездействие) должностных лиц отдела могут 

быть обжалованы в установленном законом порядке. 
5.15. Претендентам, в отношении которых принято решение о предоставлении 

субсидии, в течение 3 рабочих дней направляются два экземпляра типового договора 
на предоставление субсидии на компенсацию части затрат связанных с 
приобретением основных средств согласно приложению № 2 к настоящему Порядку 
(далее – договор на предоставление субсидии). 

5.16.Специалист отдела в течение 2 рабочих дней со дня заключения договора на 
предоставление субсидии предоставляет главному специалисту по бухгалтерскому 
учёту Администрации муниципального района распоряжение и договор о 
предоставлении субсидии, которые являются основанием для ее перечисления. 

5.17. Главный специалист по бухгалтерскому учету Администрации 
муниципального района в течение 5 дней со дня получения документов, указанных в 
пункте 5.13. настоящего Порядка перечисляет денежные средства на расчетный счет 
субъекта МСП. 

6. Администрация района и органы муниципального финансового контроля 
осуществляют обязательную проверку соблюдения условий, целей и порядка 
предоставления субсидий в порядке, установленном Бюджетным кодексом 
Российской Федерации. 

7. В случае если после предоставления субсидии выявлено нарушение 
заявителем условий предоставления субсидии (в том числе представление документов, 
содержащих недостоверные сведения), а также в случае выявления в текущем финансовом 
году остатков субсидии, не использованных в отчетном финансовом году, в случаях, 
предусмотренных соглашением о предоставлении субсидии, субсидия подлежит 
возврату в бюджет муниципального района в течение 10 рабочих дней со дня 
получения заявителем требования главного распорядителя средств бюджета 
муниципального района. 

8. Требование о возврате субсидии в бюджет муниципального района в 

письменной форме направляется Администрацией заявителю в течение 10 рабочих 
дней со дня выявления нарушения Администрацией. Заявитель вправе обжаловать 
требование Администрации в судебном порядке. 

9. Возврат перечисленных денежных средств в бюджет муниципального района 
осуществляется заявителем в добровольном порядке или по решению суда на 
расчетный счет, указанный в требовании. 

10. Контроль за целевым использованием субсидии осуществляется в 
соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и иными  
нормативными правовыми актами. 
 

Приложение № 1 
к Порядку предоставления субсидий 

субъектам малого и среднего 
предпринимательства 

муниципального района 
 В Администрацию Холмского 

муниципального района 
 от ______________________________________ 

 (должность руководителя субъекта малого 
 _________________________________________ 

 (среднего) предпринимательства) 
 _________________________________________ 

 (ФИО руководителя) 
 

I. ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии на компенсацию части затрат, связанных 

с приобретением основных средств 
Прошу предоставить субсидию на компенсацию части затрат, связанных с 

приобретением основных средств________________________--------____________ 
(указать полное наименование основных средств) 

Размер испрашиваемой субсидии _________________________ рублей. 
 
не является получателем поддержки по данным затратам из бюджетов всех уровней. 
вся информация, содержащаяся в заявлении и прилагаемых документах, является 
подлинной. 
Реквизиты для перечисления субсидии: 
ИНН______________________________________________________________ 
ОГРН_____________________________________________________________ 
Основной вид деятельности по ОКВЭД_________________________________ 
Расчетный счет_____________________________________________________ 
Наименование кредитной организации __________________________ 
__________________________________________________________________ 
Контактный телефон _______________________ 
 
 
Приложение: на __________ листах. 
"___"__________20__года         ________________ _______________________   
(подпись)        (расшифровка подписи) 

Приложение № 2 
к Порядку предоставления субсидий 

на компенсацию части затрат, 
связанных с приобретением 

основных средств 
субъектам малого и среднего 

предпринимательства 
муниципального района 

ДОГОВОР 
О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ СУБСИДИЙ 

______________________                                                           "__" __________ 20__ 
года 

 Администрация Холмского муниципального района, именуемая в 
дальнейшем «Администрация», в лице ______________________________, 
действующего на основании Устава Холмского муниципального района 
(регистрационный номер RU 535190002010001 от 30.12.2005), с одной стороны, и 
___________________, именуемый в дальнейшем «Получатель субсидии», в лице 
__________________, действующего на основании _________________, именуемые в 
дальнейшем Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

1. Предмет договора 

 1.1. По настоящему Договору Администрация обеспечивает безвозмездное и 
безвозвратное перечисление средств бюджета Холмского муниципального района в 
целях компенсации части затрат связанных с приобретением основных средств в 
соответствии с Порядком предоставления субсидий на компенсацию части затрат 
связанных с приобретением основных средств субъектам малого и среднего 
предпринимательства муниципального района (далее Порядок), утвержденным 
постановлением Администрации муниципального района от _____ № _____(далее - 
субсидии), а Получатель субсидии обязуется выполнить все условия, 
предусмотренные настоящим Договором. 

2. Условия предоставления субсидии 

 2.1. Условиями предоставления субсидии являются: 
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 2.1.1. Наличие государственной регистрации и осуществление деятельности 
на территории муниципального района. 

 2.1.2. Отсутствие просроченной задолженности по налогам, сборам и иным 
обязательным платежам. 

 2.1.3. Соответствие требованиям, установленным статьей 4 Федерального 
закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 
предпринимательства в Российской Федерации». 

 2.1.4. Отсутствие аналогичной поддержки из областного и федерального 
бюджетов. 

3. Размер субсидии и порядок перечисления 

 3.1. Размер предоставляемой субсидии  -------------____ процентов от суммы 
расходов в текущем финансовом году, но не более 85 тысяч рублей в течение одного 
финансового года, и составляет 

____________________ (___________________________________) руб. 

(цифрами)                                                          (прописью) 

 3.2. Субсидия предоставляется на основании распоряжения Администрации 
Холмского муниципального района от __________ №____. 

 3.3. Субсидия предоставляется Получателю субсидии один раз в течение 
текущего финансового года. Сумма субсидии, указанная в пункте 3.1 настоящего 
договора, является окончательной и не подлежит увеличению. 

 3.4. Предоставление субсидии осуществляется Администрацией в течение 
10 дней со дня заключения настоящего договора. 

 3.5. Перечисление субсидии осуществляется по безналичному расчету в 
соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и в пределах 
бюджетных обязательств, а при отсутствии (задержке) финансирования из бюджета 
муниципального района - по мере его поступления. 

4. Права и обязанности Сторон 

 4.1. Получатель субсидии обязан: 

 4.1.1. Представлять в отдел по управлению муниципальным имуществом и 
экономике Администрации муниципального района документы, необходимые для 
получения субсидии за счет средств бюджета муниципального района. 

 4.1.2. Представлять в отдел по управлению муниципальным имуществом и 
экономике Администрации муниципального района ежеквартально (до 10 числа 
месяца, следующего за отчетным) в течение двух лет после перечисления субсидии 
сведения об экономических показателях субъекта малого предпринимательства – 
получателя поддержки в соответствии с приложением 1 к настоящему Договору. 

 

 4.2. Получатель субсидии имеет право: 

 4.2.1. Требовать от Администрации исполнения обязательств по настоящему 
Договору. 

 4.3. Администрация обязуется: 

 4.3.1. Осуществлять перечисление субсидии на расчетный счет Получателя 
субсидии в течение 10 дней со дня заключения настоящего договора. 

 4.3.2. Оказывать Получателю субсидии консультационную помощь по 
вопросам, связанным с реализацией настоящего Договора. 

 4.4. Администрация имеет право: 

 4.4.1. Запрашивать у Получателя субсидии информацию об использовании 
средств субсидии. 

 4.4.2. В одностороннем порядке отказаться от исполнения настоящего 
Договора в случае неисполнения условий настоящего Договора Получателем 
субсидии. 

5. Срок действия договора 

 5.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания 
Сторонами и действует до полного исполнения Сторонами обязательств, 
предусмотренных условиями настоящего Договора. 

6. Ответственность Сторон 

 6.1. В случае выявления нарушений условий, установленных при 
предоставлении субсидии и (или) выявления факта предоставления Получателем 
субсидии документов, предусмотренных пунктами 3.1 – 3.3 Порядка Получатель 
субсидии обязуется осуществить возврат субсидии в добровольном порядке в течение 
двадцати дней со дня получения письменного уведомления от Администрации. 

 6.2. В случае если Получатель субсидии не перечислит сумму 
предоставленной субсидии в бюджет муниципального района в срок, указанный в 
пункте 6.1 настоящего Договора, взыскание суммы субсидии осуществляется в 
судебном порядке. 

 6.3. Администрация осуществляет контроль за возвратом Получателем 
субсидии денежных средств в бюджет муниципального района. 

 6.4. За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по 
настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

7. Прочие условия 

 7.1. По всем вопросам, не урегулированным в настоящем договоре, Стороны 
руководствуются действующим законодательством Российской Федерации. 

 7.2. Стороны разрешают все споры путем переговоров. 

 7.3. Если урегулирование споров путем переговоров Сторон невозможно, 
Стороны передают его на рассмотрение в Арбитражный суд Новгородской области. 

 7.4. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих 
одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из сторон. 

 7.5. Любые изменения и дополнения настоящего договора должны быть 
совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями 
каждой из Сторон. 

 

8. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон: 

 
Приложение 3 

к Порядку предоставления субсидий 
субъектам малого и среднего 

предпринимательства на компенсацию 
части затрат связанных с приобретением 

 основных средств 
СВОДНЫЙ РЕЕСТР 

получателей субсидий на компенсацию части затрат связанных с приобретением 
основных средств 

за __________________201 __ года 

(месяц) 

Администрация Холмского муници-
пального района 
ИНН 5317000344/531701001 
175270, Новгородская обл., г.Холм, 
пл.Победы, д.2 
л/с 03503006470 в Отделении по Холм-
скому району УФК по Новгородской 
области 
р/с 40204810500000000020 
в ГРКЦ ГУ Банка Росси по Новгород-
ской области г. Великий Новгород 
БИК 044959001 
Глава района _________В.И.Саляев 

Индивидуальный предприниматель 
_________________________________
_ 
ИНН 
ОГРНИП 
Адрес места жительства: 
  
  
___________________ 
            подпись                                        
Фамилия И.О 
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Начальник отдела 
отдел по управлению 
муниципальным имуществом 
и экономике Администрации района._________________________________
(инициалы, фамилия) 
                                                             (подпись) 

"___"____________201 __ года 

Приложение № 4 
к Порядку предоставления субсидий 

субъектам малого и среднего 
предпринимательства 

муниципального района 
 В Администрацию Холмского 

муниципального района 
 

РАСЧЕТ 

субсидии, предоставляемой за счет средств муниципального бюджета на 
компенсацию части затрат, связанных с приобретением основных средств   

 
 

__________________________________________________________________ 
(полное наименование заявителя) 

Контактный телефон ________________________________________________ 
 

 
Размер предоставляемой субсидии (ИТОГО гр.5) ____________________ руб. 

 

Получатель субсидии: 

"___"__________20__года         ________________ _______________________ 

*В случае если полученное значение превышает предельное значение, установленное 
пунктом 2.1.1.настоящего порядка, указывается предельное значение 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
11 ноября 2014 года № 730 

 
г. Холм 

 
Об утверждении Положения по оплате труда работников 

 муниципального казенного учреждения 
«Центр обслуживания учреждений образования» г. Холм 

 
В целях упорядочения оплаты труда работников муниципального казенного 

учреждения «Центр обслуживания учреждений образования» г. Холм, на основании 
постановления Администрации Холмского муниципального района от 09.04.2014 № 
269 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Холмского 
муниципального района» Администрация Холмского муниципального 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений 
образования» г. Холм. 

2. Считать утратившими силу постановления Администрации района:  
- постановление Администрации Холмского муниципального района от 

11.03.2012 № 181 «Об утверждении Положения по оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений 
образования» г. Холм»; 

- постановление Администрации Холмского муниципального района от 
04.05.2012 № 416  «О внесении изменений в Положения  по оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений 
образования» г. Холм»; 

- постановление Администрации Холмского муниципального района от 
25.06.2012 № 586 «О внесении изменений в Положения по оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений 
образования» г. Холм»; 

- постановление Администрации Холмского муниципального района от 
18.10.2013 № 826 «О внесении изменений в Положения по оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений 
образования» г. Холм»; 

- постановление Администрации Холмского муниципального района от 
22.01.2014 № 33 «О внесении изменений в Положения по оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений 
образования» г. Холм»; 

- постановление Администрации Холмского муниципального района от 
03.03.2014 № 145 «О внесении изменений в Положения по оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений 
образования» г. Холм»; 

- постановление Администрации Холмского муниципального района от 
17.10.2014 № 687 «О внесении изменений в Положения по оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений 
образования» г. Холм». 

3. Настоящее постановление распространяется на возникшие правоотношения с 
01 октября 2014 года. 

4. Опубликовать данное постановление в бюллетене «Вестник» и разместить на 
официальном сайте Администрации Холмского муниципального района в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 
 
 
 

УТВЕРЖДЕНО 
                                                                                     постановлением Администрации 

Холмского  
муниципального района                                                                      

                                                                                     от 11.11.2014 № 730 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ «ЦЕНТР ОБСЛУЖИВАНИЯ УЧРЕЖДЕНИЙ 
ОБРАЗОВАНИЯ» 

г. ХОЛМ 
 

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Положение об оплате труда работников муниципального казенного 
учреждения «Центр обслуживания учреждений образования» г. Холм (далее – 
Положение) разработано в соответствии с постановлением Администрации 
Холмского муниципального района от 09.04.2014 №269 «О системе оплаты труда 
работников муниципальных учреждений Холмского муниципального района» 

1.2. Положение определяет порядок оплаты труда работников муниципального 
казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений образования» г. Холм 
(далее - работники, Учреждение), а также порядок формирования фонда оплаты труда 
работников Учреждения. 

1.3. Условия оплаты труда руководителя указываются в трудовом договоре, 
заключенном между руководителем и комитетом образования Администрации 
Холмского муниципального района (далее - комитет образования), в лице 
председателя комитета образования. 

1.4. Условия оплаты труда работников указываются в трудовом договоре, 
заключенном между работником и руководителем. 

1.5. Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот 
период норму рабочего времени и выполнившего норму труда (трудовые 
обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, 
предусмотренного действующим законодательством. 

1.6. Оплата труда работников устанавливается коллективным договором, 
соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с Трудовым 
кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами, законами 
Новгородской области, иными нормативными правовыми актами Новгородской 
области, настоящим Положением, иными муниципальными правовыми актами 
администрации Холмского муниципального района в пределах фонда оплаты труда 

№
 
п
/
п 

Наименование 
или Ф.И.О. 
заявителя, ИНН 

Банковские реквизиты 
для перечисления субси-
дии 

Номер и 
дата 
договора 

Сумма 

субсидии 
(руб.) 

          

          

          

          

№  
п/п 

Наименование  
приобретаемого 

основного средства 
Дата  

 приобретения 
основного средства 

Сумма  
затрат  

заявителя 
по оплате  
основного 

сред. (руб.) 

Размер  
субсидии 

гр.4 × 70% 
(руб.) * 

1 2 3 4 5 

          

ИТОГО         

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 
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Учреждения. 
1.7. Штатное расписание Учреждения утверждается руководителем по 

согласованию с комитетом финансов Администрации Холмского муниципального 
района. 

1.8. Финансирование расходов на оплату труда работников Учреждения 
осуществляется за счет средств бюджета Холмского муниципального района в 
пределах лимитов бюджетных обязательств, утвержденных Учреждению на 
соответствующий финансовый год. 

 
Глава 2. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА  

РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЯ 
 

2.1. Оплата труда работников Учреждения состоит из: 
1) оклада (должностного оклада); 
2) выплат компенсационного характера; 
3) выплат стимулирующего характера. 
2.2. Размеры окладов (должностных окладов) работников Учреждения 

установлены в соответствии с приложением № 1,2 к настоящему Положению. 
2.3. Индексация заработной платы работников Учреждения производится 

правовым актом Администрации Холмского муниципального района в пределах 
бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели в бюджете Холмского 
муниципального района на соответствующий финансовый год. 

 
Глава 3. ПОРЯДОК, УСЛОВИЯ И РАЗМЕРЫ ВЫПЛАТ 

         КОМПЕНСАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА 
 
3.1. Работникам осуществляются следующие виды выплат компенсационного 

характера: 
1) выплаты за выполнение работ в условиях, отклоняющихся от нормальных; 
2) выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и 

(или) опасными и иными особыми условиями труда; 
3) иные выплаты компенсационного характера предусмотренные действующим 

законодательством. 
3.2. Выплаты работникам за выполнение работ в условиях, отклоняющихся от 

нормальных, включают в себя: 
1) доплату за совмещение профессий (должностей), расширение зоны 

обслуживания, увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно 
отсутствующего работника без освобождения от основной работы; 

2) оплату в повышенном размере за работу в ночное время.  
3) оплата труда в выходные и нерабочие праздничные дни производится в 

соответствии с действующим трудовым законодательством Российской Федерации. 
3.3. Работникам Учреждения могут выплачиваться также иные выплаты 

компенсационного характера установленные действующим законодательством 
Российской Федерации. 

3.4. Выплаты компенсационного характера устанавливаются в процентном 
отношении к окладам (должностным окладам) или в абсолютном размере, если иное 
не установлено действующим законодательством Российской Федерации. 

3.5. Размер доплат  за совмещение профессий (должностей), расширение зоны 
обслуживания, увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно 
отсутствующего работника без освобождения от основной работы, с таким расчетом 
чтобы общая сумма выплаты в течении года не превышала размера средств, 
утвержденных на эти цели в годовом фонде оплаты труда; 

 
Глава 4. ПОРЯДОК, УСЛОВИЯ И РАЗМЕРЫ ВЫПЛАТ 

СТИМУЛИРУЮЩЕГО ХАРАКТЕРА 
 

4.1. Работника Учреждения устанавливаются следующие виды выплат 
стимулирующего характера:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

1) выплаты за интенсивность и высокие результаты работы; 
2) надбавка за стаж работы; 
3) премиальные выплаты по итогам работы (ежемесячно, за год); 
4) выплаты по повышающим коэффициентам к окладу по занимаемой 

должности; 
5) материальная помощь; 
6) надбавка за классность. 
4.2. Источником выплат стимулирующего характера является фонд оплаты труда 
4.3. Выплаты стимулирующего характера  устанавливаются работнику с учетом 

критериев, позволяющих оценить результативность и качество работ. 
4.3.1. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы.  
Размер выплат за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается в 

процентном отношении к окладу в следующих размерах: 
 
директор учреждения                          - до 150% должностного оклада 
главный специалист учреждения       - до 100% должностного оклада 
старший специалист                            - до 100% должностного оклада 
водитель                                                - до 245% должностного оклада 
инженер                                                 - до 225% должностного оклада 
уборщица                                               - до 145% должностного оклада 
секретарь-машинистка                         - до 210% должностного оклада 
рабочий по обслуживанию здания     - до 125% должностного оклада 
оператор ЭВМ                                       - до 200% должностного оклада 
 
4.3.2. Ежемесячная надбавка за сложность, интенсивность труда выплачивается в 

целях стимулирования роста профессионального мастерства за своевременное, 
качественное и оперативное выполнение должностных обязанностей. 

При определении конкретного размера надбавки учитывается степень сложности, 
интенсивности выполняемых руководителем и работником заданий в соответствии с 

его должностными обязанностями. 
Надбавка выплачивается пропорционально отработанному времени. 
Размер надбавки руководителю определяется комитетом образования. 
Размер надбавки работникам утверждается приказом руководителя Учреждения. 
Надбавка носит персонифицированный характер и устанавливается на 

определенный срок. 
4.3.3. Водителю автомобиля устанавливается ежемесячная надбавка к окладу за 

классность в размере: 
1 класс - 25 процентов оклада 
2 класс - 10 процентов оклада 
4.4. Ежемесячная надбавка за стаж работы устанавливается в процентах к окладу 

(должностному окладу) руководителя,  гл. специалиста, специалистов Учреждения по 
основной занимаемой должности в зависимости от стажа работы, дающего право на 
ее получение, в следующих размерах: 

 
 

В стаж работы, дающий право на получение надбавки, включаются периоды 
работы в Учреждении, а также периоды работы на аналогичных должностях в других 
учреждениях, организациях, опыт и знания по которым необходимы для выполнения 
должностных обязанностей. 

Решение о включении периодов в стаж работы, дающий право на получение 
надбавки работникам учреждения, принимается руководителем, в отношении 
руководителя – комитетом образования. 

Периоды, учитываемые при исчислении стажа работы, дающего право на 
установление надбавки, устанавливаются в календарном исчислении и суммируются. 

Документами для определения стажа работы, дающего право на получение 
надбавки, является трудовая книжка, а также иные документы, подтверждающие 
соответствующие периоды работы. 

Ежемесячная надбавка за стаж работы выплачивается с момента возникновения 
права на назначение или изменение размера этой надбавки. 

Ответственность за своевременный пересмотр размера надбавки за стаж работы 
работникам возлагается на руководителя, в отношении руководителя – на комитет 
образования. 

4.5. Премирование руководителей и работников учреждения осуществляется на 
основании оценки эффективности деятельности учреждения в размере до 30% от 
должностного оклада - руководитель Учреждения и до 30% от должностного оклада 
работники Учреждения (ежемесячно). 

Руководитель учреждения готовит отчет об оценке эффективности деятельности, 
руководителя учреждения и работников учреждения (далее - отчет) ежеквартально 
согласно приложениям № 2,3 и направляет в оценочную комиссию. 

Оценочная комиссия, созданная учредителем проводит оценку эффективности 
деятельности руководителя в соответствии с критериями оценки эффективности 
деятельности в баллах. 

Оценочная комиссия, созданная в учреждении, проводит оценку эффективности 
деятельности работников учреждения в соответствии с критериями оценки 
эффективности их деятельности в баллах. 

Ежемесячное денежное поощрение в отношении работников устанавливается на 
основании оценочных листов и утверждается приказом руководителя Учреждения, 
руководителю Учреждения – правовым актом комитета образования. Выплата 
производится пропорционально отработанному времени. Денежное поощрение 
устанавливается на три месяца (квартал). 

Премия не выплачивается в случае наложения на руководителя и работника 
дисциплинарного взыскания в порядке, установленном действующим 
законодательством, на весь период действия дисциплинарного взыскания, за период 
временной нетрудоспособности руководителя и работника, за время нахождения в 
ежегодном оплачиваемом отпуске, отпуске по беременности и родам и иных 
дополнительных отпусках, при увольнении за нарушение трудовой дисциплины. 

4.6. При наличии экономии фонда оплаты труда по Учреждению комитетом 
образования может быть принято решение о премировании руководителя учреждения 
по итогам работы за год. В отношении работников учреждения аналогичное решение 
может быть принято руководителем данного учреждения. Максимальным размером 
премия по итогам работы за год не ограничена. 

 
5. ОПЛАТА ТРУДА РУКОВОДИТЕЛЯ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 
5.1. Оплата труда руководителя  Учреждения состоит из должностного оклада, 

выплат компенсационного и стимулирующего характера. 
5.2. Должностной оклад руководителя Учреждения утверждается председателем 

комитета образования.. 
5.3. Размер должностного оклада руководителя Учреждения определяется 

трудовым договором в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом 
масштаба управления и особенностей деятельности и не может быть ниже 
минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом «О 
минимальном размере оплаты труда». Предельный уровень соотношения средней 
заработной платы руководителя учреждения и средней заработной платы работников 
учреждения за отчетный год, составляющий 12 календарных месяцев, не может 
превышать 3 кратного размера средней заработной платы работников основного 
персонала учреждения. 

Стаж работы Размер в процентах к окладу 
(должностному окладу) 

от 1 до 5 лет 10 
от 5 до 10 лет 15 
от 10 до 15 лет 20 
свыше 15 лет 30 
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В случае создания нового учреждения и невозможности по причине отсутствия 
фактических начислений работникам учреждения в течение 12 календарных месяцев, 
необходимых для расчета средней заработной платы, предельный уровень 
соотношения заработной платы руководителя учреждения и средней заработной 
платы работников учреждения рассчитывается, начиная с месяца создания 
учреждения. 

Для расчета размера должностного оклада руководителя учреждения к 
основному персоналу относится должность «старший специалист». 

Порядок исчисления размера средней заработной платы для определения размера 
должностного оклада  руководителя в Приложении № 5. 

5.4. Должностной оклад главного специалиста Учреждения устанавливаются на 
15 процентов ниже должностного оклада руководителя Учреждения. 

5.6. Индексация заработной платы руководителя и главного специалиста 
Учреждения производится одновременно с индексацией заработной платы 
работников. 

5.7. Руководителю Учреждения устанавливаются выплаты стимулирующего 
характера согласно главе 4 настоящего Положения. 

5.8. Выплаты компенсационного характера руководителю учреждения 
устанавливаются в соответствии с действующим законодательством. 

 
Глава 6. СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ 

 
6.1.В соответствии с приказом руководителя учреждения каждому работнику (за 

исключением обслуживающего персонала) выплачивается материальная помощь в 
размере трех должностных окладов; 

одного должностного оклада, без учета надбавок и доплат к очередному отпуску; 
двух должностных окладов в течение календарного года на основании личного 

заявления работника. 
Работникам обслуживающего персонала материальная помощь может быть 

оказана по их заявлению равными долями в следующем порядке; 
в размере одного должностного оклада к очередному отпуску; 
вторая – в течение календарного года или в размере двух должностных окладов к 

очередному отпуску. 
В случае если работник проработал календарный год не полностью, 

материальная помощь выплачивается пропорционально фактически отработанному 
времени. Выплаченная при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 
материальная помощь  при расторжении трудового договора возврату не подлежит. 

6.2. Право на получение материальной помощи возникает с момента 
возникновения трудовых отношений. 

6.3. В случае смерти близких родственников (супруга, детей, родителей), болезни 
работнику может быть оказана материальная помощь за счет экономии фонда оплаты 
труда в соответствии с приказом руководителя учреждения. 

При наличии экономии фонда оплаты труда работникам может быть оказана 
материальная помощь дополнительно на основании приказа руководителя. 

6.4. Руководитель учреждения имеет право приказом устанавливать работникам 
единовременное денежное вознаграждение в связи с юбилеем или выслугой лет, к 
профессиональному празднику, ко Дню защитника Отечества, к 8 Марта за счет 
экономии фонда оплаты труда. 

6.5. Материальная помощь выплачивается на основании письменного заявления 
работника (или члена его семьи в случае смерти работника) с приложением 
документов, подтверждающих наличие соответствующих оснований. 

 
Приложение № 1 

                                                                                  к Положению об оплате труда  
                                                                                    работников муниципального  

                                                                                         казенного учреждения  
«Центр обслуживания учреждений  

образования» г. Холм 
 

РАЗМЕРЫ 
Должностных окладов по профессиональным квалификационным группам и 
размеры предельных повышающих коэффициентов к окладам по занимаемой 

должности работников 
 

Приложение № 2 
                                                                                 к Положению об оплате труда  
                                                                                   работников муниципального 

                                                                                         казенного учреждения  
«Центр обслуживания учреждений  

образования» г. Холм 
 

РАЗМЕРЫ 
окладов обслуживающего персонала муниципального казенного учреждения 

«Центр обслуживания учреждений образования» г. Холм 
 

Приложение № 3 
                                                                          к Положению об оплате труда  
                                                                             работников муниципального  
                                                                                        казенного учреждения  

«Центр обслуживания учреждений  
образования» г. Холм 

 
Оценочный лист о выполнении показателей эффективности работы 

руководителя  муниципального казенного учреждения Центр обслуживания 
учреждений образования» г. Холм 

 

Приложение № 4 
                                                                    к Положению об оплате труда  

                                                                                   работников муниципального    
                                                                                         казенного учреждения  

«Центр обслуживания учреждений  
образования» г. Холм 

 
Оценочный лист о выполнении показателей эффективности деятельности 
работников муниципального казенного учреждения Центр обслуживания 

учреждений образования» г.Холм 
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№ 
п/п 

Наименование должности (профессии) Размер 
оклада 

(должност
ного окла-
да), рублей 

Максималь-
но повы-
шающий 

коэффици-
ент 

1. Директор 7195   
2.  Главный специалист  учреждения 6116 0,5 
3. Старший специалист 5454 0,5 

№ 
п/п 

Наименование должности (профессии) Размер 
оклада 

(должно
стного 

оклада), 
рублей 

Макси-
мально 
повы-

шающи
й коэф-

фициент 
1. Инженер 3447   
2. Водитель автомобиля 3380 0,94 
3. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту 

зданий 
2298   

4. Секретарь-машинистка 2785   
5. Уборщик служебных помещений 2058   
6. Оператор ЭВМ 3447   
7. Диспетчер 3243   
8. Механик 4216   

№ 
п
/
п 

Наименование 
показателя 
эффективности 
деятельности 
учреждения, 
руководителя 
учреждения 

Критерии оценки эффективности 
деятельности 

Количество 
баллов 

1. Основная 
деятельность 

Своевременная сдача финансовых 
отчетов 

8 
    Исполнительская дисциплина 

руководителя учреждения 
(отсутствие дисциплинарных адми-
нистративных взысканий) 

    Своевременная сдача отчетов в 
Федеральную налоговую службу 

    Своевременная сдача отчетов в 
ПФР 

8     Своевременная сдача отчетов  в 
ФСС 

    Отсутствие жалоб, обращений в 
вышестоящие органы власти 

2. Финансово-
хозяйственная 
деятельность 

Целевое и эффективное использова-
ние бюджетных средств 

9 
    Своевременное предоставление 

бюджетной, статистической и иной 
отчетности 

    Отсутствие замечаний Департамен-
та образования в части  предостав-
ления учреждением информации по 
запросам 

3. Деятельность 
учреждения 
(руководителя), 
направленная 
на работу с 
кадрами 

Укомплектованность учреждения 
основным персоналом 

5 
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Приложение № 5 

                                                                                к Положению об оплате труда  
                                                                                  работников муниципального    

                                                                                         казенного учреждения  
«Центр обслуживания учреждений  

образования» г. Холм 
 

Порядок исчисления размера средней заработной платы для определения 
размера должностного оклада руководителя  учреждения 

 
1. Порядок исчисления размера средней заработной платы для определения 

размера должностного оклада руководителя федерального бюджетного учреждения 
(далее - Порядок) определяет правила исчисления средней заработной платы для 
определения размера должностного оклада руководителя федерального бюджетного 
учреждения (далее - учреждение). 

2. Должностной оклад руководителя учреждения определяется трудовым 
договором и составляет 3 размера средней заработной платы работников основного 
персонала возглавляемого им учреждения. 

При расчете средней заработной платы учитываются оклады (должностные 
оклады), ставки заработной платы и выплаты стимулирующего характера работников 
основного персонала учреждения. 

При расчете средней заработной платы учитываются выплаты стимулирующего 
характера работников основного персонала учреждения независимо от финансовых 
источников, за счет которых осуществляются данные выплаты. 

Расчет средней заработной платы работников основного персонала учреждения 
осуществляется за календарный год, предшествующий году установления 
должностного оклада руководителя учреждения. 

При расчете средней заработной платы не учитываются выплаты 
компенсационного характера работников основного персонала. 

3. Средняя заработная плата работников основного персонала учреждения 
определяется путем деления суммы окладов (должностных окладов), ставок 
заработной платы и выплат стимулирующего характера работников основного 
персонала учреждения за отработанное время в предшествующем календарном году 
на сумму среднемесячной численности работников основного персонала учреждения 
за все месяцы календарного года, предшествующего году установления должностного 
оклада руководителя учреждения. 

4. При определении среднемесячной численности работников основного 
персонала учреждения учитывается среднемесячная численность работников 
основного персонала учреждения, работающих на условиях полного рабочего 
времени, среднемесячная численность работников основного персонала учреждения, 
работающих на условиях неполного рабочего времени, и среднемесячная 
численности работников основного персонала учреждения, являющихся внешними 
совместителями. 

5. Среднемесячная численность работников основного персонала учреждения, 
работающих на условиях полного рабочего времени, исчисляется путем 
суммирования численности работников основного персонала учреждения, 

работающих на условиях полного рабочего времени, за каждый календарный день 
месяца, т.е. с 1-е по 30-е или 31-е число (для февраля - по 28-е или 29-е число), 
включая выходные и нерабочие праздничные дни, и деления полученной суммы на 
число календарных дней месяца. 

Численность работников основного персонала учреждения, работающих на 
условиях полного рабочего времени, за выходные или нерабочие праздничные дни 
принимается равной численности работников основного персонала учреждения, 
работающих на условиях полного рабочего времени, за рабочий день, 
предшествовавший выходным или нерабочим праздничным дням. 

В численности работников основного персонала учреждения, работающих на 
условиях полного рабочего времени, за каждый календарный день месяца 
учитываются работники основного персонала учреждения, фактически работающие 
на основании табеля учета рабочего времени работников. 

Работник, работающий в учреждении на одной, более одной ставке 
(оформленный в учреждении как внутренний совместитель), учитывается в 
списочной численности работников основного персонала учреждения как один 
человек (целая единица). 

6. Работники основного персонала учреждения, работавшие на условиях 
неполного рабочего времени в соответствии с трудовым договором или переведенные 
на работу на условиях неполного рабочего времени, при определении 
среднемесячной численности работников основного персонала учреждения 
учитываются пропорционально отработанному времени. 

Расчет средней численности этой категории работников производится в 
следующем порядке: 

а) исчисляется общее количество человеко-дней, отработанных этими 
работниками, путем деления общего числа отработанных человеко-часов в отчетном 
месяце на продолжительность рабочего дня, исходя из продолжительности рабочей 
недели, например: 

40 часов - на 8 часов (при пятидневной рабочей неделе) или на 6,67 часа (при 
шестидневной рабочей неделе); 

39 часов - на 7,8 часа (при пятидневной рабочей неделе) или на 6,5 часа (при 
шестидневной рабочей неделе): 

36 часов - на 7,2 часа (при пятидневной рабочей неделе) или на 6 часов (при 
шестидневной рабочей неделе); 

33 часа - на 6,6 часа (при пятидневной рабочей неделе) или на 5,5 часа (при 
шестидневной рабочей неделе); 

30 часов - на 6 часов (при пятидневной рабочей неделе) или на 5 часов (при 
шестидневной рабочей неделе); 

24 часа - на 4,8 часа (при пятидневной рабочей неделе) или на 4 часа (при 
шестидневной рабочей неделе); 

б) затем определяется средняя численность неполностью занятых работников за 
отчетный месяц в пересчете на полную занятость путем деления отработанных 
человеко-дней на число рабочих дней в месяце по календарю в отчетном месяце. 

7. Среднемесячная численность работников основного персонала учреждения, 
являющихся внешними совместителями, исчисляется в соответствии с порядком 
определения среднемесячной численности работников основного персонала 
учреждения, работавших на условиях неполного рабочего времени (пункт 6 Порядка). 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
11 ноября 2014 года № 731 

 
г. Холм 

 
Об  утверждении Положения о Почетной грамоте Администрации Холмского 

муниципального района 
 

В целях поощрения граждан за заслуги и высокие достижения в трудовой или 
общественной деятельности, а также в реализации мероприятий государственной 
политики в области финансов, науки, образования, здравоохранения, культуры, 
физической культуры и спорта, социального обеспечения и иных областях 
социально-экономической сферы, Администрация Холмского муниципального 
района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемое Положение о Почетной грамоте Администрации 
Холмского муниципального района. 

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Холмского района 
от 03 марта 2014 года №143 «Об утверждении Положения о Почетной грамоте 
Администрации Холмского муниципального района». 

3. Опубликовать данное постановление в официальном бюллетени «Вестник» и 
разместить на официальном сайте Администрации Холмского муниципального 
района. 

 
 
 
 

        № 45 пятница,   
       14 ноября  2014 года 

№ 
п
/
п 

Наименование пока-
зателя эффективности 
деятельности учреж-
дения, руководителя 
учреждения 

Критерии оценки эффективности дея-
тельности 

Ко-
личе
ство 
бал-
лов 

1
. 

Соблюдение трудо-
вой дисциплины и 
надлежащее исполне-
ние трудовых обязан-
ностей 

- своевременное и качественное выполне-
ние плановых заданий за определенный 
период времени по предоставлению 
государственных (муниципальных) услуг 
в рамках выполнения  государственного 
(муниципального) задания, а также  иных 
поручений в соответствии с должностны-
ми обязанностями; 
  

6 

    - отсутствие замечаний, нарушений 
сроков и т.д., зафиксированных в пись-
менном виде 

6 

2
. 

Соблюдение требова-
ний к служебному 
(профессиональному) 
поведению 

- соблюдение норм служебной и профес-
сиональной этики, правил делового 
поведения и общения, проявления кор-
ректности и внимательности к получате-
лям государственных (муниципальных)  
услуг, соблюдения конфиденциальности 
информации о получателях государст-
венных (муниципальных) услуг. 

6 

3
. 

Удовлетворенность 
потребителей госу-
дарственных 
(муниципальных) 
услуг качеством 
предоставляемых 
услуг 

- отсутствие обоснованных жалоб на 
качество предоставляемых услуг 6 

4
. 

Освоение и внедрение 
инновационных 
методов работы 
работником учрежде-
ния 

- применение инновационных методов 
работы 

6 

  ИТОГО   30 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 
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УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

 Администрации района 
от 11.11.2014 № 731 

Положение 
о Почетной грамоте Администрации Холмского муниципального района 

 

1. Общие положения 
1.1. Почетная грамота Администрации Холмского муниципального района (далее 

Почетная грамота) является наградой Холмского района, учрежденной в целях 
поощрения граждан за заслуги и высокие достижения в трудовой или общественной 
деятельности, а также в реализации мероприятий государственной политики в 
области финансов, науки, образования, здравоохранения, культуры, физической 
культуры и спорта, социального обеспечения и иных областях социально-
экономической сферы. 

1.2. Почетной грамотой награждаются граждане Российской Федерации, 
иностранные граждане, лица без гражданства (далее граждане). 

 
2. Условия предоставления ходатайства  к награждению Почетной грамотой 

2.1. Предоставление ходатайства к награждению Почетной грамотой 
производится при наличии у гражданина, представляемого к награждению: 

2.1.1. Общего трудового стажа в органах государственной власти, иных 
государственных органах, органах прокуратуры, территориальных органах 
федеральных органов исполнительной власти, органах местного самоуправления 
Новгородской области, организациях, осуществляющих деятельность на территории 
района по последнему месту работы - не менее 3 лет.  

2.1.2. Благодарственного письма Главы Холмского муниципального района;  
2.2. Почетной грамотой не могут быть награждены граждане, в отношении 

которых осуществляется уголовное преследование и (или) имеющие судимость. 
2.3. Награждение Почетной грамотой осуществляется не более 2 раз, повторное 

награждение Почетной грамотой за новые заслуги и достижения производится не 
ранее чем через 5 лет после предыдущего награждения в порядке, установленном 
настоящим Положением. 

3. Порядок предоставления ходатайства к награждению Почетной грамотой 
3.1. Ходатайства о награждении Почетной грамотой (далее ходатайства) 

возбуждаются в коллективах организаций, общественных объединений, Главами 
поселений муниципального района, руководителями органов государственной власти, 
иных государственных органов, органов прокуратуры, территориальных органов 
федеральных органов исполнительной власти или индивидуальными 
предпринимателями (далее инициаторы награждения). 

Ходатайство оформляется инициатором награждения согласно приложению N 1 
к настоящему Положению и направляется в адрес Главы муниципального района. 

3.2. К ходатайству прилагаются следующие документы: 
3.2.1. Характеристика гражданина, представляемого к награждению, отражающая 

конкретные заслуги и достижения в отраслях (сферах), перечисленных в пункте 1.1 
настоящего Положения, выданная инициатором награждения; 

3.2.2. Копия Благодарственного письма Главы Холмского муниципального 
района; 

3.2.3. Копии документов, подтверждающие стаж, указанный в подпункте 2.1.1 
пункта 2.1 настоящего Положения; 

Основанием для отказа в удовлетворении ходатайства является отсутствие у 
гражданина, представляемого к награждению, заслуг и достижений, достаточных для 
награждения Почетной грамотой согласно пункту 1.1 настоящего Положения, 
несоответствие представленных документов, указанных в подпунктах 3.3.1. - 3.3.3. 
настоящего Положения. 

3.3. Управление делами в течение 3 календарных дней со дня поступления 
ходатайств о награждении Почетной грамотой с прилагаемыми к ним документами 
(далее документы) осуществляет проверку соответствия документов перечню, 
указанному в пункте 3.2 настоящего Положения.  

3.4. В случае соответствия документов перечню, указанному в пункте 3.2 
настоящего Положения Управление делами  не позднее 30 календарных дней со дня 
поступления документов осуществляет подготовку проекта постановления 
Администрации Холмского муниципального района о награждении Почетной 
грамотой (далее постановление). Постановление подписывается Главой 
муниципального района, в его отсутствие - лицом, исполняющим его обязанности в 
соответствии с Уставом Холмского муниципального района. 

3.5. В случае несоответствия документов перечню, указанному в пункте 3.2 
настоящего Положения, Управление делами в течение 10 календарных дней со дня 
поступления документов возвращает их инициатору награждения с письменным 
уведомлением, содержащим причины возврата. 

3.6. В случаях, когда инициатором награждения является Глава Холмского 
муниципального района, подготовка ходатайства к награждению Почетной грамотой, 
а также документов, указанных в пункте 3.2 настоящего Положения, осуществляется 
Управлением делами. 

 
4. Порядок награждения Почетной грамотой 

4.1. Вручение Почетной грамоты производится в течение 30 календарных дней со 
дня подписания постановления Главой муниципального района. 

4.2. Почетная грамота вручается в торжественной обстановке Главой 
муниципального района  либо уполномоченным им лицом. 

4.3. Учет граждан, награжденных Почетной грамотой, осуществляется 
Управлением делами. 

 
5. Материально-техническое обеспечение 

5.1. Материально-техническое обеспечение мероприятий по оформлению 
Почетных грамот осуществляет Управление делами Администрации района. 

 
Приложение N 1 

к положению о Почетной  
грамоте Администрации района  

                                                          
Главе Холмского  

муниципального района 
__________________________ 

 
ХОДАТАЙСТВО 

 
Прошу Вас рассмотреть кандидатуру 
__________________________________________________________________ 
                                     (указывается фамилия, имя, отчество, 
__________________________________________________________________ 

должность, место работы кандидата на награждение) 
для награждения Почетной грамотой администрации Холмского муниципального 
района  за ________________________________________ 
__________________________________________________________________________
_______________________________________________________ 
                          (основание представления к награждению) 
 
 
    Приложение:  документы, указанные в пунктах 3.2.1-3.2.3 
 
______________________________________________  _____________И.О. Фамилия 
  М.П. (при наличии) «___»_______________20__года 
    * - ходатайства, представляемые юридическими лицами, оформляются  на 
официальных бланках соответствующих юридических лиц 
 
Руководитель организации, 
предприятия, учреждения и т.д.  ______________  ______________________ 
                                                                (подпись)                       (Ф.И.О.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
11 ноября 2014 года № 732 

 
г. Холм 

 
Об утверждении Положения о Благодарности Главы Холмского 

муниципального района 
 

В целях поощрения граждан, организаций за заслуги и высокие достижения в 
профессиональной или общественной деятельности, за значительный вклад в 
развитие экономики, науки и образования, культуры и искусства, сельского 
хозяйства, жилищно-коммунального хозяйства, а также иных областей социально-
экономической сферы, Администрация Холмского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемое Положение о Благодарности Главы Холмского 
муниципального района. 

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Холмского района 
от 03 марта  2014 № 144 «Об утверждении Положения о Благодарности Главы 
Холмского муниципального района». 

3. Опубликовать данное постановление в официальном бюллетени «Вестник» и 
разместить на официальном сайте Администрации Холмского муниципального 
района. 

 
 
 
 

 
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

 Администрации района 
от 11.11.2014 № 732 

 
Положение о Благодарности Главы Холмского 

муниципального района 
 

1. Общие положения 
1.1. Благодарность Главы Холмского муниципального района (далее - 

Благодарность) является наградой  Холмского района, учрежденной в целях 
поощрения граждан за заслуги и высокие достижения в профессиональной или 
общественной деятельности, за значительный вклад в развитие экономики, науки и 
образования, культуры и искусства, сельского хозяйства, жилищно-коммунального 
хозяйства, а также иных областей социально-экономической сферы. 
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муниципального района 

  
В.И.Саляев 



130 

1.2. Благодарность Главы Холмского муниципального района объявляется 
гражданам, работающим или проживающим на территории Холмского 
муниципального района, а также предприятиям, учреждениям и организациям, 
осуществляющим свою деятельность на территории Холмского муниципального 
района. 

 
2. Условия предоставления ходатайства к награждению Благодарностью 
2.1. Представление ходатайства к награждению Благодарностью производится 

при наличии у гражданина, представляемого к награждению: 
2.1.1. Общего трудового стажа по последнему месту работы в органах 

государственной власти, иных государственных органах, органах прокуратуры, 
территориальных органах федеральных органов исполнительной власти, органах 
местного самоуправления района, организациях, общественных объединениях и 
других учреждениях, осуществляющих деятельность на территории района – не 
менее 5 лет. 

2.1.2. Почетной грамоты Администрации Холмского муниципального района. 
2.2. Благодарностью не могут быть награждены граждане, в отношении которых 

осуществлятся уголовное преследование, и (или) имеющие судимость. 
2.3. Награждение Благодарностью осуществляется не более 2 раз, повторное 

награждение Благодарностью за новые заслуги и высокие достижения производится 
не ранее чем через 5 лет после предыдущего награждения в порядке, установленном 
настоящим Положением. 

 
3. Порядок предоставления ходатайства к награждению Благодарностью 
3.1. Ходатайства о награждении Благодарностью (далее ходатайства) 

возбуждаются в коллективах организаций, учреждений, общественных объединений, 
руководителями органов государственной власти, иных государственных органов , в 
органах прокуратуры, территориальных органах федеральных органов 
исполнительной власти, руководителями органов местного самоуправления (далее 
инициаторы награждения), осуществляющих деятельность на территории района 

Ходатайство оформляется инициатором награждения согласно приложению N 1 
к настоящему Положению и направляется в адрес Главы района. 

3.2. К ходатайству прилагаются следующие документы: 
3.2.1. Характеристика гражданина, представляемого к награждению, 

отражающая конкретные заслуги и высокие достижения в профессиональной или 
общественной деятельности, значительный вклад в развитие экономики, науки и 
образования, культуры и искусства, сельского хозяйства, жилищно-коммунального 
хозяйства, а также иных областей социально-экономической сферы, выданная 
инициатором награждения; 

3.2.2. Копии документов, подтверждающих наличие Почетной грамоты 
Администрации Холмского муниципального района; 

3.2.3. Копии документов, подтверждающих стаж, указанный в подпункте 2.1.1 
пункта 2.1 настоящего Положения. 

3.3. Управление делами в течение 3 календарных дней со дня поступления 
ходатайств о награждении Благодарностью с прилагаемыми к ним документами 
(далее документы) осуществляет проверку соответствия документов перечню, 
указанному в пункте 3.2 настоящего Положения.  

3.4. В случае соответствия документов перечню, указанному в пункте 3.2 
настоящего Положения Управление делами не позднее 30 календарных дней со дня 
поступления документов осуществляет подготовку проекта постановления 
Администрации Холмского муниципального района о награждении Благодарностью 
(далее постановление).  

Постановление подписывается Главой муниципального района,  в его отсутствие 
- лицом, исполняющим его обязанности в соответствии с Уставом Холмского 
муниципального района. 

3.5. Основанием для отказа в удовлетворении ходатайства является отсутствие у 
гражданина, представляемого к награждению, заслуг и достижений, достаточных для 
награждения Благодарностью согласно пункту 1.1 настоящего Положения, 
несоответствие представленных  документов, указанных в пункте 3.2. в подпунктах 
3.2.1. - 3.2.3. настоящего Положения. 

3.6. В случае несоответствия документов перечню, указанному в пункте 3.2 
настоящего Положения, Управление делами в течение 10 календарных дней со дня 
поступления документов возвращает их инициатору награждения с письменным 
уведомлением, содержащим причины возврата. 

3.7. В случаях, когда инициатором награждения является Глава Холмского 
муниципального района, подготовка ходатайства к награждению Благодарностью, а 
также документов, указанных в пункте 3.2 настоящего Положения, осуществляется 
Управлением делами. 

 
4. Порядок награждения Благодарностью 
4.1. Благодарность оформляется на бланке в течение 3 рабочих дней после 

подписания соответствующего постановления. 
4.2. Вручение Благодарности производится Главой района либо уполномоченным 

им лицо в торжественной обстановке в течение 30 календарных дней со дня 
поступления ходатайства. 

4.3. Учет граждан, награжденных Благодарностью, осуществляется Управлением 
делами. 

 
5. Материально-техническое обеспечение 
5.1. Материально-техническое обеспечение мероприятий по оформлению 

бланков Благодарности осуществляет Управлением делами. 
 
 

Приложение N 1 
к постановлению администрации 

Холского муниципального района 
 от         № 

 
 

ХОДАТАЙСТВО 
 

 
Прошу Вас рассмотреть кандидатуру 
__________________________________________________________________ 
(указывается фамилия, имя, отчество, 
__________________________________________________________________ 
должность, место работы кандидата на награждение) 
для награждения Благодарностью Главы  Холмского муниципального района за 
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________ 
(основание представления к награждению) 
 
 
Приложение:   
 
 
 
Руководитель организации, 
предприятия, учреждения и т.д.  ______________  ______________________ 
(подпись)                       (Ф.И.О.) 
 
 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
11 ноября 2014 года № 733 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда 

работников муниципальных (автономных) образовательных организаций 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1.Внести изменение в «Положение об оплате труда работников муниципальных 

(автономных) образовательных организаций», утвержденного постановлением 
Администрации района от 01.08.2014 № 507:  

1.1. Подпункт 2.5.1. пункта 2.7. считать подпунктом 2.7.1; 
1.2. Подпункт 2.5.2. пункта 2.7. считать подпунктом 2.7.2; 
1.3. Подпункт 2.5.3. пункта 2.7. считать подпунктом 2.7.3; 
1.4. Подпункт 2.5.4. пункта 2.7. считать подпунктом 2.7.4; 
1.5. Подпункт 2.5.5. пункта 2.7. считать подпунктом 2.7.5; 
1.6. Пункт 2.6 считать пунктом 2.8; 
1.7. Подпункт 2.6.1. пункта 2.8. считать подпунктом 2.8.1;. 
1.8. Подпункт 2.6.2. пункта 2.8. считать подпунктом 2.8.2; 
1.9. Подпункт 2.6.3. пункта 2.8. считать подпунктом 2.8.3; 
1.10. Подпункт 2.6.4. пункта 2.8. считать подпунктом 2.8.4; 
1.11. Подпункт 3.4.3 пункта 3.4. считать подпунктом 3.4.2; 
1.12. Подпункт 3.4.4. пункта 3.4. считать подпунктом 3.4.3; 
1.13. Подпункт 3.4.5. пункта 3.4. считать подпунктом 3.4.4; 
1.14. Подпункт 3.4.5.1. пункта 3.4. считать подпунктом 3.4.4.1; 
1.15. В подпункте 2.7.2.пункта 2.7.Выплаты стимулирующего характера, седьмой 

абзац изложить в новой редакции: «По итогам работы комиссия согласует набранную 
сумму балов по каждому руководителю и устанавливает размер выплаты, при этом 
денежный вес одного бала приравнивается к одному проценту, заполняет оценочные 
листы (Приложение №1,2,3,4,5) и подписывается председателем и членами комиссии. 
Результаты оценки утверждаются приказом Комитета образования Администрации 
Холмского муниципального района. Приказы с оценочными листами доводятся до 
сведения руководителей образовательных организаций. Выплата производится 
ежемесячно по итогам работы за предыдущий календарный (учебный) год» 

1.16. В подпункте 3.7.3 пункта 3.7.Выплаты стимулирующего характера, слова «с 
приложением №3» заменить на слова «с приложением №7» 

1.17.Дополнить «Положение об оплате труда работников муниципальных 
(автономных) образовательных организаций» приложением №7. 

2. Постановление  распространяется на правоотношение с 01 октября 2014 года. 
3. Постановление Администрации Холмского муниципального района от 

13.10.2014 № 676 «О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда 
работников муниципальных (автономных) образовательных организаций » признать 
утратившим силу. 

4. Опубликовать данное постановление в бюллетене «Вестник» и разместить на 
официальном сайте Администрации Холмского муниципального района в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
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УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

 Администрации района 
от 11.11.2014 № 733 

 
ФОРМА  

перечня показателей оценки эффективности деятельности 
работников организации и критериев оценки эффективности их деятельности  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
11 ноября 2014 года № 734 

 
г. Холм 

 
Об утверждении Положения о Благодарственном письме Главы Холмского 

муниципального района 
 

В целях поощрения граждан за заслуги и достижения в профессиональной, 
трудовой или общественной деятельности, за эффективный и добросовестный труд, 
за безупречную и эффективную муниципальную службу, за вклад в социально-
экономическое развитие района, Администрация Холмского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемое Положение о Благодарственном письме Главы 
Холмского муниципального района. 

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Холмского 
муниципального района от 12.08.2009 № 501 «Об утверждении Положения о 
Благодарственном письме Главы района. 

3. Опубликовать данное постановление в официальном бюллетени «Вестник» и 
разместить на официальном сайте Администрации Холмского муниципального 
района. 

 
 
 
 
 

 
 

УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

 Администрации района 
от 11.11.2014 № 734 

 
Положение 

о Благодарственном письме Главы Холмского муниципального района 

 
1. Общие положения 

1.1. Благодарственное письмо Главы Холмского муниципального района  (далее 
Благодарственное письмо) является формой поощрения граждан за заслуги и 
достижения в профессиональной, трудовой или общественной деятельности, за 
эффективный и добросовестный труд, за безупречную и эффективную 
муниципальную службу, за вклад в социально-экономическое развитие района. 

1.2. Благодарственное письмо вручается гражданам Российской Федерации, 
иностранным гражданам, лицам без гражданства (далее граждане). 

 
2. Условия предоставления ходатайства к поощрению Благодарственным 

письмом 
2.1. Предоставление ходатайства к поощрению Благодарственным письмом 

производится при наличии у гражданина, представляемого к поощрению: 

2.1.1. Общего трудового стажа в органах государственной власти, иных 
государственных органах, органах прокуратуры, территориальных органах 
федеральных органов исполнительной власти, органах местного самоуправления 
района, организациях, осуществляющих деятельность на территории района по 
последнему месту работы - не менее 1 года.  

2.2. Поощрение Благодарственным письмом осуществляется не более 2 раз, 
повторное поощрение Благодарственным письмом за новые заслуги и достижения 
производится не ранее чем через 5 лет после предыдущего поощрения в порядке, 
установленном настоящим Положением. 

 
3. Порядок предоставления ходатайства к поощрению Благодарственным 

письмом 
3.1. Ходатайства о поощрении Благодарственным письмом Главы Холмского 

муниципального района (далее ходатайство) возбуждаются в коллективах 
организаций, общественных объединений, Главами поселений муниципального 
района, руководителями органов государственной власти, иных государственных 
органов, органов прокуратуры, территориальных органов федеральных органов 
исполнительной власти или индивидуальными предпринимателями (далее 
инициаторы поощрения). 

3.2. Ходатайство оформляется инициатором поощрения согласно приложению 
N 1 к настоящему Положению и направляется в адрес Главы района. 

3.3. К ходатайству прилагаются следующие документы: 
3.3.1. Характеристика гражданина, представляемого к поощрению, отражающая 

конкретные заслуги и достижения в профессиональной, трудовой или общественной 
деятельности, факты, подтверждающие эффективный и добросовестный труд, 
безупречную и эффективную муниципальную  службу, вклад в социально-
экономическое развитие района, выданная инициатором поощрения; 

3.3.2. Копии документов, подтверждающих стаж, указанный в подпункте 2.1.1., 
пункта 2 настоящего Положения.  

3.3.3. Копия Благодарственного письма Главы Холмского муниципального 
района, в случае повторного поощрения Благодарственным письмом. 

3.4. Управление делами в течение 3 календарных дней со дня поступления 
ходатайств о награждении Благодарственным письмом с прилагаемыми к ним 
документами (далее документы) осуществляет проверку соответствия документов 
перечню, указанному в пункте 3.3 в подпунктах 3.3.1-3.3.3 настоящего Положения.  

3.5. Основанием для отказа в удовлетворении ходатайства является отсутствие у 
гражданина, представляемого к поощрению, заслуг и достижений, достаточных для 
поощрения Благодарственным письмом согласно пункту 1.1 настоящего Положения, 
несоответствие представленных  документов, указанных  в пункте 3.3 в подпунктах 
3.3.1-3.3.3 настоящего Положения. 

3.6. В случае соответствия документов перечню, указанному в пункте 3.3 
настоящего Положения и соблюдения требований пунктов 1.1, 2.1, 2.2 настоящего 
Положения Управление делами не позднее 30 календарных дней со дня поступления 
документов осуществляет подготовку проекта постановления Администрации 
Холмского муниципального района о награждении Почетной грамотой (далее 
постановление). Постановление подписывается Главой муниципального района, в его 
отсутствие – лицом, исполняющим его обязанности в соответствии с Уставом 
Холмского муниципального района. 

3.7. В случаях если инициатором поощрения является Глава района, подготовка 
ходатайства осуществляется Управлением делами администрации района. 

3.8. В случае не подписания Главой района Благодарственного письма и 
несогласования соответствующего ходатайства, документы возвращаются 
Управлением делами инициатору поощрения не позднее 10 календарных дней со дня 
поступления к нему документов с письменным уведомлением, содержащим причину 
возврата. 

 
4. Порядок вручения Благодарственного письма 
4.1. Вручение Благодарственного письма производится Главой района либо 

уполномоченным им лицом в торжественной обстановке в течение 30 календарных 
дней со дня подписания Главой района соответствующего Благодарственного письма. 

4.2 Учет граждан, поощренных Благодарственным письмом, осуществляется 
Управлением делами. 

 
5. Материально-техническое обеспечение 
5.1. Материально-техническое обеспечение мероприятий по изготовлению и 

оформлению Благодарственных писем осуществляет Управление делами. 
 
 
 

Приложение N 1 
к Положению о Благодарственном письме 
Главы Холмского муниципального района 

 
ХОДАТАЙСТВО 

о поощрении Благодарственным письмом Главы Холмского 
муниципального района 

 
                                       __________________________________ 
                                       (Главе Холмского муниципального района) 
 

Прошу  поддержать ходатайство о поощрении  Благодарственным  
письмом Главы Холмского муниципального района 

_______________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. гражданина, представляемого к поощрению, место работы (службы), 
  занимаемая должность или сфера, в которой ведется предпринимательская 
деятельность, полное наименование организации, общественного объединения, 
   органа местного самоуправления, органа государственной власти, 
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      государственного органа, органа прокуратуры, территориального 
              органа федерального органа исполнительной власти) 
     за _________________________________________________________________ 
        (указываются заслуги и достижения в соответствии с пунктом 1.1 

    Положения о Благодарственном письме Главы Холмского 
муниципального района) 
 
     Приложение: документы, указанные в пунктах 3.3.1-3.3.3 
 
______________________________________________  _____________И.О. Фамилия 
     (руководитель организации, (подпись) 
 руководитель общественного объединения,       Глава муниципального района 
     (городского округа) области, руководитель органа государственной власти, 
    руководитель государственного органа,      руководитель органа прокуратуры,    
руководитель территориального органа 
  федерального органа исполнительной власти, 
       индивидуальный предприниматель) 
  М.П. (при наличии) «___»_______________20__года 
    * - ходатайства, представляемые юридическими лицами, оформляются  на 
официальных бланках соответствующих юридических лиц. 
 
 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
11 ноября 2014 года № 734 

 
г. Холм 

 
Об утверждении Положения о Благодарственном письме Главы Холмского 

муниципального района 
 
 
 
 
 

12 ноября 2014 года № 740 
 

г. Холм 
 

О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района 

«Охрана окружающей среды и экологической безопасности района 
на 2014-2016 годы» 

 
В целях приведения муниципальной программы в соответствие с 

решением Думы Холмского муниципального района от 29.08.2014 № 344 «О 
внесении изменений и дополнений в решение Думы Холмского муниципального 
района от 19.12.2013 № 306» «О муниципальном бюджете на 2014 и на плановый 
период 2015 и 2016 годов» Администрация Холмского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменения в муниципальную программу Холмского 
муниципального района «Охрана окружающей среды и экологической безопасности 
района на 2014-2016 годы», утвержденную постановлением Администрации района 
от 08.11.2013 № 894: 

1.1. Пункт 6 паспорта муниципальной программы Холмского 
муниципального района изложить в следующей редакции: 

«6. Объемы и источники финансирования муниципальной 
программы в целом и по годам реализации (тыс. рублей): 

 
 
1.2. Наименование муниципальной программы Холмского 

муниципального района изложить в следующей редакции: «Охрана окружающей 
среды и экологической безопасности района на 2014-2016 годы». 

1.3. Мероприятия муниципальной программы  
«Охрана окружающей среды и экологической безопасности района на 2014-2016 
годы» изложить в следующей редакции: 
 
 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением Администрации района 

от 11.11.2014 № 740 
 

«Мероприятия муниципальной программы  
«Охрана окружающей среды и экологической безопасности района на 2014-2016 
годы»  

Год 

Источник финансирования 

Муници-
пальный 
бюджет 

феде-
ральный 
бюджет 

област-
ной 
бюд-
жет 

средст-
ва 

бюдже-
тов 

поселе-
ний 

внебюд-
жетные 
средства 

всего 

1 2 3 4 5 6 7 

201
4                    

245,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
                  
245,0 

201
5                   

150,0 0,0 0,0 0,0 0,0 150,0 
201

6                   
150,0 0,0 0,0 0,0 0,0 150,0 

Все-
го:                    

545,0 0,0 0,0 0,0 0,0 545,0 
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1.4. Пункт 3 паспорта муниципальной программы Холмского 
муниципального района изложить в следующей редакции: 

«3. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы: 

 
2. Постановление Администрации Холмского муниципального района от 

15.09.2014г. № 610 «О внесении изменений в муниципальную программу Холмского 
муниципального района «Охрана окружающей среды и экологической безопасности 
района на2014-2016 годы» признать утратившим силу. 

3. Опубликовать постановление в официальном бюллетене «Вестник» и 
разместить на официальном сайте Администрации Холмского муниципального 
района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
12 ноября 2014 года № 741 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда работников 

муниципальных (автономных) образовательных организаций 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести изменение в «Положение об оплате труда работников муниципальных 

(автономных) образовательных организаций», утвержденного постановлением 
Администрации  района от 01.08.2014 №507  

1.1. В подпункте 2.7.2. пункта 2.7. Выплаты стимулирующего характера, шестой 
и седьмой абзац изложить в новой редакции:  

«Комиссия комитета производит оценку выполнения целевых показателей 
эффективности и результативности ежеквартально. 

По итогам работы комиссия согласует набранную  сумму балов по каждому 
руководителю и устанавливает размер выплаты, при этом денежный вес одного бала 
приравнивается к одному проценту, заполняет оценочные листы (Приложение 
№1,2,3,4,5) и подписывается председателем и членами комиссии. Результаты оценки 
утверждаются приказом Комитета образования Администрации Холмского 
муниципального района. Приказы с оценочными листами доводятся до сведения 
руководителей образовательных организаций. Выплата производится ежемесячно по 
итогам работы за предыдущий календарный (учебный) год, по итогам работы за 
квартал» 

1.2. В приложениях № 1, 2, 3, 4, 5 в столбце «периодичность установления», 
слова «ежегодно» заменить на слова «ежеквартально».  

2. Постановление распространяется  на правоотношение с 01 октября 2014 года. 
3. Опубликовать данное постановление в официальном бюллетене «Вестник» и 

разместить на официальном сайте Администрации Холмского муниципального 
района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 
 

№ 
п/п Цели, задачи муниципальной программы, 

наименование и 
единица измерения целевого показателя 

Значения целевого показате-
ля по годам 
2014 2015 2016 

1 2 3 4 5 
1. Цель 1. Улучшение экологической обстановки на территории Холмского 

муниципального района 
1.1. Задача 1. Реализация проектов 

(мероприятий), исключающих недопусти-
мую антропогенную нагрузку на окру-
жающую природную среду, позволяющих 
развивать социально-экономическую 
сферу муниципального района. 

      

1.1.1
. Показатель 1. Стабилизация существую-

щего полигона хозяйственно-бытовых 
отходов от населения, предприятий и 
учреждений г. Холм, не отвечающего 
требованиям действующего законодатель-
ства, (количество полигонов) 

1 1 1 

1.1.2
. Показатель 2. Строительство полигона 

складирования хозяйственно-бытовых 
отходов от населения, предприятий и 
учреждений г. Холм Холмского района 
Новгородской области, (количество поли-
гонов) 

- - 1 

1.2. Задача 2. Организация сбора и вывоза 
твердых бытовых отходов.       

1.2.1
. Показатель 1. Количество собранных 

люминесцентных ламп, подлежащих 
вывозу для утилизации, (шт.) 

100 110 120 
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№
  

п/п 
Н

аименование мероприятия 
Исполнитель 

Срок  
реализации 

Ц
елевой  

показатель (номер  
целевого показателя из 
паспорта муниципаль-

ной программы) 

И
сточник фи-

нансирования 
О

бъем финансирования по годам (ты
с.руб.) 

2014 
2015 

2016 

1 
2 

3 
4 

5 
6 

7 
8 

9 
1. 

Задача 1. Реализация проектов (мероприятий), исклю
чаю

щ
их недопустимую

 антропогенную
 нагрузку на окруж

аю
щ

ую
 природную

 среду, позволяю
щ

их развивать социально-экономическую
 сферу муниципального 

района. 
1.1 

Стабилизация сущ
ествую

щ
его полигона хозяйственно-бытовы

х 
отходов от населения, предприятий и учреж

дений г. Х
олм, не 

отвечаю
щ

его требованиям действую
щ

его законодательства 
А

дминистрация 
Х

олмского муници-
пального района 

2014-2016 
1.1.1. 

Бю
дж

ет района 
      

142,0 
   40,0 

  40,0 

1.2. 
П

роведение государственной экологической экспертизы проекта 
полигона складирования хозяйственно-бытовы

х отходов от насе-
ления, предприятий и учреж

дений г. Х
олм Х

олмского района 
Н

овгородской области 

А
дминистрация 

Х
олмского муници-

пального района 

2014 
1.1.2. 

Бю
дж

ет района 
        

93,0 
0,0 

0,0 

1.3. 
Строительство 

полигона 
складирования 

хозяйственно-бытовы
х 

отходов от населения, предприятий и учреж
дений г. Х

олм Х
олм-

ского района Н
овгородской области 

А
дминистрация 

Х
олмского муници-

пального района 

2014-2016 
1.1.2. 

  
Бю

дж
ет района 

  
О

бластной 
бю

дж
ет 

0,0   0,0 
  100,0   0,0 

   100,0   0,0 

2. 
Задача 2. О

рганизация сбора и вывоза твердых бытовых отходов. 
2.1 

Сбор и вывоз лю
минесцентных ламп, подлеж

ащ
их утилицации. 

А
дминистрация 

Х
олмского муници-

пального района 
  

2014-2016 
1.2.1. 

Бю
дж

ет района 
  

10 
10 

10 
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