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№ п/п Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения 
целевого показателя 

Значения целевого показателя по годам 
2024 2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 
1 Цель 1. Совершенствование системы патриотического воспитания и допризывной подготовки молодёжи к военной службе, направленных на форми-

рование у населения высокого патриотического сознания, готовности к выполнению конституционных обязанностей, способности к позитивному 
изменению социальной среды, развитию и укреплению общества и государства 

1.1 Задача 1: Совершенствование информационно-методического обеспечения системы патриотического воспитания населения района 
1.1.1 Показатель 1. Количество информационно материалов по патриотическому 

воспитанию населения района в СМИ и сети интернет (ед.) 
112 114 116 118 120 

1.2 Задача 2: Организация патриотического воспитания населения района и допризывной подготовки молодёжи к военной службе в ходе подготовки и 
проведения мероприятий патриотической направленности 

1.2.1 Показатель 1: доля населения района, участвующего в мероприятиях патрио-
тической направленности от общего числа населения района (%) 

60,0 62,0 65,0 70,0 71,0 

1.2.2. Показатель 2: Доля областных мероприятий патриотической направленности, 
в которых приняли участие делегации района(%) 

32,0 34,0 36,0 38,0 40,0 

 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
01.11.2023 № 803 

 
г. Холм 

 
Об утверждении муниципальной программы Холмского муниципального 

района «Патриотическое воспитание населения Холмского муниципального 
района на 2024 - 2028 годы» 

 
 
В соответствии с Государственной программой Новгородской области 

«Развитие образования, науки и молодежной политики в Новгородской области на 
2024-2030 годы» и в целях совершенствования системы патриотического воспитания 
обеспечивающей развитие демографического общества, формирования у населения 
района высокого патриотического сознания, верности отечеству, готовности к вы-
полнению конституционного обязанностей, Администрация Холмского муниципаль-
ного района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Холмского муници-
пального района «Патриотическое воспитание населения Холмского муниципально-
го района на 2024 - 2028 годы» с 01 января 2024 года. 

2. Признать утратившими силу постановления Администрации Холмского 
муниципального района с 01 января 2024 года: 

от 28.10.2016 № 651 «Об утверждении муниципальной программы Холмского 
муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холмского района 
на 2017 - 2021 годы»; 

от 13.03.2017 № 105 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017 - 2021 годы»; 

от 11.10.2017 № 653 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017 - 2021 годы»; 

от 29.03.2018 № 200 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017 - 2021 годы»; 

от 28.03.2019 № 161 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017 - 2021 годы»; 

от 15.07.2019 № 425 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017 - 2021 годы»; 

от 16.03.2020 № 144 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017 - 2021 годы»; 

от 29.10.2021 № 595 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017 - 2021 годы»; 

от 03.12.2021 № 699 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017-2021 годы»; 

от 31.01.2022 № 60 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017-2021 и на период до 2023 года»; 

от 27.06.2022 № 421 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017-2021 и на период до 2023 года»; 

от 21.09.2022 № 617 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017-2021 и на период до 2023 года»; 

от 21.10.2022 № 694 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017-2021 и на период до 2023 года»; 

от 12.12.2022 № 833 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017-2021 и на период до 2023 года»; 

от 10.02.2023 № 101 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Патриотическое воспитание населения Холм-
ского района на 2017-2021 годы и на период до 2023 года». 

3. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - бюлле-
тене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

УВЕРЖДЕНА 
постановлением Администрации  

района от 01.11.2023 № 803 
 
 

Муниципальная программа Холмского муниципального района 
«Патриотическое воспитание населения Холмского муниципального района на 

2024 - 2028 годы» 
 

ПАСПОРТ 
 

муниципальной программы Холмского муниципального района 
 
1. Наименование муниципальной программы: «Патриотическое воспита-

ние населения Холмского муниципального района на 2024 - 2028 годы» 
2. Ответственный исполнитель муниципальной программы:  
Отдел молодёжной политики Администрации Холмского муниципального 

района  
3. Соисполнители муниципальной программы:  
Отдел культуры Администрации Холмского муниципального района,  
Отдел образования Администрации Холмского муниципального района; 
Администрации сельских поселений Холмского муниципального района (по 

согласованию), 
Отделение полиции по Холмскому району межмуниципального отдела Мини-

стерства внутренних дел Российской Федерации «Старорусский» (по согласованию); 
отдел социальной защиты Холмского района управления по предоставлению 

социальных выплат Государственного областного казенного учреждения «Центр по 
организации социального обслуживания и предоставления социальных выплат» (по 
согласованию); 

Муниципальногое автономное образовательное учреждение дополнительного 
образования «Центр дополнительного образования» г. Холма; 

Холмское подразделение Областного государственного учреждения 
«Агентство информационных коммуникаций» (по согласованию). 
4. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы 
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5. Сроки реализации муниципальной программы: 2024 – 2028 годы». 
6. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. рублей): 

«7. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы: 

7.1. Увеличение количества информационно-методических материалов по патриотическому воспитанию населения района до 120 ед.; 
7.2. Увеличение доли населения района, участвующего в мероприятиях патриотической направленности от общего числа населения района до 71 %; 
7.3. Увеличение доли областных мероприятий патриотической направленности, в которых приняли участие делегации района до 40%  
7.4. Увеличение количества действующих патриотических клубов, центров, объединений до 5 ед. 
7.5. Увеличение доли молодёжи, регулярно участвующей в работе патриотических клубов, центров, объединений от общего числа молодёжи области до 10 %; 
7.6. Увеличение количества населения района, вовлеченного в поисковую деятельность до 29 чел.; 
7.7. Увеличение количества встреч членов поисковых отрядов с молодёжью и обучающимися образовательных организаций до 3 ед.;  
7.8. Увеличение количества организованных встреч и экскурсий патриотической направленности для молодёжью и обучающихся образовательных организаций до 48» 
7.9. Сохранение количества перезахоронений останков  воинов, погибших в боях на Холмской земле в рамках проведения Вахты Памяти в количестве 2 шт. 
7.10. Сохранение количества доли граждан района, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), 

в общей численности населения, принимавшего участие в сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) в 
количестве 90 %. 

I. Характеристика текущего состояния патриотического воспитания населения на территории района, приоритеты и цели Государственной политики в 
указанной сфере 

В 2023 году школами, клубами патриотического воспитания. Администрацией района размещено в СМИ и сети интернет 110 публикаций по патриотическому 
воспитанию населения района. 

Количество населения района, участвующего в мероприятиях патриотической направленности от общего числа населения района составляет 57% , это 2761 человек.  
Доля областных мероприятий патриотической направленности, в которых приняли участие делегации района в 2023 году составила 47%.  
На данный момент в районе действует два патриотических клуба, один на базе Муниципального бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческая библиотечная 

система», второй на базе районного музея, одно на базе Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа» г. Холма, 
военно-патриотический клуб «Звезда». 

Количество молодежи, задействованной в патриотических клубах, центрах, объединениях от общего числа молодёжи области до 10,0 %; это составляет 97 человек. 
Количество населения района, вовлеченного в поисковую деятельность составляет 24 человека. Количество встреч членов поисковых отрядов с молодёжью и 

обучающимися образовательных организаций составляет 3.  
Количество молодежи, вовлеченной в работу Центра гражданско–патриотического воспитания допризывной молодежи составляет до 52 человек 
Количество организованных встреч и экскурсий патриотической направленности для молодёжи и обучающихся образовательных организаций в 2023 году составило 

37 ед. 
Патриотическое воспитание населения является важной задачей государственной политики. Именно патриотизм является консолидирующим началом российского 

общества. Через патриотическое воспитание формируется созидательная, активная позиция населения, в том числе молодёжи, обеспечивающая ее готовность и способность к 
действиям во благо Родины. 

Функционирование системы патриотического воспитания населения района осложняется рядом негативных тенденций, требующих решения: 
недостаточное информационно-методическое обеспечение системы патриотического воспитания населения района и допризывной подготовки молодёжи к военной 

службе; 
недостаточная организация межведомственного взаимодействия по патриотическому воспитанию населения района и допризывной подготовки молодёжи к военной 

службе в ходе подготовки и проведения мероприятий патриотической направленности; 
недостаточный уровень вовлеченности молодёжи в деятельность патриотических формирований района и гражданские социально значимые инициативы; 
снижение мотивации у молодёжи к выполнению конституционного долга по защите Отечества; 
недостаточная результативность деятельности по увековечению памяти погибших при защите Отечества на территории района и использованию поисковой работы в 

вопросах патриотического воспитания. 
Для преодоления сложившейся ситуации необходимо применить комплексный подход к решению проблем в сфере патриотического воспитания населения района.  
Патриотическое воспитание населения является важной задачей государственной политики. Именно патриотизм является консолидирующим началом российского 

общества. Через патриотическое воспитание формируется созидательная, активная позиция населения, в том числе молодёжи, обеспечивающая ее готовность и способность к 
действиям во благо Родины. 

В соответствии с Концепцией РФ определена цель патриотического воспитания населения района - дальнейшее развитие и совершенствование системы 
патриотического воспитания, направленного на формирование у населения района высокого патриотического сознания, готовности к выполнению конституционных 
обязанностей и способности к позитивному изменению социальной среды, развитию и укреплению общества и государства. 

Функционирование системы патриотического воспитания населения района осложняется рядом негативных тенденций, требующих решения: 
недостаточное информационно-методическое обеспечение системы патриотического воспитания населения района и допризывной подготовки молодёжи к военной 

службе; 
недостаточная организация межведомственного взаимодействия по патриотическому воспитанию населения района и допризывной подготовки молодёжи к военной 

службе в ходе подготовки и проведения мероприятий патриотической направленности; 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

1.2.3. Показатель:3: количество действующих патриотических клубов, центров, 
объединений (ед.) 

3 4 4 4 5 

1.2.4. Показатель:4: доля молодёжи, регулярно участвующей в работе патриотиче-
ских клубов, центров, объединений от общего числа молодёжи района (%) 

7 8 9 9 10 

1.2.5. Показатель 5: количество населения района, вовлеченного в поисковую 
деятельность (чел.) 

25 26 27 28 29 

1.2.6. Показатель 6: количество встреч членов поисковых отрядов с молодёжью и 
обучающимися образовательных организаций (ед.) 

2 2 2 2 3 

1.2.7. Показатель 7: Количество организованных встреч и экскурсий патриотиче-
ской направленности для молодёжи и обучающихся образовательных органи-
заций (ед.) 

39 42 44 46 48 

1.2.8. Показатель 8: Количество перезахоронений останков воинов, погибших в 
боях на Холмской земле. В рамках проведения Вахты Памяти (ед.) 

2 2 2 2 2 

1.2.9 Показатель 9: Доля граждан района, выполнивших нормативы Всероссийско-
го физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО), в 
общей численности населения, принимавшего участие в сдаче нормативов 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обо-
роне" (ГТО) (%) 

90 90 90 90 90 

Год 
Источник финансирования 

бюджет муниципаль-
ного района 

федеральный 
бюджет областной бюджет 

бюджет Холмско-
го городского 

поселения 
бюджеты посе-

лений 
внебюджетные 

средства Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 
2024 150,00000           150,00000 
2025 150,00000           150,00000 
2026 150,00000           150,00000 
2027 150,00000           150,00000 
2028 150,00000           150,00000 

Всего: 750,00000           750,00000 
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недостаточный уровень вовлеченности молодёжи в деятельность патриотиче-
ских формирований района и гражданские социально значимые инициативы; 

снижение мотивации у молодёжи к выполнению конституционного долга по 
защите Отечества; 

недостаточная результативность деятельности по увековечению памяти по-
гибших при защите Отечества на территории района и использованию поисковой 
работы в вопросах патриотического воспитания. 

Для преодоления сложившейся ситуации необходимо применить комплекс-
ный подход к решению проблем в сфере патриотического воспитания населения 
района. 

II. Перечень и анализ социальных, финансово - экономических и прочих 
рисков реализации муниципальной программы 

В ходе реализации мероприятий Программы можно предположить наличие 
следующих основных рисков, связанных с наличием объективных и субъективных 
факторов. 

Внешние риски: 
изменение федерального законодательства и законодательства Новгородской 

области, Холмского района в сфере бюджетной и финансовой политики; 
Внутренние риски: 
возможность недофинансирования или несвоевременного финансирования 

расходов на реализацию программных мероприятий из бюджета Холмского района; 
недостаточность квалификации специалистов в сфере патриотического воспи-

тания; 
в процессе реализации Программы возможны отклонения в достижении ре-

зультатов из - за несоответствия влияния отдельных мероприятий Программы на 
ситуацию в сфере патриотического воспитания, их ожидаемой эффективности, а 
также недостаточной координации деятельности исполнителей Программы на раз-
личных стадиях ее реализации. 

В целях управления указанными рисками в процессе реализации Программы 
предусматривается: 

создание системы управления на основе четкого распределения функций, 
полномочий и ответственности исполнителей Программы; 

проведение мониторинга выполнения Программы, регулярного анализа и при 
необходимости ежегодной корректировки показателей, а также мероприятий Про-
граммы; 

перераспределение объемов финансирования в зависимости от динамики и 
темпов достижения поставленных целей, внешних факторов. 

III. Механизм управления реализацией муниципальной программы 
Ответственный исполнитель муниципальной программы совместно с соис-

полнителями до 01 марта года, следующего за отчетным, готовит годовой отчет о 
ходе реализации муниципальной программы по форме согласно приложению № 5 к 
Порядку принятия решений о разработке муниципальных программ Холмского 
муниципального района, их формирования и реализации, утвержденного постановле-
нием Администрации Холмского муниципального района от 02.09.2013 № 702, 
обеспечивает их согласование с первым заместителем Главы администрации района, 
заместителем Главы администрации района, осуществляющим координацию деятельно-
сти ответственного исполнителя в соответствии с распределением обязанностей между 
Главой муниципального района и заместителями Главы администрации муниципального 
района, и направляет в отдел экономики и природопользования администрации района. 

К отчету прилагается пояснительная записка. В случае невыполнения запла-
нированных мероприятий и целевых показателей муниципальной программы в пояс-
нительной записке указываются сведения о причинах невыполнения, а также инфор-
мация о причинах неполного освоения финансовых средств. 

Ответственный исполнитель муниципальной программы до 01 марта года, 
следующего за отчётным годом, направляет в отдел экономики и природоведения 
Администрации района заполненную таблицу согласно приложению №1 к Порядку 
проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ Холмского 
муниципального района, утверждённому Постановлением Администрации Холмско-
го муниципального района от 02.09.2013 № 702, а также расчёт оценки эффективно-
сти реализации муниципальных программ. 

№ п/
п Наименование меро-

приятия Исполнитель Срок 
реализа-

ции 
Целевой показа-

тель (номер 
целевого показа-
теля из паспорта 
муниципальной 

программы) 

Источ-
ник 

финанси-
рования 

Объём финансирования по годам (тыс. руб.) 
2024 2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1 Задача 1: Совершенствование информационно-методического обеспечения системы  патриотического воспитания населения района 

1.1 Освещение в СМИ и 
сети интернет вопросов 
патриотического, ду-
ховно-нравственного 
воспитания и службы в 
армии 

Редакция газеты 
«Маяк» 

социальные группы в 
сети интернет 

отдел молодёжной 
политики админист-

рации района 

Ежегодно 1.1.1.             

1.2. Участие в курсах повы-
шения квалификации 
для специалистов, 
работающих в сфере 
патриотического воспи-
тания детей, молодёжи, 
населения 

отдел образования 
администрации 

района 
отдел культуры 
администрации 

района 
отдел молодёжной 

политики админист-
рации района 

2024-2028 1.1.1. Бюджет 
муниципаль-
ного  района 

2,00000 2,00000 2,00000 2,00000 2,0000
0 

1.3. Участие в областных 
конференциях, семина-
рах, «круглых столах» 
по вопросам граждан-
ско-патриотического 
воспитания 

отдел образования 
администрации 

района 
отдел культуры 
администрации 

района 
отдел молодёжной 

политики админист-
рации района 

2024-2028 1.1.1. Бюджет 
муниципаль-
ного  района 

2,00000 2,00000 2,00000 2,00000 2,0000
0 

2. Задача 2: Организация патриотического воспитания населения района и допризывной подготовки молодёжи к военной службе в ходе подготовки и 
проведения мероприятий патриотической направленности 

2.1. Проведение мероприя-
тий, направленных на 
повышение уважения 
граждан России к сим-
волам России, п освя-
щенных: дням воинской 
славы России, государ-
ственным праздникам, 
памятным датам Рос-
сии, истории Холмско-
го района, Новгород-
ской области, дням 
трудовой славы; дням 
родов войск (ВДВ, 
ВМФ, ФПС и др.). 
Проведение всероссий-
ской патриотической 
акции «Георгиевская 
ленточка». «День госу-
дарственного Флага 
РФ» 

отдел образования 
администрации 

района 
отдел культуры 
администрации 

района 
отдел молодёжной 

политики админист-
рации района 

2024-2028 1.2.1. Бюджет 
муниципаль-
ного  района 

15,0000
0 15,00000 15,00000 15,00000 15,000

00 
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2.2. Организация и проведе-
ние «дней призывника», 
торжественных прово-
дов в армию. 

отдел образования 
администрации района 
отдел культуры адми-

нистрации района 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

2024-2028 1.2.1. Бюджет 
муниципаль-
ного  района 

10,0000
0 10,0000

0 10,000
00 10,0000

0 10,000
00 

2.3. Организация и проведе-
ние Вахты памяти, 
торжественного переза-
хоронения останков 
воинов, погибших в боях 
на Холмской земле 
  

отдел образования 
администрации района 
отдел культуры адми-

нистрации района 
отдел социальной 

защиты Холмского 
района управления по 
предоставлению соци-
альных выплат Госу-
дарственного област-
ного казенного учреж-
дения «Центр по орга-
низации социального 
обслуживания и пре-
доставления социаль-

ных выплат» 
Администрации сель-

ских поселений 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

Ежегодно 1.2.1. 
1.2.8 
1.2.5 

  

            

2.4. Мероприятия, направ-
ленные вовлечение 
молодежи в поисковую 
деятельность 

отдел образования 
администрации района 
отдел культуры адми-

нистрации района 
отдел социальной 

защиты Холмского 
района управления по 
предоставлению соци-
альных выплат Госу-
дарственного област-
ного казенного учреж-
дения «Центр по орга-
низации социального 
обслуживания и пре-
доставления социаль-

ных выплат» 
Администрации сель-

ских поселений 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

Ежегодно 
  1.2.1. 

1.2.6             

2.5. Проведение месячника, 
посвященного Дню 
защитника Отечества 

отдел образования 
администрации района 
отдел культуры адми-

нистрации района 
отдел социальной 

защиты Холмского 
района управления по 
предоставлению соци-
альных выплат Госу-
дарственного област-
ного казенного учреж-
дения «Центр по орга-
низации социального 
обслуживания и пре-
доставления социаль-

ных выплат» 
Администрации сель-

ских поселений 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

2024-2028 1.2.1. 
1.2.4 
1.2.7 

Бюджет 
муниципаль-
ного  района 

8,00000 8,00000 8,0000
0 8,00000 8,0000

0 

2.6. Организация и проведе-
ние мероприятий, посвя-
щённых Дню Победы в 
Великой Отечественной 
войне 

отдел образования 
администрации района 
отдел культуры адми-

нистрации района 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

2024-2028 1.2.1. 
1.2.4 
1.2.7 

Бюджет 
муниципаль-
ного  района 

20,0000
0 20,0000

0 20,000
00 20,0000

0 20,000
00 

2.7. Участие в областных 
фестивалях, областных 
патриотических похо-
дах, конкурсах и других 
мероприятиях в сфере 
патриотического воспи-
тания детей и молодёжи 

отдел образования 
администрации района 
отдел культуры адми-

нистрации района 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

2024-2028 1.2.1 
1.2.2. 
1.2.4 
1.2.7 

  

Бюджет 
муниципаль-
ного  района 

55,0000
0 55,0000

0 55,000
00 55,0000

0 55,000
00 

2.8. Организация доброволь-
ческого движения по 
оказанию помощи вете-
ранам и вдовам погиб-
ших и умерших участни-
ков Великой Отечест-
венной войны, локаль-
ных войн и конфликтов 

отдел образования 
администрации района, 
отдел культуры адми-

нистрации района 
отдел социальной 

защиты Холмского 
района управления по 
предоставлению соци-
альных выплат Госу-
дарственного област-
ного казенного учреж-
дения «Центр по орга-
низации социального 
обслуживания и пре-
доставления социаль-

ных выплат» 
Администрации сель-

ских поселений 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

Ежегодно 1.2.1.             
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2.9. Проведение в образова-
тельных учреждениях и 
учреждениях культуры 
встреч с ветеранами 
войны и труда, ветера-
нами локальных кон-
фликтов на темы духов-
но-нравственного и 
гражданско-
патриотического воспи-
тания 

отдел образования 
администрации района 

отдел культуры админи-
страции района 

отдел молодёжной 
политики администра-

ции район 

Ежегодно 1.2.1.             

2.10. Организация и проведе-
ние торжественных 
мероприятий по вруче-
нию паспортов гражда-
нам Российской Федера-
ции, достигшим 14-
летнего возраста 

отдел образования 
администрации района 

отдел культуры админи-
страции района 

отдел молодёжной 
политики администра-

ции район 

2024-2028 1.2.1. Бюджет 
муниципаль-
ного  района 

15,0000
0 15,0000

0 15,000
00 15,0000

0 15,000
00 

2.11. Проведение совместных 
мероприятий с район-
ным советом ветеранов 

отдел образования 
администрации района 

отдел культуры админи-
страции района 

отдел молодёжной 
политики администра-

ции район 

ежегодно 1.2.1.             

2.12. Проведение районной 
спартакиады допризыв-
ной и призывной моло-
дёжи «К защите Родины 
готов» 

отдел образования 
администрации района 

отдел культуры админи-
страции района 

Муниципальногое авто-
номное образовательное 

учреждение дополни-
тельного образования 

«Центр дополнительно-
го образования» г. Хол-

ма 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

2024-2028 1.2.1. Бюджет 
муниципаль-
ного  района 

5,00000 5,00000 5,0000
0 5,00000 5,0000

0 

2.13. Проведение районного 
смотра-конкурса 
«Школа безопасности - 
«Орленок», Зарница, 
Зарничка 

отдел образования  
администрации района 

оатдел молодёжной 
политики администра-

ции района 

2024-2028 1.2.1. Бюджет 
муниципаль-
ного  района 

10,0000
0 10,0000

0 10,000
00 10,0000

0 10,000
00 

2.14. Проведение заседаний 
районного совета по 
вопросам патриотиче-
ского воспитания насе-
ления муниципального 
района 

отдел образования  
администрации района 

оатдел молодёжной 
политики администра-

ции района 

Ежегодно 1.2.3.             

2.15. Организация работы 
патриотических клубов, 
центров, объединений 

отдел образования  
администрации района 

оатдел молодёжной 
политики администра-

ции района 

ежегодно 1.2.3.; 
1.2.4.             

2.16. Содействие в организа-
ции участия поискового 
отряда района во Все-
российской вахты Памя-
ти поисковой экспеди-
ции «Долина» 

отдел образования  
администрации района 

оатдел молодёжной 
политики администра-

ции района 

ежегодно 1.2.6.             

2.17. Долевое участие в 
издании Книги Памяти 
жертв политических 
репрессий Новгород-
ской области. 

Муниципальногое авто-
номное образовательное 

учреждение дополни-
тельного образования 

«Центр дополнительно-
го образования» г. Хол-

ма 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

2024-2028 1.2.5 Бюджет 
муниципаль-
ного  района 

6,00000 6,00000 6,0000
0 6,00000 6,0000

0 

2.18. Организация деятельно-
сти методического 
Центра гражданско –
патриотического воспи-
тания и подготовки 
граждан к военной 
службе 

Муниципальногое авто-
номное образовательное 

учреждение дополни-
тельного образования 

«Центр дополнительно-
го образования» г. Хол-

ма 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

ежегодно 1.2.7             

2.19. Организация встреч и 
экскурсий патриотиче-
ской направленности 
для молодёжи и обучаю-
щихся образовательных 
объединений 

отдел образования 
администрации района 
Муниципальногое авто-
номное образовательное 

учреждение дополни-
тельного образования 

«Центр дополнительно-
го образования» г. Хол-

ма 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

ежегодно 1.2.8.             

2.20. Организация и проведе-
ние спортивных меро-
приятий, изготовление 
баннера и атрибутики, 
направленные на про-
движение и реализацию 
Всероссийского физ-
культурно – спортивно-
го комплекса «Готов к 
труду и обороне» (ГТО) 

отдел образования 
администрации района 
Муниципальногое авто-
номное образовательное 

учреждение дополни-
тельного образования 

«Центр дополнительно-
го образования» г. Хол-

ма 
отдел молодёжной 

политики администра-
ции района 

2024-2028 1.2.1 Бюджет 
муници-
пального 
района 

2,00000 2,00000 2,0000
0 2,00000 2,0000

0 
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Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

 
4. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы: 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
01.11.2023 № 804 

 
г. Холм 

 
Об утверждении муниципальной программы Холмского муниципального 

района «Развитие молодёжной политики в Холмском муниципальном районе на 
2024-2028 годы» 

 
 
В соответствии с Государственной программой Новгородской области 

«Развитие молодежной политики на территории Новгородской области на 2024-2030 
годы» и в целях создания условий для реализации приоритетных направлений госу-
дарственной молодежной политики, гражданского становления, эффективной социа-
лизации и самореализации молодежи на территории района, Администрация Холм-
ского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Холмского муници-
пального района «Развитие молодежной политики в Холмском муниципальном 
районе на 2024-2028 годы» с 01 января 2024 года. 

2. Признать утратившими силу постановления Администрации Холмского 
муниципального района с 01 января 2024 года: 

от 28.10.2016 № 653 «Об утверждении муниципальной программы Холмского 
муниципального района «Молодёжь Холмского муниципального района на 2017-
2021 годы»; 

от 13.03.2017 № 107 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодёжь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 годы»; 

от 05.05.2017 № 226 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодёжь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 годы»; 

от 17.10.2017 № 672 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодёжь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 годы»; 

от 23.10.2017 № 697 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодёжь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 годы»; 

от 29.03.2018 № 201 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодёжь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 годы»; 

от 28.03.2019 № 162 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодёжь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 годы»; 

от 15.07.2019 № 423 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодёжь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 годы»; 

от 16.03.2020 № 141 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодёжь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 годы»; 

от 29.10.2021 № 594 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодёжь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 годы»; 

от 03.12.2021 № 694 «О внесении изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодёжь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 годы»; 

от 31.01.2022 № 58 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодежь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 и на период до 2023»; 

от 28.04.2022 № 279 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодежь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 и на период до 2023»; 

от 15.07.2022 № 471 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодежь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 и на период до 2023»; 

от 10.02.2023 № 100 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодежь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 и на период до 2023»; 

от 27.02.2023 № 133 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодежь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 и на период до 2023»; 

от 29.03.2023 № 220 «О внесение изменений в муниципальную программу 
Холмского муниципального района «Молодежь Холмского муниципального района 
на 2017-2021 и на период до 2023». 

3. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - бюлле-
тене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети 
«Интернет».  

 
 
 
 
 
 
 
 

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением Администрации  

района от 01.11.2023 № 804  
 
 

Муниципальная программа Холмского муниципального района 
«Развитие молодежной политики в Холмском муниципальном районе на 

2024-2028 годы» 
 

ПАСПОРТ 
муниципальной программы Холмского муниципального района 

 
1. Наименование муниципальной программы: «Развитие молодежной 

политики в Холмском муниципальном районе на 2024-2028 годы». 
2. Ответственный исполнитель муниципальной программы:  
Отдел молодежной политики Администрации Холмского муниципального 

района  
3. Соисполнители муниципальной программы:  
Отдел культуры Администрации Холмского муниципального района; 
Отдел образования Администрации Холмского муниципального района;  
Главный специалист по делам гражданской обороны и чрезвычайных ситуа-

ций отдела жилищно - коммунального хозяйства Администрации Холмского муни-
ципального района; 

Главный специалист комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 
прав; 

Администрации сельских поселений Холмского муниципального района (по 
согласованию); 

Отделение полиции по Холмскому району межмуниципального отдела Мини-
стерства внутренних дел Российской Федерации «Старорусский» (по согласованию); 

Холмский филиал Областного автономного учреждения здравоохранения 
«Поддорская центральная районная больница» (по согласованию);  

Холмское подразделение областного автономного государственного учрежде-
ния «Агенство информационных коммуникаций» (по согласованию); 

Отдел занятости населения Холмского района Государственного областного 
казенного учреждения «Центр занятости населения Новгородской области» (по 
согласованию); 

Филиал по Холмскому району ФКУ УИИ УФСИН России по Новгородской 
области (по согласованию). 

№ п/п Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения 
целевого показателя Значения целевого показателя по годам 

2024 2025 2026 2027 2028 
1 2 3 4 5 6 7 
1 . Цель 1: Достижение индекса вовлеченности в систему воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-

нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций 
1.1 Задача 1: Развитие системы молодёжной политики 

1.1.1 Показатель 1. Количество разработанных молодежных  проектов (ед.) 2 2 2 2 2 
1.2 Задача 2: Поддержка молодой семьи 

1.2.1. Показатель:1: Количество молодых семей, заключивших браки (ед.) 5 5 5 5 5 
1.2.2. Показатель:2: Доля разводов среди молодых семей, зарегистрированных на 

территории района (%) 36 35 34 33 32 
1.2.3. Показатель:3: Количество клубов молодых семей, действующих на территории 

района (ед.) 3 3 3 3 3 
1.3. Задача 3: Содействие в организации здорового образа жизни, труда и занятости молодежи 

1.3.1. Показатель:1: Количество молодежи, охваченной трудоустройством (ед) 28 28 28 30 30 
1.3.2. Показатель:3: Доля молодежи, вовлеченной в проведении акций, направленных 

на формирование здорового образа жизни (%) 10 10 15 15 15 
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5. Сроки реализации муниципальной программы: 2024– 2028 годы. 
6. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. рублей): 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

1.4. Задача 4: Выявление, продвижение и поддержка активности молодежи и ее достижений в различных сферах деятельности, в том числе по волонтер-
скому движению 

1.4.1. Показатель:1: доля молодых людей, вовлеченных в реализуемые органами мест-
ного самоуправления района проекты и программы в сфере поддержки талантли-
вой молодёжи, в общем количестве молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет (%) 

20 22 25 25 30 

1.4.2. Показатель 2: 
доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добро-
вольческой деятельности, в общей численности молодёжи в возрасте от 14 до 
30лет (%) 

20 20 20 22 23 

1.4.3. Показатель:3: 
количество молодежи муниципального района, участвующей в областных, все-
российских и международных форумах (ед.) 

10 12 12 12 13 

1.4.4. Показатель:4: 
доля молодёжи, победителей областных, всероссийских и международных кон-
курсных мероприятий, от общего числа молодёжи района (%) 

8 9 10 10 10 

1.4.5. Показатель 5: 
Количество молодежи муниципального района, задействованной в проектах, 
реализуемых Федеральным агентством по делам молодежи (ед.) 

10 12 15 18 20 

1.4.6. Показатель:6: 
количество молодёжи муниципального района, принявших участие в междуна-
родных, всероссийских и межрегиональных мероприятиях по направлениям 
государственной молодёжной политики (ед.) 

20 30 40 50 60 

1.5. Задача. 5.Кадровое обеспечение молодежной политики 
1.5.1. Количество курсов повышения квалификации, обучающих семинаров пройдено 

специалистами молодежной политики в (ед.) 2 3 3 3 3 

7. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной про-
граммы: 

7.1. Сохранение количества разработанных молодежных проектов в количест-
ве - 2; 

7.2. Увеличение количества молодых семей, заключивших браки, до 5 ед.; 
7.3. Снижение разводов среди молодых семей, зарегистрированных на терри-

тории района, до 32%; 
7.4. Сохранение количества клубов молодых семей, действующих на террито-

рии района в количестве 3 единиц; 
7.5. Увеличение количества трудоустроенной молодежи на летний период в 

количестве 30 единиц; 
7.6. Увеличение доли молодежи, вовлеченной в проведении акций, направлен-

ных на формирование здорового образа жизни до 15%; 
7.6. Увеличение удельного веса численности молодых людей, вовлеченных в 

реализуемые органами муниципальной власти района проекты и программы в сфере 
поддержки талантливой молодёжи, в общем количестве молодежи в возрасте от 14 
до 30 лет до 30 %; 

7.7. Увеличение количества молодежи муниципального района, участвующей 
в областных, всероссийских и международных форумах до 13 человек; 

7.8. Увеличение доли молодёжи, победителей областных, всероссийских и 
международных конкурсных мероприятий, от общего числа молодёжи района до 
10%; 

7.9. Увеличение количтсва молодежи муниципального района, задействован-
ной в проектах, реализуемых Федеральным агнсвом по делам молодежи до 20 чело-
век; 

7.10. Увеличение количества молодёжи муниципального района, принявших 
участие в международных, всероссийских и межрегиональных мероприятиях по 
направлениям государственной молодёжной политики до 60 человек. 

 
I. Характеристика текущего состояния молодежной политики на территории 

Холмского муниципального района, приоритеты и цели Государственной поли-
тики в указанной сфере 

По состоянию на 01 января 2022 года численность проживающей на террито-
рии Холмского района молодежи составила около 972 человека. 

Реализация молодежной политики на территории Холмского района осущест-
вляется по трем основным направлениям: вовлечение молодежи Холмского района в 
социальную практику, патриотическое воспитание населения Холмского района, 
развитие добровольчества (волонтерства). 

На территории Холмского района функционируют отдел молодежной полити-
ки Администрации Холмского муниципального района, реализующий мероприятия 
сферы государственной молодежной политики. Деятельность отдела направлена на 
создание условий для физического, духовного и нравственного развития подростков 
и молодежи, а также первичную профилактику негативных явлений в молодежной 
среде. 

Для развития направления: вовлечение молодежи Холмского района в соци-
альную практику, включающую формирование эффективной системы выявления, 
поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанную на 

принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и 
профессиональную ориентацию всех обучающихся в Холмском районе, функциони-
руют более 20 молодежных объединений. Представители объединений включены во 
все процессы социально-экономического развития района, участвуют в работе сове-
щательных органов при руководителях органов самоуправления. На территории 
района действует молодежный совет при главе муниципального района.  

На системной основе оказывается поддержка молодежи, в том числе органи-
зовано участие в областных конкурсах по грантовой поддержке молодежных проек-
тов, направленных на социально-экономическое развитие Новгородской области. В 
целях создания устойчивой системы вовлечения молодежи в социальную практику, 
обучения и сопровождения проектной деятельности молодежи, мотивации молодежи 
района к участию в региональных и всероссийских форумных кампаниях и гранто-
вых конкурсах, направленных на поддержку молодежных проектов. 

Для повышения привлекательности государственной и муниципальной служ-
бы на территории района с 2023 года реализуется мероприятия Программы повыше-
ния привлекательности государственной и муниципальной службы среди молодежи 
«ГосСтарт». 

Для развития и самореализации детей и молодежи в Холмском районе создано 
и активно развивается муниципальное отделение Общероссийского общественно-
государственного движения детей и молодежи «Движение первых» Холмского рай-
она. Действует муниципальный координационный совет по взаимодействию с Обще-
российским общественно-государственным движением детей и молодежи 
«Движение первых». 

В целях патриотического воспитания населения Холмского района на базе 
Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеоб-
разовательная школа» г. Холма действует один клуб военно - патриотического вос-
питания и подготовки граждан (молодежи) к военной службе «Звезда». 

Данным клубом круглогодично организовываются и проводятся встречи 
молодежи с ветеранами войны и военной службы, участниками боевых действий, 
представителями силовых структур, занятия по допризывной подготовке молодежи, 
военно-патриотические мероприятия. 

С 2023 года проходят обучение на базе учебно - методического центра воен-
но-патриотического воспитания молодежи «Авангард» юноши допризывного возрас-
та Холмского района.  

В рамках реализации федерального проекта «Патриотическое воспитание 
граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование» обеспечено 
функционирование системы патриотического воспитания граждан Российской Феде-
рации. В 2022 году численность детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных 
в социально активную деятельность через увеличение охвата патриотическими про-
ектами, составила 483 человек.  

В целях развития, поддержки и продвижения добровольческих инициатив, 
объединения добровольческих ресурсов для решения социальных проблем, а также 
обеспечения благоприятных условий для участия добровольцев (волонтеров), орга-
низаторов добровольческой (волонтерской) деятельности, волонтерских организаций 
в добровольческой деятельности на территории района функционирует муниципаль-
ный ресурсный центр развития добровольчества Холмского района.  

Реализуются мероприятия по популяризации добровольческой деятельности,        

Год 
Источник финансирования 

Бюджет муници-
пального района 

Федеральный 
бюджет Областной бюджет 

Бюджет Холмского 
городского поселе-

ния 
Бюджеты поселе-

ний 
Внебюджетные 

средства Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 
2024 200,00000           200,00000 
2025 200,00000           200,00000 
2026 200,00000           200,00000 
2027 200,00000           200,00000 
2028 200,00000           200,00000 

Всего: 1,000,000           1,000,000 
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Приложение № 1  
к муниципальной программе 

 Мероприятия муниципальной программы 

 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

поддерживаются социально значимые проекты, в том числе в рамках Всероссийского 
конкурса лучших региональных практик поддержки волонтерства «Регион добрых 
дел» федерального проекта «Социальная активность» национального проекта 
«Образование», областного конкурса грантовой поддержки лучших добровольческих 
(волонтерских) практик «Добрый регион 53». 

По итогам 2022 года в добровольческую деятельность в Холмском районе 
вовлечено 474 человека.  

В жизни молодежи Холмского района проявляются и негативные тенденции, 
которые при сохранении текущей экономической ситуации могут усиливаться. 

Отсутствие современной инфраструктуры в сфере молодежной политики в 
регионе негативно влияет на ее реализацию. Также вызывает опасение тенденция 
«потери человеческого капитала», так как молодые люди не полностью используют 
имеющийся потенциал родного района, что в итоге может привести к замедлению 
социально-экономического развития Холмского района.  

Указанные тенденции требуют системного решения, так как проявляются во 
всех сферах жизни молодежи на фоне ухудшения здоровья молодого поколения, 
роста социальной апатии молодежи, криминализации молодежной среды, роста 
нетерпимости, этнического и религиозно-политического экстремизма. 

Реализация мероприятий молодежной политики на территории Холмского 
района за последнее время позволила создать необходимые условия для социализа-
ции и самореализации молодежи. Вместе с тем в условиях глобализации и интенсив-
ного развития информационных коммуникаций, воздействующих на выбор вектора 
саморазвития современной молодежью, возникает необходимость в совершенствова-
нии механизма формирования и реализации молодежной политики. 

Прогноз развития сферы реализации государственной программы: 
достижение индекса вовлеченности в систему воспитания гармонично разви-

той и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций 
20 % к концу 2028года; 

Описание приоритетов и целей государственной политики в сфере реали-
зации муниципальной программы 

Долгосрочные приоритеты государственной молодежной политики в сфере 
реализации государственной программы определены с учетом следующих докумен-
тов, имеющих стратегический (долгосрочный) характер: 

Федерального закона от 11 августа 1995 года № 135-ФЗ «О благотворитель-
ной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»; 

Федерального закона от 30 декабря 2020 года № 489-ФЗ «О молодежной 
политике в Российской Федерации»; 

Указа Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О 
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

Указа Президента Российской Федерации от 09 ноября 2022 года  
№ 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укрепле-
нию традиционных российских духовно-нравственных ценностей»;  

Постановления Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года 
№ 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации 
«Развитие образования»; 

Распоряжения Правительства Российской Федерации от 01 октября 2021 года 
№ 2765-р «Об утверждении Единого плана по достижению национальных целей 
развития РФ на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года»; 

Распоряжения Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года 
№ 2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики Россий-
ской Федерации на период до 2025 года»; 

Стратегии пространственного развития Российской Федерации на период до 
2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 
13 февраля 2019 года № 207-р; 

Стратегии социально - экономического развития Новгородской области до 
2026 года, утвержденной областным законом Новгородской области от 04 апреля 
2019 года № 394-ОЗ. 

Приоритетным направлением муниципальной молодежной политики является 
создание условий для формирования личности гармоничной, постоянно совершенст-
вующейся, эрудированной, конкурентоспособной, неравнодушной, обладающей 
прочным нравственным стержнем, способной при этом адаптироваться к меняющим-
ся условиям и восприимчивой к новым созидательным идеям. 

С учетом перечисленных документов определены цели муниципальной про-
граммы: 

Достижение индекса вовлеченности в систему воспитания гармонично разви-
той и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций 
20 % к концу 2028 года; 

Указанные цели соответствуют показателям национальной цели развития 
Российской Федерации в сфере молодежной политики - возможности для самореали-
зации и развития талантов. 

Целевые значения показателей определены исходя из необходимости решения 
проблемных вопросов в сфере молодежной политики. 

Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и 
показателями государственных программ Российской Федерации 

Муниципальная программа связана с Государственной программой Новгород-
ской области «Развитие молодежной политики на территории Новгородской области 
на 2024-2030 годы», Государственной программой Российской Федерации «Развитие 
образования», показателем Государственной программы Российской Федерации 
«Развитие образования» «Общая численность граждан Российской Федерации, во-
влеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества 
(волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, 
государственных и муниципальных учреждений, в добровольческую (волонтерскую) 
деятельность». 

 
 

II. Перечень и анализ социальных, финансово - экономических и прочих 
рисков реализации муниципальной программы 

В ходе реализации мероприятий Программы можно предположить наличие 
следующих основных рисков, связанных с наличием объективных и субъективных 
факторов. 

Внешние риски: 
изменение федерального законодательства и законодательства Новгородской 

области, Холмского района в сфере бюджетной и финансовой политики; 
Внутренние риски: 
возможность недофинансирования или несвоевременного финансирования 

расходов на реализацию программных мероприятий из бюджета Холмского района; 
недостаточность квалификации специалистов в сфере патриотического воспи-

тания; 
в процессе реализации Программы возможны отклонения в достижении ре-

зультатов из-за несоответствия влияния отдельных мероприятий Программы на 
ситуацию в сфере патриотического воспитания, их ожидаемой эффективности, а 
также недостаточной координации деятельности исполнителей Программы на раз-
личных стадиях ее реализации. 

В целях управления указанными рисками в процессе реализации Программы 
предусматривается: 

создание системы управления на основе четкого распределения функций, 
полномочий и ответственности исполнителей Программы; 

проведение мониторинга выполнения Программы, регулярного анализа и при 
необходимости ежегодной корректировки показателей, а также мероприятий Про-
граммы; 

перераспределение объемов финансирования в зависимости от динамики и 
темпов достижения поставленных целей, внешних факторов» 

III. Механизм управления реализацией муниципальной программы 
Ответственный исполнитель муниципальной программы совместно с соис-

полнителями до 01 марта года, следующего за отчетным, готовит годовой отчет о 
ходе реализации муниципальной программы по форме согласно приложению № 5 к 
Порядку принятия решений о разработке муниципальных программ Холмского 
муниципального района, их формирования и реализации, утвержденного постановле-
нием Администрации Холмского муниципального района от 02.09.2013 № 702, 
обеспечивает их согласование с первым заместителем Главы администрации района, 
заместителем Главы администрации района, осуществляющим координацию деятельно-
сти ответственного исполнителя в соответствии с распределением обязанностей между 
Главой муниципального района и заместителями Главы администрации муниципального 
района, и направляет в отдел экономики и природопользования администрации района. 

К отчету прилагается пояснительная записка. В случае невыполнения запла-
нированных мероприятий и целевых показателей муниципальной программы в пояс-
нительной записке указываются сведения о причинах невыполнения, а также инфор-
мация о причинах неполного освоения финансовых средств. 

Ответственный исполнитель муниципальной программы ло 01 марта года, 
следующего за отчётным годом, направляет в отдел экономики и природоведения 
Администрации района заполненную таблицу согласно приложению № 1 к Порядку 
проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ Холмского 
муниципального района, утверждённому Постановлением Администрации Холмско-
го муниципального района от 02.09.2013 № 702, а также расчёт оценки эффективно-
сти реализации муниципальных программ. 

№ 
п/п 

Наименование мероприя-
тия 

Исполнитель Срок 
реализации 

Целевой 
показатель 

(номер 
целевого 

показателя 
из паспорта 

муниципаль-
ной про-
граммы) 

Источник 
финанси-
рования 

Объём финансирования по годам ( тыс. руб.) 
2024 2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1. Задача 1: Развитие системы молодёжной политики 
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       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

1.1
. Организация деятельности 

проектного офиса по содейст-
вию написания грантовых 
проектов 

отдел молодежной полити-
ки администрации района 
отдел культуры админист-

рации района 
отдел образования админи-

страции района 

Ежегодно 1.1.1             

1.2
. Организация деятельности 

молодежного совета отдел молодежной полити-
ки администрации района 2024-2028 1.1.1 Бюджет 

муници-
пального 
района 

20,000
00 20,000

00 20,000
00 20,0000

0 20,00000 

2. Задача 2. Поддержка молодой семьи 
2.1
. Участие в организации и 

проведении районных  меро-
приятий для молодых семей 
- дня семьи, любви и верно-
сти 
- дня семьи, 
- дня матери, 
- дня защиты детей; и другие 

отдел молодежной полити-
ки администрации района 
отдел культуры админист-

рации района 
отдел образования админи-
страции района 

2024- 2028 1.2.1 
1.2.2 бюджет 

муници-
пального 
района 

20,000
00 20,000

00 20,000
00 20,0000

0 20,000
00 

  

2.2 Работа клубов молодой 
семьи отдел молодежной полити-

ки администрации района 
отдел культуры админист-

рации района 
отдел образования админи-
страции района 

2024- 2028 1.2.3. бюджет 
муници-
пального 
района 

10,000
00 10,000

00 10,000
00 10,0000

0 10,000
00 

  

2.3
. Организация и проведение 

циклов лекций и бесед для 
обучающихся образователь-
ных организаций района по 
разъяснению семейного 
законодательства 

отдел молодежной полити-
ки администрации района 
отдел культуры админист-

рации района 
отдел образования админи-
страции района 

ежегодно 1.2.1 
1.2.2 
1.2.3. 

  

            

  

3. Задача 3.Содействие в организации здорового образа жизни, труда и занятости молодежи   
3.1
. Организация проведения 

мероприятий, направленных 
на пропаганду здорового 
образа жизни и отказа от 
вредных привычек: 
Всемирного дня здоровья (07 
апреля); 
Международного дня борь-
бы с наркоманией и нарко-
бизнесом (26 июня); 
Международного дня отказа 
от курения (третий четверг 
ноября), 
Международного дня борь-
бы со СПИД (01 декабря) 

отдел молодежной полити-
ки администрации района 
отдел культуры админист-

рации района 
отдел образования админи-
страции района 

2024- 2028 1.3.2. бюджет 
муници-
пального 
района 

5,0000
0 5,0000

0 5,0000
0 5,00000 5,0000

0 

  

3.2
. Мероприятия по информиро-

ванности молодежи о вакан-
сиях на рынке труда 

отдел молодежной полити-
ки администрации района 

отдел образования админи-
страции района 
отдел центра занятости 
населения отдела занятости 
населения Холмского 
района Государственного 
областного казенного 
учреждения «Центр занято-
сти населения Новгород-
ской области» 

ежегодно 1.3.1             

  

Задача 4: Выявление, продвижение и поддержка активности молодёжи и ее достижений в различных сферах деятельности, в том числе по волонтёрскому 
движению   
4.1
. Информирование потенци-

альных участников и органи-
зация участия молодежи в 
творческих конкурсах разно-
го уровня (региональный, 
всероссийский, международ-
ный), форумах, семинарах, 
слётах 

отдел молодежной полити-
ки администрации района 
отдел культуры админист-

рации района 
отдел образования админи-

страции района 

2024-2028 1.4.1 
1.4.2 
1.4.3 
1.4.4 
1.4.5 
1.4.6 

бюджет 
муници-
пального 
района 

100,00
000 100,00

000 100,00
000 100,000

00 100,00
000 

  

4.2
. Организация и проведение 

Дня молодежи отдел молодежной полити-
ки администрации района 
отдел культуры админист-

рации района 
отдел образования админи-

страции района 

2024-2028 1.4.1 
1.4.2 
1.4.3 
1.4.4 
1.4.5 
1.4.6 

бюджет 
муници-
пального 
района 

10,000
00 10,000

00 10,000
00 10,0000

0 10,000
00 

  

4.3
. Организация и проведение 

мероприятий по направлени-
ям государственной молодёж-
ной политики 

отдел молодежной полити-
ки администрации района 
отдел культуры админист-

рации района 
отдел образования админи-

страции района 

2024-2028 1.4.6 бюджет 
муници-
пального 
района - 

5,0000
0 5,0000

0 5,0000
0 5,00000 5,0000

0 
  

4.4
. Организация волонтерской 

деятельности отдел молодежной полити-
ки администрации района 

отдел образования админи-
страции района 

 учебные заведения 
волонтерские формирова-

ния. 

2024-2028 1.4.2 бюджет 
муници-
пального 
района 

5,0000
0 5,0000

0 5,0000
0 5,00000 5,0000

0 
  

4.5
. Организация участия моло-

дежи района в проектах, 
реализуемых Федеральным 
агентством по делам молодё-
жи 

отдел молодежной полити-
ки администрации района 
отдел культуры админист-

рации района 
отдел образования админи-

страции района 

2024-2028 1.4.5 
1.4.6 бюджет 

муници-
пального 
района 

10,000
00 10,000

00 10,000
00 10,0000

0 10,000
00 

  

5. Задача 5: Кадровое обеспечение молодежной политики   
5.1
. Информирование и органи-

зация участия специалистов 
сферы молодежной полити-
ки в обучающих програм-
мах, курсах повышения 
квалификации, обучающих 
семинарах 

отдел молодежной полити-
ки администрации района 

  
2024-2028 1.5.1 бюджет 

муници-
пального 
района 

15,000
00 15,000

00 15,000
00 15,0000

0 15,000
00 
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Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

 
4. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы: 

5. Сроки реализации муниципальной программы: 2024-2026 годы. 
6. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.): 

7. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы: 
снижение смертности мужчин в возрасте 16-59 лет (на 100 тысяч населения) в течение трех лет не менее чем на 3% , 
снижение показателя смертности женщин в возрасте 16-54 лет (на 100 тыс. населения) в течение пяти лет не менее, чем на 3%, увеличение до населения до 

80%,охваченного профилактическими мероприятиями, направленными на снижение распространенности неинфекционных и инфекционных заболеваний, от общей 
численности жителей района, снижение общей заболеваемости алкоголизмом. 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
02.11.2023 № 806 

 
г. Холм 

 
Об утверждении муниципальной программы Холмского муниципального 

района «Укрепление общественного здоровья на территории Холмского муни-
ципального района на 2024 – 2026 годы» 

 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом 
Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и 
стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», в 
целях реализации регионального проекта «Формирование системы мотивации граж-
дан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привы-
чек, в Новгородской области», Администрация Холмского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Холмского муници-
пального района «Укрепление общественного здоровья на территории Холмского 
муниципального района на 2024 - 2026 годы» с 01 января 2024 года. 

2. Контроль, за исполнением настоящего постановления возложить на замес-
тителя Главы администрации муниципального района Рыбинкину Е.А. 

3. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - бюлле-
тене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети 
«Интернет».  

 
 
 
 
 

 

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением Администрации  

района от 02.11.2023 № 806 
 

 
Муниципальная программа Холмского муниципального района «Укрепление 

общественного здоровья на территории Холмского муниципального района на 
2024 – 2026 годы» 

 
ПАСПОРТ 
муниципальной программы Холмского муниципального района 
 
1. Наименование муниципальной программы: «Укрепление общественно-

го здоровья на территории Холмского муниципального района на 2024 – 2026 годы». 
2. Ответственный исполнитель муниципальной программы:  
Отдел образования Администрации Холмского муниципального района. 
3. Соисполнители муниципальной программы:  
- Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного 

образования «Центр дополнительного образования» г. Холма; 
- Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа» г. Холма; 
- Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад «Радуга» г. Холма; 
- отдел культуры администрации Холмского муниципального района  
- Муниципальное автономное учреждение культуры «Холмский центр куль-

туры и досуга»; 
- Муниципальное бюджетное учреждение культуры Холмского муниципаль-

ного района «Межпоселенческая библиотечная система»; 
- Холмский филиал областного автономного учреждения здравоохранения 

«Поддорская центральная районная больница» (по согласованию); 
- администрации сельских поселений Холмского муниципального района (по 

согласованию)  
 
 

№ п/п Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения целевого показателя Значения целевого показателя по годам 
2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 
1. Цель 1. Снижение смертности населения трудоспособного возраста муниципального образования 
1.1. Задача 1. Реализация мероприятий для привлечения населения к прохождению диспансеризации и профилактических медицинских осмотров 
1.1.1. Количество человек, охваченных профилактическими осмотрами и диспансеризацией (чел.) 2160 2165 2170 
1.1.2. Количество тематических материалов, направленных на популяризацию профилактических осмотров и диспансеризацию в 

СМИ и в сети Интернет (шт.) 
20 24 30 

1.1.3. Количество проведенных рабочих встреч с руководителями учреждений и предприятий на территории района (ед.) 20 25 28 
2. Цель 2. Сохранение и укрепление здоровья населения муниципального района, улучшение качества жизни, формирование культуры общественного здоро-

вья, ответственного отношения к здоровью 
2.1. Задача 2. Создание среды, благоприятствующей повышению физической активности населения муниципального района, реализация комплекса мер по 

профилактике зависимостей 
2.1.1. Доля лиц, принявших участие в массовых мероприятиях, от общей численности жителей муниципально-

го района (учитываются все мероприятия, организованные и проведенные совместно с медицинскими 
организациями и учреждениями культуры и спорта, молодежной политики  (%) 

50 58 65 

2.1.2. Доля муниципальных и общественных организаций, занимающихся пропагандой ЗОЖ и взаимодейст-
вующих в рамках деятельности муниципальной программы от общего числа муниципальных и общест-
венных организаций, занимающихся пропагандой ЗОЖ(%) 

75 82 90 

Год 
Источник финансирования 

бюджет муници-
пального района 

федеральный 
бюджет областной бюджет 

бюджет Холм-
ского городского 

поселения 
бюджеты поселе-

ний 
внебюджетные 

средства всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 
2024 20,00000           20,00000 
2025 20,00000           20,00000 
2026 20,00000           20,00000 

Всего: 60,00000           60,00000 
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I. Характеристика текущего состояния в сфере укрепления 
общественного здоровья на территории Холмского муниципального района, 

приоритеты и цели государственной политики в указанной сфере 
Холмский муниципальный район является самым южным в Новгородской 

области. На севере район граничит с Поддорским, на востоке - с Марёвским 
муниципальными районами Новгородской области, на юге - с Торопецким и 
Андреапольским районами Тверской области, на юго - западе - с Локнянским и 
Бежаницким районами Псковской области. Административный центр района - город 
Холм, расположенный на слиянии рек Ловать и Кунья (бассейн озера Ильмень). На 
территории муниципального района имеется 4 муниципальных образования: одно 
городское и три сельских поселения: Холмское городское поселение, Красноборское 
сельское поселение, Морховское сельское поселение, Тогодское сельское поселение. 
Холмский муниципальный район относится к экологически чистой зоне. На 
территории района расположен государственный природный заповедник «Рдейский», 
Холмский государственный охотничий заказник.  

На территории района расположено 136 населенных пунктов: районный центр 
г. Холм и 135 сельских населенных пункта. На 01.01.2023 в городе Холме проживает 
3356 человек, в сельских населенных пунктах 1680 человек. Общая численность 
населения Холмского района составляет 5039 человек.  

Рождаемость в 2022 году составила 16 детей, что на 1% меньше, чем в 
предыдущем 2021 году. Смертность 102 человека, уменьшилась на 12 человек (на 
10,5%) по сравнению с 2021 годом.  

Сохраняются недостаточная мотивация и ответственность граждан за 
сохранение собственного здоровья. Одна из причин – недостаточная 
информированность жителей округа по вопросам здоровья. В связи с этим 
необходимы меры, повышающие приверженность населения к ЗОЖ, раннему 
выявлению факторов риска, а также ранней диагностике и лечению самих 
заболеваний. Без преобразований в сфере культуры ЗОЖ и профилактики 
заболеваний не удастся добиться кардинального изменения существующих 
показателей смертности и заболеваемости населения. Формирование ЗОЖ у граждан, 
в том числе у детей и подростков, существенным образом должно быть поддержано 
мероприятиями, направленными на повышение информированности граждан о 
факторах риска для их здоровья, формирование мотивации к ведению здорового 
образа жизни. ЗОЖ предполагает отказ от потребления табака и наркотиков, 
злоупотребления алкоголем, а также рациональное питание и наличие достаточного 
уровня физической активности, предотвращающих развитие ожирения. Активное 
информирование населения о факторах риска для здоровья и формирование 
мотивации к ведению ЗОЖ должны осуществляться через все средства массовой 
информации (сеть «Интернет», печатные издания с учетом специфики групп 
населения, различающихся по возрасту, полу, образованию, социальному статусу). 
Существует необходимость формирования системы непрерывного образования 
граждан и медицинских специалистов по проблемам ЗОЖ, в том числе здорового 
питания. Особое значение в настоящее время имеет формирование ЗОЖ у детей, 
подростков, молодежи, что обусловлено большой распространенностью среди них 
курения, а также высокой частотой выявления нерационального питания, избыточной 
массы тела и ожирения, низкой физической активности. Отдельного внимания 
заслуживают проблемы наркомании и алкоголизма. Процесс повышения мотивации 
населения, в том числе детей и подростков, к ведению ЗОЖ предполагает 
межведомственное многоуровневое взаимодействие с привлечением к реализации 
программы муниципальных учреждений, общественных организаций, участвующих в 
информировании населения о факторах риска неинфекционных заболеваний и 
зависимостей, создании системы мотивации к ведению ЗОЖ и обеспечении для этого 
соответствующих условий, а также осуществлении контроля за всеми этими 
процессами через проведение мониторинга. Профилактические мероприятия должны 
стать ключевыми в борьбе с сердечно - сосудистыми и онкологическими 
заболеваниями, прежде всего среди граждан трудоспособного возраста.  

Всё это диктует необходимость комплексного подхода: объединения 
различных ведомств, организаций всех форм собственности, гражданского общества, 
чья деятельность оказывает влияние на качество жизни и здоровья, построения 
устойчивой системы целенаправленного и согласованного их взаимодействия в целях 
решения проблем здоровья населения. 

 
II. Перечень и анализ социальных, финансово - экономических и прочих 

рисков реализации муниципальной программы 
При реализации муниципальной программы и для достижения поставленных в 

ней целей необходимо учитывать возможные финансово-экономические, социальные 
и прочие риски. 

Важнейшими условиями успешной реализации муниципальной программы 
являются минимизация указанных рисков, эффективный мониторинг выполнения 
намеченных мероприятий, принятие оперативных мер по корректировке 
приоритетных направлений и целевых показателей муниципальной программы. 

Финансово-экономические риски связаны с возможностью возникновения 
бюджетного дефицита и вследствие этого недостаточным уровнем финансирования, 
секвестированием бюджетных расходов на установленные сферы деятельности. 
Данные риски могут повлечь срыв программных мероприятий, что существенно 
повлияет на целевые показатели муниципальной программы. Данные риски можно 
оценить как умеренные. В рамках муниципальной программы отсутствует 
возможность управления этими рисками. 

Эпидемиологический риск обусловлен, потенциальной возможностью 
осложнения эпидемиологической ситуации, ожидаемой или возникшей в связи с 
неблагоприятным воздействием на нее определенных факторов риска. 

Несогласованность действий соисполнителей муниципальной программы 
может привести к низкому качеству реализации программных мероприятий. 
Устранение рисков возможно за счет обеспечения постоянного и оперативного 
мониторинга реализации муниципальной программы.  

Минимизация негативных последствий рисков будет осуществляться 
своевременной корректировкой состава программных мероприятий и целевых 
показателей с учетом достигнутых результатов и текущих условий реализации 
муниципальной программы для обеспечения наиболее эффективного использования 
выделенных ресурсов. 

III. Механизм управления реализацией муниципальной программы 
Оценку соотношения эффективности реализации муниципальной программы с 

приоритетами, целями и показателями прогноза социально-экономического развития 
области и контроль, за реализацией муниципальной программы осуществляет заместитель 
Главы администрации муниципального района, курирующий данное направление. 

Отдел образования администрации района осуществляет: 
непосредственный контроль, за ходом реализации мероприятий 

муниципальной программы соисполнителями муниципальной программы; 
координацию выполнения мероприятий муниципальной программы; 
обеспечение эффективности реализации муниципальной программы, целевого 

использования средств; 
организацию внедрения информационных технологий в целях управления 

реализацией муниципальной программы; 
подготовку при необходимости предложений по уточнению мероприятий 

муниципальной программы, объемов финансирования, механизма реализации 
муниципальной программы, соисполнителей муниципальной программы. 

Ответственный исполнитель муниципальной программы совместно с 
соисполнителями до 01 марта года, следующего за отчетным, готовит годовой отчет о 
ходе реализации муниципальной программы по форме согласно приложению № 5 к 
Порядку принятия решений о разработке муниципальных программ Холмского 
муниципального района, их формирования и реализации, утвержденному 
Постановлением Администрации Холмского муниципального района от 02.09.2013 № 
702, обеспечивает их согласование с первым заместителем Главы администрации 
района, заместителем Главы администрации района, осуществляющим координацию 
деятельности ответственного исполнителя в соответствии с распределением обязанностей 
между Главой муниципального района и заместителями Главы администрации 
муниципального района, и направляет в отдел экономики и природопользования 
администрации района. 

К отчету прилагается пояснительная записка. В случае невыполнения 
запланированных мероприятий и целевых показателей муниципальной программы в 
пояснительной записке указываются сведения о причинах невыполнения, а также 
информация о причинах неполного освоения финансовых средств. 

Ответственный исполнитель муниципальной программы до 01 марта года, 
следующего за отчетным годом, направляет в отдел экономики и природопользования 
Администрации района заполненную таблицу согласно приложению № 1 к Порядку 
проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ Холмского 
муниципального района, утвержденному Постановлением Администрации 
Холмского муниципального района от 02.09.2013 № 702, а также расчет оценки 
эффективности реализации муниципальных программ. 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

Фактор риска В процентах от количест-
ва прошедших диспансе-

ризацию 

2022 
Повышенный уровень артериального давления 59% 
Гипергликемия 8% 
Избыточная масса тела 29% 
Курение табака 14% 
Низкая физическая активность 7% 
Нерациональное питание 37% 
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Приложение № 1 
 
 
 

МЕРОПРИЯТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

№ п/
п Наименование мероприятия Исполнитель Срок реа-

лизации 

Целевой показа-
тель (номер 

целевого показа-
теля из паспорта 
муниципальной 

программы) 

Источник 
финанси-
рования 

Объем финансирования по 
годам (тыс. руб.) 

2024 2025 2026 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача 1. Реализация мероприятий для привлечения населения к прохождению диспансеризации и профилактических медицинских осмотров 
1.1. Организация и проведение диспан-

серизации взрослого населения Администрация района 
Холмский филиал областного авто-
номного учреждения здравоохране-
ния «Поддорская центральная рай-
онная больница» 
администрации сельских поселений 
Холмского муниципального района 

2024-2026 1.1.1.         

1.2. Организация информационно-
коммуникационных кампаний, 
направленных на мотивацию граж-
дан к прохождению профосмотров, 
здоровому образу жизни, включая 
здоровое питание, двигательную 
активность и отказ от вредных 
привычек, для различных групп 
населения. 

Администрация района 
отдел образования 
Муниципальное автономное образо-
вательное учреждение дополнитель-
ного образования «Центр дополни-
тельного образования» г. Холма 
Муниципальное автономное обще-
образовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная 
школа» г. Холма 
Муниципальное автономное дошко-
льное образовательное учреждение 
«Детский сад «Радуга» г. Холма 
отдел культуры администрации 
района 
Муниципальное автономное учреж-
дение культуры «Холмский центр 
культуры и досуга» 
Муниципальное бюджетное учреж-
дение кульутры Холмского муници-
пального района 
«Межпоселенческая библиотечная 
система» 
администрации сельских поселений 
Холмского муниципального района 

2024-2026 1.1.1. 
1.1.2.         

1.3. Создание рубрик по вопросам здо-
рового образа жизни в социальных 
сетях 

отдел образования администрации 
района 
Муниципальное автономное образо-
вательное учреждение дополнитель-
ного образования «Центр дополни-
тельного образования» г. Холма 
Муниципальное бюджетное учреж-
дение кульутры Холмского муници-
пального района 
«Межпоселенческая библиотечная 
система» 

2022-2027 1.1.1. 
1.1.2.         

1.4 Проведение профилактических 
медицинских осмотров с целью 
выявления заболеваний репродук-
тивной системы у мужчин. 

Холмский филиал областного авто-
номного учреждения здравоохране-
ния «Поддорская центральная рай-
онная больница» 

2024-2026 1.1.1. 
1.1.2.         

1.5. Проведение рабочих встреч с руко-
водителями учреждений и предпри-
ятий района 

Администрация района 2024-2026 1.1.3.         

2. Задача 2 Создание среды, благоприятствующей повышению физической активности населения муниципального района, реализация комплекса мер по профилак-
тике зависимостей 

2.1 Организация и проведение спортив-
ных мероприятий среди лиц с огра-
ниченными возможностями здоро-
вья 

Администрация района 
Муниципальное автономное образо-
вательное учреждение дополнитель-
ного образования «Центр дополни-
тельного образования» г. Холма 

2024-2026 2.1.1. 
2.1.2. Бюджет 

муници-
пального 
района 

10,000
00 10,000

00 10,000
00 

2.2. Проведение тематических меро-
приятий, направленных на профи-
лактику вредных привычек, форми-
рование здорового образа жизни (в 
том числе проведение мероприятий 
в рамках Всемирного дня борьбы со 
СПИДом, Всероссийского дня 
трезвости, Всемирного дня без 
табака и т.д.) 

отдел образования администрации 
района 
Муниципальное автономное образо-
вательное учреждение дополнитель-
ного образования «Центр дополни-
тельного образования» г. Холма 
Муниципальное автономное обще-
образовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная 
школа» г. Холма 
Муниципальное автономное дошко-
льное образовательное учреждение 
«Детский сад «Радуга» г. Холма 
отдел культуры Администрации 
Холмского муниципального района 
Муниципальное автономное учреж-
дение культуры «Холмский центр 
культуры и досуга» 
Муниципальное бюджетное учреж-
дение культуры Холмского муници-
пального района 
«Межпоселенческая библиотечная 
система» 

2024-2026 2.1.1. 
2.1.2. Бюджет 

муници-
пального 
района 

10,000
00 10,000

00 10,000
00 

2.3 Размещение в жилых массивах на 
информационных стендах рекомен-
даций по мотивации граждан к 
здоровому образу жизни, включая 
здоровое питании и отказом от 
вредных привычек 

отдел образования администрации 
района 2024-2026 2.1.1. 

2.1.2.         
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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
02.11.2023 № 808 

 
г. Холм 

 

О внесении изменений в состав муниципального координационного 
совета по взаимодействию с региональным отделением Общероссийского 

общественно - государственного движения детей и молодежи «Движение первых» 
Новгородской области в Холмском муниципальном районе 

 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменения в состав муниципального координационного совета по 
взаимодействию с региональным отделением Общероссийского общественно - 
государственного движения детей и молодежи «Движение первых» Новгородской 
области в Холмском муниципальном районе, утвержденный постановлением 
Администрации Холмского муниципального района от 15.09.2023 № 638 «О создании 
муниципального координационного совета по взаимодействию с региональным 
отделением Общероссийского общественно-государственного движения детей и 
молодежи «Движение первых» Новгородской области в Холмском муниципальном 
районе», изложив его в новой редакции. 

2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - 
бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 
Холмского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».  

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Приложение 
 

Состав 
муниципального координационного совета по взаимодействию с региональным 
отделением Общероссийского общественно - государственного движения детей и 

молодежи «Движение первых» Новгородской области в Холмском 
муниципальном районе 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
03.11.2023 № 812 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в схему теплоснабжения Холмского городского 

поселения на период с 2020 по 2030 годы 
 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести в схему теплоснабжения Хомского городского поселения на период 

с 2020 по 2030 годы, утвержденную постановлением Администрации Холмского 
муниципального района от 14.04.2020 № 209, следующие изменения:  

1.1. Изложить пункт 5.3 раздела 5 схемы в новой редакции: 
«5.3. Предложения по техническому перевооружению источников 

тепловой энергии с целью повышения эффективности работы систем 
теплоснабжения»: 

С целью синхронизации с программой развития газоснабжения и газификации 
Новгородской области  и перевода источников теплоснабжения с  твёрдых видов 
топлива на газ планируется осуществить следующие мероприятия: 

с 2025 по 2027 год: 
- мероприятия по техническому перевооружению источника тепловой энергии 

Котельная № 3 по адресу: Новгородская область, Холмский муниципальный район, г. 
Холм, ул. Набережная р. Ловать на сумму 4891,51 тыс. руб. с НДС; 

с 2025 по 2028 год: 
- мероприятия по созданию источника теплоснабжения Блочно-модульная 

котельная (БМК-0,8 МВт) по адресу: Новгородская область, Холмский 
муниципальный район, г. Холм, ул. М.Горького на сумму 23 632,06* тыс. руб. с НДС; 

- мероприятия по техническому перевооружению источника тепловой энергии 
Котельная № 10 по адресу: Новгородская область, Холмский муниципальный район, 
г. Холм, ул. Октябрьская, д. 49 на сумм 17 029,85*тыс. руб. с НДС; 

с 2025 по 2029 год 
- мероприятия по созданию источника теплоснабжения Термоблок газовый 

уличный (ТГУ-350М) по адресу: Новгородская область, Холмский муниципальный 
район, г. Холм, ул. М.Горького на сумму 13270,90*тыс. руб с НДС.». 

1.2. Изложить пункт 9.1 раздела 9 в новой редакции. 
«9.1. Предложения по величине необходимых инвестиций в 

строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников 
тепловой энергии: 

- с целью синхронизации с программой развития газоснабжения и 
газификации Новгородской области и перевода источников теплоснабжения с 
твёрдых видов топлива на газ планируется осуществить следующие мероприятия: 

с 2025 по 2027 год: 
- мероприятия по техническому перевооружению источника тепловой энергии 

Котельная № 3 по адресу: Новгородская область, Холмский муниципальный район, г. 
Холм, ул. Набережная р. Ловать на сумму 4891,51 тыс. руб. с НДС; 

с 2025 по 2028 год: 
- мероприятия по созданию источника теплоснабжения Блочно-модульная 

котельная (БМК-0,8 МВт) по адресу: Новгородская область, Холмский 
муниципальный район, г. Холм, ул. М.Горького на сумму 23 632,06* тыс. руб. с НДС; 

- мероприятия по техническому перевооружению источника тепловой энергии 
Котельная № 10 по адресу: Новгородская область, Холмский муниципальный район, 
г. Холм, ул. Октябрьская, д. 49 на сумм 17 029,85*тыс. руб. с НДС; 

с 2025 по 2029 год: 
- мероприятия по созданию источника теплоснабжения Термоблок газовый 

уличный (ТГУ-350М) по адресу: Новгородская область, Холмский муниципальный 
район, г. Холм, ул. М.Горького на сумму 13270,90*тыс. руб с НДС.». 

2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - 
бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 
Холмского муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

Саляев В.И. - Глава муниципального района, председатель совета; 
Мальцева Е.А. - Управляющий делами администрации района, заместитель 

председателя совета; 
Акимова М.А. - начальник отдела молодёжной политики администрации 

района, секретарь совета. 
Члены Совета: 
Брынёва Е.А. - начальник отдела культуры администрации района; 
Васильева А.А. - директор Областного автономного учреждения социально-

го обслуживания «Холмский комплексный центр социаль-
ного обслуживания населения» (по согласованию); 

Гуровская А.М. - главный специалист регионального отделения Общерос-
сийского общественно - государственного движения детей 
и молодежи «Движение первых» по организации работы 
Старорусского МО в городе Старая Русса (по согласова-
нию); 

Максимов В.И. - начальник отделения полиции по Холмскому району 
межмуниципального отдела Министерства внутренних дел 
Российской Федерации «Старорусский» (по согласова-
нию); 

Маслова Ю.П. - директор Муниципального автономного общеобразова-
тельного учреждения «Средняя общеобразовательная 
школа» г. Холма (по согласованию); 

Рыбинкина Е.А. - заместитель Главы администрации муниципального рай-
она; 

Царёва Н.А. - начальник отдела образования администрации района. 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
07.11.2023 № 814 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в муниципальную программу Холмского 

муниципального района «Совершенствование и содержание дорожного 
хозяйства Холмского городского поселения на 2022-2024 годы» 

 
 

В целях приведения муниципальной программы в соответствии с решением 
Совета депутатов Холмского городского поселения от 28.09.2023 № 78 «О внесении 
изменений в решение Совета депутатов Холмского городского поселения от 
19.12.2022 № 61 «О бюджете Холмского городского поселения на 2023 год и на 
плановый период 2024 и 2025 годов», Администрация Холмского муниципального 
района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в муниципальную программу Холмского муниципального района 
«Совершенствование и содержание дорожного хозяйства Холмского городского 
поселения на 2022-2024 годы», утвержденную постановлением Администрации 
Холмского муниципального района от 29.10.2021 № 581, следующие изменения: 

1.1. Пункт 6 паспорта муниципальной программы Холмского муниципального 
района изложить в следующей редакции: 

 
 
 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

Год 

Источник финансирования 
бюджет 
муници-
пальног

о 
района 

феде-
ральн

ый 
бюд-
жет 

областной 
бюджет 

бюджет 
Холмско-
го город-

ского 
поселе-

ния 

бюд-
жеты 
посе-
лений 

вне-
бюдж
етные 
сред-
ства 

всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 
2022 2115,80

000 
0 17189,0000

0 
1330,900

00 
0 0 20635,70

000 

2023 1226,00
000 

0 52039,0000
0 

2052,520
00 

0 0 55317,52
000 

2024 0 0 51359.0000
0 

1415,680
00 

0 0 52774,68
000 

ВСЕ-
ГО 

3341,80
000 

0 120587.000
00 

4799,100
00 

0 0 128727.9
0000 

«6. Объем и источники финансирования муниципальной программы в 
целом и по годам реализации (тыс. руб.): 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.2. Мероприятия муниципальной программы Холмского муниципального 

района изложить в прилагаемой редакции. 
2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании – бюлле-

тене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

Приложение 
 
 

III. Мероприятия муниципальной программы 
 

№ 
п/п Наименование мероприятия Исполнитель меро-

приятия Срок 
реализации Целевой – 

(номер целево-
го показателя 
из паспорта 

муниципальной 
программы) 

Источник финан-
сирования Объем финансирования по годам (тыс. 

руб.) 
2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Задача 1. Создание условий для бесперебойного движения автомобильного транспорта путем обеспечения сохранности автомобильных дорог общего пользования местно-
го значения и улучшения их транспортно-эксплуатационного состояния. 
1. Выполнение работ по содержа-

нию дорог, тротуаров, трубопе-
реездов, водоотводящих канав в 
летний период 

отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023); 
отдел строительства и 
дорожного хозяйства 
администрации района 

2022-2024 
годы 1.1.1 бюджет Холм-

ского городского 
поселения 

248,90764 282,46400 300,00000 

субсидия из 
областного 
бюджета 

0 0 0 

Бюджет района 532,64000 726,00000 0 
2. Выполнение работ по содержа-

нию дорог и тротуаров в зимний 
период 

отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023); 
отдел строительства и 
дорожного хозяйства 
администрации района 

2022-2024 
годы 1.1.1 

  бюджет Холм-
ского городского 

поселения 
443,74236 951,29552 358,55300 

субсидия из 
областного 
бюджета 

0 458,95298 0 

Бюджет района 133,16000 500,00000 0 
3. Выполнение работ по содержа-

нию дорог с асфальтно-
бетонным покрытием: устране-
ние деформаций и повреждений 
(заделка выбоин, просадок 
шелушения, выкрашивания и 
других дефектов) 

отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023); 
отдел строительства и 
дорожного хозяйства 
администрации района 

2022-2023 
годы 1.1.1 бюджет Холм-

ского городского 
поселения 

0 200,00000 0,00000 

субсидия из 
областного 
бюджета 

0 0 0 

Бюджет района 200,00000     
4. Проверка сметной стоимости 

работ отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023); 
отдел строительства и 
дорожного хозяйства 
администрации района 

2022-2024 
годы 1.1.2 

1.1.3 бюджет Холм-
ского городского 

поселения 
239,63500 30,00000 30,00000 

5. Установка дорожных знаков, 
нанесение дорожной разметки 
автомобильных дорог в Холм-
ском городском поселении 

отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023); 
отдел строительства и 
дорожного хозяйства 
администрации района 

2022-2024 
годы 1.1.3 Бюджет Холм-

ского городского 
поселения 

23,88465 53,65800 150,00000 

субсидия из 
областного 
бюджета 

453,80835 1019,50000   

Бюджет района 0 0 0 
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6 Ремонт автомобильных дорог 
местного значения г. Холм, в 
рамках реализации приоритетно-
го регионального  проекта 
«Дорога к дому» 

отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023); 
отдел строительства и 
дорожного хозяйства 
администрации района 

2022-2024 
годы 1.1.2 

1.1.3 субсидия из 
областного 
бюджета 

1735,19165 560,54702 1359,0000
0 

бюджет Холм-
ского городского 

поселения 
216,42135 29,50248 71,52700 

6.1 Ремонт тротуара по ул. Урицко-
го от д. № 42 до д. № 6 в г. Холм 
Новгородской области 

отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023) 

2022 год 1.1.2 
1.1.3 субсидия из 

областного 
бюджета 

1735,19165 0 0 

бюджет Холм-
ского городского 

поселения 
216,42135 0 0 

6.2 Ремонт ул. Красноармейская в г. 
Холм Новгородской области отдел строительства и 

дорожного хозяйства 
администрации района 

2023 год 1.1.2 
1.1.3 субсидия из 

областного 
бюджета 

0 560,54702 0 

бюджет Холм-
ского городского 

поселения 
0 29,50248 0 

7. Ремонт автомобильных дорог 
общего пользования местного 
значения за счет субсидии Холм-
ского городского поселения на 
реализацию правовых актов 
Правительства Новгородской 
области по вопросам проектиро-
вания, строительства, реконст-
рукции, капитального ремонта и 
ремонта автомобильных дорог 
общего пользования местного 
значения 

отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023) 

2022 год 1.1.2 
1.1.3 
1.1.4 

субсидия из 
областного 
бюджета 

15000,0000
0 0 0 

бюджет Холм-
ского городского 

поселения 
158,30900   0 

7.1 Выполнение работ по разработке 
проектно-сметной документации 
на капитальный ремонт ул. 
Октябрьская г. Холм. 

отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023) 

2022 год 1.1.4 субсидия из 
областного 
бюджета 

1575,00000 0 0 

бюджет Холм-
ского городского 

поселения 
15,91000 0 0 

7.2 Ремонт автомобильных дорог г. 
Холм: 
- переулок Советский от д. № 7 
до д. № 15; 
-ул. Калитина от д. № 35; 
- ул. Кооперативная от д. № 12 
до д. № 27Б; 
- ул. М. Горького от д. № 49 до 
д. № 53: 
- ул. Урицкого от д. № 51 до д. 
№ 50А: 
-пл. Победы. 

отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023) 

2022 год 1.1.2 
1.1.3. 
1.1.4 

субсидия из 
областного 
бюджета 

13425,0000
0 0 0 

бюджет Холм-
ского городского 

поселения 
142,39900 0 0 

7.3 Капитальный ремонт автомо-
бильной дороги общего пользо-
вания местного значения по ул. 
Октябрьская в г. Холм Новго-
родской области 

отдел строительства и 
дорожного хозяйства 
администрации района 

2023-2024 
годs 1.1.2 

1.1.3. 
1.1.4 

субсидия из 
областного 
бюджета 

0 50000,0000
0 50000,000

00 
бюджет Холм-

ского городского 
поселения 

0 505,60000 505,60000 

8. Ремонт автомобильной дороги 
ул. Партизанской в г. Холм отдел по вопросам 

жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023) 

2022 год 1.1.1 бюджет Холм-
ского городского 

поселения 
0 0 0 

субсидия из 
областного 
бюджета 

0 0 0 

Бюджет района 900,00000 0 0 
9. Разработка проекта устройства 

дополнительных элементов 
существующей системы водоот-
вода на мосту через реку Ловать 
в г. Холм 

отдел по вопросам 
жизнеобеспечения и 
строительства админи-
страции района (до 
01.01.2023) 

2022 год 1.1.1 бюджет Холм-
ского городского 

поселения 
0 0 0 

субсидия из 
областного 
бюджета 

0 0 0 

Бюджет района 350,00000 0 0 
  Всего       бюджет Холм-

ского городского 
поселения 

12330,9000
0 2052,52000 1415.6800

0 
субсидия из 
областного 
бюджета 

17189,0000
0 52039,0000

0 51359,000
00 

Бюджет района 2115,80000 1226,00000 0 

 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
07.11.2023 № 815 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в муниципальную программу Холмского муници-

пального района «Совершенствование и содержание дорожного хозяйства 
Холмского муниципального района на 2022-2024 годы» 

 

В целях приведения муниципальной программы в соответствие с решением 
Думы Холмского муниципального района от 28 сентября 2023 года № 175 «О внесе-

нии изменений и дополнений в решение Думы района от 19.12.2022 № 137», Адми-
нистрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в муниципальную программу Холмского муниципального района 
«Совершенствование и содержание дорожного хозяйства Холмского муниципально-
го района на 2022-2024 годы», утвержденную постановлением Администрации 
Холмского муниципального района от 29.10.2021 № 582, следующие изменения: 

1.1. Пункт 3 паспорта муниципальной программы Холмского муниципального 
района изложить в следующей редакции: 

«3. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной програм-
мы: 
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Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

1.2. Пункт 5 паспорта муниципальной программы Холмского муниципального района изложить в следующей редакции: 
«5. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом по годам реализации (тыс.руб.): 

 
1.3. Мероприятия муниципальной программы Холмского муниципального района изложить в прилагаемой редакции. 
2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 

муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет». 
 
 
 
 
 
 
 
 

Приложение 
 
 

III. Мероприятия муниципальной программы 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

№ п/п Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения целевого показателя Значение целевого показателя по годам 
2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 
1. Цель 1. Создание условий для безопасного и бесперебойного движения автомобильного транспорта путем обеспечения сохранности автомобильных дорог и 

улучшения их транспортно-эксплуатационного состояния 
1.1. Задача 1. Улучшение транспортно-эксплуатационных показателей и обеспечение устойчивого функционирования автомобильных дорог общего пользова-

ния местного значения в соответствии с нормативными требованиями 
1.1.1. Протяженность отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения Холм-

ского муниципального района, км. 
0,470 3,300 0,800 

1.1.2 Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения Холмского муници-
пального района,  отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог 
общего пользования, на конец отчетного периода (%) 

60,9 64,4 66,1 

1.1.3. Проведение строительного контроля автомобильных дорог, ед. 0 2 0 
1.2. Задача 2. Создание условий для бесперебойного движения автомобильного транспорта путем обеспечения сохранности автомобильных дорог общего поль-

зования местного значения и улучшения их транспортно-эксплуатационного состояния 
1.2.1. Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения Холмского муниципального 

района, км. 
14,083 0,441 7,327 

1.2.2. Количество проведенных экспертиз проектно-сметной документации, ед. 2 2 2 

Год 

Источник финансирования 
бюджет муниципально-

го района 
федеральный 

бюджет 
областной бюджет бюджет 

Холмского 
городского 
поселения 

бюджеты 
поселений 

внебюджетные 
средства 

всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 
2022 891,80000 0 1253,00000 0 0 0 2144,80000 
2023 1881,45840 0 1167,00000 0 0 0 3048,45840 
2024 810,24000 0 778,00000 0 0 0 1588,24000 
Всего 3583,4984   3198,00000 0 0 0 6781,4984 

№ п/
п 

Наименование мероприятия Исполнитель мероприятия Срок реализа-
ции Целевой показатель 

(номер целевого 
показателя из 

паспорта муници-
пальной програм-

мы) 

Источник 
финансирова-

ния 
Объем финансирования по годам (тыс. руб.) 

2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Задача 1. Улучшение транспортно-эксплуатационных показателей и обеспечение устойчивого функционирования автомобильных дорог общего пользования местного 
значения в соответствии с нормативными требованиями 
1.1. Ремонт автомобильных дорог общего 

пользования местного значения отдел по вопросам жизне-
обеспечения и строитель-
ства администрации рай-

она (до 01.01.2023) 
отдел строительства и 
дорожного хозяйства 

администрации района 

2022-2024 
гг. 1.1.1. 

1.1.2. 

бюджет 
муниципаль-
ного района 

33,00000 86,5784 41,00000 

субсидия из 
областного 
бюджета 

626,50000 1167,0000 778,0000
0 

1.1.1 Ремонт участка автомобильной 
дороги д. Борок, Тогодского 
сельского поселения, Холмского 
района в рамках приоритетного 
проекта «Дорога к дому». 

отдел по вопросам жизне-
обеспечения и строитель-
ства администрации рай-

она (до 01.01.2023) 2022 г. 1.1.1. 
1.1.2. 

бюджет 
муниципаль-
ного района 

33,00000 0 0 

Субсидия из 
областного 
бюджета 

626,50000 0 0 

1.1.2 
Ремонт автомобильной дороги от 
автодороги «Шимск-Невель» до 
д. Куземкино, Красноборского 
сельского поселения, Холмского 
района в рамках приоритетного 
проекта «Дорога к дому» 

отдел строительства и 
дорожного хозяйства 

администрации района 2023 г 1.1.1. 
1.1.2. 

бюджет 
муниципаль-
ного района 0 31,00000 

0 
Субсидия из 
областного 
бюджета 

0 583,50000 0 

1.1.3 
Ремонт участка автомобильной 
дороги общего пользования мест-
ного значения в д. Хвоиново 
Тогодского сельского поселения 
Холмского района Новгородской 
области 

отдел строительства и 
дорожного хозяйства 

администрации района 
  

2023 г 1.1.1. 
1.1.2. 

бюджет 
муниципаль-
ного района 

0  31,00000   

Субсидия из 
областного 
бюджета 

0 583,50000   

1.1.4 Строительный контроль автомо-
бильных дорог 

отдел строительства и 
дорожного хозяйства 

администрации района 2023 г 1.1.3. бюджет 
муниципаль-
ного района 

0 24,57840 0 

Задача 2. Создание условий для бесперебойного движения автомобильного транспорта путем обеспечения сохранности автомобильных дорог общего пользования местно-
го значения и улучшения их транспортно-эксплуатационного состояния 
2.1. Содержание автомобильных дорог 

общего пользования местного значения отдел по вопросам жизне-
обеспечения и строитель-
ства администрации рай-

она (до 01.01.2023) 
отдел строительства и 
дорожного хозяйства 

администрации района 

2022-2024 
гг. 1.2.1. 

  

бюджет 
муниципаль-
ного района 

163,00000 49,0000 739,2400
0 

субсидия из 
областного 
бюджета 

626,50000 0 0 
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Первый заместитель 
Главы администрации 
муниципального района  

  
 
П.П. Голошубов 
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       20 ноября 2023 года 

2.2 Проведение экспертизы проектно-
сметной документации отдел по вопросам жизне-

обеспечения и строитель-
ства администрации рай-

она (до 01.01.2023) 
отдел строительства и 
дорожного хозяйства 

администрации района 
2022-2024 

гг. 1.2.2. 

бюджет 
муниципаль-
ного района 

30,00000 14,28000 30,00000 

2.3 Предоставление иных межбюд-
жетных трансфертов из дорожно-
го фонда муниципального района 
бюджетам городского и сельских 
поселений на формирование 
муниципального дорожного 
фонда 

отдел по вопросам жизне-
обеспечения и строитель-
ства администрации рай-

она (до 01.01.2023) 
отдел строительства и 
дорожного хозяйства 

администрации района 

2022, 2023 
год 1.2.1. 

бюджет 
муниципаль-
ного района 

665,80000 1 731 
600,000 

0,00000 

Итого: 

бюджет 
муниципаль-
ного района 

761,80000 1881,4584 810,2400 

Субсидия из 
областного 
бюджета 

1253,00000
61 

1167,00000 778,0000
0 

 
 
 
 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
08.11.2023 № 816 

 
г. Холм 

 
О признании утратившим силу постановления Администрации района от 

21.11.2022 № 760 
 
 

Администрации Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Признать утратившим силу постановление Администрации Холмского 

муниципального района от 21.11.2022 № 760 «О внесении изменений в состав район-
ной межведомственной комиссии по профилактике правонарушений». 

2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - бюлле-
тене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
13.11.2023 № 832 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в состав межведомственной комиссии по обеспече-

нию прав детей на отдых, оздоровление и обеспечение занятости подростков 
 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести изменения в состав районной межведомственной комиссии по 

обеспечению прав детей на отдых, оздоровление и обеспечение занятости подрост-
ков, утвержденный постановлением Администрации Холмского муниципального 
района от 23.03.2015 № 157, изложив его в новой редакции. 

2. Признать утратившим силу пункт 1 постановления Администрации Холм-
ского муниципального района от 20.03.2023 № 182 «О внесении изменений в состав 
межведомственной комиссии по обеспечению прав детей на отдых, оздоровление и 
обеспечение занятости подростков». 

3. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании – бюлле-
тене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района в информационно – телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

 
 

 
 

Приложение 
 
 

СОСТАВ 
районной межведомственной комиссии по обеспечению прав детей на отдых, 

оздоровление и обеспечение занятости подростков 

 
 

Заместитель 
Главы администрации 
муниципального района  

 
 
Е.А. Рыбинкина  

Саляев В.И. - Глава муниципального района, председатель комиссии; 
Рыбинкина Е.А. - заместитель Главы администрации муниципального 

района, заместитель председателя комиссии; 
Столярова Л.А. - ведущий служащий отдела образования администрации 

района, секретарь комиссии. 
Члены комиссии: 
Акимова М.А. - начальник отдела молодежной политики администра-

ции района; 
Брынёва Е.А. - начальник отдела культуры администрации района; 
Васильева А.А. - директор областного автономного учреждения социаль-

ного обслуживания «Холмский комплексный центр 
социального обслуживания населения» (по согласова-
нию); 

Морозова Н.В. - и.о. председателя комитета финансов Администрации 
Холмского муниципального района; 

Иванова Н.А. - начальник отдела центра занятости населения  Холм-
ского района Государственного областного казенного 
учреждения «Центр занятости населения Новгородской 
области» (по согласованию); 

Максимов В.И. - начальник отделения полиции по Холмскому району 
Межмуниципального отдела Министерства внутренних 
дел Российской Федерации «Старорусский» (по согла-
сованию); 

Саадулаев М.М. - главный врач областного автономного учреждения 
здравоохранения «Поддорская центральная районная 
больница» (по согласованию); 

Царёва Н.А. - начальник отдела образования администрации района. 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
13.11.2023 № 834 

 
г. Холм 

 
О признании утратившими силу постановлений Администрации района  

 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Признать утратившими силу постановления Администрации Холмского 

муниципального района: 
от 18.08.2017 № 504 «О порядке размещения нестационарных торговых 

объектов на территории Холмского муниципального района»; 
от 12.12.2018 № 893 «О внесении изменений в состав аукционной комиссии»; 
от 08.04.2022 № 240 «О внесении изменений в состав аукционной комиссии». 
2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - 

бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 
Холмского муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
14.11.2023 № 837 

 
г. Холм 

 

О признании утратившим силу постановление Администрации 
района от 29.01.2021 № 43 

 
 
Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Признать утратившим силу постановление Администрации Холмского 
муниципального района от 29.01.2021 № 43 «О внесении изменений в Состав 
комиссии по проведению аукционов по продаже или аукционов на право заключения 
договоров аренды земельных участков, находящихся в муниципальной собственности 
или государственная собственность на которые не разграничена» с 18.04.2022. 

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и 
распространяется на правоотношения, возникшие с 18.04.2022. 

3. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании-
бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 
Холмского муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
14.11.2023 № 838 

 
г. Холм 

 

О признании утратившим силу постановление Администрации 
района от 18.04.2022 № 260 

 
 
Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Признать утратившим силу постановление Администрации Холмского 

муниципального района от 18.04.2022 № 260 «О внесении изменений в Состав 
комиссии по проведению аукционов по продаже или аукционов на право заключения 
договоров аренды земельных участков, находящихся в муниципальной собственности 
или государственная собственность на которые не разграничена» с 18.10.2023. 

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и 
распространяется на правоотношения, возникшие с 18.10.2023. 

3. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании-
бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 
Холмского муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
15.11.2023 № 843 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в постановление Администрации района  

от 29.07.2019 № 475 
 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести в постановление Администрации Холмского муниципального 

района от 29.07.2019 № 475 «Об утверждении реестра мест (площадок) накопления 
твердых коммунальных отходов на территории Холмского городского поселения», 
следующие изменения: 

1.1. Реестр мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на 
территории Холмского городского поселения изложить в прилагаемой редакции; 

1.2. Пункт 2 постановления изложить в следующей редакции: 
«2. Контроль, за исполнением настоящего постановления возложить на 

первого заместителя Главы администрации муниципального района Голошубова 
П.П.». 

2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании – 
бюллетени «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 
Холмского муниципального района в информационно -телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

 
 

 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

Первый заместитель 
Главы администрации  
муниципального района  

 
 
П.П. Голошубов  

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

Первый заместитель 
Главы администрации  
муниципального района  

  
 
П.П. Голошубов  
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Приложение 

 

Реестр мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории Холмского городского поселения  

 
 
 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

№ 
п/
п 

Данные о нахождении мест 
(площадок) накопления Твердых 
коммунальных отходов 

Данные о технических характеристиках мест (площадок) 
накопления твердых коммунальных отходов 

Данные о собственни-
ках мест (площадок) 
накопления твердых 
коммунальных отхо-
дов* 

Данные об источниках образова-
ния твердых коммунальных отхо-
дов, Которые складируются в 
местах (на площадках) накопле-
ния Твердых коммунальных 
отходов 

Покрытие Площадь, 
кв.м. 

Кол-во разме-
щенных кон-
тейнеров, 
бункеров, шт., 
их объём, м3, 

Кол-во плани-
руемых к 
размещению 
контейнеров, 
бункеров, шт., 
их объём, 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 г. Холм, ул. Калитина, д. 77 грунт 3 - - Юридическое лицо Отходы несортированные 

(исключая крупногабаритные) 
2 г. Холм, пер. Советский, д. 8 грунт 1 1/0,75 - Физическое лицо Отходы несортированные 

(исключая крупногабаритные) 
3 г. Холм, ул. Володарского, д. 40 бетон 3 - 2/1,1 Собственники поме-

щений МКД 
Отходы из жилищ несортирован-
ные (исключая крупногабаритные) 

4 г. Холм, ул. Калитина, д. 73 а грунт 1 1/0,5 - Физическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

5 г. Холм, ул. Комсомольская, д. 10 асфальт 4 1/1,1 - Физическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

6 г. Холм, ул. Комсомольская, д. 15 асфальт 4 1/1,1 - Юридическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

7 г. Холм, ул. Кооперативная, д. 27 
«в» 

грунт 4 1/1,1 - Юридическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

8 г. Холм, ул. Кооперативная, д. 27 грунт 4 1/1,1 - Федеральная собст-
венность 

Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

9 г. Холм, ул. М. Горького, д. 51 грунт 1 1/0,5 - Юридическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

1
0 

г. Холм, ул. М. Горького, д. 6 а грунт 4 1/1,1 - Физическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

1
1 

г. Холм, ул. Октябрьская, д. 46 грунт 4 1/1,1 - Собственники поме-
щений МКД 

Отходы из жилищ несортирован-
ные (исключая крупногабаритные) 

1
2 

г. Холм, ул. Октябрьская, д. 50 грунт 4 1/1,1 - Физическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

1
3 

г. Холм, ул. Октябрьская, д. 51/2 грунт 8 2/1,1 - - Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

1
4 

г. Холм, пл. Победы,  д. 2 асфальт 2 1/0,24 - Администрация Холм-
ского муниципального 
района 

Мусор и смет от уборки парков, 
скверов, зон массового отдыха, 
набережных, пляжей и других 
объектов благоустройства 

1
5 

г. Холм, ул. Красноармейская (у 
кладбища) 

бетон 7,5 1/1,1 - Администрация Холм-
ского муниципального 
района 

Отходы от уборки территорий 
кладбищ, колумбариев 

1
6 

г. Холм, ул. Красноармейская (у 
кладбища) 

бетон 3,75 1/1,1 - Администрация Холм-
ского муниципального 
района 

Отходы от уборки территорий 
кладбищ, колумбариев 

1
7 

г. Холм, ул. Панфиловцев (у 
кладбища) 

бетон 40,5 1/1,1 - Администрация Холм-
ского муниципального 
района 

Отходы от уборки территорий 
кладбищ, колумбариев 

1
8 

г. Холм, ул. Октябрьская, д. 57 
(ФГБУ «Государственный природный 
заповедник «Рдейский») 

асфальт 1 1/0,5 - Юридическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

1
9 

г. Холм, ул. Октябрьская, д. 57 
(Клиентская служба Пенсионного 
фонда России в Холмском районе 
Новгородской области) 

асфальт 1 1/0,5 - Юридическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

2
0 

г. Холм, ул. Октябрьская, д. 77 а асфальт 4 1/1,1 - - Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

2
1 

г. Холм, ул. Октябрьская, д. 89 грунт 4 1/1,1 - Юридическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

2
2 

г. Холм, ул. Профсоюзная, д. 2 грунт 1 1/0,5 - Юридическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

2
3 

г. Холм, ул. Старорусская, д. 50 грунт 1 1/0,5 - Юридическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

2
4 

г. Холм, ул. Старорусская, д. 55 грунт 4 1/1,1 - Юридическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

2
5 

г. Холм, ул. Съездовская, д. 14 грунт 4 1/1,1 - Юридическое лицо, 
физическое лицо 

Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

2
6 

г. Холм, ул. Съездовская, д. 33 грунт 4 1/1,1 - Юридическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

2
7 

г. Холм, ул. Урицкого, д. 50 асфальт 1 1/0,5 - Физическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

2
8 

г. Холм, ул. Челпанова, д. 27 грунт 1 1/0,5 - Юридическое лицо Отходы несортированные 
(исключая крупногабаритные) 

2
9 

г. Холм, ул. Володарского, д. 38 бетон 3 - 2/1,1 Собственники поме-
щений МКД 

Отходы из жилищ несортирован-
ные (исключая крупногабаритные) 

3
0 

г. Холм, ул. Р. Люксембург, д. 25 бетон 7,5 - 5/1,1 Собственники поме-
щений МКД 

Отходы из жилищ несортирован-
ные (исключая крупногабаритные) 

3
1 

г. Холм, ул. Зиновьева, д. 4 бетон 3 - 2/1,1 Собственники поме-
щений МКД 

Отходы из жилищ несортирован-
ные (исключая крупногабаритные) 

3
2 

г. Холм, ул. Профсоюзная, д. 7 бетон 7,5 - 5/1,1 Собственники поме-
щений МКД 

Отходы из жилищ несортирован-
ные (исключая крупногабаритные) 

3
3 

г. Холм, пер. Советский, д. 6 бетон 3 - 2/1,1 Собственники поме-
щений МКД 

Отходы из жилищ несортирован-
ные (исключая крупногабаритные) 
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Приложение 

 

Схема размещения мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории Холмского городского поселения 

 

 

 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
15.11.2023 № 844 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в состав районной санитарно-

противоэпидемической комиссии Администрации Холмского муниципального 
района 

 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Изложить состав районной санитарно-противоэпидемической комиссии 

Администрации Холмского муниципального района, утвержденной постановлением 
Администрации Холмского муниципального района, от 06.05.2019 № 265, в новой 
редакции. 

2. Признать утратившими силу постановление Администрации Холмского 
муниципального района от 07.03.2023 № 159 «О внесении изменений в состав 
районной санитарно-противоэпидемической комиссии Администрации Холмского 
муниципального района». 

3. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании – 
бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 
Холмского муниципального района в информационно – телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Приложение 
к постановлению Администрации 

района от 14.11.2023 № 844 
 
 

СОСТАВ 
районной санитарно-противоэпидемической комиссии Администрации 

Холмского муниципального района 

 
 
 
 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
15.11.2023 № 856 

 
г. Холм 

 
Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения лиц, занимающих 

должности служащих в Администрации Холмского муниципального района  
 
 

В целях повышения доверия общества к государственным институтам и 
эффективности деятельности лиц, занимающих должности служащих в 
Администрации Холмского муниципального района:  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1.Утвердить прилагаемый Кодекс этики и служебного поведения лиц, 

занимающих должности служащих в Администрации Холмского муниципального 
района. 

2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - 
бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 
Холмского муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
УТВЕРЖДЕН 

постановлением Администрации 
района от 15.11.2023 № 856 

 
 

КОДЕКС ЭТИКИ И СЛУЖЕБНОГО ПОВЕДЕНИЯ 
лиц, занимающих должности служащих в Администрации Холмского 

муниципального района 
 

1. Общие положения 
1.1. Кодекс этики и служебного поведения лиц, занимающих должности 

служащих в Администрации Холмского муниципального района (далее Кодекс), 
разработан в соответствии с положениями Конституции Российской Федерации, 
Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции», основан на общепризнанных нравственных принципах и нормах 
российского общества и государства. 

1.2. Кодекс представляет собой совокупность общих принципов 
профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения лиц, 
занимающих должности служащих в Администрации Холмского района, (далее лица, 
занимающие должности служащих). 

1.3. Гражданин Российской Федерации, претендующий на должность 
служащего, ознакамливается с положениями Кодекса под подпись до подписания 
трудового договора. Лица, занимающие должности служащих, обязаны принимать 
все меры для соблюдения положений Кодекса, руководствоваться ими в процессе 
своей служебной деятельности. 

1.4. Целями Кодекса являются обобщение этических норм и установление 
правил служебного поведения лиц, занимающих должности служащих, для 
достойного выполнения ими своей профессиональной деятельности, а также 
содействие укреплению авторитета и доверия граждан к государственным органам и 
обеспечение единых норм поведения лиц, занимающих должности служащих. 

1.5. Кодекс призван повысить эффективность выполнения лицами, 
занимающими должности служащих, своих должностных обязанностей. 

1.6. Кодекс служит основой для формирования служебных взаимоотношений в 
Администрации Холмского муниципального района, основанных на нормах морали, а 
также выступает как институт общественного сознания и нравственности лиц, 
занимающих должности служащих, их самоконтроля. 

1.7. Знание и соблюдение лицами, занимающими должности служащих, 
положений Кодекса является одним из критериев оценки их служебного поведения. 

2. Основные принципы и правила служебного поведения лиц, занимающих 
должности служащих 

2.1. Основные принципы служебного поведения лиц, занимающих должности 
служащих, являются основой поведения граждан Российской Федерации в связи с 
замещением должностей служащих. 

2.2. Лица, занимающие должности служащих, сознавая ответственность перед 
государством, обществом и гражданами, призваны: 

2.2.1. Исполнять должностные обязанности добросовестно и на высоком 
профессиональном уровне в целях обеспечения эффективной работыорганов местного 
самоуправления Новгородской области; 

2.2.2. Исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод 
человека и гражданина определяют основной смысл и содержание деятельности как 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

Заместитель 
Главы администрации  
муниципального района  

 
 
Е.А. Рыбиникна  

Рыбинкина Е.А. - заместитель Главы Администрации муниципального 
района, председатель комиссии; 

Власова С.В. - начальник территориального отдела управления Рос-
потребнадзора по Новгородской области в Старорус-
ском районе, заместитель председателя комиссии (по 
согласованию); 

Муравьева М.А. - ведущий служащий отдела образования Администра-
ции района, секретарь комиссии. 

Члены комиссии: 

Брынёва Е.А   начальник отдела культуры Администрации района; 

Васильева А.А   директор Областного автономного учреждения соци-
ального обслуживания «Холмский комплексный центр 
социального обслуживания населения» (по согласова-
нию); 

Загайнова Е.В. - Глава Морховского сельского поселения (по согласо-
ванию); 

Морозова Н.В. - и.о. председателя комитета финансов Администрации 
Холмского муниципального района; 
  

Лебедева А.Ю. - начальник отдела жилищно-коммунального хозяйства 
Администрации района; 

Петрова О.А. - начальник Областного бюджетного учреждения 
«Холмская районная ветеринарная станция» (по согла-
сованию); 

Саадулаев М.М. - главный врач Областного автономного учреждения 
здравоохранения «Поддорская центральная районная 
больница» (по согласованию); 

Хаббо Г.И. - Глава Тогодского сельского поселения (по согласова-
нию); 

Царёва Н.А. - начальник отдела образования Администрации района; 

Чиркова Е.И. - Глава Красноборского сельского поселения (по согла-
сованию). 

Чиркова Т.В. - начальник отдела экономики и природопользования 
Администрации района; 
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органов местного самоуправления Новгородской области, так и лиц, занимающих 
должности служащих; 

2.2.3. Осуществлять свою деятельность в пределах полномочий 
Администрации Холмского муниципального района; 

2.2.4. Не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или 
социальным группам и организациям, быть независимыми от влияния отдельных 
граждан, профессиональных или социальных групп и организаций; 

2.2.5. Исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, 
имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному 
исполнению ими должностных обязанностей; 

2.2.6. Уведомлять работодателя, органы прокуратуры или другие 
государственные органы обо всех случаях обращения к лицам, занимающим 
должности служащих, каких-либо лиц в целях склонения к совершению 
коррупционных правонарушений; 

2.2.7. Исполнять обязанности, установленные федеральными законами для 
лиц, занимающих должности служащих; 

2.2.8. Соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на 
их служебную деятельность решений политических партий и общественных 
объединений; 

2.2.9. Соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила 
делового поведения; 

2.2.10. Проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и 
должностными лицами; 

2.2.11. Проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов 
России и других государств, учитывать культурные и иные особенности различных 
этнических, социальных групп и конфессий, способствовать межнациональному и 
межконфессиональному согласию; 

2.2.12. Воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в 
добросовестном исполнении лицами, занимающими должности служащих, 
должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных 
нанести ущерб их репутации или авторитету Администрации Холмского 
муниципального района; 

2.2.13. Принимать предусмотренные законодательством Российской 
Федерации меры по недопущению возникновения конфликта интересов и 
урегулированию возникших случаев конфликта интересов; 

2.2.14. Не использовать служебное положение для оказания влияния на 
деятельность государственных органов, органов местного самоуправления, 
организаций, должностных лиц, граждан при решении вопросов личного характера; 

2.2.15. Не участвовать в проведении агитации, направленной против 
Российской Федерации, не распространять как в процессе служебной деятельности, 
так и в публичном пространстве (социальные сети, мессенджеры, сетевые издания и 
иное) дискредитирующие и ложные материалы в отношении решений, принимаемых 
органами государственной власти Российской Федерации; 

2.2.16. Воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в 
отношении деятельности органов местного самоуправления Новгородской области, 
их руководителей, если это не входит в их должностные обязанности; 

2.2.17. Соблюдать установленные в Администрации Холмского 
муниципального района правила публичных выступлений и представления 
служебной информации; 

2.2.18. Уважительно относиться к деятельности представителей средств 
массовой информации по информированию общества о работе органов местного 
самоуправления Новгородской области, а также оказывать содействие в получении 
достоверной информации в установленном порядке; 

2.2.19. Воздерживаться в публичных выступлениях, в том числе в средствах 
массовой информации, от обозначения стоимости в иностранной валюте (условных 
денежных единицах) на территории Российской Федерации товаров, работ, услуг и 
иных объектов гражданских прав, сумм сделок между резидентами Российской 
Федерации, показателей бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской 
Федерации, размеров государственных и муниципальных заимствований, 
государственного и муниципального долга, за исключением случаев, когда это 
необходимо для точной передачи сведений либо предусмотрено законодательством 
Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, 
обычаями делового оборота; 

2.2.20. Постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного 
распоряжения ресурсами, находящимися в сфере их ответственности; 

2.2.21. Воздерживаться от поведения (высказываний, жестов, действий), которое 
может быть воспринято окружающими как согласие принять взятку или как просьба о 
даче взятки; 

2.2.22. Соблюдать принцип лояльности: 
осознанно, добровольно соблюдать установленные государственными 

органами, органами местного самоуправления правила, нормы, предписания 
служебного поведения; 

проявлять верность по отношению к государству, уважение и корректность ко 
всем государственным и общественным институтам; 

поддерживать имидж властных структур, постоянно содействовать 
укреплению их авторитета. 

2.3. Лица, занимающие должности служащих, в своей деятельности не должны 
допускать нарушения законов и иных нормативных правовых актов исходя из 
политической, экономической целесообразности либо по иным мотивам. 

2.4. Лица, занимающие должности служащих, обязаны противодействовать 
проявлениям коррупции и предпринимать меры по ее профилактике в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации. 

2.5. Лица, занимающие должности служащих, обязаны добросовестно 
исполнять установленные Конституцией Российской Федерации обязанности, в том 
числе по уплате законно установленных налогов. 

 
3. Рекомендательные этические правила служебного поведения лиц, 

занимающих должности служащих 
3.1. В служебном поведении лицам, занимающим должности служащих, 

необходимо исходить из конституционных положений о том, что человек, его права и 
свободы являются высшей ценностью, и каждый гражданин имеет право на 
неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, защиту чести, 
достоинства, своего доброго имени. 

3.2. В служебном поведении лица, занимающие должности служащих, 
воздерживаются от: 

3.2.1. Любого вида высказываний и действий дискриминационного характера 
по признакам пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, 
социального, имущественного или семейного положения, политических или 
религиозных предпочтений; 

3.2.2. Грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, 
предвзятых замечаний, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений; 

3.2.3. Угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, 
препятствующих нормальному общению или провоцирующих противоправное поведение; 

3.2.4. Курения во время совещаний, бесед, иного служебного общения с 
гражданами. 

3.3. Лица, занимающие должности служащих, призваны способствовать своим 
служебным поведением установлению в коллективе деловых взаимоотношений и 
конструктивного сотрудничества друг с другом. 

3.4. Лица, занимающие должности служащих, должны быть вежливыми, 
доброжелательными, корректными, внимательными и проявлять терпимость в 
общении с гражданами и коллегами. 

3.5. Внешний вид лиц, занимающих должности служащих, при исполнении ими 
должностных обязанностей в зависимости от условий работы и формата служебного 
мероприятия должен способствовать уважительному отношению граждан к 
государственным органам и соответствовать общепринятому деловому стилю, 
который отличают официальность, сдержанность, традиционность, аккуратность. 

 
4. Ответственность за нарушение положений Кодекса 
4.1. Нарушение лицами, занимающими должности служащих, положений 

Кодекса подлежит рассмотрению работодателем для принятия решения об 
инициировании применения дисциплинарного взыскания в отношении данных лиц. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
15.11.2023 № 857 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в состав районной комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести изменения в состав районной комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав, утвержденный постановлением 
Администрации Холмского муниципального района от 08.09.2014 № 593, включив в 
состав в качестве члена комиссии Гуровскую Анастасию Матвеевну, главного 
специалиста регионального Общероссийского общественно-государственного 
движения детей и молодежи «Движение первых» в Старорусском местном отделении 
(по согласованию). 

2. Опубликовать постановление в периодическо печатном издании-бюллетене 
«Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет». 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

 
17.11.2023 № 599-рг 

 
г. Холм 

 
О проведении общественных обсуждений 

 
 

В соответствии с решением Думы Холмского муниципального района от 
25.04.2014 №324 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Холмском 
муниципальном районе» 

1. Комитету финансов Администрации Холмского муниципального района 
провести 30 ноября 2023 года с 8.30. до 17.30 общественные обсуждения по проекту 
муниципального бюджета на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов, вопросы 
и предложения направлять на адрес электронной почты: holmfin@mail.ru. 

2. Назначить ответственным за проведение общественных обсуждений 
исполняющий обязанности председателя комитета финансов Морозову Н.В. 

3. Опубликовать распоряжение в периодическом печатном издании – 
бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 
Холмского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

 
17.11.2023 № 600-рг 

 
г. Холм 

 
О проведении общественных обсуждений 

 
 

В соответствии с решением Совета депутатов Холмского городского 
поселения от 20.11.2015 №13 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в 
Холмском городском поселении» 

1. Комитету финансов Администрации Холмского муниципального района 
провести 30 ноября 2023 года 8.30. до 17.30 общественные обсуждения по проекту 
бюджета Холмского городского поселения на 2024 год и плановый период 2025 и 
2026 годов, вопросы и предложения направлять на адрес электронной почты: 
holmfin@mail.ru. 

2. Назначить ответственным за проведение общественных обсуждений 
исполняющий обязанности председателя комитета финансов Морозову Н.В. 

3. Опубликовать распоряжение в периодическом печатном издании – 
бюллетене «Официальный вестник Холмского городского поселения» и разместить 
на официальном сайте Администрации Холмского муниципального района в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

 
17.11.2023 № 601-рг 

 
г. Холм 

 

Об опубликовании сообщения о приеме заявлений 
 
 
В соответствии с подпунктом 15 пункта 2 статьи 39.6 и статьей 39.18 

Земельного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 25 октября 
2001 года № 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской 
Федерации», на основании заявления Соловьёвой Ю.А. 

опубликовать в периодическом печатном издании - бюллетене «Вестник» и 
разместить на официальном сайте Российской Федерации в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" для размещения информации о проведении 
торгов, определенном Правительством Российской Федерации, а также на 
официальном сайте Администрации района информацию о возможном 
предоставлении в аренду земельного участка из земель населенных пунктов 
государственная собственность, на которые не разграничена площадью 678 кв. м, с 
кадастровым номером 53:19:0010204:236, расположенного по адресу: Российская 
Федерация, Новгородская область, Холмский муниципальный район, Холмское 
городское поселение, г. Холм, ул. Р. Люксембург, з/у 23 «а», с видом разрешенного 
использования – ведения личного подсобного хозяйства (приусадебный земельный 
участок).  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Извещение о результатах рассмотрения заявлений граждан о намерении 
участвовать в аукционе на право заключения договора аренды земельного участка, с 
кадастровым номером 53:19:0010425:154, для ведения личного подсобного хозяйства 

(приусадебный земельный участок) 
 

Администрация Холмского муниципального района сообщает, что в связи с 
поступлением одного, удовлетворяющего требованиям, заявления о намерении 
участвовать в аукционе и в соответствии со статьей 39.18 Земельного кодекса 
Российской Федерации договор аренды земельного участка с кадастровым номером 
53:19:0010425:154, с видом разрешенного использования – для ведения личного 
подсобного хозяйства (приусадебный земельный участок), будет заключен с 
единственным заявителем, подавшим заявление, удовлетворяющего требованиям 
извещения. 

 
 
 
 
 

Извещение о результатах рассмотрения заявлений граждан о намерении участвовать в 
аукционе на право заключения договора аренды земельного участка, с кадастровым 

номером 53:19:0080501:188, для ведения личного подсобного хозяйства 
 

Администрация Холмского муниципального района сообщает, что в 
связи с поступлением одного, удовлетворяющего требованиям, заявления о 
намерении участвовать в аукционе и в соответствии со статьей 39.18 Земельного 
кодекса Российской Федерации договор аренды земельного участка с кадастровым 
номером 53:19:0080501:188, с видом разрешенного использования – для ведения 
личного подсобного хозяйства, будет заключен с единственным заявителем, 
подавшим заявление, удовлетворяющего требованиям извещения. 

 
 
 
 
 

Извещение о возможном предоставлении земельного участка для ведения 
личного подсобного хозяйства (приусадебный земельный участок) 

 
Администрация Холмского муниципального района предлагает гражданам в 

аренду земельный участок из земель населенных пунктов государственная 
собственность, на которые не разграничена площадью 678 кв. м, с кадастровым 
номером 53:19:0010204:236, расположенного по адресу: Российская Федерация, 
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Новгородская область, Холмский муниципальный район, Холмское городское 
поселение, г. Холм, ул. Р. Люксембург, з/у 23 «а», с видом разрешенного 
использования – ведения личного подсобного хозяйства (приусадебный земельный 
участок). 

Лица, заинтересованные в аренде вышеуказанного земельного участка в 
период с 21.11.2023 по 20.12.2023, должны подать заявление при личном обращении 
в Администрацию Холмского муниципального района по адресу: 175270, 
Новгородская область, г. Холм, пл. Победы, д. 2, обратившись в МФЦ, или 
посредством обращения, направленного через порталы государственных услуг 
Российской Федерации или Новгородской области, телефон для справок 8-81654-59-
161. 

Рассмотрение заявлений граждан о намерении участвовать в аукционе на 
право заключения договора аренды указанного земельного участка состоится 
21.12.2023.  

При поступлении двух или более заявлений, соответствующих требованиям 
извещения, будет объявлен электронный аукцион на право заключения договора 
аренды земельного участка. 

 
 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
17.11.2023 № 870 

 
г. Холм 

 
О внесении изменений в постановление Администрации района от 07.06.2023 № 

402 
 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести изменения в размер платы за содержание жилого помещения для 

собственников жилых помещений в многоквартирном доме, которые не приняли 
решение о выборе способа управления многквартирным домом, решение об 
установлении размера платы за содержание жилого помещения утверждёный 
постановлением Администрации Холмского муниципального района от 07.06.2023 № 
402, изложив его в новой редакции. 

2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - бюллетене 
«Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет». 

 
 
 
 
 
 

Размер платы за содержание жилого помещения для собственников жилых 
помещений в многоквартирном доме, которые не приняли решение о выборе 

способа управления многквартирным домом, решение об установлении размера 
платы за содержание жилого помещения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
17.11.2023 № 871 

 
г. Холм 

 
Об утверждении Порядка уведомления руководителем муниципального 

учреждения, предприятия, подведомственного Администрации муниципального 
района, представителя нанимателя (работодателя)о личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов 

 
 

В соответствии с Федеральным закономот 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции» Администрация Холмского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления руководителем 
муниципального учреждения, предприятия подведомственного Администрации 
муниципального района, представителя нанимателя (работодателя) о личной 
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов. 

2. Отделу по организационным и правовым вопросам Администрации Холмского 
муниципального района ознакомить руководителей муниципальных учреждений, 
предприятий подведомственных Администрации Холмского муниципального района 
с настоящим Порядком под роспись. 

3. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - бюллетене 
«Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

 
 

УТВЕРЖДЕН 
постановлением Администрации 

района от  №  
 

Порядок 
уведомления руководителем муниципального учреждения, 

предприятия, подведомственного Администрации муниципального района, 
представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов 

 
1. Настоящий Порядок уведомления руководителями муниципальных 

учреждений и предприятий, подведомственных Администрации муниципального 
района, представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной 
заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов 
(далее - Порядок), разработан в целях реализации законодательства о 
противодействии коррупции и устанавливает процедуру уведомления 
руководителями муниципальных учреждений и предприятий, (далее – 
руководителями муниципальных учреждений и предприятий), подведомственных 
Администрации муниципального района, представителя нанимателя (работодателя) 
овозникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов, а также форму, содержание и порядок регистрации 
уведомлений. 

2. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная 
заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность 
руководителя муниципального учреждения или предприятия, влияет или может 
повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им 
должностных обязанностей. 

Под личной заинтересованностью понимается возможность получения 
доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг 
имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод 
(преимуществ) лицом, замещающим должность руководителя муниципального 
учреждения или предприятия и (или) состоящими с ним в близком родстве или 
свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также 
братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами 
или организациями, с которыми лицо, замещающее должность руководителя 
муниципального учреждения или предприятия и (или) лица, состоящие с ним в 
близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или 
иными близкими отношениями. 

3. Руководитель муниципального учреждения или предприятия обязан 
уведомлять представителя нанимателя (работодателя) в лице Главы муниципального 
района о каждом случае возникновения у него личной заинтересованности, которая 
приводит или может привести к конфликту интересов. 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

№ 
п/п Адрес многоквартирного дома Размер платы за жилое поме-

щение для многоквартирного 
дома за 1 кв. м с НДС 

(рубли) 
Холмский муниципальный район 

1. Новгородская область, г.Холм, ул. Воло-
дарского, д.40 22,67 

2. Новгородская область, г. Холм, ул. 
Октябрьская, д.46 22,63 

3. Новгородская область, г. Холм, ул. 
Панфиловцев, д.65   

22,63 
4. Новгородская область, Холмский район, 

д.Тогодь, ул.Школьная, д.2 22,63 

5. Новгородская область, Холмский район, 
Красный Бор, ул. Центральная, д.1 22,63 

6. Новгородская область, Холмский район, 
Красный Бор, ул. Центральная, д.2 22,63 

7. Новгородская область, Холмский район, 
п.Первомайский ул. Молодежная, д.7 22,63 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 
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4. Уведомление представляется руководителем муниципального 
учреждения или предприятия, незамедлительно (не позднее рабочего дня, 
следующего за днем, когда ему стало известно о возникновении у него личной 
заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов) в 
письменном виде по форме согласно настоящему Порядку. 

К уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы (при наличии), 
подтверждающие возникновение у руководителя муниципального учреждения или 
предприятия, личной заинтересованности, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов. 

5. В случае отсутствия руководителя муниципального учреждения или 
предприятия, на рабочем месте по уважительной причине (временная 
нетрудоспособность, нахождение в служебной командировке, отпуск), а также в иных 
случаях, когда руководитель муниципального учреждения или предприятия, 
подведомственного Администрацией муниципального района не может в письменном 
виде уведомить представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной 
заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, 
он обязан предварительно проинформировать представителя нанимателя 
(работодателя) о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или 
может привести к конфликту интересов, с помощью любых доступных средств связи. 
По возобновлению исполнения должностных обязанностей руководитель 
муниципального учреждения или предприятия при первой появившейся возможности 
обязан представить уведомление в соответствии настоящим Порядком.  

6. Уведомление лично представляется руководителем муниципального 
учреждения или предприятия в отдел по организационным и правовым вопросам 
администрации Холмского муниципального района. 

7. Отдел по организационным и правовым вопросам осуществляет прием, 
регистрацию и учет поступивших уведомлений. 

8. Регистрация уведомлений осуществляется специалистом отдела по 
организационным и правовым вопросам в день поступления в журнале регистрации 
уведомлений руководителей муниципальных учреждений и предприятий, 
подведомственных Администрации муниципального района, представителя 
нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности, которая 
приводит или может привести к конфликту интересов (далее - Журнал), составленном 
по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку. 

9. Копия уведомления с отметкой о его регистрации выдается 
руководителю муниципального учреждения или предприятия на руки под роспись в 
Журнале либо направляется по почте с уведомлением о вручении. 

10. Уведомление не позднее рабочего дня, следующего за днем 
регистрации, направляется отделом по организационным и правовым вопросам Главе 
муниципального раона для принятия соответствующего решения. 

11. Уведомление по решению Главы муниципального района может быть 
передано для рассмотрения в комиссию по урегулированию конфликта интересов 
руководителей муниципальных учреждений и предприятий, подведомственных 
Администрации муниципального района, состав которой и порядок работы 
утверждаются постановлением администрации Холмского муниципального района, 
для проведения проверки по факту возникновения у руководителя муниципального 
учреждения или предприятия, подведомственного Администрации Холмского 
муниципального района, личной заинтересованности. 

 
к Порядку уведомления руководителем муниципального учреждения, 
подведомственного Администрации Холмского муниципального района, 
представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при 
исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов 

 
 
Представителю нанимателя (работодателю) 

                                                                                                               
от________________________ 
__________________________ 

(Ф.И.О., замещаемая должность) 
 

от ______________________ 
_________________________ 

(Ф.И.О., замещаемая должность) 
 

УВЕДОМЛЕНИЕ 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 

 
Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов (нужное подчеркнуть). 

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной 
заинтересованности: 
_________________________________________________________________ 
 

Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может 
повлиять личная заинтересованность: 
__________________________________________________________________ 
 _________________________________________________________________ 

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта 
интересов: ______________________________________________ 
 _________________________________________________________________ 

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании 
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации 

Холмского муниципального района, руководителей муниципальных учреждений, 
подведомственных Администрации Холмского муниципального округа, и 
урегулированию конфликта интересов при рассмотрении настоящего уведомления 
(нужное подчеркнуть). 

 

 
 
 

Приложение №1 
ЖУРНАЛ 

регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при 
исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

«   »   20   года       
              (подпись лица, на-

правляющего уве-
домление) 

  (И.О. Фамилия) 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

10.11.2023 № 827 
 

г. Холм 
 

Об утверждении Положения о накоплении, хранении и использовании в целях 
гражданской обороны запасов материально - технических, продовольственных, 
медицинских и иных средств на территории Холмского муниципального района 

 
 

В соответствии с федеральными законами от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ «О 
гражданской обороне», от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2000 года № 379 «О накоплении, 
хранении и использовании в целях гражданской обороны запасов материально - 
технических, продовольственных, медицинских и иных средств», постановлением 
Администрации Новгородской области от 03.04.2006 № 169 «О создании запасов 
материально - технических, продовольственных, медицинских и иных средств для 
обеспечения мероприятий гражданской обороны», Администрация Холмского 
муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемые: 
1.1. Положение о накоплении, хранении и использовании в целях гражданской 

обороны запасов материально - технических, продовольственных, медицинских и 
иных средств на территории Холмского муниципального района. 

1.2. Номенклатуру и объемы запасов материально - технических, 
продовольственных, медицинских и иных средств, создаваемых для обеспечения 
мероприятий гражданской обороны на территории Холмского муниципального 
района. 

2. Установить, что создание и содержание запасов материально - технических, 
продовольственных, медицинских и иных средств Администрации Холмского 
муниципального района, создаваемых для обеспечения мероприятий гражданской 
обороны на территории Холмского муниципального района, осуществляет отдел 
жилищно - коммунального хозяйства администрации района, с учетом номенклатуры 
и объема резерва материальных ресурсов, созданного для ликвидации чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера. 

3. Признать утратившим силу постановление Администрации Холмского 
муниципального района от 17.04.2017 № 191 «О создании и содержании в целях 
гражданской обороны запасов материально - технических, продовольственных, 
медицинских и иных средств, на территории Холмского муниципального района». 

3. Контроль, за выполнением настоящего постановления оставлю за собой. 
4. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - бюллетене 

«Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет». 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

УТВЕРЖДЕНО 
постановлением Администрации  

района от 10.11.2023 № 827 
 
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о накоплении, хранении и использовании в целях гражданской обороны запасов 
материально - технических, продовольственных, медицинских и иных средств 

на территории Холмского муниципального района 
 

Положение о накоплении, хранении и использовании в целях 
гражданской обороны запасов материально - технических, продовольственных, 
медицинских и иных средств на территории Холмского муниципального района 
(далее - Положение) разработано в соответствии с федеральными законами от 12 
февраля 1998 года № 28-ФЗ «О гражданской обороне», от 06 октября 2003 года № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 
2000 года № 379 «О накоплении, хранении и использовании в целях гражданской 
обороны запасов материально - технических, продовольственных, медицинских и 
иных средств», постановлением Администрации Новгородской области от 03.04.2006 
№ 169 «О создании запасов материально-технических, продовольственных, 
медицинских и иных средств для обеспечения мероприятий гражданской обороны», и 
определяет процедуру накопления, хранения, и использования запасов материально-
технических, продовольственных, медицинских и иных средств (далее - запасы), 

используемых в целях гражданской обороны на территории Холмского 
муниципального района (далее - муниципальный район). 

Запасы предназначены для первоочередного жизнеобеспечения 
населения, пострадавшего при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, 
а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера, 
оснащения аварийно-спасательных формирований, спасательных служб и нештатных 
формирований по обеспечению выполнения мероприятий по гражданской обороне 
при проведении аварийно - спасательных и других неотложных работ в случае 
возникновения опасностей при военных конфликтах или вследствие этих 
конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного 
характера. 

Запасы материально - технических средств включают в себя специальную 
и автотранспортную технику, средства малой механизации, приборы, оборудование и 
другие средства, предусмотренные табелями оснащения аварийно - спасательных 
формирований, спасательных служб и нештатных формирований по обеспечению 
выполнения мероприятий по гражданской обороне. 

Запасы продовольственных средств включают в себя крупы, муку, 
мясные, рыбные и растительные консервы, соль, сахар, чай и другие продукты. 

Запасы медицинских средств включают в себя лекарственные препараты, 
медицинские изделия. 

Запасы иных средств включают в себя вещевое имущество, средства 
связи и оповещения, средства индивидуальной защиты, средства радиационной, 
химической и биологической защиты, средства радиационной, химической и 
биологической разведки и радиационного контроля, отдельные виды топлива, спички, 
табачные изделия, свечи и другие средства. 

Запасы создаются из расчета на 3 суток - в натуральном виде. В 
дальнейшем обеспечение населения осуществляется в соответствии с Планом 
нормированного снабжения Новгородской области продовольственными и 
непродовольственными товарами на годовой период военного времени и созданных 
резервов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера. 

Номенклатура и объемы запасов определяются с учетом методических 
рекомендаций, разрабатываемых МЧС России, исходя из количества пострадавшего 
населения, состава аварийно - спасательных формирований, спасательных служб и 
нештатных формирований по обеспечению выполнения мероприятий по гражданской 
обороне, объемов проведения аварийно - спасательных и других неотложных работ, с 
учетом: 

возможного характера военных конфликтов на территории 
муниципального района; 

величины возможного ущерба объектам экономики и инфраструктуры от  
военных конфликтов, а также от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера; 

условий размещения организаций; 
природных, социально - экономических, физико-географических и иных 

особенностей территорий;  
потребности в запасах для обеспечения выполнения мероприятий по 

гражданской обороне в соответствии с планом гражданской обороны и защиты 
населения Холмского муниципального района; 

норм минимально необходимой достаточности запасов. 
При определении номенклатуры и объемов запасов учитываются 

имеющиеся материальные ресурсы, созданные для ликвидации чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера. 

При расчетах необходимых объемов материальных средств для населения 
учитывается количество детей дошкольного возраста, обучающихся и неработающего 
населения, проживающего на территории муниципального района, а также население, 
планируемое к эвакуации на территорию муниципального района из другого региона.  

Создание запасов и определение их номенклатуры и объемов 
осуществляются Администрацией муниципального района для первоочередного 
жизнеобеспечения населения, пострадавшего при военных конфликтах или 
вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и 
техногенного характера, и оснащения аварийно-спасательных формирований, 
спасательных служб при проведении аварийно-спасательных и других неотложных 
работ в случае возникновения опасностей при военных конфликтах или вследствие 
этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного 
характера на территории муниципального района. 

Запасы накапливаются заблаговременно в мирное время по номенклатуре 
и в объемах, определяемых Администрацией муниципального района и 
организациями, расположенными на территории муниципального района, и хранятся 
в условиях, отвечающих установленным требованиям по обеспечению их 
сохранности. Не допускается хранение запасов с истекшим сроком годности.  

Администрация муниципального района осуществляет контроль, за 
созданием, хранением и использованием запасов. 

Создание, хранение и восполнение запасов осуществляется за счет 
средств бюджета Холмского муниципального района, а также за счет внебюджетных 
источников.  

Хранение запасов может быть организовано на договорной основе в 
других организациях при условии обеспечения их своевременной доставки по 
назначению.  

Информация о накопленных запасах представляется: 
Организациями, расположенными на территории муниципального района 

в Администрацию муниципального района; 
Администрацией муниципального района в сектор Администрации 

Губернатора Новгородской области по гражданской и территориальной обороне.  
 
 
 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 
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УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением Администрации  

района от  №  
 
 
 

НОМЕНКЛАТУРА И ОБЪЕМЫ 
запасов материально - технических, продовольственных, медицинских и иных средств Администрации Холмского муниципального района, создаваемых для 

обеспечения мероприятий гражданской обороны  
 
 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 

№ п/п Наименование материальных средств 
Еди-
ница 
изме-
рени

я 

Ко-
личе
ство 

Продовольствие 
1 Хлеб и хлебобулочные изделия кг 2166

6 
2 Крупа гречневая кг 1884 
3 Крупа рисовая кг 1884 
4 Изделия макаронные кг 1884 
5 Консервы мясные кг 7065 
6 Консервы рыбные кг 4710 
7 Масло животное кг 2355 
8 Масло растительное кг 471 
9 Продукция молочной и сыродельной промышленности кг 2675 
10 Сахар кг 3532,

5 
11 Чай кг 47 
12 Овощи, грибы, картофель, фрукты сушеные кг 706,5 
13 Консервы плодовые и ягодные, экстракты ягодные кг 4710 
14 Консервы овощные, томатные кг 2166

6 
15 Соль поваренная пищевая кг 943 
16 Пряности пищевкусовые, приправы и добавки кг 47,1 
17 Спички кор. 236 

Материальные запасы 
1 Вещевое имущество и предметы первой необходимости     
2 Рукавицы рабочие пар 50 
3 Спички ко-

робк
ов 

25 

4 Свечи шт. 50 
5 Мыло кг 8 
6 Сапоги резиновые пар 10 
7 Матрацы шт. 10 
8 Строительные материалы     
9 Скобы строительные кг 30 
10 Гвозди строительные 5х150 кг 30 
11 Деловая древесина куб.м

. 10 
12 Доска обрезная куб.м

. 10 
13 Доска не обрезная куб.м

. 3 
14 Брус обрезной 15х15 куб.м

. 2 
15 Брус обрезной 10х10 куб.м

. 2 
16 Медицинское имущество     
17 Раствор йода 5% - 10,0 флак. 15 
18 Бинты 10х5 шт. 50 
19 Бинты 14х7 шт. 50 
20 Лейкопластырь 3х5 упак. 50 
21 Пакет перевязочный индивидуальный шт. 15 
22 Жгут кровоостанавливающий шт. 3 
23 Прибор для измерения АД шт. 2 
24 Шина для верхних и нижних конечностей шт. 4 
25 Термометр медицинский шт. 10 
26 Нефтепродукты     
27 Бензин А-80 тонн 0,9 
28 Бензин А-92 тонн 0,9 
29 Дизельное топливо тонн 0,9 
30 Смазочные масла тонн 0,07 
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Глава 
муниципального района 

  
В.И.Саляев 

 
 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
10.11.2023 № 829 

 
г. Холм 

 
О поощрении Благодарственным письмом Главы района 

 
 

Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

1. Поощрить Благодарственным письмом Главы района: 
за эффективный и добросовестный труд  
Кособрюхову Евгению Николаевну, участкового уполномоченного полиции 

группы УУП и ПДН отделения полиции по Холмскому району Межмуниципального 
отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации «Старорусский»; 

Банифантьеву Марию Анатольевну, главного специалиста – эксперта 
миграционного пункта отделения полиции по Холмскому району 
Межмуниципального отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации 
«Старорусский». 

2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании - бюллетене 
«Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Холмского 
муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет». 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Извещение о результатах рассмотрения заявлений граждан о намерении 

участвовать в аукционе на право заключения договора аренды земельного 
участка, с кадастровым номером 53:19:0030801:166, для ведения личного 

подсобного хозяйства 
 

Администрация Холмского муниципального района сообщает, что в 
связи с поступлением одного, удовлетворяющего требованиям, заявления о 
намерении участвовать в аукционе и в соответствии со статьей 39.18 Земельного 
кодекса Российской Федерации договор аренды земельного участка с кадастровым 
номером 53:19:0030801:166, с видом разрешенного использования – для ведения 
личного подсобного хозяйства, будет заключен с единственным заявителем, 
подавшим заявление, удовлетворяющего требованиям извещения. 

       № 242 понедельник,   
       20 ноября 2023 года 


