Проект
АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От                         №
г. Холм

Об утверждении изменений в Устав Муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования  «Центр дополнительного образования» г. Холма
Администрация Холмского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить изменения в Устав Муниципального автономного образовательного учреждения  дополнительного образования «Центр дополнительного образования» г. Холма.

2. Уполномочить директора Муниципального автономного образовательного учреждения  дополнительного образования «Центр дополнительного образования» г. Холма от имени учредителя зарегистрировать изменения в Устав в установленном порядке.

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации Холмского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Проект подготовил и завизировал:

	Заместитель начальника отдела образования
	
	Л.А. Столярова

	
	(подпись)
	

	
	
	


Лист согласования прилагается.

	Согласовано

Начальник отдела по управлению

муниципальным имуществом и экономике
Администрации Холмского муниципального

района

_____________Т.А. Прокофьева

«__» _________________ 20___ г.
	Утвержден

Постановлением Администрации Холмского муниципального района

от «__» _________________ 20___ г.

Глава Администрации

Холмского муниципального района

Новгородской области

_____________В.И. Саляев

«__» _________________ 20___ г.


Изменения в Устав
Муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования  «Центр дополнительного образования» г. Холма
ПРИНЯТ

Наблюдательным советом школы

Протокол №1 от 25 февраля 2021 г.

Новгородская область

г. Холм

2021 г.
Изменения в Устав 

Муниципального автономного образовательного учреждения  дополнительного образования «Центр дополнительного образования» г. Холма.

Изложить подпункт 5.5.4 пункта 5.5 раздела 5 в следующей редакции:

«5.5.4. Директор Учреждения несет ответственность за руководство образовательной, научной, воспитательной работой и организационно-хозяйственной деятельностью Учреждения, а также за реализацию программы развития Учреждения.»
